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CONTRAT DE RURALITE POUR LE TERRITOIRE DE VILLEDIEY INTERCOM

Etabli entre

L'Etat, représenté par le préfet de La Manche

ET

La communauté de communes de Villedieu Intercom, représentée par son Président Charly VARIN,
Ainsi que
Le groupe Caisse des dépdts, représenté par

Ci-aprés dénommés les partenaires du contrat.



Préambule

Conformément aux dispositions du comité interministériel aux ruralités du 20 mai 20186, un contrat de
ruralité est concly entre les porteurs et partenaires ci-dessus. Cet outil coordonne et structure les
politiques publiques territorialisées, & une échelle infra-départementale, mais pouvant s'inscrire sur
plusieurs départements.

A partir d'une volonté exprimée par les élus locaux, ce contrat accompagne fa mise en ceuvre d’un
projet de territoire a Iéchelle du bassin de vie concerné, en fédérant Fensemble des acteurs
institutionnels, économigues et associatifs, 115 inscrivent leurs engagements pluriannuels pour
améliorer {a qualité de vie, la cohésion sociale et I'attractivité du territoire rural.

Ce contrat permet notamment de soutenir les projets issus des mesures des comités interministériels
aux rurafités 3 'échelle infra-départementale

i doit s'inscrire en cohérence avet les stratégies et outils contractuels établis & Véchelle du
département de La Manche (contrat de territoire signé le 28.10.2018) et de la région (acte de
candidature & une contractualisation).

L'Etat interviendra en cohérence avec les interventions des collectivités territoriales et des autres
acteurs, dans le cadre des dotations et crédits du droit commun et spécifiques, notamment par le
recours, dans le respect des cadres réglementaires les régissant, & la DETR, au FNADT, au Fonds de
soutien a Finvestissernent local {enveloppe « thématigue » et/ou enveloppe « contrat de ruralité »),
Ces interventions seront précisées dans chaque convention annuelle, pendant ia durée du contrat.



}) Présentation générale du territoire

A} Le territoire du contrat

1. La communauté de communes de Villedieu Intercom

Villedieu Intercom est un établissement public de coopération intercommunal b fiscalité propre. il est
composé de 27 communes représentants 16 155 habitants au 01.01.2016: Beslon, Boisyvon,
Bourguenolles, Champrépus, Chérencé-le-Héron, Coulouvray-Boisbendtre, Fleury, La Bloutiere, La
Chapelle-Cécelin, .2 Colombe, La Haye-Bellefonds, La Lande d’Airou, La Trinité, Le Guislain, Le Tanu,
Margueray, Maupertuis, Montabot, Montbray, Morigny, Percy-en-Normandie, Sainte-Cécle, Saint-
Martin Le Bouillant, Saint-Maur des Bois, Saint-Pois, Vilebaudon et Villedieu-les-Poéles-Rouffigny.




2. Les compétences de Villedieu Intercom

Les compétences obligatoires 7 o T -j

1} Aménagement de |'espace pour la conduite d'actions d’intérét communautaire

a.

Sehéma de cohérence territoriale et schéma de secteur

b. Plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte

c.

communale
Zones d'aménagement concerté o intérét communautaire

2} Actions de développement économique dans les conditions prévues a I'article 14251-17

d.

C.

Création, arménagement, entretien et gestion de zones d’activité industrielle,
commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire
Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d'intérét
communattajre

Promation du tourisme, dont la création d'office du tourisme

3) Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage
4} Cailecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés

1) Protection et mise en valeur de Fenvironnement, le cas échéant dans le cadre de schémas
départementaux et soutien aux actions de maltrise de la demande d’énergie

a.

Aménagement et entretien des cowrs d'eau :

»  Adhésion au Syndicat Intercommunai d'Aménagement et d’'Entretien de la Sienne (SIAES),
»  Adhésion au Syndicat de Ia Soulles,

»  Adhésion & Fassoclation Odyssée,

+  Adhésion au Syndicat Mixte des Bassins des Chtiers Granvitlals

b.

Etude, réalisation et aménagement de secteurs touristiques ; entretien et
promeotion des chemins de randonnée

2) Politique du jogement et du cadre de vie

a.

Réalisation, gestion et suivi des Opérations Programmees d'Amélioration de
I'Hahitat {OPAH)

Realisation, gestion et suivi de toutes autres opérations conventionnelles
d'amélioration de I'habitat

Construction d’un logement locatif & a Haye-Bellefond

Réhabilitation du presbytére de Maupertuis pour la création de deux
logaments locatifs

Création, gestion et entretien du Foyer Jeunes Travaileurs de Villedieu-les-
Poéles

3) Construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels et sportifs d'intérét
communaitaire et d'éguipements de I'enseignemant préélémentaire et élémentaire d'intérét
communautaire

a.

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels d'intérét
communautaire



Est d'intérét communautaire ;

Entretien, fonctionnement et gestion des médiathéques et bibliothegues du territoire
Création, entretien, fonctionnement et gestion du cinéma de Villedieu-les-Poéles (au 1% juiliet
2017)

Entretien, fonctionnement et gestion de Vécole de musique

Programmation culturelle en fien avec Ville en scénes (au 1% janvier 2018)

b. Construction, entretien et fonctionnement d'équipements sportifs d’intérét
communautaire

Est d'intérét communautaire :

4)

Création, gestion et entretien de la piscine de Villedieu-les-Poéles

Versemnent de subvention aux associations sportives du territoire dans le cadre de Fanimation
sportive selon critéres définis par le conseil communautaire et fonction de l'enveloppe
budgétaire votée annuellement au budget primitif

Action sociale d'intérét communautaire
a. RAM
b. Accuell d'urgence

Création et gestion de maisons de services au public et définition des obligations afférentas en
application de article 27-2 de la loi n*2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des
citoyens dans leurs relations avec les administrations

a. l'accueil et I'information des personnes en situation de recherche d'emploi, en
situation d'insertion,

b, la création ou par le soutien 4 la création, de bureaux d'information jeunesse
ou de points d'information,

c. le soutien aux services publics en favorisant les diverses permanences :
Mission {ocale, Péle emploi, CARSAT, Service Pénitentiaire d'Insertion et de
Probation, Péie de service +, ...

d. e transport des denrées alimentaires pour la Banque Alimentaire,

e. Versement de subvention pour toutes activités ayant trait & la banque
alimentaire, au Secteur d’Action Gérontologique {SAG)

f.  Accompagnement au vieillissement

g. Actions en faveur de la parentalité

Les compétences facultatives

Aménagement numérique du territoire
Etre habilitée A intervenir dans le cadre de la loi du 12 juillet 1985 relative & la maitrise
d'ouvrage délégude au nom ef pour fe compte de ses communes membres et 3 leur
demande ainsi qu’auprés de Syndicats Mixte ou de tout autre organisme de coopération.
Assainissement Non Coilectif

a. étude de zonage




b. création et gestion des missions déveolues au Service Public d’Assainissement
Non Collectif (SPANC)

4. le Projet £ducatif Social et Local {PESL)

5. les accueils de loisirs sans hébergement multi-site, maison des jeunes, les accueils
périscolaires {gestion des garderies avant I'école et aprés "école, gestion du temps de midi
en dehors de [a restauration scolaire,)

6. création et aménagement d'un pole de santé

7. Distribution d'énergie électrique : adhésion au SDEM

8. Censtruction et entretien de 13 gendarmerie de Perey et de (3 trésorerie de Villedieu-les-

Poéles
9. Service de Secours et de lutte contre {"tncendie ; versement des contributions au SDIS

10, Transport scalaire :

a. AO2 (interfocuteur du Département dans le cadre de Forganisation du
transport scolaire pour les éléves fréquentant les écoles maternelles,
primaires et [es colléges)

b, Services publics & ta demande de transports non urbains de personnes, par
délégation du Département de la Manche

11. Fourrigre animale, &t prise en charge des nuisibles (ragondins, frelons asiatiques)

12. Versement de subiventions diverses ; colléges (vayages, transport piscine, livres scolaires),
MFR, versernent de subvention pour toute activités ayant trait au développement agricole

13. Entretien paysager des giratoires et terreplein centraux départementaux, des aires de
covoiturage départementales, des terrains propriétés de la Communauté de communes.

14. Maintien d'un service en milieu rural : « Construction d’un bitiment destiné & accueillir un
distributeur de biflets et participation éventuelle au fonctionnement »

3. Lles caractéristiques démographiques de Villedieu Intercom

Prés de 90 % des communes ont moins de 1 000 habitants (24 communes), une commune dépasse les
1 000 habitants, une autre depasse les 2 000 habiants et enfin la dernidre dépasse les 4 000 habitants,

Le territoire est un vaste espace rural a la population dispersée. Le territoire est composé de petits
bourgs et hameaux. L'on constate un regain démographique issu d'un réaquilibrage entre la ville
centre et {a périphérie. Seul Villedieu-les-Poéles posséde les caractéristiques d’un espace urbain, mais
subit un déclin démographigque du fait du dynamisme des cammunes périphériques

A l'échelle du tertitoire, le solde naturel est nul, voir négatif. La variation annuelle de la population est
positive et {&gérement plus important que sur le Département de la Manche. Elle est donc
axclusivenent due au solde d'entrées/sortie sur le territoire. la population augmente mais
essentiellement du fait du solde migratoire.

A plusieurs épards e territoire s'engage dans la construction d’une démarche stratégique prospective :
plusieurs études de développement ont été menées dans des domaines de compétences : parentalité,
jeunesse, towisme et matiers d’art, plus largement sur le développement economigue.

Le projet de territoire a été finalisé et écrit lors du 1% semestre 2015,

La collectivité se dote donc d'études et de différents outils de pilotage — projet de territoire, plan focal
d‘urbanisme intercommunal - qui lui permettent d'atteindre son objectif de cohérence et coordination
territorial autour des enjeux décrits dans la partie suivante,



B) Les enjeux du territoire

Dans le cadre de |a stratégie nationale des contrats de ruralité, 'ensemble des services de PEtat sur le
territoire (DIRECCTE, DSDEN, ARS, DDTM, DDCS, DRAC...) s'est mobitisé, en appui aux projets partés
par les équipes de Villedieu Intercom, pour élaborer un plan d'action opérationne! que déclinera ce
contrat.

Villedieu Intercom est un territoire jeune issu de la fusion de trois communautés de communes. Dés
2015, un projet de mandature 2015-2020 a éte établi. Ce projet a fait ressortir les priorités de la
collectivité pour répondre aux enjeux d’aujourd hui et de demain.

Le travail entrepris a & corur de prendre en cornpte Jes évolutions institutionnelles, sociales, socigtales,
démographigues et économiques gue la société vit. Pour ce faire des priorités se dégagent :

- Upe identité territoriate forte 3 développer

- Un développement territorial ouvert sur le monde, aux technologies et
investissements d'avenir,

- Des services locaux pour toules les générations pour faveriser le mieux vivre
ensemble,

Ce projet de mandat met Faccent également sur la nécessité de mettre en place une politique
d'attractivité territoriale, en lien avec le Département, avet ses communes mambres et avec tous les
partenaires institutionneis ou associatifs impliqués localement. Cela se traduit par la mise en place de
fogique de développement et d’appui aux 27 communes de Villedieu Intercom afin de favoriser
Faccueil d’entreprises et de nouvelles populations.



Les grands enjeux ainsi identifiés se traduisent de la manigre sulvante :

v+ Le développement économigue de Villedieu Intercom
« le développement des services publics de proximité
+ Le développemaent de "accompagnement des 29 communes composant le territoire

I-  Le développement économique de Villedieu intercom

Villedieu Intercom a priorisé 3 axes de développement économique. Chague axe se déclinant en action.
Chaque action fera 'chjet d'une évaluation pour permettre de faire évoluer ou non la politique
publique définie.

A, Le développement touristioue et office de tourisme

H g’agit de définir une politique touristique offensive pour le territoire et la développer a travers 2 axes
majeurs :

- Villedieu-Les-Poéles, ville et métiers d’art, p6le touristigue majeur du département et de
Normandie,

- Larandonnee et je bocage, pour un tourisme vert dans nos 27 communes du bocage.

Les actions déclinées doivent permettre de mener et coordonner 'ensemble des activités touristiques
du territaire dans la recherche constante d'un retour sur investissement optimisé.

B. lLes métiers d’art et la lobellisation

Les différentes priorités pour développer cette politique des métiers d'art sont les suivantes :
- Créer une structure d’appui pour favoriser 'accueil d’artisans d’Art et assurer la promotion
avec la ville de Villedieu-les-Poéles.

- Favoriser Vinstaliation d’artisans d'art et les accompagner via un partenariat avec le pays de la
haie du Mont-Saint-Miche! &t 'obtention de crédits européens dans le cadre de la démarche
pays ¢d'art et d’histoire.

- Veiller 3 la transmission des savoir-faire.

- Insgrire le territoire dans le montage du label « Villes et Pays d’Art et d’Histoire » avec le Pays
de {a baie du Moni-Saint-Michel,

- Travailler avec les professionnels & forte notoriété (Fonderie de cloches, zoo de Champrépus)
pour proposer des opérations a 'échelie nationale et/ou européenne,

C. Laccompoaagnement des entreprises



Villedieu Intercom souhaite favoriser un accompagnement de proximité de ces entreprises locales
dans un souci de conforter "activité locale et de renforcer {attractivité du territoire. Plusieurs
mesures sont ainsi identifiées .

Faire un diagnostic complet des situations disponibles sur le territoire {commerces, savoir-faire,..)
Développer ou intégrer un dispositif visant a assurer un développement économigue offensif pour

le territoire et notamment pour Faccueil d’entreprise sur Jes 2 zones d'activités stratégiques.
Favoriser et travailler & "accueil d’entreprises nouvelles sur notre territoire et nos 2 zones
d’activités en lien avec les grands projets régionaux {sous-traitance EMR par ex.)

Travalller avec les comimunes membres pour favoriser le développement économique endogéne
sur les communes en accompagnant les entreprises dans leurs projets de développement,
Travailler sur la fiscalité professionnelle (CFE, FPZ)

Travailer sur {a mise en place d’'un marketing territorial pour permettre lidentification et
Fattractivité du territoire

Travailler & une politique de réserves fonciéres attractives sur le territoire

Travailler & une évolution de la filidre etain-cuivre sur Villedieu
Préserver le savoir-faire et développer les compétences dans les métiers des métaux
Dynamiser les conmerces 3 travers des opérations événementielies fortes,

Effectuer un recensement des commerces vacants.

Travailler sur ta fiscalité des commerces vides en lien avec les communes pour favoriser la haisse
des loyers pour les rendre plus proche du marché et en tenant compte du contexte économique.
Mettre en place un systéme fidélité et de chégques cadeaux unique et commun a tous les
commerces du territoire.

Sensibiliser les jeunes enfants a 'artisanat, favoriser la transmission du savoir au travers des TAP
Favariser les partenariats avec les écoles de formation,

H- Le développement des services publics de proximité

A, L'odoption du projet éducatif social local

Villedieu Intercom a intégré le dispositif expérimental de mise en place d'un projet éducatif social lacal
pour son territoire. I est en cours de finalisation et répondra aux gbjectifs suivants :

- Une politigue dynamigque de fa jeunesse sur le territaire,
- Une égalite des chances selon les liesux de vie sur le territoire,
- Une dynamique visant a fédérer I'ensemble des acteurs autours d’'objectifs cammuns.

8. Le dévelpppement de la maison des services

Villedigu tntercom vient d'ouvrir sa malson des services au 01.09.2015. Elle regroupe déja de
nombreux services sociaux et médico-sociaux {les services du conseil départemental, la mission locale,
ADMR, les médecines du travail, ie RAM, le point relai emploi, un primo accueil CAF, ...).

Cette maison de services a vocation & monter en puissance pour venir structurer la compétence sociale
de Villedieu Intercom, pour également professionnaliser Yoffre de service du territoire. C'est dans
cette optique que les priorités suivantes ont été définies



- Coordonner l'intervention de P'intercotn dans les domaines de 'aide alimentaire {Bangue
alimentaire et Restaurants du coeur) dans un souci d’accés égal au service en lien avec les
bénévoles gui seront réguliérement réunis pour information

- Travailler a la mise en place d’une politique publique visant a aider les publics ayant besoin de
Fintervention d'un service de I'économie sociale et solidaire.

- Harmoniser et coordonner les politiques d’action gérontologique et proposer de nouveaux
services en direction des personnes dgées avec des permanences dans les communes.

- Harmoniser les services de solidarité sur I'ensemble du territoire

- Proposer un contrat de partenariat avec le Conseil départemental pour mutualiser fes moyens
en terme d'action sociale de proximité et renforcer les services sur le territoire.

- Qrganiser des tables rondes des partenaires sociaux qui travaillent sur les populations en
situation de précarite

C.  lLedéveloppement de la politigue jeunesse - -

Villedieu Intercom a développé une politique en faveur de Ia jeunesse trés dynamigue : centre de
loisirs, garderies, temps d’activités périscolaires, accueil de jeunes. Toutefois, des inégalités sur je
territoire subsistent et les éguipements liés a la petite enfance sont inexistants. Ainsi, les priorités
suivantes se dégagent pour les 3 ans & venir:

- Conserver fe maillage des services a la jeunesse : garderie, centres de loisir

- Harmoniser 'accueil des adolescents : création maison des jeunes sur Viledieu-les-Poéles

- Développer les axes de Iz petite enfance : actions en faveur de la parentalité, structure collective
d’'accueil

HI- Le développement de 'accompagnement des 29 communeas composant le territoire

A. La mise en place d’un pacte financier et fiscal

Villedieu Intercom doit favoriser I'émergence d’un pacte financier et fiscal entre elle et ses 27
communes membres au vu du contexte de raréfaction des ressources.

L'objectif d'un pacte est d'organiser contractuellement, de coordonner certaines décisions nécessaires,
notarmment dans les domaines financiers et fiscaux. Il s'agit donc de définir et de formaliser un accord
globat entre les communes et la communauté, dans une perspective de gestion a moyen terme, en
répondant a la question suivante : qui fait quol et avec quels maoyens ?

Le pacte financier est {'occasion de s'interroger sur la ou les finalités de Paction communautaire, Selon
les choix politiques et le contexte économigque local, il va répondre a différentes logiques :

» logique privilégiant le développement du projet communautaire et la redistribution
physigue " . transferts de compétences, extension de services existants et création de
nouveaux services par l'ensemble intercommunal,

* logique de redistribution financiére : reversements aux communes (attribution de
compensation, fonds de concours...}, qui peut-elle méme se décliner selon deux abjectifs

- Solidarité et péréquation (inégalités de ressources),
- Compensation {indgalités de charges).



B. Le schéma de mutuaglisation

Villedieu Intercom, au travers de la rédaction de son schéma de mutualisation, a pour ambition de
développer son accompagnement auprés de ses 27 communes membres, En effat, la solidarité a
mettre en place ne reféve pas que de Vaspect financier et fiscal. Villedisu Intercom, de par sa
structuration, doit pouvoir fournir un appui administratif et techrique aux 27 communes gqui fa
composent et plus particulierement aux 25 communes rurales. Les axes qui vont se dégager vont
porter sur deux thématiques fortes .

» La mise & disposition de moyen humain : formation d'une personne au metier de secrétaire de
mairie, accompagnement sur des procédures de marchés publics,...

# Lacréation d’'une banque de donnée des matériels existant sur le territoire afin de favoriser le
prét entre commune
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C) Etat des lieux des démarches en cours en matiére de dévejoppement local, de
cohesion sociale et d'attractivité

Le Gouvernement a engagé une action résolue en faveur des territoires ruraux qui vise 3 mieux
réepondre aux attentes de leurs habitants, & redonner toute leur place & ces espaces dans notre
organisation territoriale et a valoriser leurs atouts.

A la suite des Assisses des ruralités en 2014 et lors de trois comités interministériels (CIR) qui se sont
tenus en mars et septembre 2015 ainsi qu’en mai 2016 dernier, I'Etat a adopté 104 mesures concrétes
touchant a la santé, aux services publics, 3 la téléphonie mobile, & Pagriculture, au développement
economique, § P"éducation, a la culture, 3 'aménagement et & I'ingénierie, avec pour ambition de
garantir 3 tous accés aux services, d'amplifier les capacités de développement des territoires ruraux
et d'assurer la mise en réseau des territoires,

La dédlinaison locale de cette politique s'est traduite par la mise en place d'un comité de suivi
départemental des mesures CIR, piloté par le Sous-Préfet de Coutances, afin de valoriser et de recenser
I'état d’avancemant de la dédlinaison départementale des mesures,

Ainsi s’agissant des principales mesures des CIR dont I'élaboration des contrats de ruralité fait partie,
les principales actions mises en ceuvre pour ou par le territoire de Villedieu Intercom s'articulent
principatement autour de : l'élaboration conjointe entre 'Etat et le Conseil départemental de la
Manche du schéma départemental d'amélioration de 'accessibilité des services au public qui vise a
diagnostiquer le besoin de maintien et de renforcement de Foffre de services et 4 y répondre par le
biais d'un programme d'action partenarial ;

En matiére de services publics, la communauté de commune de Villedieu les Poéles a ouvert une
Maison de services au public le 7 octobre 2016, conformément aux conclusions du diagnostic réalisé
au titre du schéma,

En matiére de santé, la carte des zones d'implantation prioritaire des pales de santé fibéraux et
ambulatoires (PSLA) de 2008, a identifié plusieurs communes en situation de fragilité au regard des
critéres, & méme de constituer des projets de pdles de santé, notamment ta commune de Villedieu-
les-Poéles ou un PSLA a ouvert en avril 2009,

* A cette action départementale s'ajoutent !

En matiére de déploierment du télé-travail, un projet est en cours d'élaboration dans le cadre du contrat
de ruralité avec la mise en place d'un espace de co-working

+ Enmatiére de développement de la méthanisation, un GIEE a vu le jour et accompagne la mise
en place de projets de méthanisation sur le territaire de la collectivite,

La communauté de communes a bénéficié en 2016 également du fonds de soutien a linvestissement
public local afin de remettre aux normes thermigue son siege.



i1} Objectifs et plan d’actions opérationnel

Dans une logique de projet de territoire, le contrat définit des objectifs pour tes 6 thématiques
prioritaires ainsi que celles qui ont été retenues supra au titre des enjeux locaux.

Afin d'atteindre ces objectifs, des actions concrétes et opérationnelles sont proposées.

L'Etat partage les orlentations et les objectifs définis par le présent contrat. i participera au
cofinancement de certaines actions, dans le cadre des conventions annuelles &tablies en début de
chague année civite, Les fiches actions en annexe sont & ce stade I'expression du souhait des maitres
d’ouvrage respectifs des actions et donc indicatives.

LU'Etat interviendra en cohérence avec tes interventions des collectivitds territoriales et des autres
acteurs,

H mobilisera des dotations et erédits du droit commun et spécifiques, dans le respect des cadres
réglernentaires les régissant, notamment la Dotation d'équipement des territoires ruraux (DETR), Je
fonds national d'aménagement et de développement du territoire (FNADT), la dotation de soutien
{'investisserment des communes et de leurs groupements (FSIL, enveloppe « contrat de ruralité », et/ou
enveloppe « thématique »),

Hormis pour tes opérations en cours et tes participations accordées, cette maquette est indicative des
besoins exprimés. La participation éventuelle des co-financeurs des projets sera définie dans les
avenants financiers annuels au contrat de ruralité, dont ie premier sera établi au second semestre
2017, Les modalités de dépdt et d'instruction des dossiers sont celles afférentes 2 chague type de
subvention.

Le groupe Caisse des Dépdts pourra mobiliser, selon les besoins exprimés dans Fexamen individue! des
projets, Vensemble de ses interventions de droit cormmun en appui du Contrat de ruralité, notamment
U :

+ L'aceds aux services et aux soins (ingénierie et accompagnement des Maison de Services au
public, investisserment dans les Maisons de Santé pluridisciplinaires, investissement dans des
résidences pour personnes 3gées, etc.)

+ larevitalisation des centres-bourgs (apport d’'ingénierie aux laureats et cible de FAMI, etc.)

« {‘attractivité du territoire (ingénierie Atout France, Fonds TSI, investissement dans
Fimmobilier, accompagnement méthodologique de Malrie-Conseils pour des siratégies
territoriales de circuits-courts...)

* iatransition écologique {financement TEPCY, préts pour 'efficacité énergétique du batiment)

» La cohésion sociale (micro-crédit personnel et professionnel, soutien au milieu associatif...)



Axe N°1 Modernisation du centre aquatique de Villedieu-les-

Poéles

Action N*1-1

La piscine inaugurée en 1996 a eu vingt ans. Ces 20 années de fonctionnement, associges a I'évalution
des contextes legislatifs, écologiques comme de Véveolution des pratigues de loisirs sont 4 {'arigine du
projet d’amélioration / modernisation de la piscine intercommunale,

Ce projet doit &tre 'occasion de procéder d’une part & une réhabilitation technique de Iexistant
{comme sur fa question du traitement de 'eau et de sa réutilisation) et d'autre part & une évolution
des pratiques de loisirs notamment dans le domaing de la forme.

Eid A i i i i izl i f f Rt
L'objectif est de remettre aux normes actuelles ensemble de Féquipement tout en apportant une
amélioration sur les prestations aguatiques (hammam, sauna, salfe de remise en forme...).

Les résultats attendus sont d’une part 'augmentation de Ia fréquentation du public adultes, et d’autre
part de nouvelles prestations apportées a ta population.

La valeur ajoutée d'un tel projet est celui de disposer d’'un éguipement modernisé et pérenne
répondant aux attentes de 13 popwiation actuelle, mais aussi devenant un outl! d'attractivité dans le
cadre de accueil de nouvelles familles

Efat
Conseil régional
Conseil départemental

s ‘Début de ‘eratmn - étude pmje jth’et 2017 & eptembre 201
i Délai de réalisation : septembre 2018 & juillet 2019

L

i
Postes da dépenses Montant HT Ressources attandues Montant HT %
AMO 50 000 € Etat* 300000 € 10 %
Architecte BO OO0 € Région 10000 € 3%
Travaux 2900000 € Peéparternent 1100000 € 37 %
Villedieu Intercom 1500000 € 50 %
Tuta 3 0ao 0 € Tatal 3000000 € 100 %

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de l'instruction de la demande at des régles spécifiques d'éligibilivg



Axe N°2 Etude pré-opérationnelle d’Opération Programmeée
Action Noowi ™~ d’Amelioration de 'Habitat

Dans le cadre de |a mise en ceuvre d'une AVAP sur Villedieu-les-Poéles-Rouffigny, la volonté olitiqu '
a ete de permettre la restauration du patrimoine bati malgré les contraintes supplémentaires d’une
part. Et d’autre part de poursuivre la politigue en faveur de "'amélioration du parc privé notamment
sur les aspects de rénovation énergétigue, adaptation au viaillissement, remise sur fe marché de
logements vacants et production de logements a loyers modérés dans e parc privé.

Cette étude pré-opérationnelle d'OPAH devra répondre aux critéres de 'ANAH sur le volet précarité
énergétique, adaptation des logements, hahitat indigne.

H s’ agit de faire un zoom sur les centres bourgs et centre villes et sur la mobilisation du bati cammunal
vacant,

Cette étude se traduira par une phase "suivi-animation " de I'QPAH pour laguelle une autre fiche
projet est rédigée,

L'objectif attendu est de définir les modalités de I'action de fa Communauté de Communes sur la
rénovation du parc privé de plus de 15 ans dans te respect des principes fixés par I'ANAH.

Létude pré-opérationnelie doit déboucher sur la mise en place d'une convention entre la
Communauteé de Communes et FANAH et les édventuelies autres financeurs fixant:

- les ahjectifs chiffrés d'amélioration du parc privé sulvant les cibles définis

- les modalités de financements de la part de la Communauté de Communes, de I'ANAH et des
eventuels autres financeurs

- les principes du suivi-animation sur la duree de la convention

Quelle est la valeur ajoutée pour le territoire :

Aides directes aux proprigtaires occupants et bailleurs

| Intercommunalite
] Conseil départemental
i Eiat

i Début de 'opération | second semestre 2017
0 Délai de réalisation - 2078




* Montant indicatif sollicité, sous réserve de Finstruction de la demaende of des régles spécifiques d'éligibilité

Fosies de dépenses Montant HT Ressources attendues Montant HT %o
Etude pre- 50 D00 € Etat 26 000 € 50 %
opérationnetle
Conseil
. 15000 € 30 %
departernertal 2
Villedieu Intercom 10000¢ 20%
Totat 50000¢€ Total 50 €00 € 100 %
- i - il




Axe N°2 OPAH - Phase opérationnelle

Action N°2-2

it T

1 bl i L
& communautaire.

Améelioration du parc privé de

Favoriser fa restauration du patrimoine de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny dans le cadre de 1a mise en
place d'une AVAP. En effet, Villedieu Intercom vient de délibérer, le 27 avril 2017, pour approuver
définitivement I'aire de mise en valeur de Varchitecture et du patrimoine de la commune nouvelle
Villedieu-les-Poéles-Rouffigny. Celle-ci est annexée au plan local d’urbanisme de Villedieu-les-Poéles.
Elle a donc un caractére prescriptif ayant pour but de conserver les caractéristiques patrimoniales du
patrimoine béti dans le coeur historique de la ville. Ce coeur historique est inscrit dans un périmeétre
de protection de 500 métres en cours d’élargissement de fagon a désigner des ensembles et des
espaces gui participent a I'environnement du monument pour en préserver le caractére ou contribuer
a en améliorer la qualité,

Au vu de toutes ces contraintes, la rénovation du patrimoine bati de Villedieu-les-Poéles a done un
coflt supplémentaire. Villedieu Intercom souhaite donc encourager les initiatives pour ne pas voir ce
patrimoine laissé & I'abandon,

Favoriser la réhabilitation du panmmne local non détruit par la er. Lo;actif stant Ia

réhabilitation de 15 logements vacants

Les résultats attendus seront définis dans la convention par type de logement : PQ, PB, adaptation,
rénovation énergétique,

Quelle est la valeur ajoutée pour le territolre :

Conserver la spécificité du territoire et son patrimoine bati d’avant-guerre

' i intercommunalité
[ Conseil départemental
{1 Associations... efc.

{l Etaf

Début de l'operation : 201
£ Delai de réalisation : 2018-2020




P}sres de dépenses . Montant HT Ressources attendues Mantant HT %
Suivi ef animation 100 00 € Etat* 35000 € 5%
Dapartement woo0e 0%
Villedleu Intercorm 35000€ 35 %
Total 100000 € o Totaf 100 000 € 100 %

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de Uinstruction de la demande et des régles spécifiques d'éligibilité



Axe N°3 Création d’une maison du patrimoine sourdin &

Action N°a-i Villedieu-les-Poéles

A travers cel axe, il §'agit de donner de Fintérét 3 fa visite de la Ville de Villedieu, cité du cuivre, mais
aussi cité d'intérét historigue en évogquant « Villedieu Commanderie de I'Ordre de Malte/Chevaliers
de Malte », son cceur historique préservé et ses cours et ateliers anciens. Cette image est plus
porteuse et s’accompagnera d'une réflexion globale sur les aménagements de la ville : signalétique,
refonte des circuits de découverte piétonniers,

it s'agit egalement de diversifier la muséographie {pas que meubles, dentelle et cuivres) en offrant un
récit de ville comme fil conducteur de la découverte avec I'impératif de conservation des collections.

Cet axe devra comporter égalemeant un important collectage visant a réunir de nombreuses archives
sur le travail du cuivre et de la dentelle de tous types {audio, vidéo, documents figurés et archives).

Enfin, 'AVAP et la labellisation font partie de cet axe pour poursuivre un développement de fa cité
harmonieux et respectueux de son identité et son passé,

#  Créer un lieu innovant, « Muison du Patrimoine », au cosur de la ville, liey de mémoire et de

vie commune des habitants

»  Repositionner Villedieu en tant gu'incontournable ville touristique « de lintérieur » =
attractivité/requalification de 1a destination touristique « Villedieu »

# Donner une image positive de la ville, la « déringardiser » {signalétique, animations}

Davoiler des aspects porteurs trés sous-exploités, alors qu'ils sont uniques ;
pevoller oes aspects DOrteurs P

¥

- Villedieu est la plus ancienne commanderie de I'Ordre de Malte de France, ville peu
touchee par les bombardements de la Seconde Guerre Mondiale : centre-ville médiéval et
Renaissance preservé,

-Architecture et plan urbain unigues en leur genre {cours ateliers, ruelles, etc...).

#  Créer du lien social, grace aux actions socioculturelies a développer dans ce tieu de vie ouvert
& tous les citoyens,

Résultats attendus : Un pdle de mise en valeur de toutes les richesses de Ia ville

# Des salles d'accueil de type CIAP « Maison du Patrimoine Sourdin » présentant le patrimoine
de la ville (histoire, architecture, techniques de fabrication, développement urbain).

B Un gspace présentant le patrimoine du territoire, car Villedieu est une ville « porte » du Pays
de Ia Baie,

Bl Le point de départ de visites de ville, en lien étroit avec 'GT, sur des thématiques inédites
développées dans la MP5

B Intégration dans fa MPS$ de J'Ecole de Ja dentelle et développer une marque Dentelles de
Villedieu (dépdt marque INPI).

8 Une salle de mediation culturelle : la salle accueillera les expositions temporaires estivales de
la MPS, les ateliers scolaires, d'archéologie, des conférences, etc. D'autre part, elle servira 3
fa présentation de projets municipaux, aux animations/débats d'associations locales, et au
collectage de la mémoire d’habitants, par le biais des associations d’ainés afin de placer le
citoyen, jeune comme plus dgé, au coeur du projet.




Intercommur
Canseill départemeantal
Etat

Déiai de réalisation : 201

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de Vinstruction de la demande ot des réples spécifiques d'éligibilite

FPosles de dépenses Montant HT Ressources altenduas Montant HT b
Etude et travaux 2000000 € Etat* 100000 € 5%
DRAC 300000 € 16 %
Départament 200000 € 10 %
Pays de la baie du
Mont St-Miche! 200000 € 10 %
(CAT) s
Villedieu-les-
FPoéles-Rouffigry 1200000 € 60 %
Total 2000000 € Total 2000000€ 100 %
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Axe N°3 Modernisation de Foffre touristique globale

Action N°3.2

Fort de son histoire, le territoire de Villedieu Intercom posséde de nombreuses entreprises du
patrimoine vivant ou entreprises d’artisanat d'art.

Conscient de cette spécificité sur laquelle s'appuie principalement ta stratégie de développerment du
taurisme, Villedieu Intercom souhaite deévefopper une politique spécifique en direction des métiers
d’art pour accompagner les entreprises implantées dans teur développement, favoriser I'accueil de
nouvelles entreprises pour étoffer le tissu de PME-PMI lides aux métiers d'art et développer une
politique touristique offensive s'appuyant sur I'image forte de ces métiers et entreprises singulidres.

Ce secteur doit bénéficier d'un soutien compte tenu de son modéle économique trés particulier

- Savoir-faire rares & transmettre

- Part prédominante du temps passé dans le prix de revient (marges trés faibles et donc peu de
moyens financiers pour commercialiser)

- Economie de proximité, mais aussi dimension nationale et internationale contribuant au
rayonnement et & la notorieté de notre territoire

- Petite structures isolees compte tenu de la diversité des métiers ef de I'hétérogénéité des

situations et tailles d’entreprises
La dynamique des métiers d’art rayonne dans & domaines complémentaires : {' Economie, le Tourisme,
la Formation, Aménagement du territoire et ta Culture-Patrimaine,

Villedieu-les-Poéles doit se fixer comme objectif de (rejdevenir un incontournable sur la route du
Mont-Saint-Michel, un incontournable & visiter pour ies touristes et résidents secondaires en séjour
dans la Manche, une escapade pour les habitants de Rennes et Cagn. La destination en détient le
potentiel, les acteurs doivent désormais se mobiliser et s'en donner les moyens.

Une offre touristique de 4 saisons adaptée a un tourisme de groupes francais et étrangers

Les entretiens réalisés dans le cadre de la mission Atout France avec les acteurs ont permis d'identifier
trois types de fréguentation :

- en été, la fréquentation serait e fait majoritairement de familles francaises et étrangéres ;

- le reste de |'année serait plutdt fréquenté par des personnes au profil de CSP plutdt élevé,
couples étrangers, personnes intéressées spécifiqguement par la découverte des métiers
fonderie / travail du cuivre, des groupes ;

- enfin, 1a clientéle camping-car serait refativement présente tout au long de Fannée. Méme si
une destination touristique est toujours plus attractive lorsqu’il fait beau, Villedieu-fes-Podles
présente I'avantage d’offrir des activités touristiques et un type de tourisme qui peut s'extraire
de cette contrainte météorologique.
Villedieu-les-Poéles reste potentiellement attractive en toute saison. Cette destination peut méme
&tre une « base-arriére » pour le littoral en période estivale lorsgue la météo ne permet pas aux
vacanciers de pratiguer des activités balnéaires,




La situation de Villedieu et le type de visite (culturelle, démonstration de savair-faire} en fait une
destination potentiellement attractive pour des groupes tant francais qu’étrangers, notamment sur
la route du Mont-Saint-Michel.

La modernisation de Foffre touristique globale comprend un ensemble d'investissements visant a
faire découvrir Ia ville en toutes saisons notamment via les outils numériques :

- Locations de tablettes et audio-guides pour des visites autonomes,
- Installation d'une borne d'information & 'office de tourisme,

- Montage de produits groupes pour la destination

- Remise & plat du circuit touristique de la ville via le dispositif Kit-m
- Mise en visite libre de la cour au foyer {monument inscrit MH)

- Mise en place d'un dispositif numérigue « clés de la ville » et pass intersites.

T TR T

intercommunalité

N Conseil départemental

£l Association Latitude Manche
i Pays de Ia bafe

o
(i Début de Fopération : élude 2017
¥ Défai de réafisation - 2018

Postes de dépenses Montant HT Ressources altendues Montant HT %

Etude 100000 € Etat': ““““““““““ 100 000 € 26%
Scénographie 200000€ Département w1 20000 € 31 %
Material 85000€ Fays de la baie 40000 € 10 %

L.atitude Manche 10 000 € 3%

Villedieu intercom 715000 € 30 %
Tatal 385000¢€ Total 385000 € 1(:30 %

| R ———————mmas——————

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de Finstruction de la demande et des régles spécifiques d'éligibilité



Axe N3 | Développement d’un espace de télétravail / coworking

" Action N°3-7%

LY AREARAR LS il
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Dans le cadre de {a mise en place de la maison des services, Villedieu Intarcom souhaite renforcer los services
de proximité aux usagers mats également &tre un lieu nouveau répondant aux organisations de travail des
annees futures

Creer un espace de travail beaucoup plus fiexible, se préparer 2 la métamorphose des espaces de travail pour
accueillir le travailleur du futur ; 2 jours fixes par semaine dans son entreprise afin d'échanger avec ses collégues
en face 3 face et de discuter des points cruciaux des différents projets, le reste de la semaine dans un tiers ley
mais toujours devant son ordinateur, it reste donc en contact permanent avec ses coliégues grace aux outils

numerigues,

DL

VI”ed!B Intercom travaii ce pmjet en mettant en dogl arﬂuiier. En effet, il s'agit de |
penser et d'imaginer ce projet en fien avec les futurs utillsateurs. Nous avons dong commence par identifier fes
bespins du territoire et aingi nous avons pu identifier des utilisateurs potentiels : majoritatrement des
prafessions liberales. Nous allons donc nous réunir pour examingr les basoins de ces utilisateurs et ainsi
ameénager des espaces répondart i ce besein trés spécifigue du territoire. Ensuite, nous nous inscrirons dans le
resean de ces espaces mis en place conjointement avec le Département et Manche Numérigue, pour y appliguer
un réglerment similaire a 'ensemble de ces lisux du département (réglement intérieur, tarification, )

L'objectif doit permettre la recherche du maintien de Vattractivité do territoire alliant la qualité de vie et Ia
réalisation de travail hauternent qualifié (cadre,...)

Resultats attendus : Réservation des espaces

Quele est fa valeur ajoutée pour le territaire -

Se pasitionner & avant-garde de 'évolution prévisible des organisations de travall

Offrir des solutions adaptées a cette évolution

Villedieu Intercom

(3 Intercommunalité
[ Conseil départemental
{1 Etat

fl Début de l'opération : 2017 — second semestre
{1 Délai de réafisation ; 2018




Pastos de dépenses Montarnt HT Ressources allendues Montant HT %
Amenagemert do 30000 € Etat 15000 € 0%
locaux
Téléphunis 5000€ Département 15000 € 30 %
Informetique 10000 € Villediewt Intercom 20000¢€ 40 %
Mobifier S000€
Total s50000€ Total 50000€ 100 %

* Montant indieatif sollicité, sous réserve de l'instruction de la detnande ¢t des régles spécifiques d'éligibilité




“Axe N°4 Mise en place d’un transport de proximité

Action N°4-1

Le transport de proximité regroupe 3 services différents :

»  Unservice de navette en partenariat avec le Département,

= Envoiture Simone, en partenariat avec le Département

» Solidarité transport, en partenariat avec familles rurales et la MSA
Ces 3 services favorisent a mobilité de proximité sur notre territoire.

En effet, le service de navette permet a Fusager d'étre pris & la mairie de sa commune et transporté
jusqua un point darrét de la ligne Manéo Avranches ~ 5t-L&. Ce service fonctionne tous les jours,

Le service en voiture Simonne permet d'étre pris en charge a partir de son domicile et diriger au
coeur de Villedieu-les-Podles (place des Costils). Ce service fonctionne 3 fois dans la semaine.

Solidarité transport perme, quant a {ul, d'accompagner les usagers dans les déplacements
occasionnels su r et en dehors du territoire. Ce service est soumis a conditions de ressources.

Ces services contribuent & assurer la mobilité sur e territoire. 1lsermattant dapporter des réponses
aux besoins de nos habitants,

{'addition de ces 3 services permet de toucher le plus grand nombre de public : les actifs, les
retraités, les jeunes, les personnes en situation de précarité,

L'intégralité de cette offre est operationnelle sur le territoire. Elie fonclionne plus ol mains bien en
fonction des publics concernés. Par exemple, les actifs sont les plus difficiles a toucher,

Sur le dispositif solidarité transport, if ne fonctionne que sur 12 base du bénévolat, Ce dispositif s'est
construit en concertation avec les taxis pour bian délimiter les champs d'action de chacun et ainsi
éviter une concurrence déloyale. Par exemple, le transport médical n'est pas pris en charge par
solidarité transport,

Une communication la plus appropriée va élre mise en place par Villedieu Intercom,

Villedieu Intercom

i1 Intercommunalité
il Associations, .. elg,

E Début de Fopération : 2017
{1 Defal de réalisation : 2017 ot suivants




Montant HT

Pastes fe dépenses Ressources attendues Montanf HT %
Eifat*
Total 123 Total o€
ol i

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de Finstruction de la demande et des régles spéeifiques d'éligibilité



Axe N°5 Accompagnement de la mise en place de projets de
méthanisation collective

Action N°5-1

Liew de réalisation de l'opération : Territoire de Villedieu Intercom

Contexte global de 'opération : Depuis ses débuts, Vassociation Percy Biogaz a développé des
partenariats avec des acteurs locaux afin de créer une unité de méthanisation uniquement sur la
base de produits agricoles, effluents d'élevage, résidus de cultures intermédiaires & vocation

énergéligue,

Une étude a été réalisée courant 2016 par 53D pour évaluer la faisabilité d'une valorisation du
biométhane en injection sur le réseau de transport GRTgaz. La faisabilité de ce scénario envisagé en
2014 a été réévalué suite a la diminution du nombre d'exploitants et donc d’apporteurs de matiére.

Compte tenu des résultats obtenus, Pétude s'est finalement orientée vers le portage de bieméthane
sur le réseau GRDFE,

Descriptif de I"'opération : La conclusion de Pétude rendu par fe cabinet 53D propose une
implantation en trois unités de méthanisation, répartis de maniére la plus équilibrée possible en
terme de matiére et d'énergie tout en restant cohérent sur {a localisation des différents apporteurs,

La phase avant projet définitif {APD} comprenant :
- le dimensionnement technigue

- Iimplantation

- la logistique

- la simulation économigue

L'association est reconnue depuis le 23 septembre 2015 en Groupement d'Intérét Economigue et
Environnemental {GIEE) {voir statut joint} ce gui lui permet d’obtenir une reconnaissance et des
financements au niveau national. Sur ce plan Fassociation a souhaité &tre accompagnée dans la
mise en ceuvre de "animation et du suivi du GIEE. {'association s'est tournée vers le CRDA qui
propose une animation du GIEE et la réalisation d'une étude pour la mise en ceuvre opérationnelle
du projet (étude METHACQ)}. (apporter en pj un programme plus précis)

Objectifs a atteindre : Développer la méthanisation collective sur le territoire par des procédés
innovants qui s'inscrit dans le plan Energie Méthanisation Autonomie Azote {(EMAA} qui fixe
Fémergence de 1 000 méthaniseurs agricoles & I'horizon 2020, contre 90 fin 2012 dant la mise en
place est confiée a 'ADEME,

Diversifier Factivité des exploitants agricoles pour renforcer la pérennité des exploitations
{transmission statuts associations).

Ameliorer ia valeur agronomique des surfaces agricoles par épandage du digestat beaucoup misux
assimilés par les terres agricoles.




Ameliorer la qualité de vie des riverains d’exploitation agricole par limitation des odeurs liges 3

I'épandage.

Béncéficiaires de l'opérgtion : Association Percy Biogaz

Assaciation Percy-biogaz

I

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de 'instruction de la demande et des régles spécifiques d'éligibilité

n dépenss Montant HT Ressources attendyes Montant HT %
Etude 29515€ Etat* o
Départer;ent 13 264 € 54 %
Percy-biogaz
Total 24 515 € Total 24516€ 100 %




AxeN6 | Création d’un espace des parents

Action N°6-1

Suite au diagnostic élabaré dans le cadre du PESL et du retour des guestionnaires des familles, un besaln autour
d’un accompagnement a la parentalité est apparu. En effet, le manque d'information a été mis en évidence, le
besoin d'échanger sur des problématiques communes entre parents épalernent. Mals aussi le souhait
d’échanger des activités entre parents et enfants,

Durant le diagnostic partagé et avec les nombreux échanges avec fa CAF, au vu des besains émergents, I a é1é
acté de creer un 0.5 gquivalent temps plein pour coordonner ot prajet autour de 1a parentalité et ainst donner
du sens aux différentes actions qui pourront naftre

La parentalité est un axe fort du PESL. I} concerne les 0-25 ans et plus largement les familles de ce public,

U

) [uet
il en découle gue ce lieu doit permettre de ;

- Apporter des réponses globales autour de la question de Ia parentalité
- Accompagner les famifles dans leur fonction de parent

- Coordonner des actions parentalité sur le territoire

- Proposer des animations adaptées aux différents publics

Les résultats qui doivent en decouler sont

«  tUnlieu identifié comme lieu ressource ol les familtes peuvent trouver des réponses 3 leur question et
besoin

- Des propositions o' action pour soutenir la parentalité et encourager ta relation familiale

- L'obtention d'une cohérence éducative autour des temps de Penfant

- La mobhilisation de 'ensemble des partenaires pertinents autour de fa parentalité

Le territoire souhaite développer son attractivité en trouvant les solutions d’accompagnement des grandes
villes.

Concrétement, cela va se traduire par l'organisation de soirée débat, par le renforcement de nos matinédes
parents-enfants, par la création d'un guide pour les familles, par la mise en place d'atelier parent-enfant et
Vaccompagnement des initiatives jeunes

Villediau Intercom

£ Intercommunalité

£ Conseil déparfernental
(1 CAF

L Etat

E Début de lpéra tion - 2017
N Délaj de réalisation | 2018




Fostes de dépanses Mentant HT Ressources aftendues Morntant HT %
Amenagement du 50 000 € Etet* 15000 € 30%
e | 20000 € 40 %
Villediet Intercom 15000 € 30 %
Total 50000 € Yotal 50000€ 100 %

* Montant indicatif sollicité, sous réserve de l'instruction de la demande et des régles spécifiques d'éligibilité




Axe N°6 Création d’un espace jeune

Action N°6-2

Maotivations .

Suite au diagnostic élabore dans le cadre du PESL et du retour des guestionnaires des familles, une structuration
de 'offre jeune a été mise en évidence

Bescription ;

Mise en place d'un espace maison des jeunes sur Villedieu-les-Poéles répandant aux attentes et besoin du
territoire et venant compléter notre maillage d'implantation

Pubtics bénéficiaires : Les familles comprenant des epfants de 12 3 18 ans, et les jeunes

o

Dbicnfg

Accompagner et développer les projets de jeunes.

Proposer un lieu adapté aux jeunes

Développer 'autonomie, favoriser |a responsabilité du jeune

4 CAF

g

Débu e ‘opération ; 2017
Délal de realisation : 2017

e

~

]

s&s da dparmss T otan . Rssoues atlend;es- cmsntHT | %
Aménaﬁ:ﬁ“ du 50 000 € Etat* 15000 € T 30 %
CAF 20000 € | 40 %
Villedieu Intercom 15000 € 1 30%
Total 50000¢€ Total 50 000 € 100 %
IR T T T TR R, R ————— R e e B

* Montant indicatif sotlicité, sous réserve de Finstruction de la demande et des régles spécifiques d'éligibilite



i} Modalités de pHlotage et partenaires du contrat

A) Lagouvernance

Le comité de pilotage, au sein de la préfecture et de VEPCI concerng, devra réunir les porteurs du

contrat et y associer les partenaires

8)

<)

o Composition : Président de Villedieu Intercom, les vice-présidents en charge des
thématiques concernées, le maire de Viliedieu-les-Poéles-Rouffighy
Son rile : assure le suivi collégial de fa mise en ceuvre du contrat.
Le rythme des réunions ; trimestriel

{'ingénierie mobilisée

La compasition de I'équipe projet intercommunale ; un comité technique sera mis en place
regroupant la DGS de Villedieu Intercom ef les responsables de pole en charge des
thématiques cancerndes, La préfecture fera connaitre le nom de la personne qu'elle souhaite
voir associé au comité technique

te comité technigue chargé de la mise en ceuvre des actions rendra compte de son travail au
comité de pilotage

L'organisation mabilisée par I'Ftat pour I'accompagnement, 1a mise en ceuvre et le suivi (réfe
des spus-préfectures, services déconcentrés, agences,..) ;

Tout autre acteur mohilisé pour I'daboration et la mise &n ceuvre du contrat.

La participation des habitants et des acteurs de la société civile

Modalités d'association des habitants et des acteurs de la société civile au processus
d'elaboration et de sulvi des actions du conirat (collége ou sein du comité de pilotoge, ou
comité de concertation, ou toute autre disposition souple et adaptée).



V) Le suivi et Pévaluation

Le comité de pilotage du contrat, défini ci-avant, assure le suivi coltégial de la mise en ceuvre du
contrat.

Un tableau de bord du plan d’actions est élaboré et tenu a jour par les porteurs du contrat.
V) La durée du contrat

Le présent contrat entre en vigueuyr le .......

N porte sur la périade 2017 — 2020 (4 années budgétaires),

Un bilan d'execution des actions du contrat sera établi en 2021 et validé par les parteurs et les
partenaires qui ont contribué,

Vi} Madification du contrat

A la fin 2018, un premier bilan global des actions sera établi, en complément du tableau de bord de
suivi présenté au comité de pilotage a chacune de ses réunions. Ce hilan pourra conduire A réajuster
si nécessaire le plan d’actions.

En cas de désaccord des parties prenantes sur les modalités de mise en ceuvre des actions du contrat,
au cours de sa mise en cauvre, au si des modifications substantiefles étaient demandées par une ou

plusieurs des parties, le comité de pilotage sera réuni pour débattre et proposer une modification du
contrat.

En cas de maodification des périmétres de I'EPCI, ou de prise de compétences de ce dernier, le contrat
sera modifié en conséquence.

Signature
Contrat établile ... a ...

Signataires (nom, fonction/titre}



Précisions méthodologiques relative & lo canvention annuelle de financement
des contrats de ruralité

Lo convention annuelle de finoncement est un document visant G formaliser les engogements de
'ensemble des partenaires au contrat.

Etablie chaque année lorsque les budgets des signataires sont validés/défégués, et ainsi pour ta durée
du controt, cette convention expose les types de financeurs, les formes de P'apport, la source et le
montant des crédits pour chocune des octions nécessitont un financement.

Les sources de financement relévent des crédits spécifiques ou de droit commun de I'Etut, des
coflectivitds territoriales ou d’outres orgonismes signataires ou partenaires.

Hormis les apports des porteurs de projets/maitres d'ouvrage et des communes et EPCI, les actions
pourront étre cofinancées por différentes sources :
s credits de droits conmmuns (dotations et fonds de Etot, tels lu DETR, le FNADT,...);
+ outils contractuels et guichets ou oppels & projets proposés par les collectivités territoriales
{Départements et Régions) et les opérateurs publics (COC, Agences, Chambres consulaires,...);
» volets territoricux des CPER
s fonds européens (FEDER, FSE, FEADER, FEAMP)
s encomplément, une enveloppe de 216 millions d'euros sero dédiée au plan national en 2017 aux
contrats de ruralité au sein du fonds de soutien & Finvestissement local. L'enveloppe sero répartie
a I'échelle régionale. Au regurd des projets présentés dans chague département au titre des
contrats de ruralité, les préfets de département transmettront ou préfet de région les opérations
priorftaires a financer avec cette enveloppe. '

Les crédits de droit commun s'appliguant de fait/de droit & une action sont mentionnés également, afin
de pouvoir avair une lecture la plus exhaustive possible des financements concernant le territoire.

Maodalités de valorisation des engagements :

»  Chaque oction peut foire Pobjet d’un financement unique ou de co-financements.

+ Ces moyens peuvent 8ire exprimés en crédits et fou en ETP. Une valorisation « en industrie »
est également possible. Ele vise, par exemple, lo rmise & disposition de locaux,

» Lo troduction de certains engagements peut se faire en nombre d’ETP supplémentaires, plutdt
qu'en crédits complémentaires déployés, ce qui permet de mieux valoriser la plus - value réelle
de ce type d'engagements au regard des objectifs fixés (par exernple en matiére d'ingénierie).

» Les finoncements exprimés en crédits, lorsqu’ils relévent de I'Etat, sont attachés & un BOP.
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[ VILLEDIEU-LES-POELES |

Ay o

ROUFFIGNY )

DELIBERATION N“39
Villedieu Intercom : Convention de Mise a disposition de personnel

vy 1 23/05/2017  Date & Adtichage - 8/06/17 au 29/06/17 i 8/06/17
h T bos o 36 TP 0 27 R £

Seance ordinaire du jeudi 1 juin 2017
L'an deux mil dix-sept le 1% juin 2017 3 20 h 30

Les Membres du Conseit municipal de la Commune Nouvelle diment convoqués, se sont réunis au lieu
ordinaire de leurs séances, sous la présidence de Monsieur Philippe LEMAITRE, Maire de la C.N

VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY,

Etaient présents (P) — Absents (A) - Excusés (E) — Représentés (R}

Philippe LEMAITRE P Ermile CONSTANT P | Christine LUCAS DZEN | R Martlne VILLAIN P | Elodie PROD'HOMME | B
M-Odife LAURANSON | P Christian METTE P Menique GUERIN P | Stéphane VILLESPESA | P lean-Marc LEMATTRE p
Fradéric LEMIONNIER | P Nicole GRENTE R | Catherine AFFICHARD | A Chantal MARTINE P Gaston LAMY R

A-Matie LAUNER-CDS!::;.LS P Jean LLULAS P Damien FELOSO P Sylvaln COSSE [+ Sarah PIHAN P

Francis LANGELIER P Sophie DALISSON [+ Myriam BARBE P Jocelyne CONSTANT [+ Claudine GARNIER p

Christophe DELAUNAY ! R Hacques LEMONCHOIS P Miche! BELIER R Guy ARTHLIR P
Viéronigue BOURDIN | P Apnirs LETERRIER P Mar'llh:“;:;wm;!NE f Edith LENORMAND P
Thierry POIRIER R Patrick TURPIN p Danlel MACE R
AVAIENT DONNE POUVOIR :

Mme LUCAS DZEN Christine & Mme LAURANSON Marie-Cdile

Mr Macé Daniel & Mr 5téphane VILLESPESA

ivime GRENTE Nicole & Mime Sophie DALISSON

Mr BELLE Michel & Mime MARTINE Chantal

Mr DELAUNAY Christophe & Mr LEMONNIER Frédéric

Mr POIRIER Thierry & Mr LEMAITRE Philippe

Nme PROD'HOMME Elodie 8 Mme LENORMAND Edith

ABSENT :

Mme AFFICHARD Catherine

Madame LAURANSON Marie-Odile conformément & Farticle L 2121-14 du Code Général des Collectivités

Territoriales remplit les fonctions de Secrétaire.




DELIBERATION N°39
Villedieu Intercom : Convention de Mise a disposition de personnel

Monsieur le Maire informe gue le Préfet de la Manche va entériner la modification des statuts de la
Communauté de Communes de Villedieu intercom, aprés délibérations concordantes du conseil
communautaire de Villedieu Intercom et des conseils municipaux des communs membres,

Suite a cette modification, Vagent territarial titulaire exercant partiellement son activité au service
« Animation sportive » de |2 commune est mis & disposition auprés de la Communauté de
Communes de Villedieu Intercom, pour l'exercice de cette fonction au service « Animations
Sportive », & effet au 1% juillet 2017.

Cette convention conclue entre ia commune et EPCI fixe les rmodalités de ta mise a disposition
individuelle et notamment les conditions de remboursements par VEPCI bénéficiaire de la mise &
disposition des frais de charges du personnel. Les modalités de ce remboursement sont définies
par décret.

Le Président de 'EPCI adresse directement au chef du service mis a disposition toutes instructions
nécessaires a I'exécution des tiches qu'il confie audit service, I contrdle l'exécution de ces tiches.

It demande de bien vouloir prendre connaissance du projet de convention de mise 3 disposition selon le
projet ci-joint annexé.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
A Vunanimitée, (35}

APPROUVE le projet de convention de mise a disposition avec la Communauté de Communes Villedieu
intercom selon {e document ci-joint annexe,

AUTORISE Monsieur le Maire ou fa 1% Adjointe & signer tout document nécessaire au bon aboutissement
de cette affaire.
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CONVENTION
DE MISE A DISPOSITION
De personnel communal
D service sport animation

P i T e BT e ¥V

La COMMUNE NOUVELLE BE VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY -~ Mairie de VILLEDIEU-LES-
POELES-ROUFFIGNY Place de la république 50800 VILLEDIEU-LES-POELES-ROUSFIGNY représentée
par son Maire autorise a signer la présente convention par délibération du Conseil Municipal de |a
Commune nouvelle apprauvant la présente mise a disposition en date dit......,

Ci-aprés désigneée «la Commune Nouvelle »
d'une part,

La COMMUNAUTE DE COMMUNES de VILLEDIEU INTERCOM, dont le siége est situé Rue Pierre
Paris 50800 VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY, autorisée par son Président en vertu de la
délibération du Consell Communautaire en date du .....ocevrvernn, @pprouvant la présente mise a
disposition et autorisant le Président 2 {a signer la convention ;

Ci-aprés désignée « 'EPCl »

Considérant les statuts de la Communauté de Communes de Villedieu Intercom et notamment sa compétence
animation sportive & effet au 1™ juillet 2017,

Larrété préfectoral a entériné la modification de l'intérét communautaire de la Communautéd de
Communes de Villedieu intercom, aprés délibérations concordantes du conseil communautaire de
Villedieu Intercam et des conseils municipaux des communs membres.

Vu l'avis favorabie de la CAP du ..juin 2017,

Vu accord de Mr LEDO Emeric en date du 16 mai 2017 sur les modalités de la convention de rmilse &
disposition des seances d’animation sportive ;

ARTICLE 1

La présente convention est établie sur le fondement de :

- la Loi n® B4-53 du 26 janvier 1984 modifidée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction Publique Territoriale, el notamment ses articles 61 et 61-1,

- le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 modifié relatif au régime de la mise a disposition
applicables aux collectivites territoriales et aux etablissements publics administratifs locaux.



ARTICLE 2

A Villediey Intercom, dans la limite maximale annuelle pour Fagent de 23/35

La commune de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY affecte
1) Monsieur LEDO Emeric, Educateur des APS Principal de 2°™ classe titulaire a temps

complet,

[ . . .
™ répartis uniguement gux

ahimations sportives selon les modalités sulvantes ;

»  MrEmeric LEDO : les jours cuvrables uniquement {mardi au samedi)

Plage horaire de 8 h 304 19 h 15

Fonetions .

Animation des séances « Avenir Bocage Sourdins » ;
- Préparation des séances

- Secrétariat du foot - bilan

- Coaching et gestion des équipes

- Tragage terrain de footbail

Animation des séances Tennis leunes,
- Preéparation des séances tennis jeunes et bilan

- Coaching et gestion des éguipes

Sport Vacances C5V
- Animation & chaque vacance scolaire

ARTICLE 3

ARTICLE 4

ARTICLE S

ARTICLE &

Uagent dénommeé a Varticle 2 sera rémunéré par la commune de VILLEDIEU-LES-POELES-
ROUFEIGHY (collectivité d’origine) sur la base du traitement et indemnités correspondant &
son grade.

La commune de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY en sa qualité d'employeur verse le
traitement a I'agent. La collectivité "Villedieu Intercom" (collectivité d'accueil}, rembourse a la
commune de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY les rémunérations ainsi que les diverses
charges sociales et contributions en découlant.

La présente convention est conclue pour une durée altant du 1% juillet 2017 au 30 juin 2018.

La présente pourra étre, par avenant, renouvelée par période annuelie ne pouvant excéder trois
annéees.

Il pourra toutefois v &tre mis fin avant son terme a la demande de I'une des parties signataires
de la présente convention ou des agents conformément aux dispositions du decret n® 2008-580
du 18 juin 2008.

Les décisions relatives & I'établissement de Pemploi du temps de I'agent sera prises par Villedieu
Intercom - {collectivité d'accueif) qui en informera le Maire de la commune de VILLEDIEU-LES-
POELES-ROUFFIGNY {collectivité d'origine) ainsi que le C5V et {' Avenir du Bocage Sourdins.

En aucun cas, 'EPCE n'assurera une surcharge de travail (heuras supplémentaires ou
récupérations) occasionnée par les activités de FEPCL.



tes décisions relatives aux congés annuels de Vagent seront prises par le Maire de la commune
de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY {collectivité d'origine} qui en informera le Président de
Villedieu tntercom - {collectivité d'accueil).

ARTICLE 7 Pendant la durée de la mise a disposition, Fagent restera soumis au pouvoir disciplinaire de la
coliectivité d’'origine. En cas de manquement, la collectivité d’accueil sera tenue d'en informer te
Maire de la commune de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY.

La protection sociale de Fagent continuers d'étre assurée par la collectivité d'origine. En cas
d’accident survenu a I'un des agents, soit au cours du travall, soit au cours du trajet, le Directeur
du service du temps d'activites périscolaire U'intercom du Bassin de Villedieu s'engage & faire
parvenir toutes les daclarations utiles (déclaration, rapport circonstancié, témains) le plus
rapidement possible au service du personnel de ta Mairie de VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY.

ARTICLE B Pendant la durée de la mise & disposition, I'assurance “Responsabilité Civile" de Villedieu
Intercom couvrira les dommages causés par I'agent mis a disposition,

ARTICLE 9 Toutes les autres dispositions non explicitement prévues par la présente convention seront
réplées sur le fondement des dispositions contenues dans le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008
précite.

ARTICLE 10 La présente convention de mise a disposition et, le cas échéant ses avenants, sont, avant leur
signature, transmis au fonctionnatre intéressé dans des conditions lui permettant d’exprimer
son accord sur la nature des activités qui lui sont confides et sur ses conditions d’emploi.

ARTICLE 11 Les litiges éventuels, qul pourraient résulter de Vapplication de la convention, relévent de la
compeétence du Tribunal Administratif.

Fait a VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY, le 15 mai 2017
Le Maire de la Commune de Le Président de VILLEDIEU INTERCOM
VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY
Charly VARIN
Philippe LEMAITRE
Charly VARIN,

Mr LEDO Emeric

Confirme avoir pris connaissance de cette convention avant sa signature,
Signature de l'agent avec mention manuscrite "Bon pour accord”
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Effet au 1%® Juillet au 31 Aoiit 2017



Convention de mise a disposition de locaux de 1a cantine de I"Ecole Primaire Jacques Prevert
a la Communauté de Communes Villedieu Intercom

ENTRE

la Commune Nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny, N° SIRET 200 054 732 000 17,

Représentée par Mr LEMAITRE Philippe, Maire de la Commune Nouvelle agissant és-qualité, par délibération du
Conseil Municipal de la Commune nouvelle en date du ........... 2017,

Ci-apres désigné la Comumune,
Dune part,
ET
la Communauté de Communes de Villedicu-Intercom, N SIRET 200 043 354 000 14,

Représentée par Mr VARIN Charly, Président agissant &s-qualité par délibération du Consell Communautaire en
datedu ... 2017,

Ci-apres désigné la Communauté,
D’autre part,

M est convenu ce qui suil,

Dans le cadre de la mise en place de la eréation d’une Maison des Jeunes sur la commune nouvelle Villedieu-les-
Poéles-Rouffigny, celle-ci propose de mettre 3 disposition les locaux de la cantine de Pécole primaire Jacques
Prévert & titre exceptionnel pour les mois de juillet — aodt 2017 afin de solutionner en urgence la carence de locaux
disponible sur le territoire de la commune nouvelle pour mettre en ceuvre ce service — Foyer des Jeunes.

ARTICLE 1 : DESIGNATION DES LOCAUX ET PERIODE

La commune Nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny met gracicusement a la disposition de  Villedieu
Intercom, deux salles de la cantine scolaire de "école Jacques Prévert, pendant les vacances scolaires d°été 2017,
du 1 Juillet au 31 aott 2017, qui serviront de focaux pour le Foyer des Jeunes.

ARTICLE 2 : ETAT DES LOCAUX
La Communauté de Communes de Villedieu Intercom (CDC) prendra les locaux dans I"état ol ils se trouveront
lors de son entrée en jouissance, la CDC déclarant les biens connaltre pour les avoir vus et visités & sa convenance,

ARTICLE 3 : ENTRETIEN ET REPARATION DES LOCAUX

[.a Communauté de Communes de Villedieu Intercom est tenue de veiller, en bon pere de famille, 4 la garde et a la
conservation des locaux mis & disposition,

['entretien et la réparation des locaux en cas de dégradation pendant cette période resteront & la charge exclusive
de la Communauté de Communes de Villedieu Intercom.



ARTICLE 4 : TRANSFORMATION ET EMBELLISSEMENT DES LOCAUX

La Communaute de Communes de Villedieu Intercom ne pourra faire dang les locaux aucun changement de
distribution ni avcune transformation sans I"autorisation expresse de la commune nouvelle de Villedieu les Poéles-
Rouftigny.

ARTICLE 5 : CLLES
Les clés des locaux seront confices, par la commune Nouvelle, aux utilisateurs sous Ia responsabilité du Président
de Villedieu Intercom. 1} est interdit de reproduire ces clés.

ARTICLE 6 : ASSURANCE
Une attestation d’assurance en responsabilité civile, 3 jour de cotisation, doit étre transmise aux services de la
Commune Nouvelle.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE

La commune nouvelle sera déchargée de toute responsabilité en ce qui concerne les accidents ou dégradations
survenant pendant "utilisation des locaux par Villedieu Intercom. Les wtilisateurs supporteront les frais des dégéts
occasionnés,

ARTICLE 8 : MANQUEMENT

Tout manquement au réglement fera "objet d’un avertissernent écrit. Bn cas de récidive, la commune nouvelle se
réserve le droit de retirer "autorisation d’occupation aux utilisateurs fautifs,

ARTICLE 9 : RESILIATION

La présente convention peut étre dénoncée a tout moment en cas de manguement par 'une ou Pautre des parties
par fettre recommandée avec AR,

Fait a Villedieu-les-Poéles - Rouffigny,
Ie viiinennenanjuin 2017,

en deux exemplaires,

Pour la Communauté de Communes Pour la Commune Nouvelle
de Villedieu-Intercom de Villedien-les-Poéles-Rouffigny
Le¢ Président de VU], Le Maire de 1a C.N,

Charly VARIN Philippe LEMAITRE




ANNEXE W,
b, 9,098

VILLEDIEU
INTERCOM

anee v f e,

La maison des Jeunes se situe pour 'été 2017 au sein de 'école primaire « Jacques Prévert » de
Villedieu-las-Poéles.

La Maison des Jeunes est un lieu de rencontres, d'achanges, d'information et d’expression entre
jeunes, encadrés par un personnel d’animation. I} est possible par exemple de 'y retrouver entre amis,
de venir écouter de la musique, d'utifiser les jeux et activités mis & disposition au sein du local, ou d'y
construire, réaliser des projets.

Ce local est destiné aux adolescents 8gés de 12 3 17 ans. Le personnel qui v travaille est titulaire des
diplomes nécessaires a I'encadrement et a la direction d’'un Accueil Collectif de Mineurs {ACM).
Villedieu Intercom au travers du personnel qui encadre la structure, est le garant de Ia sécurité morale,
physique et affective des mineurs pendant tout le temps oll cés derniers lui sont confiés,
conformément & la reglementation en vigueur, Cet ACM est déclaré auprés de la Direction
Départementale de Cohesion Sociale {(DDCS), conformément A la législation en vigueur.

Les objectifs éducatifs de la maison des Jeunes sont Inscrits dans le projet éducatif commun 3
I'ensemble du service jeunesse, Ce document, consultable sur simple demande, prend en
considération I'organisation de la vie collective, les activités proposées, les besoins psychologiques ou
physiologiques des mineurs et les spécificités de chacun (trouble de santé, handicap, etc.).

s claverture oF mo

¥ Durant les vacances scolaires : du fundi au vendredi de 14 h & 18 h00 {les
horaires peuvent cependant éire modifiés en fonction du programme
d’activités ex : sorties, ...}

tlle est fermée pendant les vacances de Nogl

e
>

Une adhésion est nécessaire pour avoir acces 3 fa maison des jeunes (a défaut, fe jeune ne sera pas
accepté).Son montant est fixé par délibération du Conseil communautaire. Le réglement de cette
adhésion, qui est annuelle, s’effectue auprés du responsable de la maison des jeunes.

Le dossier d’inscription comprend :



# L'autorisation parentale

"‘:7

Fiche de renseignement

#  Le réglement intérieur signe

¥ Le paiement de 'adhésion (espéces ou chéque 3 l'ordre du trésor public, spot
50).

L'adhésion permet aux jeunes !

¥ DPe fréguenter le local et d'utiliser le matériel mis 4 disposition gratuitement
(Baby-foot, consoles de jeux, jeux de sociétés, ste...).

¥

»  D'avoir accés au bar ou sont proposées des baissons non alcoolisées et des
friandises (tarifs fixés par délibération du Conseil communautaire).

# De participer au programme d'animations, aux activités organisées, les jours
d’ouverture et durant les vacances scolaires.

Un programme d'activités est édité & chaque période de vacances scolaires. Il est 2tabli en
cotlaboration avec les jeunes, en fonction des moyens a disposition. Ce programme est distribué par
le bhiais des colléges, médiathéque, PH et d’'une facon générale par toutes les infrastructures
intercommunales  accueillant du  public. ¥ est également disponible sur e site  de
www.villedieuintercam.fr. ¥ sont indiquées les activités payantes et leur colt. Les activités nécessitant
une réservation et {ou) un transport font 'objet d’une inscription préalable qui devra étre retournée
au service avec le paiement impérativement avant 'activité sous peine de refus de participation du
jeune a Factivité.

L'encadrement est assuré par un ou une animatrice, responsable de la Maison des Jeunes, respectant
les normes définies en matiere d’Accueil Collectif de Mineurs (ACM) : 1 animateur pour 12 jeunes. Des
saisonniers peuvent également encadrer la structure, en cas d’absence du personnel de référence.

Une stabilitéd des équipes est recherchée afin de garantir une référence at yn repére pour les familles
et les jeunes. La Maison des Jeunes forme aussi des stagiaires, qui sont impliqués dans {'équipe
d'animation.

La responsabilité des organisateurs est dégagée en cas d'absence d’un jeune inscrit, ainsi gu’en dehors
des heures d'ouverture de VACM,

Villedieu Intercom a souscrit un contrat d'assurance ayant pour objet de garantir les conséquences
pécuniaires de fa responsabilité civile qu'il peut encourir, en raison des accidents corporels et/ou
matériels causés a autrui.



Villedieu Intercom est degagé de toute responsabilité en cas de perte ou de vol d’'effets personnels,

Les jeunes accueillis doivent obligatoirement avoir souscrit une assurance responsabilité civile gui
fonctionnera en cas d'accidents ou de dommages (occasionnéds ou subis).

A leur arrivée, les jeunes doivent inscrire leurs nom, prénom, dge, et commune de résidence,
Fheure d’arrivée et Fheure de départ définitif sur une feuiile prévue a cet effet,

Its doivent étre a jour de la cotisation. Cependant, un jeune pourra étre accepté la premiére
fois afin de découvrir la maison des jeunes ; il lui sera alors remis un dossier gu'it raménera pour une
inscription définitive,

Conformément au projet pédagogique, la fréquentation de la maison des jeunes n'implique
pas V'obligation de rester continuellement dans le local,

A

En cas de non-respect des autres usagers, das locaux, du materiel ou des riverains {politesse,
bruit, propreté extérieure}, de port d'objet(s) dangereux, le jeune pourra &tre excly temporairement
ou définitivement de la Maison des leunes.

it en est de méme §'il ne respecte pas l'interdiction de fumer dans les locaux, ou s'il est pris en
état d'ébriété ou sous emprise de produits stupéfiants au sein du local ou aux abords de la Maison
des Jeunes. Il sera alors retenu a ta Maison des Jeunes, en attendant Farrivée des parents prévenus.
g'ils ne sont pas joignables, il sera fait appel & la police municipale ou 3 a gendarmerie nationale.

Sy Accentation dure

t'accés & la Maison des Jeunes implique acceptation et le respect de ce réglement intérigur.
H doit étre signé par I'organisateur, le jeune et son responsable légal (s'il est mineur).

Le responsable de la structure Le responsable légale du jeune Le jeune



AWExE »° S
Délb, 92 Ae

SEENERGIE
Société anonyme d'économie mixte locale
Au capital de 148.385 euros
Siege social : 29 place de 'Hotel de Ville — 50370 BRECEY
824 603 636 RCS COUTANCES

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Montant et modalités de Faugmentation de capital ;

Aux termes d'une délibération de |'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 6 janvier
2017, il a &té deécidé une augmentation de capital en numéraire d'un montant de 105.344 euros par
eémission de 105.344 actions nouvelles d'une valeur nominale de 1 euro chacune.

Les actions sont émises au prix de 1 euro, soit & teur valeur nominale,
Les souscriptions sont regues au siége social du 6 janvier 2017 au 25 avril 2017 inclus.

L.e détai de souscription se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription & titre
irréductibles auront éte exercés ou que I'augmentation de capital aura été intégralement souscrite aprés
renonciation individuelle 2 leurs droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas souscrit.

Les actions souscrites doivent &tre libérées en totalité en espéces ou par compensation avec des
creéances certaines, liquides et exigibles sur la société.

Bulietin de souscription :

Je soussigné Monsieur Charly VARIN,
Agissant en qualité de Président de ta Communauté de Communes VILLEDIEU INTERCOM st habilite

par delibération du conseit communautaire du 29 juin 2017 n°2017-,

Aprés avair pris connaissance des conditions et modalités de I'émission de 105.344 actions nouvelles
en augmentation du capital social en nurnéraire d'un montant de 105.344 euros,

Declare souscrire a titre irréductible VINGT TROIS MILLE (23.000) sctions nouvelles, chacune émises
a lewr valeur nominale de 1 euro,

Je deéclare libérer cette souscription par un versement en numéraire de 23.00¢ euros sur un compte
ouvert au nom de 1a société a la banque CREDIT AGRICOLE DE NORMANDIE, agence de BRECEY.
La présente sauscription ne sera effective qu'au jour du versement de cette somme, et sera nulle et non
avenue si ce versement n'a pas eu lieu avant 'expiration du délai de souscription ci-dessus rappelé.

Je dgeclare gu'un exemplaire sur papier libre du présent bulletin m'a été remis.

En deux exernplaires originaux dont un est
resté @n ma possession

Monsieur Charly VARIN
Pour ta Communauté de Communes VILLEDIEU INTERCOM
Signature + « Bon pour la scuscription de Vingt Trois Mille (23 000) actions »
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Considérant que le mémolre en réponse apporte des réponses personnalisées &
chacune des questions posées par les Personnes Publiques Associées (PPA), par
les requérants et par le commissaire enquéteur ;

~ Considérant que 'analyse réalisée par Ia municipalité de Percy-en-Normandie dans
son diagnostic et qui a débouché sur des objectife et des chaix réfiéchis, met en
avant la protection environnementale et le développement durable ;

Considérant que le projet de PLU de la commune de Percy-en-Normandie qui a &té
soumis & Penquéte publique, est fondé sur un parti général d'Urbanisme énoncé
dans le PADD, entendant, conformément aux prescriptions du 8CoT du Pays de la
Baie du Mont Saint-Michel, favoriser un renouvellement urbain, en privilégiant 2 la
fois une densification du tissu urbain existant et la réalisation de nouvelles zones

d'habitai en continuité du bali existant ;

Considérant que le projet entend parallélement préserver un espace rural homogéne
a vocation agricole avec une aclivitdé largement présente (68,8 % du territoire de Ia
commune), et qu'une attention pariculigre a été portée & la protection de lespace
agricole avec un non developpement de f'urbanisation en rase campagne afin que
I'habitat n'entrave pas cette activité |

Mais considerant également gu'il convient d'arnéliorer certains documents, d'appro-
fondir et préciser dos points ayant suscité des interrogations, de combler divers man-
guemenis et de coriger les erreurs signalées ;

Considérant enfin gue les documents en cause peuvent étre facilement améliorés,
les points obscurs précisés, fes divers manquements comblés et les corrections alsé-
ment effectuées ;

JE DONNE UN AVIS FAVORABLE

au projet de révision du P.0.5. de la commune do Percy-an-Normandie et sa
transformation en Plan Local d'Urbanisme {PLU) avec les 6 recommandations
suivantes :

REC TIONS : (Les recommandations correspondent a des preconisations
vivement souhatiées et !a commissaire enguéteur demande gu'elles solent prises en
consldération par la commune de Percy-en-Normandie)

RECOMMANDATION 1 ;

Je demande que dans la cante de zonage les zones faisant Pobjet d'Orientation
d’Aménagement de de Programmantion (OAP) soient parfaitement identifiées sur o
plan avec le nom de secteur d’appellation courante.

RECOMMANDATION 2 :

Je demande que dans la carle de zonage les petlits rectangles blancs qui appa-
rafssent en légende comme é&fant « construction repérée a fitre d'information »,
solent enlevés ainsi gque la I6gende, pour éviter toute confusion,

Enquéte publique Percy-en-Normandie du 7.3. au 6.4.2017 - Blaborationdu PLU 6
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CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE DE SERVICES AUX FAMILLES

Entre :

« |a Caisse des Allocations Familizles de la Manche représentée par le président de son conseil
d'administration, Monsieur Alain SALMON et par son directeur, Monsieur Sébastien
LEVAVASSEUR, diiment autorisés a signer la présente convention ;

Ci-apres denommee « ka CAF de la Manches @

ct

- fa communauté de communes Villedieu Intercom, représentée par son Président Monsieur
Charly VARIN, dOment autorisé @ signer la présente convention par délibération de son Conseil
communautaire du 29/06/2017.

Ci-aprés dénommee « Villedieu Intercoms :

1l est conveny et arrété ca qui sult :
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Vu les articles L. 263-1, L, 2231 et |, 227-1 3 3 du Code de la sécurite sodiale ;
Vi le Code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et fibertés des communes, des départements et
des régions ;

Vu Iz loi n® 2004-809 du 13 aoiit 2004 relative aux droits et libertés des communes, des départements
et das régions ;

Vu la loi n® 2015-991 du 7aolit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;
Vu te Code général des collectivités territariales ;
Vu larréte du 3 octobre 2001 relatif & I'action soclale des caisses d'Alfocations familiales (CAF) ;

Vu la convention d'objectifs et de gestion (COG) arrétée entre I'Elat et la Caisse nationale des
Allocations familiales (CNAF) ;

+

Schéma Départemental des Services aux Famifles 2016-2019 ;
ooy g schémas depariamentaly

ma Directeur de FAnimation Sociale 2017-2020 ;
s s auy sChdmas diemaramientany

Vu la «convention Départementale de partenariat du Projet Educatif Social Local (PESL): de
I'expérimentation a son développement » du 27 décembre 2016 ;

Vu la délibération relative a la présente convention du conselt communautaire de Villedieu Intercom
en date du 29/06/2017

La aelibdration Ay consed comeumataing gy SOS/HNT walidant T sipnature de 2
£8PV,

£
Articl aliminaire : Préambule
La dynamique interinstitutionnelle PESL

Acteurs majeurs de la politique sociale, la CAF de la Manche, le Conseil Départemental de la Manche,
la Mutualité Sociale Agricole « Cbtes Normandes », FAcadémie de Caen et 'Etat représentd par le
préfet de la Manche, ont signé le 27 décembre 2016 la « Conventlon départementale de partenariat
du Projet Educatif Social Local (PESL) : de 'expérimentation & son développement »,

Cette nouvelle convention est fe fruit d'un partenariat unigue et ambitieux. Initié dés 1998, a partir
des dynamiques contrat temps libre ef contrats éducatifs locaux, il a permis de voir émerger des
Projets Educatifs Locaux (PEL) sur une cinguantaine de territoires.

Mis en ceuvre sur fa base d'un diagnostic, par lintermédiaire d'une fonction de coordination et piloté
par une instance regroupant les acteurs ressources des territoires, ces projets ont permis le
déploiement de maniére structurelle et fonctionnelle d'une politique éducative sur fes territoires,

lls se sont aussi traduits par la structuration d'une coopération interinstitutionnelie construlte dans la
durée non seulement en termes d'allocation de moyens financiers mais aussi en termes de méthode
globale d'accompagnement des territoires.

Les disparités constatées entre les PEL mis en cauvre, 'dvolution du contexte sodal et les réformes
institutionneltes, ont Invité & la signature d’'une nouvelle convention du 16 janvier 2013 capable de
prendre en compte ces nouveaux enjeux, Une nouvelle démarche intitulée PESL fut alors initide et
donna lieu & la mise en ceuvre d'un schéma de gouvernance renouveld, & un accompagnement
méthodologique et a des expérimentations sur des territoires,

« Le PESL est un processus continu qui vise a créer les conditions nécessalres pour améliorer le
guotidien de la vie des populations & partir d'une action éducative et sociale globale. If répond aux
principes d'une démarche de développement social territorial en impulsant le croisement de fa
commande publique et de la demande sociale, Il sappuie sur une dynamigue de proximité en
provoquant la mobilisation du plus grand nombre »,



Ainst cette convention PESL vise 3 conforter la dynamique défa engagée et 3 en constituer le cadre
strategique. Elle constitue un levier du développement de Voffre éducative et sociale autour d'un
e ent politique partage, visant a renforcer la cohésion sociale sur les territoires,

' s ha conmvaniion désartementale e parkamariat Gir sroret Foueati Social Lo,

Villedieu Intercom, un territoire en mouvement.

Au 01/01/2014, dans te cadre du schéma de coopération intercommunale, un regroupement partiel
des EPCI Percy, Villedieu les Poéles et Saint Pois donne naissance & la communauté de communes de
Villedieu Intercom, territoire qui se dote de toutes les competences qui viennent rencontrer les
champs d'intervention investis par la CAF, que sont la Petite Enfance, I'Enfance, et la Jeunesse.

Ce contexte est propice at renforcement des partenariats existants, les faisant évoluer d’une iogique
de guichet a une logique de projet pour le développement d'une offre globale de services de proximité
et d'acces aux droits en faveur de la population du territoire,

Face & la nécessité de définir un projet politique partagé par les trois précédentes entités, Villedieu
Intercom candidate pour devenir site expérimental de la démarche Projet Educatif Social Local(PESL),
p 5o par les Institutions départementales partenaires dont la CAF.

o La dSibdration dy consell commuansutaive du 1PN 0, confide aures fex dections
b i DEADES2ONS,

AT TR

Cette demarche a permis la mise en place d'un accompagnement rapproché dans I'élaboration d'un
dlagnostu: partage, l'expression des probiemathues du territoire et la définition des orientations
ues de |a collectiviteé en matiére de services a la population et de gouvernance.

» Biagrostie du PES]

Le projet présenté en Novembre 2016 au comité inter institutionnel qui le valide, vient traduire et
décliner de facon opérationnelie, en mobilisant I'ensemble des acteurs locaux, le projet politigue de
territoire dont les ambitions sont :
« ~ Une identité territoriale forte & développer pour une attractivité du territoire renforcée,

- Un développement territorial ouvert sur le monde, aux technologies ef investissements d’avenir,

- Des services locaux pour toutes les générations pour favoriser le mieux vivre ensemble.»
s ENTrEE G prDgranime GOiigue ZOIRAE0RD de Villatao Tvteecaim » ey anneves en fisn aver

fe PR,
La Caisse d'Allocations Familiales - Branche Familles de [a séourité sociale

La Branche a vocation & accompagner I'ensemble des familles ayant des enfants, dans toute leur
diversite, par une offre de service comnbinant le versement des prestations et la mise en ceuvre de
dispositifs d'action sociale et familiale. Elle a aussi vocation a praparer 'avenir, par linvestissernent
dans la jeunesse, le soutien aux parents dans leur réle de parent et le développement d'une offre
d'accueil collectif et individuel de la petite enfance permettant une meilleure conciliation entre vie
familiale ef vie professionnelle, Dans un contexte de crise qui fragilise les familles, il s'agit également
de prendre part a la réponse de l'ensemble des institutions publiques & Furgence sociale et de porter
une attention particuliere aux familles vulnérables, dans le respect des valeurs de la républigue.

En se consacrant prioritairement aux territoires et aux publics les molns bien servis, 'action sociale et
familiale des CAF s'inscrit dans une demarche territoriale et dans une dynamique de projet sur des
champs d'intervention communs comme 'enfance, la jeunesse, le soutien & la parentalité, la politique
de ia ville, la vie des quartiers, le logement, pour lesquels la CAF apporte une expertise reconnue, une
ingénierie et des outils, des financements, comme en témoignent les conventions spécifiques sur ces
divers charmps.

La Caf contribue & une offre globale de services aux familles au moyen du versement des prestations
légales, du financement des services et des structures ainsi que de Faccompagnement des familles,

La CAF de la Manche et Villedieu Intercom

Depuis de nombreuses années, les objectifs institutionnels de la CAF de la Manche rencontrent la
volonté politique des élus des anclennes communautés de communes du territoire qui composent
J



aujourd’hui Villedieu Intercom en matiere de petite enfance, enfance, jeunesse et Information du
public.
Avant 2014 le partenariat entre les collectivités et la CAF se traduisait par :
= des conventions de financement au ttre du fonctionnement des structures qui permettent
aux farnilles de concilier vie familiale et professionnelle (RAM, ALSH, et A1),
« un accés facilite des famifies a linformation et aux droits par Vinstallation de visio-quichets 8
Percy et a Villedieu les poéles.
» la possibilité pour les familles d'8tre accompagnées dans les évolutions de leur cuotidien par
les travaifleurs sociaux de l'organisme.
= le soutien 2 la ville de Granville, en charge de de la gestion d'une antenne de foyer soleil de
jeunes travailleurs a Villedieu les poéles.
« le soutfen aux collégiens en difficulté dans le cadre du dispositif CLAS mis en place par
I'ADEPEP de ia Manche.
« une coordination de ces services a Vechelle de chacune des collectivités dans l'esprit des PEL
1ére generation,

Forts de ces partenariats historiques les élus de Villedieu Intercom ont réaffirmé leur volonté
d'accorder une attention particuliére aux thématiques du champ dlintervention de la CAF et leur
volonte de batir un partenariat dans le cadre d'un projet partagé s'inscrivant dans le cadre structurant
du PESL. Des moyens humains ad hoc sont dédiés 4 la définltion, 4 Ia mise en ceuvre et & 'évaluation
du projet.

Line convention territoriale Globale au service du PESE.,

La définition d'une politique sociale et éducative au regard des problématiques repérées et constats
effectués sur le territoire est une volonié de Vintercommunalité. Les institutions départementales et
notamment la CAF ont, quant & elles, vocation a impulser, et accompagner fa mise en ceuvre des
projets locaux en lien avec les axes priotitaires de leur politique d'action sociale,

Article 1 : Objet de la convention territoriale Globale de services aux familles

La convention territoriale globale ci-aprés détaillée est un cadre structurant desting a ;
= définir les partenariats de projets et de moyens qui fédérent la CAF de la Manche et Villedieu
Intercom dans une politique de maintien et de développement d'une offre de services globale
en direction des familles du territoire.
+ soutenir les acteurs locaux dans la recherche de solutions face aux problématiques enoncées
par un appui technique et methodologique.
« poser le cadre contractuel de declinaison opérationnelle du PESL entre la CAF et Villedieu
Intercom.
Cependant, en aucun cas, cette convention ne se substitue aux dispositifs contractuels en cours.

Article 2 : Les enjeux du territoire mis en avant dans le diagnostic du PESL.

Animé par le coordonnateur du projet de fagon participative et partagée, le diagnostic de territoire
fait apparaitre les enjeux suivants :
« e maintien de la population, avec arrivée de nouvelles familles avec enfants,
la mobilité des habitants, source de réussite et d'épanouissernent.
I'enfant et sa famille au ccaur des projets éducatifs.
le jeune, une ressource pour le territoire de demain.
ta cohérence educative au centre des preoccupations des différents acteurs.
des dynamiques de travail transversales pour des reponses globales.
la participation de tous pour un projet coliectif soucieux de l'individu,
le développement du lien social pour bien vivre ensemble sur le territaire,

* & & B 2 ¥ @

Article 3 : Les objectifs stratégiques du PESL 2016/2020

Pour répondre aux enjeux ci-dessus, le projet va s'attacher a :

« Structurer un schéma de gouvernance du PESL par un portage politique défini.
Développer une dynamique transversale pour apporter des réponses plus giobales.
Créer une culture commune entre les acteurs éducatifs,

Développer des postures professionnelies adaptées aux bescins des publics,
Développer et renforcer le lien social et la parentalité sur le territoire,



» Permettre 'acces pour tous aux activités de toisirs culturelles et sportives.

Article 4 : Les axes prioritaires du PESL partagés entre Villedieu Intercom et la CAF de la
Manche,

1/La petite enfance :
o Accompagnerment dune démarche qualite en matiére daccueil individuel du jeune enfant :

Dans ce domaine, le partenatiat existant est concrétise a travers le fonctionnement dun Relais
assistants maternels lequel est animé par une équipe de trois professionnelles pour un temps de
travail de 1,5ETP pour environ 140 Assistantes maternelles agréées.

L'agrément du projet de la structure par la Caf de la Manche sur la période du D1/01/2016 au
31/12/2018 genére la signature par les deux parties d’une convention d'objectifs et de financement au
titre d'une Prestation de service Ordinaire et Enfance Jeunesse.

Cet accompagnement financier sera poursuivi dans le respect de la réglementation en vigueur,

+  Proposer sux familles du territoire une alternative 8 laccuel! individuel du feune enfant,

Dans le cadre du Schema Départemental de services aux famifles, les institutions se proposent de
veiter & un maillage territorial en matiére d'accuell collectif du jeune enfant. Le territoire de Vifledieu
intercom est repéré comme une cible prioritaire du fait de I'absence de place d'accueil en structure
coliective.

Sur la période 2017/2020 les résultats attendus sont :
» Anirmation d'une réflexion autour des enjeux de la proposition d'accueil collectif du jeune
enfant sur le territoire,
+ Mobilisation des différents acteurs concernés par 'accueil du jeune enfant sur le territoire
(elus des différentes commissions, techniciens des différents services, usagers, entreprises

locales....),

Engagements de Viliedieu Intercom :

+ Mise en place d'une concertation interne a Villedieu Intercom, partagée entre le péle solidarite
et services de proximité et le pdle du développement économigue autour de la création d’'un
équipement d'accueil du jeune enfant, 1| s'agira de partager les enjeux et de développer les
stratégies d'intervention.

« Ftude de la pertinence, du dimensionnement et de la faisabilité financiére de la création d'un
Ftablissement d'Accueil de Jeunes Enfants (EAJE)} avec le recours éventuel d'un prestataire
extérieur. Villadieu Intercom veillera a rédiger un cahier des charges qui mettra en avant les
attendus en matiére de démarche participative et partagée, conformément aux principes du
PESL.

Engagements de fa CAF de la Manche :

Accompagnement technique dans la réflexion globale sur la création d'un EAJE sur le territoire ;
apports d'nformations réglementaires, soutien dans les studes financiéres prévisionnelles tant au titre
de l'investisserment gue du fonctionnement d'une future structure,

2/L'enfance ;

Dans le champ de I'Enfance, Villedieu Intercom gére trois accusils de loisirs implantés sur les

communeas « centres » des anciens EPCI. Ces structures sont chargées d'accueillir les enfants de 3 4

11 ans sur les temps extrascolaires, périscolaires, et sur les temps d'accueil périscolaire (TAP) ouverts

dans le cadre de Vapplication de la réforme des rythmes éducatifs.

Au global, la communauté de communes Villedieu Intercom, organisée en mult sites accueille de 1025

enfants en périscolaire a 518 enfanis en extrascolaire. (Conformément 3 la réglementation de la

Direction Départementale de la Cohasion Sociale.)

Dans un souci de qualité daccueil des enfants et de cohésion des équipes d'encadrement, des

formations BAFA sont mises en place en direction du personnel & compter de 2014, date de transfert

de la gestion associative des structures (2} en gestion directe par le nouvel EPCI constitue,

ta Caf soutient Villedieu Intercom & travers le versement dlaides su fonctionnement que sont fes
6



prestations de service ordinaire et prestation de service Enfance Jeunesse,
C pagnements financiers seront poursulvis dans le respect des réglementations en vigueur.
D RErEpindstE e conventions n coury eabie Villeoier Intercom et fe CraF de ki Manohe,

L'ambition de I'EPCi de proposer des services adaptés & tous au miveau local, induit gue la
problématique du handicap soit prise en compte au niveau du territoire. Il est ainsi prévu sur la
periode contractuelle 3 venir de :

s favorlser laccuarf effectif denfants porteurs de handicap au sein des. structures de faisis. ;

Dans le cadre du SDSF, la Caf de la Manche et ses partenaires souhaitent encourager fa mabilisation
des acteurs concernés par 'accueit d'un enfant portedur de handicap.

Villedieu Intercom partage cette préoccupation et va impulser une dynamique d'action concertée sur
son terttaire grice 3 ;

+ L‘élaboration d'un état des lieux de l'accueil d’enfants porteurs de handicap dans les
structures  d'accueil de lolsirs. (Nombre de familles / Besoins des famifles [/
accompagnement nécessaire ...)

» La mise en place d’'un accompagnement du territoire par le pble ressource handicap de
I"assoclation ADPEPS(,

« La définition, dans le cadre de cet accompagnement, d'un projet d'accueit adapté dans les
accueils de loisirs sans hébargement (ALSH) du territoire.

Engagements de Villedieu Intercom :

« Solliciter 'ADEPEP de la Manche en 2018 pour &re accompagné dans une démarche de projet
sur cette problématique. La mise en ceuvre du projet est envisagée en 2019,

+ Reunir les conditions de réussite pour garantir un accueil de qualité des enfants porteurs de
handicap au sein des ALSH (formatlon des agents, accessibilité des locaux, acquisition de
matériel pédagogique spécifique ....)

«  Mandater un agent de I'Intercommunalité chargé du suivi de fa démarche.

Engagements de la CAF de la Manche :
« Poursuivre ses relations parfenariales avec 'ADPEP de la Manche au regard de sa prestation
d'accompagtiemeant.
+ Subventionner les dépenses dinvestissement liges au bon déroulement du projet
{amenagement des locaux, acquisition d'équipements adaptés et/ou spécifiques).
»  Subventionner Faccueil effectif des enfants porteurs de handicap au sein des ALSH gérés par
Villedieu Intercom dans le cadre d’une convention faisant suite a Fagrément du projet.

3/La jeunesse :

Actuellement I'EPCT dispose de deux structures dites « rmalsons des jeunes, » intégrées
administrativermnent dans les ALSH du territoire sur les sites de Percy et de St Pois ; les dquipes en
charge d'animer ces espaces développent un projet pédagogique adapté aux spécificités du public,

La commune de Villedieu les Pogles Rouffigny, centrale sur le territoire, n'est pas encore pourvue d'un
tel service.

Par ailleurs, pour favoriser Finsertion professionnelle des jeunes dans les métiers d'art, les élus ont
ouvert en 2007 une antenne FIT de 10 logements dans fe cadre du foyer soleil géré par la Ville de
Granville.

La Caf de la Manche, dans le cadre de conventions d'objectifs et de financement au titre d'une
Prestation de service Ordinaire et/ou Enfance Jeunesse contribue au fonctionnement des maisons des
jeunes et prend en compte I'antenne FIT implantée & Villedieu fes Poéles Rouffigny dans la prestation
socioeducative servie a la ville de Granvitle,

Ces accompagnermnents financiers seront poursuivis dans ie respect de la réglementation en vigueur,

Les jeunes sont considérés comme une ressource pour le territolre de demain, Au regard de cet enjeu,
VEPCI a pour objectif de s'attacher & :

»  Définir un projet en faveur de 13 jeuneasse sur le territoire
Dans le cadre de sa politique daccompagnement des politiques Enfance Jeunesse, la Caf de la
Mariche a pour ambition, depuis 2011 de renforcer 'offre en direction du public adolescent au-dela
des loisirs des Jeunes proposant dinvestir cette thématique selon fa regle des 4 I (information,
initiative, implication et insertion).
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Villedieu Intercom adhere pleinement & cette dynamigue et, envisage dans le cadre du PESL de
traduire concrétement cette ambition par :
+ la formalisation et la mise en place d’un projet jeunesse global et partagé sur le territoire,
+ laccompagnement des jeunes dans leurs projets par la mobilisation de moyens humains,
financiers et techniques.
+ l'accompagnement des jeunes dans I'appropriation des dispositifs départementaux, régionaux,
etiropéan et prives ayant vocation & les soutenir dans la démarche de projet.
« louverture d'une maison des jeunes & Villedieu les Poéles Rouffigny.
« la création d'un réseau de promeneurs du net adapté au territoire,
» I'association de I'dquipe en charge de I'antenne FIT locale & I'élaboration du projet jeunesse
du territoire.

Engagements de Villedieu Intercom :
= Réunir les conditions favorables & la création d’une maison des jeunes & Villedieu les Podles
Rauffigny.
Créer une fonction de coordination jeunesse a raison de 0.5ETP.
Sabend ¢ Ogfibdnaiion oy conse communantaive i 0171273018
« Missionner le referent jeunesse sur le développement d'un réseau promeneurs du net 3
I'échelie de Villedieu Intercom.
» Réfléchir & la mise en place d'une coopérative Jeunesse de services au cours de la période
contractuelle.
» Clarifier les engagements réciproques de Villedieu Intercom et de la ville de Granville sur Ia
gestion du FIT,

Engagements de la CAF de la Manche :

+ Accompagner la création de {a fonction de référent jeunesse par Foctroi d'une subvention,

+ Subventionner 'aménagement des locaux dédiés a la future Maison des jeunes de Villedieu les
Podles Rouffigny.

« Subventionner les projets portés par des adolescents en référence a fa fiche thématique axe 3
de la LC N° 2014-014,

«  Subventionner la fonction « promeneurs du net » et sa coordination,

» Prendre en compte le développement de la structure d'accueil de Villedieu les Podles
Rouffigny en coherence avec la déclaration DDCS qui sera effectuée,

4/1L’Apimation de la vie sociale :

Jusqu'alors les partenariats entre ta CAF et VEPCI dans ce domaine avaient trait a {information du
public avec ta mise en place de visio guichets, dont les modalités de fonctionnement sont variées du
fait d'une gestion communale,

En 2015, un projet autour du primo accueill CAF est venu étayer ce service & Villedieu Rouffigny et a
fait I'objet d'une convention partenariale entre 'EPCT et fa Caf de la Manche.

Sur cette méme commune, le service a intégré la Malson des Services au Public {MSAP) fabeflisée par
la Préfecture dans le cadre d'une convention cadre signée le 7/10/2016 par 'ensemble des
rota onlstas dont la CAF de fa Manche.

i dettre U prefel oy IRLAZ0IE reconnassant o conformitd e la MSAR de Vilfadien

fmteroam,

Sur le plan de {animation du territoire les dynamiques associatives sont nombreuses. Cependant le
diagnostic focal fait apparaitre peu d'actions partagées et/ou co-construites entre associations, des
freins multiples & Vaccés des familles aux différentes propositions, des associations qui parfois peine &
maintenir I'existant.

Face & ces constats, |3 nécessité de structurer un projet d'animation de la vie sociale sur le territoire
au cours de la période 2017/2020 est partagée enfre Villedieu Intercom et la CAF de fa Manche.

v Developoer fe len social sur le territoire.

Dans le cadre du Schéma Départemental d’Animation de la vie sodiale, le territoire est, du fait de la
dérmarche PSEL enclenchée, identifié comme prioritaire par les Institutions départementales. Il réunit
les conditions favorables pour mener & bien une réflexion autour de la création d'une démarche
d'animation de la vie sociale reposant sur la participation des habltants et des acteurs locaux., Ces
travaux devront produire :



+ Mise en place d'une réflexion auprés des éius sur les enjeux du lien social pour le territoire.

= Elaboration et animation d'un diagnostic social permettant de définir ce qui fait lien social sur
le territoire et de lister les acteurs actuels et potentiels & mobiliser.

« Appropriation des services de la Maison de services au public {MSAP} par les habitants du
territoire comme lieu d'accueil, daccompagnement et d'orientation.

« Formalisation, coordination et mise en place d'un projet d'animation de la vie locale ;

« Elargissement de I'dquipe d'accueil de la MSAP aux personnels communaux partenaires des
visio relais de Percy et Saint Pois.

= Cantribution de 'equipe d'accueil & Fobservation des problématiques sociales du territoire,

« Mise en réseau des personnes en charge de 'accueil au sein de la MSAP et des visio relais,

Engagements de Villedieu Intercom :

+ Mettre en place un diagnostic soclal en sollicitant un accompagnement de Ia CAF,

» Faire une étude de faisabilité financiére et organisationnelle autour d’un projet d'animation
de fa vie sociale,

» Réunir les conditions de réussite financiéres et humaines pour I'animation du projet
d'animation de ka vie sociale ;

+  Associer I'équipe d'accueil a I'élaboration et @ Ja mise en place d'un projet de type EVS
{espace de vie sociale agréé par la CAF).

Engagements de la CAF de la Manche :
« Accompagner Villedieu Intercom dans une démarche de diagnostic loeal par le concours
des conseilleres techniques thématiques et territoriale concerndes,
»  Accompagner Villedieu Intercom dans la finalisation d'un projet de type EVS en vue de
fobtention d'un agrément conformément aux critéres requis dans la Lettre Circulaire 2012-
013 du 20-06-2012 lequet générera I'étude d'un droit 4 prestation de service,
« Reéunir les conditions propices a la mise en ceuvre la convention cadre relative 4 la MSAP,

5/La parentalité

Les enfants sont accueiliis au RAM, a V'école, au college, dans fes accueils de Ioisirs..., L'offre de
services sur le territoire s'est consacrée aux enfants mais assez peu & leurs parents. Jusqua présent
les parents ont eu la possibilité de :

- Participer 3 des ateliers parents enfants mis en place de fagon expérimentale dans le
cadre du RAM sur le pdle de Percy

- Bénéfider d'actions ponctuelles de type «café des parents.» sans valorisation
partenariale, ni inscription dans une démarche locale concertée.

- Inscrire leurs enfants dans le cadre d'un Contrat local d'accompagnement & la scolarite
dans Je cadre du college (Le dinandier), lequet a eu des difficuités dans fa mise en place
d'actions d'accompagnement des parents dans la scolarité de leurs enfants.

Les enjeux définis dans le cadre du PESL donnent une place prépondérante a 'enfant et & sa famille, &
la cohérence éducative ....et induisent de fait que les parents soient pris en considération dans leur
globalité et dans leurs spécificités.

Villedieu Intercom et la CAF de la Manche souhaitent, dans ce but :

o Proposer aux parents et sux acteurs du ferdtoire un liey ressources qui soit dédid 3 fa

parentalite :
1l s'agira donc de concréliser ce projet par :

» le positionnement d'une fonction de référent parentalité & raison d'un 0.5ETP pour définir 'axe
parentalite du PESL.

» la finalisation d'un état des lieux sur les besoins des parents, les problématiques qu'ils
rencontrent ...

« la formalisation d'un projet parentalité de territoire, intégrant la création d'un Espace des
Parents,

+ l'appropriation de I'Espace das Parents par les parents et les acteurs éducatifs du territoire
comme liau ressources qui leur est dédié.

= lagrément du projet Espace des Parents par la Caf de la Manche.

Engagements de Villedieu Intercom ;
« Missionner un agent sur 0.5ETP sur la fonction de référent parentaiité, a savoir sur la
définition et ia coordination du projet parentalité du territoire,
swnil o Defibaration du consell communautaire du 01/12/2018
+ Mobiliser les familles et les acteurs socio-éducatifs du territoire sur la définition du projet
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parentalité et sa mise en ceuvre dans un souci de transversalité avec I'ensembie des axes

du PESL.

«  Définir la plus-value d'un lieu dédié aux parents et la partager avec ensemble des acteurs
locaw.

»  Présenter un projet finalise & fa CAF de ta Manche pour demande d'agrément 3 compter
du 01/01/2018.

Engagements de fa CAF de la Manche :

« Accompagner Villadieu Intercom dans la finalisation &'un projet dans le domaine
de la parentalité par le concours des conseilléres techniques thématigues et
territoriale concerndes,

« Ftudier la demande d'agrément « Fspace des Parents. » présentée par Villedieu
Intercom conformément aux attendus du référentiel. Cet agrément générera un
accompagnement financier pour Yanbmation du lieu d'upe part et ta coordination
des acteurs locaux d'autre part.

+ Positionner un travailleur social de la Caf de la Manche comme interlocuteur
unique de FEPCT dans le développement du projet parentalité du territoire et
reférent auprés de ses collegues intervenant auprés des familles résidentes de
Villedieu Intercom, entité couverte par trois antennes de ta CAF de la Manche,

Article 5 : Engagements des partenaires

Les partenaires s'engagent a mettre en ceuvre les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs
qu'ils se sont assignés dans le cadre de la présente convention.

Et en particulier, Villedieu Intercom s'engage & :

- respecter les échéances de retour des documents et renseignaments nécessaires 4 I'étude
des prestations de services et autres dispasitifs developpés par la CAF de la Manche dang
un soucl de partenariat optimum,

La présente convention ne saurait avoir pour conséquence de porter atteinte aux dispositifs et aux
outils relevant des compétences propres de chacune des parties, lesquefles restent libres de
contracter ou d'engager toute action ou toute intervention qu'elles jugeront nécessaire at utile.

A cet egard, la présente convention ne peut pas empécher I'une ou Fautre des parties de passer
cohvention aved ses partenaires habituels,

Les engagements pris par 'une des parties signataires ne pourront pas davantage étre remis en cause
par la signature de la présente convention,

Les parties conviennent qu'elles ne pourront en aucun cas se prévaloir des dispositions de la présente
convention si elle savere contraire aux stipulations de la convention d'objectifs et de gestion signée
entre I'Etat et la CNAF.

Article 6 : Modalités de partenariat

En complément des instances inhérentes au PESL mises en place par la collectivité pour assurer le
suivi de fa réalisation des ohjectifs et Févaluation du projet dans sa globalité, un comité de suivi
restreint aux deux seuls sighataires de cette convention sera constitug,
Il se réunira une fois par an,  I'initiative de la collectivité et aura pour mission d’évaluer les résultats
recherchés a travers la présente convention, et autant que nécessaire pour envisager la déclinaison
opérationnelle des objectifs dans le cadre d’une concertation de proximité .
Il sera composeé de :
- pour la CAF de fa Manche :
- de la conseiliére technique territoriale d’action sociale,
- et en fonction de la thématique abordee, de fa conseiliére technique thématique
concernée.
- pour Villediey Intercom :
- du coordonnateur PESL.

to



- de I'4lu référent du PESL
- et en fonction de la thématique abordée, du référent thématique concerné,

Article 7 : Echanges de données

Les parties s'engagent réciproquement & se communiquer toutes les informations utiles dans le cadre
de I'exécution de la présente convention,

A ce titre, la présente convention constitue le cadre général d’éventuels échanges de données dans le
respect des ;

- dispositions léglstatives et réglementaires s'imposant & chagque partenaire, notamment au
regard de la loi n°® 78-17 du 6 Janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et
aux libertes ;

- décisions, avis ou préconisations de fa Commission nationale de linformatigue et des
libertés.

A compter de la date de signature figurant ¢f dessous, les demandes d'échange de données par f'une
des parties feront obfigatoirement l'objet d'une étude d'opportunité et de faisabilité de {autre partie,

Les parties s'engagent & mentionner, dans tout dacument interne ou externe, la source des donndes.
Article 8 » Communication

Les parties décident et réalisent, d'un commun accord, les actions de communication relatives a ia
présente convention.

Les supports communs font apparaitre les logos de chacune des parties,

Dans le cadre des actions de communication respectives couvrant le champ de la présente convention,
chague partie s'engage & mentionner 'action de 'autre partie,

Article 9 : Evaluation

Les parties conviennent d'une évaluation annuelle sur la base de rapports d'étapes réallsés par le
comité de suivi,

Une évaluation globale de la présente convention est conduite fors de la derniére année de la périade
de conventionnement en vue d'en préparer le renouveliement.

Toute évaluation entrainant une modification de la présente convention ou des annexes peut faire
I'objet d'un avenant signé entre las parties.

Article 10 :  Durée de la convention

La présente convention est conclue a compter de la date de signature figurant ci-dessous jusqu'au 31
décembre 2020 inclus et ne pourra pas faire Fobjet d'une expresse reconduction.

Elle peut &tre resiliée par I'une ou l'autre des parties, sous réserve du respect d'un délai de préavis de
trois mois, formalisée par lettre recommandée avec avis de réception.

En cas de résiliation de la présente convention, les parties seront tenues des engagements pris
antérieurement a celle-ci jusqu'a leur terme.

Article 11 :  Exécution formelle de la convention

Toute modification fera 'objet d'un avenant par les parties.

Cet avenant devra notamment préciser toutes les modifications apportées & la convention d'origine
B



ainsi qu'a ses annexes,

5i {'une queiconque des stipulations de la présente convention est nulle, au regard d’une régle de droit
en viguear oy d'une décision judiciaire devenue définitive, elfe sera réputée non écrite, mais les autres
stipulations garderont toute leur force et leur portée.

En cas de différences existantes entre I'un quelconque des titres des clauses et I'une quelconque des
clauses, fe contenu de la clause prévaudra sur le titre.

Article 12 : Confidentialité

Les parties sont tenues, ainsi que Fensemble de leur personnel, au secret professionnel, & l'obligation
de discretion et & l'obligation de confidentialité pour tout ce qui concerne les faits, informations,
etudes et décisions dont elles auront ey connaissance durant 'exdcution de la présente convention et
aprés son expiration,

Fait & Villedieu les Poéles Rouffigny

le
En deux exemplaires.

La CAF de la Manche La commupauté de communes Villedieu Intercom

Le Directeur Le Président Le Prasident

Monsieur Sébastien | Monsieur Alain Salmon | Monsieur Charly Varin
Levavasseur
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Prasentation du projet global et de s démarche
e PESL repose sur les principes de 1"éducation populaire qui s'appuient sur une
perception large et ouverta de I'éducation. « L'éducation pour tous, par tous, tout au long
de la vie ». Ce fondement consiste & permettre a tous d'acquérir des savoirs pour mieux
comprendre le monde, d'accéder a fa culture, de participer a la vie locale et d’agir sur ia
citayenneté /d’accomplir son réle de citoyen.

Aujourd’hui f'éducation est transversale et complémentaire, sur les différents temps
de I'enfant, e temps scolaire, extrascolaire, périscolaire. s se succédent et contribuent
aux differents apprentissages nécessaires au développement individuel et collectif,
essentiels pour bien vivre ensemble.  Ainsi les enjeux de la cohésion sociale, de la
citoyennete, des besoins et attentes des habitants sont des éléments majeurs dans un
projet de politigues éducatives.

{’est dans cette perspective que les élus de Villedieu Intercom ont fait le choix de
lancer I'expérimentation PESL {validation communautaire le 17 mars 2014 et suite aux
elections municipales une nouvelle validation le 25 juin 2014, Annexe 1). Cette démarche
s‘appuie sur différentes étapes :

- D'abord une réflexion conjointe des commissions enfance-jeunesse et PESL sur le
projet politique et les orientations. Ces échanges ont été accompagnés par le
Centre d’Entrainement aux Méthodes d’Education Active {CEMEA). Le projet de la
Politigue éducative de Villedieu intercom a eté validé par le conseil communautaire
le 24 septembre 2015,

- Ensuite un diagnostic participatif qui repose sur plusieurs actions :

o Mise en place de groupes projets par themoatiques (pefite-enfance,
enfance, lJeunesse} ou ont été associés les acteurs Jocaux, les
institutionnels, fes habitants du territoire et les élus de la commission PESL.

o Un questionnaire adressé aux familles du territoire par le biais des
établissements scolaires {(élémentaires et colléges) et du relais d’assistantes
maternelles. 43 % des familles sondées ont répondu au guestionnaire, soit
643 retours de familles {questionnaire Annexe 2). L'elaboration du
questionnaire a été construite par 3 élus de la commission PESL et deux
techniciennes référentes du projet.

o Des entretiens auprés des publics n’étant pas représentés dans les deux
actions précédentes (intervenants specifiques, assistantes maternelles,...).

Le document présenté ci-dessous reprend Vensemble de la démarche souhaitée et
portee par les élus de Villedieu Intercom.

ta démarche initiée autour du PESL a pour but de contribuer & une meilleure
structuration de "action éducative sur le territoire. D'apporter des réponses cohérentes
et complémentaires aux besoins et attentes des habitants, De ¢réer une dynamique
participative avec Vensemble des acteurs du public des 0-25ans avec pour objectif d’agir
collective pour te bien-étre de tous sur le territoire de Villedieu Intercom.



3 Le projat politigue PESL
La commission PESL accompagnée par les Centre
d'Entrainement aux Méthodes d’Education Active {CEMEA) s'est

réunie a 3 reprises pour définir les grands axes du projet politique
pour le PESL et ainsi évoquer des valeurs communes.

a) Les valeurs & définir

Le respect : une valeur & développer, une posture 3

adopter
- Garantir le respect sous toutes ses formes :

o des individus : reconnaitre la valeur de l'autre,
encourager fa confiance, I'échange, le partage,
le  tutorat, lintergénérationnel, Vécoute,

I"acceptation des différences, la tolérance,..,
o Des régles, de la société : droits et devoirs
- Detenvironnement : civisme {respect du citoyen, de I'environnement qui Pentoure
et pour la collectivité)
- Accepter les différences et tolérance : Accepter la différence demande une
éducation et un effort car ia différence peut aller & 'encontre de nos valeurs et nos
principes d’ou la tolérance,

Lidentité de |la personne, d’un groupe, d'un territoire :

- Partant du constat gqu'une personne bien dans sa peau est plus & méme de
s'investir dans une société, il semble nécessaire de travailler sur Fisolement des
personnes,

- Permettre 3 {'individu d’acquérir une estime de soi positive.

- Valoriser les individus.

- Garantir la notion de Vindividu dans le groupe.

- Encourager la confiance et permetire a 'individu de prendre de 'assurance.
- Permettre aux hahitants de se reconnaitre dans un groupe.

Le lien social, |a transmission :

- Encourager la transmission des valeurs par {'entourage familial, les camarades,
amis, enseighants mais aussi par les activités sportives / culturelles,

- Permettre la communication des individus en dehors de 'aspect numérique qui ne
répond pas aux mémes régles.

- Transmission des savoirs et des valeurs.

- Communiquer sur la citoyenneteé par une communication verbale {rencontres,
échanges) par e numérique (internet,...). Par écrit sur I'ensemble des moyens de

communication possibles sans rentrer dans {'excés. Avoir une communication
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adaptée pour qu'elle soit efficace. Favoriser la citoyenneté 3 travers la
transversalité, (lien, passerelle) et en cohérence avec I'ensemble des actions du
territoire.

L'envie d’agir, la participation active :
- Accompagner les futurs citoyens de demain en faisant en sorte qu'ils ne soient pas

gue des consommateurs,

- Susciter la curiosité : Amorcer la curiosité, attitude de I'adulte (parents,
enseignants, animateurs) aidante,

- Engagement &tre acteurs de |a vie locale / politique

- Préparer es publics a prendre la reléve

- Accompagner les publics pour qu’ils soient acteurs de leur avenir et non passifs.

- Encourager l'envie d'agir, d'entreprendre, d'étre créatif et de prendre des
initiatives (faire bouger les choses)

- Donner envie et le golt d'étre acteurs et d’agir.

b} Les axes principaux du projet politigue

%+ Favoriser ['estime de soi :

Les actions proposées dans le cadre du PESL devront permettre a l'individu de se
construire et d’évoluer en confiance, dans le respect de sa personne. Elles veilleront 3
valoriser {'individu autant que possible. Les publics plus en difficultés feront Fobjet d'une
attention particuliere. La personne est une valeur pour notre société.

% Citoyenneté ;

Le PESL apportera des moyens pour permettre Vintégration de chacun dans la
société et développera la notion de citoyenneté a travers le respect, 'engagement,
I'écoute, la transmission des savoirs, Chaque individu est un citoyen, it faut
I'accompagner & trouver sa place.

% Vivre ensemble ;

Le PESL doit offrir des réponses communautaires pour maintenir I'égalité des
services pour tous. t a comme but dimpulser une dynamique visant a fédérer
I'ensemble des acteurs autours d'objectifs communs dans l'intérét des publics pour
renforcer une cohérence éducative,

il apparait Important que chacun puisse vivre dans le respect des autres. Le projet
politiqgue ambitionne une éducation ouverte sur les autres et le monde pour contribuer
a une plus grande tolérance.

%+ Vision sur I'avenir :

Les jeunes sont les citoyens de demain, leur parcours de formation contribue 3 les
encourager vers des prises d'initiatives, d’envie d’agir, d'entreprendre, d'innover, d'étre
créatif. Les jeunes sont les futurs acteurs de notre territoire, le PESL doit leurs permettre
d’'&tre actewrs et d’encourager e goOt d’agir.




i} Le ciagnostic du territolre

a) Le territoive et sa popiation

Le territoire de Villedieu Intercom regroupe 29 communes avec une superficie de 293,9
Km2 et une densité de 53 habitants/ Km2 contre 84 pour le département de la Manche.

Les 3 communes gui correspondent aux anciens territoires des communautés de
communes fusionnées sont Percy, Saint Pois et Villedieu. Ces communes restent pour les
habitants des lieux centraux pour leurs différents déplacements.

Le territoire se trouve traverseé par "autoroute A 84 avec deux échangeurs situes sur
tes embranchements de la route de Granvilie et Saint L&, Villedieu Intercom se trouve au cosur
de différents axes routiers permettant de rejoindre facilement :




La majorité des communes de Villedieu Intercom sont rurales sauf Villedieu les Poéles,
Percy, Fleury et Sainte Cécile sait 4 communes sur les 29, cela represente 14 % de I'ensemble
des communes. La population qui vie sur cette partie du territoire représente 50,19 % des
hahitants contre 49,81 % qui vie sur les 25 autres communes. On note un accroissement de
ia population autour de la ville centre notamment sur la commune de Fleury, contrairement
a Villedieu les poéles ot le déclin démographique se confirme.

Population de :
Villedieu Intercom

Communes 2011 | 2012

BESION 538 547
LA BLOUTIERE 407 411
BOISYVON 1 wo7i ap3
BOURGUENOLLLES o 333} 335
CHAMPREPUS 310 318
LA CHAPELLE-CECELIN " 223 231
LE CHEFRESNE 307 302
CHERENCE-LE-HERON 380 380
LA COLOMBE 1 e2a] e
COULOUVRAY-BOISBENATRE 538 535
FLEURY 963| 1005
LE GUISLAIN 119 121
LA HAYE-BELLEFOND 81 84
LA LANDE D'AIROU 497 503
MARGUERAY . S . =\ N0
MAUPERTUIS 135 134
MONTABOT 286 281
MONTBRAY 359 356
MORIGNY 85 87
PERCY 2289 2298
ROUFFIGNY 326 320
SAINTE-CECILE 212 819
SAINT-MARTIN-LE BOUILLANT 298 305
SAINT-MAUR-DES-BOIS 132] 137
SAINT-POIS 496 499
LE TANU 359 366
LA TRINITE 396 394
VILLEBAUDON 309 219
VILLEDIEU-LES-POELES 3833] 3756
TOTAL 15678| 15701| (sources msee 2012)




Population de Villediey intercom 2012
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On peut observer une constante augmentation de la population depuis 1999 jusqu’a 2012.

Evolution de Ia population de

Villedieu Intercom

19949

2006 2011

2012
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il Laspect dconomigue dis territoire

a} Description des grands enjeux dconomigues du tervitolre communautaire
iprofils économiques — secteurs d'activités prépondérants — entreprises
phares du territoire ..}

Le tissu économique de Villedieu Intercom se caractérise par une dimension rurale
forte {secteur de Percy et 5t-Pois} et une activité commerciale et agro-alimentaire dont le
dynamisme des années 2000 connait un essoufflement di en partie 3 |3 crise économigue
nationale {difficulte des AlM, nombreux pas de porte commerciaux vides,...).

Le nord du territoire de Villedieu Intercom comprend de 'activité agricole et artisanale
forte avec quasiment un tiers des effectifs classé dans la catégorie socioprofessionnelle des
agriculteurs exploitants. Le poids local de {'activité agricole est proche de celui du tertiaire.
Par contre, la part des cadres et professions intellectuelles reste faible.

Le territoire se retrouve autour d’une activité en développement : le tourisme. Le
territoire comprend trois des lieux les plus visités du Département : le parc zoologique de
Champrépus, la fonderie de cloches et 'atelier du cuivre. i compte également le 22™ point le
plus culminant de la Manche situé au Mont-Robin a Percy et la route du granit dans le secteur
de Saint-Pois, dont le parc-musee du granit est le point d'orgue {équipement situé sur la
commune voisine de Saint-Michel de Montjoie -~ CDC Val de 5ée). Enfin, le territoire possede
un malllage de chemins de randonnée en perpétuelle évolution (GR, chemins du Mont-5t-
Michel, chemins des chiffonniers, ...).

Enfin, le commerce et {'artisanat restent des secteurs dynamigues au vu de leur
densité, méme s'il est vrai gue la reprise des commerces est de plus en pius difficilement
assurée sur ie territoire,

b} Chiffres ciés du territoire en termes d’économie et emplois

we Tenan e ohdmaps
Le taux de chéomage est de 9,9 % en 2012. Il représente chers les hornmes 8,9 % et 11
% chez les femmes. On observe une légére augmentation du chomage entre 2011 et 2012.

Evolution du taux de chémuage

2011 2012
I Taux de chimage 93 9,9

Taux de chémage par dge pour les 15— 64 ans

15324 ans 791 619 21,74%
25 a 54 ans 5102 4 657 B,72%
55 4 64 ans 284 821 6,40%

(Source insee 2012)
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Part des empleois par Catégories Socio Professionnelle en 2012

Donndes EPCI Département
Nombre % Nambre %
Agriculteurs
& . 460 6,8 % 8619 3,9%
exploitants B
Artisans,
commercants, chefs 575 85% 14 191 6,5%
entreprise |
Cadres et professions
inteffectuelles 328 4,9 % 18 944 8,6%
supérieures
Professions
. ¢ pe s 1320 19,5 % 49 240 22,4%
intermédiaires
Wl;"lmplovés 1870 27,5 % 65 236 29,7%
Duvriers 2225 . 3_2,8 % % 63 102 28,8%
TTAE “BRLE 160 4 248 980 pELER
Part des emplois par secteur d’activité
T Era Département
bonndes 2007 2012 2007 2012
Nombr % Nombyr % Nombr % Nombr %
AT Ul E e E X A e
Agriculture 550 10,3% | 15195 F.8%: 151985 7.8%
Industrie 1394 | 26,2% | 34853 17.8% | 494853 17'3,
(1]
Construction 535 10,0 % 17 486 89% 17486 | B9 %
Commerce, transports, 0 34.9
services divers Non disponible 1637 31,8% ) 682/3) 343% 68273 %
Administration
ubligue, .
pubTq , 1157 | 21,7% | 59803 | 306%| 598031 °0°
enseignement, santé, %
action sociale
TOTAL 5333 | 200 % | 195810 | 100% | 195 610 mg
(1]
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Conditions &' emplol des splarkés de 15 ans et plus

Apprentissage - stages B
Eraplois aldlds
Interim

contrat & durde déterminée R

Contrat @ durée indéterminaa

0 500 000 150020002500 3000 3500 4000 4500

{Source Insee 2012)

R EEen srerwary et oldokard poe faver feend ee OO

Pour e territoire de Villedieu Intercom le revenu moyen net par foyer fiscal est de
18 449 € contre 20 570 € pour le département de la Manche,

¢} Actions majeures en matiere d’'économie et d'empliois réalisdes sur la
période 2010/2014

Sur la période 2010/2014, le territoire a poursuivi ses politigues de commercialisation de
ses zones d'activités {ZA le Cacquevel, ZA La Colombe, ZA La Bertochére). Le territoire a
également mis en place des ateliers relais {5 boxes}, dont la totalité est actuellement occupée.
fl a également poursuivit sa politique de réserve fonciére en vue de développer des ZA
{acquisition de terrain sur 1a sortie sud de Percy).

Cette période & également été marquee par une refonte du paysage institutionnel
puisqu’une démarche de fusion a €té initiée pour aboutir au 01/01/2014. Depuis, la création
du nouvel établissement public, la décision de transférer la gestion de la ZA de La Colombe du
syndicat du développement du Saint-Lois a Villedieu Intercom a eté actée. Villedieu Intercom
est donc proprietaire de 20 hectares de terrains disponibles a la commercialisation.

En 2015, Villedieu Intercom a également décidé d’entrer au capital de la SEM Séenergie
pour se doter d’une structure permettant d’'étre proactif en ce qui concerne le développement
économique de son territoire. Une entrée au capital de la SEM Imagine a également é1é votée
pour venir soutenir {'économie locale et favoriser |a reprise des abattoirs AIM par les salariés,
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- Surface commercialisable
importante

- Situation géographique
du territoire : carrefour de

grandes  agglomérations
{Rennes =~ Caen -
Cherbourg)

- Bonne desserte du
territpire : A84 dont 2
echangeurs, gare SNCF,

réseau routier

- Faible [isibilité du
territoire

- Offre de tourisme vert
peu structurée

- Difficuité a maintenir le
commerce

- Situation économique
des entreprises difficiles

- Unrevenu net déclaré par
foyer fiscal inférieur a la

moyenne départementale.

- Mettre en place une stratégie de
commercialisation des zones  pour
favoriser le développement de Vemplo
iocal

- Favoriser les circuits
production agricole locale
- Développement et renforcement des
métiers d'art pour favoriser le maintien et
le développement du commerce local et
conforter la stratégie touristigue de
Villedieu-les-Poéles en s'appuyant sur
cette thématique.

- Continuer la réflexion sur le
développement du towisme : tourisme
veri, offre de logement,...

- Améliorer notre compétitivité (zone AFR)
- Viser le haut de gamme

couris et la
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j Approchs socioddrographioue

g

aj Pyramdde des dges :

En 2012, la tranche d’dge des 0-29 ans représente 32 %, contre 37 % pour les 30 5 59 ans
et 31 % pour les plus de 60 ans. Une natalité en hausse depuis 1999 et plus importante qu’au
niveau départemental.

La tranche d’age des 0-25 ans représente 26,93 % de la population de Villedieu intercom
en 2011. Les jeunes de moins de 20 ans représentent 22,27 % de la population contre 30,41 %
pour les plus de 60 ans, Pour le département Jes jeunes représentent 23,30 % de la population
contre 27,76 % pour les plus de 60 ans.

pyramide des Sges 2042

T T A IR
B & 74 ans A LG DA

WMWMW&WMMNWWM&N@!WM!MMM@W&W
30 é A4 ans S L TR el s M e
(AR S B o SNt cmt e 3
0% 14 ans A R e
0 1000 2000 2000 4 000

il apparait au regard des éléments démographiques une augmentation du
vieillissement de la population atténude cependant de 2006 & 2011 par un accroissement des
0/19 ans 2,29 %. Cependant cette évolution reste quasiment a Videntique en 2012, Elle ne
confirme donc plus cette tendance et accentue I'effet du vieillissement de la population,

La population par groupe d'dge et
son évolution

DEPARTEMENT DEPARTEMENT DEPARTEMENT
D19 ans 116386 |. 120016 | 0,6%
20-59 ans 244447 |- 248733 §: ~0,3%
£0-74 ans 81089 73004 . 2,1%
75 ans ou plus 57598 [ 50723 ¢ 2.6%
TOTAL ~15678 ] 499531 | 492565 0,3%

Savrce ! Insee, RGP 2006 &
2011

Evolution démographique des 0/19 ans et des plus de 65 ans

0/19 ans
plus de 65 ans

La natalité

Départermnent |/ Département

Taux de natalité 10,7

116

i4



B) Les 0-25% ans

Les 0-2 ans et les 3-5 ans représentent chacun 13 % des 0-25 ans soit un total pour les
0-5ans de 26 % de la tranche d'dge des 0-25 ans. Les 6-10 ans eux représentent 21 %, les
11-17 ans repreésentent 29 % et les plus de 17 ans représentent 24 %.

Pyramide des ages des 0-25 ans évolution
. de 2006 ot 2031 ‘

BepapTimion DFs -2 % ANS AR TRANCHES 07 AGE |

REPARTITION DES (25 ANS
POPULATION DE 2011
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o) Structurstion des families

Ily asurle territoire 2 263 famifles avec des enfants. Il est a noter qu’environ 10 % d’'entre
elles sont des familles monoparentales, it y a plus de femmes seules avec des enfants que
d’hommes. Les familles représentent 49,02 % de fa population pour le deépartement de la
manche le rapport est de 51,67 %.

Ménages selon leur composition

np 185 menage dge’
couple sans enfant 2353 50,97%
couple avecenfant 1822 20,47%
famille monoparentale 441 9,55%

{Source Insee 2012)

Les familles monoparentales

Hommes seuls avec enfant(s)ww 87 19,73%
fernmes seules avec enfant(s) 354 80,27%

(Source Insee 2012}

Famiiles selon le nombre d’enfants dgés de moins de 25 ans

Nombre d'enfants Nombre de familles
Aucun enfant 2628
1 enfant ..824
2 enfants 783
3 enfants 304
4 enfants et plus 77
Total 4616
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MOMBRE D'EMPANTS PAR FAMILLES

1

81 % des families ont entre 1 et 2 enfants.

(Source de 'ohservateire de la petite enfance, enfance, jeunasse),

d) Lieu de travail

[res habitants du territoire :

. teudetrovalldesobtic deplus e 15 ans - popiiatian Bourcentage
Dans la commune de résidence 2024 32,51%
il f('f\' COMTTI e ohi s ;

Dans le département de résidence 3 682 59,15%
Dans un autre département de la région ] 347 5,57%
Une autre région T 172 2,76%
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Des familles :

{Source guestionnaire élabord par Villedieu Intercom & lintention des familles dans le cadre du diagnostic

participatif).

lieu de travail des familles

W tBY % Extérieurs

!
i
i
:
i
i
i

Secteur de

Repartition géographigque des familles travalllant &
lextérieur du territalre ‘

Brocey

6%
Satteur de

Coutances
10%

- Une forte proportion
des 18/24 ans.

- Une natalité en hausse
de 2006 a 2011,

- Enviren la moitié des
couples du territoire
ont des enfants.

- Un vieillissement de Ia
population

= Une représentation
des familles
monoparentales de
10 %.

- 13 moitié des familles
travaillent a l'exiérieur
du territoire.

- Mener une réftexion pour veiller & 'équilibre
démographigue de la population en lien avec les
pistes de reflexion.

- Accompagner et soutenir les familles,
notamment les familles monoparentales.

- Proposer des services en lien avec les réalités
des familles (lieu de travail a {extérieur du
territoire).
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f arvicas s b teritnireg

My Llesoffresdas
25 ans:

al Les offres o'accueil en dehors des ternps scolalve pour jes 0/

- Offre de services pour fa petite
Fenfance et F'adolescence

il

i
\,gi: )

ks

' Accuelt de Foisirs sans hébargement

Pepmanences du retals assistantes maternelles
Rayunpement cornmunautaire
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Les bureaux sont situés dans la Maison des services au coeur de Villedieu les Poéles. Le
Relais Assistantes Maternelles est agréé par la CAF et animé par 3 personnes soit 1.5 ETP, ses
principales missions sont ;

- Information tant en direction des parents gue des professionnels de la petite enfance
o Informer les familles sur les différents modes d’accueil et [a mise en relation
de l'offre et de | demande
o Informer les parents et les professionnels de 'accuei] individuel en matiére de
droit du travail
o Informer les professionnels de la petite enfance sur les conditions d'accés et
d’exercice de ces métiers
Offrir un cadre de rencontres et d'échanges des pratiques professionnelles
o Contribuer a la professionnalisation des assistantes maternelles et des gardes
d’enfants 3 domicile
o Lieu d'animation en direction des professionnels de l'accueil individuel {temps
collectifs, ateliers d'éveil), des enfants et des parents
Uinformation donnée aux usagers est en continue car lors des absences des animatrices,
le personnel de l'accueil de la Maison des Service est en capacité de répondre 3 une
information de premier niveau {prise de rendez-vous, distribution de liste...}. Les horaires
d’ouverture sont du fundi au vendredi 8 h 30~ 12 h 30/ 13 h 30 ~ 18 h. Les utilisateurs de ce
service peuvent dgalement retrouver l'ensemble des informations sur le site internet de
Villedieu Intercom.
3 lieux d'animation dans les mé&mes locaux que les centras de lolsirs permettent de
proposer des animations d’éveil en direction des asssitantes maternelies et des enfants :

Les animations d’éveil :
Villedieu les Poéles | Lundiet jeudide Shai1ih 30

Percy Mardi et vendr:edtdeE)h 15a11h
_Saint Pois Mardide 9h 30411 h30

Evoliution du nombre d’assitantes maternelles :
T 2012 2013 2014
Normbre d'assistantes 129 136 142
maternelles

Evolution du nombre de place d’accueil

2013 2015
Place d’accueit 0/3 ans 385 394
Place d’accuel 85 96

périscolaire
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Maison d’Assistantes Maternelies (MAM) :

Il y a eu plusieurs projets autour de la création d’une Maison d’Assistantes Maternelies
quin’ont pas pu aboutir. Cependant derniérement un projet sur le territoire de Saint Pois vient
de faire I'objet d'une validation par les services de la PMI.

Le réle du RAM est d’accompagner les projets MAM autour de I'aspect administratif. Le
changement pour les assitantes maternelles est de travailler en équipe, fe RAM peut répondre
a certaines interrogations et émettre des observations.

it n’y a pas sur le territoire d’offre d’accuell collectif du type halte-garderie ou créche.

Il'y a 3 accueils de loisirs sans hébergement (ALSH) sur le territoire géres par Villedieu
Intercom. Leurs fonctionnements peuvent &tre sur certains aspects différents, cependant ils
se réferent tous au Projet Educatif Sacial Local décliné sur le territoire. Les trois structures ont
construit leur projet pédagogigue au regard du méme projet éducatif.

Besoins et fréquentation des ALSH :

Périodes Capacité "Besoin des familles | Nb enfants | Nb de familles en
d'ouverture  des | d'accuell | (retour ‘ nscrits en i 2015

ALSH gquestionnalrg) 2015

Juillet 200 321 438 279

Aot o 150 231 397 257
Toussaint 200 216 191 131

e 5 36 S

River 200 214 | 267 177
Printermps 200 220 335 222
Mercradis 200 151 394 371 ”
(du 01/01 au 20/10)

(source questionnaire aux familles)

Un questionnaire adressé aux families du territoire a permis de recueillir les éléments
suivants. 643 questionnaires ont té renseignés par les familles soit un retour de 43 %.

i est & noter que 29 familles auraient besoin de 'ouverture du centre de loisirs e
mercredi toute {a journée contre 59 familles uniguement le matin. Les 59 demandes pour le
matin correspondent aux familles qui scolarisent leurs enfants dans le privé (école a 4 jours).
l'ecole privée Saint Marie de Percy a fait le choix de proposer une garderie aux families les
mercredis matins. Lors de la mise en place de la réforme des rythmes scolaire le choix de
Villedieu intercom a été de ne pas ouvrir les ALSH le mercredi matin.

Sur fa période de Noel {3 aussi un besoin est exprimé de la part des familles 136
auraient la neécessitié d’une ouverture des ALSH sur cette période.

Les inscriptions des enfants se font en fonction des besoins des familles et des envies
des enfants. Il est possible d'inscrire a la journée ou demi-journée, avec ou sans repas pour
tes ¥ journées. Les inscriptions sont possibles par téléphone ou physiquement auprés des
ALSH directement ou bien auprés de la Maison des services de Villedieu intercom.
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Tarification ;

1 Remi-Jjournée Demi-journée }ourr{é:ém supptément Grande
répas SRR FO.-LL.. SO
19r 24me e pame 180 2hene Par enfant Far enfant
enfant | enfant | enfant | enfant | enfant | enfant

Plein 5,00 £ par 9,00 € par 9,50 € par 18,50 ¢

Tarit enfant enfant enfant | Supplément

Tranche A | 1,80£ | 080€ | 580€ |4,80€ |400¢ |200€ |simpled00€ | Supplément

earteldoisirs | v | cinéma,... simple

Tranche 8| 3,00€ | 1,50€ | 7,00€ 5E0€ | 5,50€ 2,75 € | Supplément journée+ 6 £

carte loisirs spécial 5,50 € | Supplément
Equitation, spécial
patinoire,... journée + 7 €

Aujourd'hui la tarification modulée effectuée par les serivces de Villedieu Intercom
n'est dit que par les politiques familiales de ta CAF.

La tarification de la CAF {tranche A et B) va évoluer, Au 1¥ janvier 2016 le dispositif
COPALE s’appliguera sur la tarification des loisirs. La CAF souhaite que les collectivités aient
une politique tarifaire complémentaire & leur dispositif pour les accueils de loisirs. Ainsi, elle
demande que les aides de tarifications ne soient pas portés uniquement par les mesures de la
CAF mais aussi par une politique des collectivités.

Comment travaillent les eéquipes d’animation :

Les animateurs sont associés au projet d’'élaboration des animations sur toutes les
périodes des vacances. Plus spécifiguement une demi-journée de préparation est consacrée
a l'organisation des ALSH avec les équipes des vacances d’été. Ce temps d’échanges et de
travail contribuent a l'investissement des animateurs dans leurs missions, et dans leur réle. ils
favorisent egalement le lien entre les activités et le projet pédagogique. D'autres temps
d’échanges informels sont régulidment pratiquées par les équipes. Ces moments permettent
de se ressourcer et d'échanger plus globalement sur des problématiques rencontrées, des
techniques et des approches pédagogiques.

Cependant, les référents des ALSH extrascolaires notent que certains aspects sont a
améliorer :

- Vaceueil des familles (matin-midi-soir),
- L'activité un outil au service du projet,
- Organisation des mini-camps,

- La place des familles,

Le dernier sujet semble moins facile & appréhender pour les équipes. Il demande
certainement un approfondissement autour d'une réflexion sur les enjeux de la place des
familles et un accompagnment plus spécifique par des acteurs competents, extérieurs,

Un travaill commun des directeurs des ALSH et du reponsable du pdle animation
Ieunesse  a abouti g l'écriture du projet pedagogique (Annexe 3). Ensuite chacun des
directeurs informent {'équipe d'animation et abordent les sujets évoqués dans le projet
pédagogique Nl est rappelé et echangé sur :
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- Le réle et les obligations de {'animateur,

- Le programme d'animation et le choix de l'enfant,
- L'autonomie de "'enfant,

- Le respect du rythme de 'enfant,...

Les equipes sont sensibilisées a ces aspects. Par exemple, les enfants ont {a possiblilité
de proposer une activité différente du programme d’animation et dans ce cas I'équipe
s'adapte. Une reflexion sur le sujet est actuellement en cours pour proposer dans le
programme une activité libre qui permettrait de répondre plus précisement aux envies et aux
choix de enfant,

Les animateurs concoivent feur animation pour permette a Venfant de faire lui-méme.
Les animateurs ne sont pas la pour faire 3 la place des enfants.

Les équipes sont également sensiblisées au rythme de V'enfant dans |a journée et des
temps plus calmes sont organisés en fin de matinée, en début et fin d’aprés-midi. Pour certains
ils peuvent étre présents de 7 h 30 a4 18 h 30.

R TN ST T S L CHAMARTEEI T LR By RN e s

Les espaces jeunes ;

Iy a deux espaces jeunes sur le terrifoire un sur Saint Pois et un sur Percy. Il n'y en 3
pas sur Villedieu les Poédles la ville centre.
Fonctionnement !

Ouverture fréquentation B
Saint Pois Le local jeunes | 15 jeunes Nelly TALBOT ou
fonctionne uniguement Romain MOREL
Percy pendant les périodes de | 3 Jeunes Anthony LANDREAT
vacances scolaires ?

Une cotisation annuelle de 2 £ est demandée aux jeunes, avec un codt supplémentaire
pour certaines sorties du type patinoire, bowling,... qui sont des produits « d’appels »
permettant de faire venir les jeunes.

La fréquentation du local jeunes de Percy en baisse ces derniers mois a amené une
réorganisation de Vaccueil des jeunes. Le choix s'est fait de ne plus ouvrir le vendredi soir,
mais plutdt sur le méme principe qu’a Saint Pois. (C'est-a-dire uniquement pendant les
periodes des vacances.

Le public adolescent n’est pas un public facile & capter, il peut {'étre par des actions
ponctuelles de consommation d’activités. Mais ces derniéres doivent rester exceptionnelfes
et elles ont pour but de solliciter un nouveau public. Ainsi les jeunes, par le biais de 'activité
apprennent a découvrir les espaces jeunes et leurs propositions éducatives. Les espaces
jeunes ont vocation a favoriser les projets de jeunes permettant le développement de
Fautonomie, la responsabilisation et de contribuer a rendre les jeunes acteurs des projets.
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Sur {e canton de Villedieu il ny a pas de proposition pour les jeunes. Une réflexion est
prévue en 2016 pour harmoniser [a réponse a apporter pour les jeunes sur {'ensemble
territoire,

Le point accueil jeunes :

Sur "ancien territoire du canton de Percy des familles ont fait remonté le besoin d’un
accueil pour les enfants de 6% avant l'ouverture du collége. En somme le systhéme des
garderie du matin pour les enfants scolarisés en primaire et maternelle. #} 3 donc été créer le
point accueil jeunes qui comme son nom Yindigue prend en charge les jeunes du collége dés
7 h 30 le matin et le soir jusqu’a 18 h.

La personnes référente sur cet espace est en lien avec le services périscolaire de
Villedieu Intercom. Elle dépend de I'Accueil Collectif des Mineurs de Percy. Elle partage des
temps d'echanges avec le référent jeunesse de Percy.

Son réle est de proposer des animations ludiques sous forme de différents jeux ou bien
de les accompagner dans les devoirs.

Les dispositifs d’aide aux activités :

Le département met en place un dispositif d’aide aux activités appelés SPOT 50. Cest
un dispositif pour les manchois de 11 & 15 ans. Moyennant Vachat d’un chéguier de 10 € Je
jeune peut utilisé une trentaine de coupon de réductions dans de nombreux domaines.

Le conseil régional propose ce qu'il appelle la Cart’@too. Un adhésion de 10 € permet
de recevoir de nombreuses réductions pour les sorties, les pratiques culturelles et sportives,
tes déplacements, le logament, tes projets.

La communauté de communes contribue a faire connaitre ces dispositifs qui favorisent
I"acces aux loisirs et aux pratiques culturelles et sportives et ce auprés des jeunes, des familles
et des partenaires.

Les logements jeunes |
- Foyer des Jeunes Travailleurs :

Le foyer des Jeunes Travailleurs est situé sur {a commune de Villediey, 3 coté du collége,
C'est une annexe du FIT de Granville, il est d’ailleurs géré par la Commune de Granvilie. iy a
un conventionnement entre la Commune de Granville et Villedieu Intercom. Villedieu
intercom porte localement le FIT par une participation financiére éventuelle en cas de déficit
maus aussi par 'intervention de la coordinatrice du PESL sur les conseils de maison auprés des
jeunes locataires. Cette action permet de faire du lien avec les services proposés au niveau
local et les besoins et attentes des jeunes.

Le FIT offre 10 logements du studio au F1, Le colt est de 402 € minimum. Le montant
du loyer peut diminuer plus oy moins en fonction des aides au logement de la CAF.

Le taux de remplissage reste stable. En fonction des périodes il peut &tre complet ou
avoir en vacance un ou deux logements,

Al'arigine le FIT a été créé pour favoriser l'installation d'apprentis dans les métiers d’art.
Aujourd’hui, cette structure est beaucoup sollicitée par des jeunes qui obtienne un
apprentissage dans les metiers de bouche. Particularité liée au territoire touristique de
Villedieu Intercom.
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- Logementis jeunes de Percy :
8 logements jeunes ont éte construits a Percy. lis dépendent du CCAS de Percy.
lls sont destinés en priorité aux jeunes en apprentissage ou en contrat de travail a
durée déterminée. Le calit par journée est de 15 €.
La fréguentation est alléatoire. Il v a régulierement des logements de
disponibles.

Le logement des jeunes sur le territoire est un sujet du diagnostic qui reste 3
approfondir, notamment en faisant le lien entre I'offre et la demande. Mais également en
question l'information et la communication faite sur le sujet auprés des usagers (habitants,
partenaires, entreprises du territoire).

Le Conseil Local de Sécurité et de Prevention de la Delinguance (CLESPD) ¢

La commune de Villedieu a créé un Conseil Local de Sécurité et de ta Prévention de la
Délinguance CLSPD en 2003. La Communauté de Communes Villedieu Intercom y est associée
par le biais du PESL autour des réflexions et des perspectives d’actions, Cependant V'action de
ce dispositif intervient uniquement sur [a communa de Villedieu.

Le CLSPD peut intervenir sur la prévention dans les domaines de la santé, des
addictions, des réseaux sotiaux,... auprés du public jeune et de leur famille. Inactif pendant
quelques années il a été reconstitué suite aux troubles de {'odre publique en centre ville de
Villedieu les poéles au cours de la saison estivale de Vannée 2012.

lL.a dernigre action du CLSPD a eu lieu le 25 novembre 2014 autour d'une soirée débat
en direction des familles sur le theme de !"addiction : Et si on parlait de nos ados: Quels
dangers 7 comment prévenir ? comment aider? Cette soirée a été organisée avec la
participation de Ia Maison des Adolescents de Saint Lo,

Le CLSPD est un moyen intéressant pour agir et contribuer a la mise en place de projets,
d’actions autour de la parentalité, de ia prevention et I'information des différents publics
jeunes, familles et professionnels.

La Maison des Adolescents :

La Maison des Adolescents de Saint Lo est un lieu d’écoute et d’accompagnement
concue pour accueillir les jeunes de 12 3 21 ans, leurs familles, ainsi que les professionnels sur
Vensemble des questions de I'adolescence. La maison des adolescents apporte une écoute
immediate et propose si nécessaire une orientation vers des strucutres adaptées. La Maison
des Adolescents apporte une écoute immédiate. L'accueil est anonyme, confidentiel et
gratuit.
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Familles et jeunes qui ont utilisé les services de Lo Maison des adalescents & Saint LO :
- Percy : 5 entretiens (4 a Saint Lo et 1 3 Valognes)
- Saint Pois : 6 entretiens a Avranches.

Familles et jeunes recus en rendez-vous sur le territoire par la Maison des adolescents :
- Villedieu / Chérencé le Héron/ Rouffigny : 5 familles avec 12 rendez-vous en tout.
- Percy: 2 familles avec 4 rendez-vous en tout.

Les éléments en terme de problématiques repérees par les professionnels de la Maison des
services sur le territoire sont ;

L'estime de s0i :
o Harcelement
o Difficuité de relation
o Manque de reconnaissance

La communication intra familiale :

o Séparation

o Farnille recomposée

o Deuil (parents/ grand parents)
La consommation :

o D'alcool
o Cannabis
o Cigarette
Probleme scolaire :
o Qui peut &tre une problématique ou une résultante des 3 eléments cités ci-

dessus,
Les actions partenariales mises en place sur le territoire avec la Maison des adolescents :

- Alinitiative du collége privé Saint Joseph une action de présentation du harcellement a
&té mise en place auprés de I'équipe éducative avec une soirée débat auprés des parents
(40 parents etaient preésents).

Le service PESL de Villedieu Intercom travaille en partenariat avec {a maison des adolescents.
Pour I'annee 2014, les objectifs étaient :

- dinformer les différents partenaires en lien avec les problématigues jeunesse (laes
colleges, les habitants, autres partenaires,.) sur les missions de fa Maison des
Adolescents, L'information a été diffusée notamment dans la brochure de la maison des
services par une présentation de la maison des adolescents. Une présentation a été faite
aurpes des reférenis extra et périscolaire.

- Associer [a MDA au diagnostic participatif :

o Permettre de recueillir le regard professionnel de la MDA sur les
problématiques liées a Fadolescence sur le territoire,
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o Favoriser une meilleure connaissance de la MDA auprés des partenaires locaux
et susciter des futurs rencontres, voir projet.

La Mission Locale !

La Mission Locale intervient auprés des publics 16-25 ans sortis du systéme scolaire.
Représentation des différents Mission Locale sur e territoire :

Territoire couvert (canton) | Mission Locale e Personne référente

Villedieu fes Poéles Granvile CPMUSANT )
Percy Saint L6 M. BANSARD L

Saint Pois {6 communes) Avranches —— | Mme OSMOND

Territoire de Villedieu :

La Mission Locale de Granville fait des permanences avec et sans rendez-vous les
mardis et jeudis a la Maison des Services en centre ville de Villedieu. De nombreuses actions
partenariales sont mises en place avec la Mission Locale de Granville :

-~ avec le Point Relais Emploi géré par Villedieu Intercom et localise a la maison des
services,

- avec la location de scooters gérés par l'Intercom, les conseillers techniques
interviennent auprés des publics 16-25 ans autour de Uinsertion, la santé, la
prévention, Femploi.

- Dans le cadre du PESL sur des actions partenariales tel que le festival des mots,

148 jeunes sont requs en entretien individuel.
Formation des jeunes suivis :

Niveau scolaire Jeunes

V his 40
v 68
IV ?

V big (1 an oprés le colfége]
V(CAP, BEF,..)
IV {équivalent au BAC)

La mobilité est une problématique fortement repéré avec 64 jeunes qui n'ont pas de
moyen de locomotion.
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Territoire de Percy :

La mission Locale d'Avranches fait des permanences sur rendez-vous tous les mardis
ratins dans les locaux de la mairie de Perey.

Deux personnes interviennent sur le canton de Percy : Mme MARTINEZ sur 'emploi et M,
LECHEVALIER sur I'orientation et la formation.

- 30 a 40 personnes sont suvis par la mission locale de Saint L6

- Ages des jeunes : - Formation des jeunes ;
17 /20 ans 21 Niveau scolaire Jeunes
23 /23 ans 37 V bis 23
de/’ 25 %ms 26 v 39
M"" I\ 22

- Quelles problématiques repérées:
Les difficultés rencontrees par ces jeunes sont principalemeant la mobilité avecie co(t
du permis de conduire. Mais aussi de jeunes méres de familles qui souhaitent reprendre une
activité professionnelle et qui ont du mal a s'organiser.

Territoire de 5aint Pois :

Les permanences ont liey le 3%™¢ vendredi de chaque mois & la mairie de Saint Pois. 25
jeunes ont été recu en 2015 par le référent M. SERRANQ. 7 jeunes sont encore en cours
d’accompagnement vers I'emploi ou en formation. Pour les autres, ils ont repris une activité
ou sont en contrat d’alternance.

La mobilité est la premiére problématique des jeunes sur cette partie du territoire.

Les 3 missions locales ont participé au groupe projet jeunesse mis en place dans le
cadre du diagnostic participatif et elles ont contribuées 2 affiner les besoins des jeunes suivis
par les missions locales. Aujourd’hui, les 3 fonctionements sont différents. It est difficile de
mettre en place un projet global autour de Faction des missions lacales,
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Temps d'Activité Périscolaire {TAP) :

Villedieu Intercom est compétent en matiére périscolaire, Cela comprend la gestion
des garderies matin, midi et soir, ainsi que la gestion des temps d’activités périscolaires.

Différentes activités peuvent étre proposées tels que éco-citoyenneté, atelier cuisine
patisserie, initiation premier secours, découverte du poney, tir & I'arc, jeux traditionnels,
orientation,...

4 referents par site ont été nommés pour faire du lien avec les équipes d’enseignants
mais aussi gerer l'organisation générale des TAP. Ce fonctionnement permet aux parents
d’avoir une personne référente pour communiquer. Les référents TAP ont notamment
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comme missions de presenter le projet global des TAP en lien avec les politiques educatives
définies par les élus, et d'inscrire leurs actions en lien avec les projets d'école.

Les actions en lien entre le projet d’école et les TAP

Une rencontre est prévue entre le référent des TAP et 'équipe enseignante pour étre
en complément des activités scolaires notamment dans le sport, ce qui se pratique plutét
faciltement. Pour les activités manuelles un échange avec l'dquipe enseignante est organisé
pour eviter les actions redondantes.

Dans le cadre du festival des mots, il a été proposé de mettre en place un projet autour
de Ia création de livres tactiles avec le soutien de 'association départementale AIDE DV. Cette
action s'est mise en place avecia classe de CP de Beslon. Les éléves ont écrit I'histoire en classe
et ont réalisé les illustrations du livre dans e cadre des TAP. Ce projet a favorisé une cohérence
entre le projet d’école et les animations proposées dans les TAP.

R T ST TN B

Les groupes projets organisés a I'occasion du diagnostic participatif ont fait apparaitre
la notion du jeu comme vecteur essentiel dans le développement de l'individu. [f ressort des
échanges que Venfant a un besoin de jouer pour se développer. Que le jeu peut &tre un
support :

- Pour respecter les régles (régles du jeu / régles de vie),

- pour zhorder différents sujets (environnement, calcul,...) et contribuer 3 faciliter les
apprentissages pour certains enfants,

- Pour partager entre copains ou en famille un moment convivial et apprendre a se
respecter.

- Pour développer des aptitudes de raisonnement et de logigue,

- Pour encourager la coopération (jeu coopératif).

Les meédiatheques mettent en place au moment de Noél une semaine sur le jeu. Les
structures font découvrir les jeux de société et les mettent en avant.

e Uil g bl ey sfrootionr de brondiooin Sans Les aotelas prérd ef exlenscoinive

Uéducation est un élément capital vers l'accés a la citoyenneté et au vivre ensemble.
Pour les enfants porteurs de handicap cette notion est encore plus essentielle car elle va
permettre de développer des compétences et d’acquérir de Fautonomie. Ce qui crée ie
handicap au final est plus 'environnement inadapté et que la déficience elie-méme.

L’école primaire de Villedieu accueille une Classe pour V'Inclusion Scolaire (CLIS) et le
colége une Classe d'Unités Localisées pour Plnclusion Scolaire {ULIS). Deux structures
sportives et de loisirs, 1a piscine et I'association Foot du CSV font parties du dispositif d’accueil
spécifique conduit par {es PEP de la Manche. Cependant, la question de I'inclusion des enfants
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et des jeunes en situation de handicap dans les ACM et les activités culturelles et de loisirs se
pose sur fe territoire de Villedieu Intercom. En effet, trés peu d’enfants sont accueillis. A ce
jour, il a eu une seule demande de la part d’une maman qui est venue sur quelques aprés-midi
au centre de loisirs avec son fils porteur d’un handicap mental, nécessitant la présence
constante d’une Assistante de Vie Scolaire (AVS). Pourguoi les familles n'envisagent-elles pas
un accueil en ALSH pour leur enfant ? ont-elles connaissance de cette possibilité ¥

Cet aspect est a approfondir et 3 développer dans le cadre du PESL.

- Nombreux
équipements scolaires

- Proximité des sites
scolaires  pour  les
families.

- Accueils collectifs 3-12
ans de proximité,

- Accueils de jeunes

- Présence d’un RAM

- Mise en place d'un
PESL aves une
dynamique
participative.

- Une réflexion locale
sUr I"'adolescence
CLSPD,

- Absence d’accueil
collectif  petite  enfance
type créche, haite-
garderia,

- Faiblesse des actions de
soutien & la parentalité.

- Absence de lycée

- Une disparité dans les
propositions  pour  les
adolescents :  {inexistant
sur Villedieu les Poéles et 4
redéfinir sur Percy).

- Un CLSPD qui ne rayonne
gue sur la ville centre.

- Travailler sur la thématique petite
enfance et parentalité en nommant une
personne réfeérente.

- Proposer des actions de qualité et en
lien avec les besoins
* Diversifier les propositions et
favoriser Vinitiation et la décauverte.
* Formation des équipes intervenant
auprés des publics,

* Questionner Fouverture des
centres de loisirs 2 Noél et les
mercredis,

- Questionner la politique tarifaire
actuelle.

- Travailler sur la thématique de

I'adolescent et Vharmonisation des

propositions sur le territoire et apporter

une réponse sur Villedieu les Poéles.

- Accompagner des projets de jeunes
pour les rendre plus autonomes et
citoyens.

- Faire rayonner les actions du CLSPD sur

I'ensemble  du  territoire {par

conventionnement ou faire évoluer le

dispositif de maniére communautaire).

- Promouvoir les actions an faveur de la

jeunesse  {dispositifs, Maison des

adolescents,...)

- Poursuivre et encourager les actions en

tien entre les projets d’école et les TAP,

- Développer les actions autour du jeu,

voir création d'une ludothéque.

- Favoriser toutes les actions permettant

la promotion des dispositifs, des aides,

de 'accompagnement et das services.
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iy Voffre éducative

Etablissements scolaires et 'dvolution des effectifs scolaires maternelle et élémentaire

Etablissements scolaires EHectifs | Effectifs | Effectifs | Effectifs | Effecrifs | Effectifis | Effectifs
2008/2010 | 2020/2051 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
fif) Besion / Mionthray 74 79 79 80 75 73 75
Ecole Maternelte publique Percy 68 78w 74 63 65 63 60
Ecole elémentaire publique Percy 129 147 153 140 128 112 107
Ecale primaire publique Coutouvray 76 72 80 68 72 67 66
Ecole primaire publique Saint Pois g9 82 113 106 103 99% ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 96
RPI Bourguenolles/la lande d'Airou | 83 | 93 86 87 73 87 84
RPI Chérencé/Sainte Céeile 97 100 M}.Dl 112 105 102 80
Ecole maternelle publique de ViP 100 105 ‘ 94 95 84 83 72
?ETSIE élémentaire publique VLP + 148 134 153 142 138 143 147
Ecole privé VLP 313 315 320 316 319 304 324
Evalution effectifs ler degré 1483 1513 1563 1528 1452 1476 1454
Coliége Public de Percy 183 175 187 191 208 200 196
Collége public de VLP s ULIS 245 296 286 291 257 252 247
Collége privé de VLP 263 249 254 210 227 226 200
Evolution effectifs colléges 692 720 727 692 692 673 545
Autres établissements de formation :
Effectifs
Etablissernents scolaires Niveau de formation enseigné Effectifs Effectifs
2012/2013 2013/2014 201412015

Maisan Famille Rurale déme et 3&2me - CAPA SMR
{MPFR) Percy {service en mifieu rural) SAP at 148 144 143

vente BAC Pro TCVA (techniclen

__| consell vente en alimentation) N

Lycée Privé VLP BAC Pro ELEEC {Electrotechnique

Energle, dguipements communicants)

BAC Pro TCB (technicien constructeur 110 116 80

bois)

- premiers- terminalesSetts 0 ¢ 0000 |

Effectif total 258 260 223
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ity a sur le territoire une bonne représentation des établissements scolaires jusqu’au
second degré. La baisse importante des effectifs du lycée privé de Villedieu les Poéles est due
a la décision par 'Education Nationale de fermer la section seconde et donc & court terme la
premiére et la terminale. La proposition du lycée privé permettait le maintien d'un cursus
secondaire sur le territoire. Dorénavant, Les éléves seront tous selon la carte scolaire dirigés
vers Granville en premier choix, Avranches et Saint-Lé selon les options qu’ils auront choisies.
Le collége le Dinandier de Villedieu les Podles bénéficie d’un dispositif Réseau d’Education
Prioritaire (REP) depuis le 1°" septembre 2015, ensemble des écoles donnant des éléves a
I'établissement dispose des mesures liées 3 ce dispositif. Un coordonnateur a été nommé, il
fait le lien entre les écoles, le collége et les autres acteurs.

L'orientation scolaire ;

Il semble souvent plus ou moins difficile de s'orienter seolairement pour les éléves et
leurs familles et de définir un cursus scolaire en lien avec le futur choix professionnel. Les
écoles mettent en place des forums permettant aux éléves d’avoir une représentation de
certains métiers. Cependant, une méconnaissance des possibilités de formation et d’emploi
reste un frein & une orientation choisie et non subit.

Lors des échanges du groupe projet jeunesse il a été noté une faible connaissance de
la réalité du territoire en termes d’emplois chez les jeunes. Ainsi qu’une difficulté 3 se projeter
dans 'avenir et de choisir un métier.

Les garderios périscolaires :

L'ensemble des sites scolaires disposent d’une garderie périscolaire déclarée en
Accueil Collectif de Mineurs (ACM). Les horaires d’ouverture sont de 7 h 30 le matin jusqu’a
'heure de rentrée en classe et ie soir de |a fin de la classe ou des TAP jusqu’ 18 h 45. Ces
haraires prennent en compte les besoins des familles liés aux déplacements domicile-travail.
Le golter est fourni sur chacun des sites, il permet d’offrir un moment de convivialité
équitable. Le mercredi midi une garderie est proposée de 12 h a 12 h 30.

Tarifs de garderie : une participation financiére est demandée aux familles pour
chague enfant présent, soit 0,70 € le matin et 1,30 € le soir quel gue soit la durée d’accueil, le
mercredi midl 0, 50 €.

Le Contrat Local Accompagnement a la Scolarité {CLAS) :

Le contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité (CLAS) est un dispositif initié par la
CAF qgui vise a apporter un soutien aux éléves et a leur famille.

Ces actions ont lieu en dehors du temps scolaire, dans des espaces adaptés, en
complémentarité avec I'école. Le college Le Dinandier de Villedieu les Poéles bénéficie de ia
mise en place de ces actions de soutien a la scolarité.

Elles proposent aux parents :

- Un soutien dans leur réle educatif,
- Un accompagnement scolaire personnalisé de P'enfant au sein de groupes de travail
restraint.
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Les actions d’accompagnement a la scofarité ont pour objectifs :
- D’aider les enfants 2 acquérir des méthodes,

- De faciliter leur accés au savoir et & la culture,

- De promouvoir leur apprentissage a la citoyenneté

- De valoriser les acquis afin de renforcer leur autonomie,

- De soutenir les parents dans le suivi scolaire de feurs enfants.

Des partenariats sont créés entre la meédiathéque, le festival des mots autour de la mise
en place de projets communs.

Il ressort des groupes projet mis en place lors du diagnostic participatif que le collége de
Percy a des problématiques similaires a celui de Vitledieu les Poéles. Un dispositif CLAS élargi
au deux colleges peut-il &tre envisagé ?

Le transport scolaire ;

La Communauté de Communes est organisateur secondaire des transports scolaire en
conventionnement avec le département qui en a la compétence.
Les collectivites ont 'obligation de mettre une accompagnatrice sur les circuits gui
accueillent des maternelles. 6 circuits sont concernés sur le territoire :
- 4 sur Yancien canton de Percy
- 2 surl'ancien canton de Saint Pois
Plusieurs réunions ont lieu dans I'année avec les accompagnatrices des circuits de
transport scolaire gérés par Villedieu Intercom. Ces rencontres permettent de transmettre des
informations, d’évoquer les situations rencontrées dans le quotidien et de créer du lien entre
les accompagnatrices.
'encadrement des circuits de Regroupement Intercommunal pédagogigue sont 3 la
charge des communes il y en a 4 sur le territoire.

s e colfgge o serritaice Insecit dons e R Pl E Lo o Prioeioiee

Depuis fe 1% septembre 2013 le collége le Dinandier de Villedieu les Poéles a été classé
dans le Réseau d’Education Prioritaire. La définition de ce classement dépend du nombre de
boursiers, des catégories socio-professionnelles et des retards en 64,

Ces réseaux bénéficieront de moyens humains et financiers supplémentaires. De
nouvelles pratiques d'enseignement y seront testées. Un coordinateur a été nommé, il a une
décharge de deux jours sur ces missions.

Il semble important de travailler avec le référent M. LEMORVAN sur différentes actions
comme la mise en place de passerelles pour les 11 — 15 ans. Mais aussi d’intégrer le CLAS, les
propositions pour fes jeunes, la Maison des Adolescents sur d'autres problématiques,
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Carte 1: Scolaire

- ecoles maternelies et dlémentaires, publicues et privées
- cantines scolaires

- colléges publics et privés

- garderies périscolaires

- autras lieux de formation (lycées, greta, MFR,...)

o

w  MFR

Cantines seelirgs

Collegas

Ecoles

Garderias
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Une bonne
représentation des
établissements scolaires
jusqu’asu 2™ degré

Une offre permettant un
choix  de  scolarité
publique ou privée.

Une offre de garderie
périscolaire  large sur

chacune des écoles
tenant compte des
deplacements des
familles.

Un transport scolaire
mis en place par le
département et les
collectivités.

Chague école dispose
d'une cantine scolaire
soit  municipale  soit
associative.

Un transport est mis en
place pour rejoindre les
centres de loisirs les
mercredis midi  {avec
propoasitions de repas),

Des moyens
supplémentaires pour la
partie  du  territoire

classé dans le dispositif
REP.

Des classes spécifiques
pour  {accueil  des
enfants porteurs de
handicap.

Une absence de lycee
genéral donc des temps
de trajet qui aillongent les
journées des lycéens,

Des trajets qui allongent
la journée scolaire des
éléves.

Les ecoles maternelles et
primaires ne proposent
pas toutes une prise en
charge de la restauration
des enfants le mercredi
midi.

Une inégalité du
transpaort le mercredi vers
les centres de [loisirs
notamment la commune
de Coulouvray-
Boisbenatre.

Faible lisibilité des offres
d’emploi sur le territoire.
Dispositif REP démontre
la présence de families
avec des problématiques
saciales,

RDévelopper des axes en lien avec a
parentalité et la petite enfance
avec les ecoles maternelies.

Faire  connaitre le  Relais
d’Assistante Maternelles aupres
des équipes enseignantes et créer
des passerelles.

Valariser le réle des
accompagnatrices transport
scolaire et animateurs de garderie
{ un lien avec I'école et les familles,
une prise en compte du rythme de
'enfant (fatigue).

L'orientation : Avoir des éléments
fiables de I'emploi sur le territoire,
Sensibilisation sur les métiers du
territoire.

Metire en place des actions
passerelies entre le monde du
travail (Femploi) et celui de I'ecole,
Participer au dispositif REP.
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Wit Se deplacer sur e erriioire

* Gare :

Une gare est présente a Villedieu-les-Poéles — ligne Paris-Granville. Cette ligne donne
facilement acceés a Rennes avec la correspondance de Folligny.

* Réseau routfer ;

Le territoire bénéficie d'une situation stratégique au niveau du réseau routier. 2
échangeurs sur FAB4, axe structurant nord/sud via la RD 999 appelée voie de a liberté et
maillages de routes departementales et routes communales structurant le territoire.

* Aire de co-voiturage

Deux aires d'intérét départemental sont situées sur le territoire :
- La Colombe : aire de 'hGtel Massu
- Fleury : aire de la maison neuve

* Transport nar bus

Le territoire est traversé par la ligne n°3 Avranches — Saint-L0, Elle dessert quatre
communes : Percy, La Colombe, Villedieu Les Poéles et Rouffigny avec 7 allers-retours du lundi
au vendredi et 2 le samedi.

* Les dispositifs de transport & la demande :

= Le dispositif du département « transport & la demande » mis en place sur le territoire
correspond a

- Des navettes de rabattement vers les liaisons réguligres, une prise en charge a la mairie

de la commune.
- Le transport de proximité uniquement sur les communes de l'ancien canton de Saint

Pois, prise en charge au domicile.

= Le dispositif de la M5A, « solidarités transport » met en relation des chauffeurs
hénévoles et des habitants dans un cadre bien précis. I est mis en place sur les anciens cantons
de Saint Pois et Percy uniquement,

* la location de seooter :

Villedieu Intercom a conventionng avec Vassociation Passerelles d'Avranches autour
de la location de scooter. |l permet a des jeunes de moins de 26 ans (tout profil) et a des
personnes en situation de RSA de pouvoir se déplacer pour un emploi, des demarches
administratives ou pour une formation professionnetle. Cependant avjourd’huile parcest trés
vieillissant et les utilisateurs sont souvent confrontés a des deux-roues gui fonctionnent mal
et tombent résuliérement en panne.
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2018 Depuis le début de 'année 2015
Nombre de bénéficiaires | 13 10
Jours d’utilisation 326 184
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La moitié des familles travaillent 3 {'extérieur du territoire. Les parents ne sont donc
pas disponibles aux heures des activités culturelies et sportives pour accompagner les enfants.
Les parents qui travaillent sur le territoire n"ont pas forcement plus de latitude pour faire les
déplacements. Ce constat se vérifie au regard des réponses du gquestionnaire transmises par
tes familles.

232 familles connaissent des difficultés dans les déplacements dues aux horaires des
activités inadaptés. Pour 223 des familles leurs jeunes de 11 a 25 ans ne sont pas autonomes
dans leur déplacement contre 181 famiiles qui n"ont pas ce souci.

CHAGHES O EE L i e

Le constat établi par les trois groupes projets est semblable. Malgré la multitude de
propositions en termes de déplacement (train, lighe Manéo, navette et en voiture Simone du
département, solidarités transport de la MS5A) les famitles et les jeunes ressentent des
difficultés dans leur déplacements.

lf sernble que les différents dispositifs favorisant la mobilité ne soient pas tous connus,
ni de la part des acteurs, ni de |a part des families. | est également soulevé que la mobilité est
un apprentissage et qu’aujourd’hui il n'y a pas d’éducation dans ce sens.

Ly s e n ' .
Sow) e rriennivhe Sunyope T 1

g
ki

routiére
importante.

L'existence d’une gare.
Une proposition de
transport de proximité
Manéo par le
département et
Solidarité transport par
la MSA qui favorise la
mobilité.

L'existence de 2
echangeurs et d'une
autoroute

Location de scooters.

propositions faites du
transport de proximité.
Des habitudes et des
pratigues de la mobilité
pas pratiguées,

La rareté des moyens de
déplacement doux
(pistes cyclables, ...}
Linsuffisance de bornes
électrigues pour les
véhicules propres.

Le colt du permis de
conduire.

Un parc vieillissant des
trois scooters alloués au
territoire,

- Associer les partenaires sur une

réflexion favorisant l"accés aux
activités pour les enfants dont les
familles travaillent & Vextérieur du
territoire,

Encourager Ia mobilité des jeunes sur
le territoire en menant une réflexion
globale et partagee.

Renouvellement des scooters par
Passerelles,

Contribuer 3 {amélioration de la
mobilité du territoire en développant
Vequipement de véhicules electriques
ainsi que des bornes, en proposant
une candidature 3 une station
hydrogéne.

Susciter le déplacement doux en
développant les pistes cyclables,
location de velos électriques, ...
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Vil Uoffre culturelle ef sportive

T Lay goviedis aoorrives o Liste des principanx cittbs sportifs du territoire

: . L C N
Libellé du chub sportif Disciplines . f}mmune de :.;rnbrfa.de
référence du club ticenciés
CsV {faot, hand, tennis, tennis | Multi-sports 238
de tahle, judo, karaté...) Dont tennis, 134
tennis de table, 37
tir a 'arc, 52
petanque, Villedieu les Poéles 43
iudo, ju jitsu — téiso 162
badminton, 100
hand, 150
foot, 56
cyclisme, 48
Avenir du bocage Sourdin Football {5 2418 ans) Villedieu las Poéles 220
Club de boaxe Thai Boxe Thailandaise Villedieu les Poéles 40
Union Sportive de Percy Multi-sports Percy ?
Percy Tennis club Tennis Parcy 42
Club de Basket Basket Percy ?
Linion Sportive Sainte-Cécile Football Sainte-Cécile 30
Club de football de Saint-pois
. POIS | Footbatt —
Club de tennis de table de ) Saint-Pois 7
. . Tennis de table
Saint-Pois
SHR Equitation Villediau les Poéles ?
Saint Martin le 3
Bouillant
Centres éguestras Equitation ?
4 e La Chapelle Cécetin ;
Percy '
Ass.Percy Tassy Basket Basket Percy 45
US Percy Footbal) Percy 100
Karaté club de Percy Karaté Percy 54
Percy tennis club Tennis Percy 41
ludo ¢lub Percy Villedieu Judo-Jiujitsu Villedieu les Poéles 190
Gymnastique
Gymnastique volontaire ym au Percy 90

d'entretien
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Tableau présentant les principaux égquipements sportifs du territoire

Exemples : Gymnases et équipements de spécialités

Commune de Equipement Discipli @
locatisation quip iscipline{s) concernéels)
Piscine ludigue couverte Loisirs (apprentissage,
Stade de foothali perfectionnement, aguagym)
villedieu Complexe sportif des monts Havard, Foothall
courts de tennis Gymnase hides Vibet | Badminton, Handball, Judo, tennis de
table, tennis,...
Boulodrome Salle de boxe Thai Pétangue, hoxe thaltandaise
Stade René Lecaplain Foothall
Percy Salle des sports {en travaux suite 3 un | Basket, tennis, Badminton, jude,
incendie) Karaté
Courts de tennis Tennis
Sainte-Cécile Stade La Doubliére Football
Fleury Stade Léonce LELOUP Football
i Stade Football
Saint-Pois . . . .
Salle Damien Eloi Tennis de table, gymnastique adultes
La Bloutigre Salle polyvalente Gymnastique pour adultes

EVEIETTIENTE BT AU e iS'j'.J'('.'HWf‘.‘",-’1?3‘1.‘:-' SRS RS B e T orTii ot ey i

Club Sportif de Villedieu (CSV) : regroupement d’associations sportives fonctionnant
un peu comme les OMS (anciens offices municipaux des sports d’antan). Une structure
associative qui porte e dynamisme sportif de la ville centre. La section CSV cyclisme organise
annuellement plusieurs courses. Les amis des courses cyclistes de Percy organisent 4 rendez-
VOiis par an,

LA SHR organise tous les ans un WE de concours de sauts d'obstacles 2 Villedieu, Percy
Cheval organise un concours de sauts d’obstacles chague année & Percy. La société des
courses de Villedieu organise plusieurs rendaz-vous 3 I'hippodrome en saison et la société des
courses de Bourigny {plus petit hippodrome de France) organise un rendez-vous annuel,

L'association RAH, & Salnt-Pois est une association multi-activités, culturelle et sportive
de la ville. Depuis la fusion de janvier 2014, cette derniére a cédé la gestion de 'ALSH et de fa
bibliothéque a la communauté de communes de Villedieu Intercom,
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Commune de Nombre de
Libellé de ka structure Spécialité référence de la | pratiguants ou
R structure adhérents
Ecole de musique et de danse La Musigue / danse Villadieu-tes-
Cié de sol | Poelas
Cinéma Salle de cinéma Villedieu-les-
Poéles
Environ 20
Médiathaque Thédtre Parcy Personnes par
N représentation
Villedieu-les.
Ecoles de dessin Arts plastiques Foéles
Percy

Liste des principales structures intervepantes

i ',‘J’"i;: IR ‘” 5 e : ey ‘, ’if.' J ! \t i
- Le Festival du film d’animation (mnema de Vﬂledleu lesg- PaéIES) projection de films
sélectionnés, a tarifs réduits, durant un mois. Des animations telles que les « ciné-gofiters »
sont également proposées.

- Le Festival des Mots (médiathéques, cinéma, école de musique, RAM, etc...) : durant une
semaine, les scolaires sont invités 3 participer a des ateliers, sur des créneaux d’une heure
trente, dans le but de valoriser le territoire et la langue frangaise autour d’une thématigue
choisie. Une valorisation tous publics des travaux réalisés durant la semaine est proposée le

samedi apres-rmidi.

A bR ey peing oo vty .
- salles de spectacles

- ¢cinéma : Villedieu-les-Poéles
- ecoles de musique : Villedieu-les-Poéles

- médaathéqu% Villedieu-les-Poéles, Percy, Saint- F‘ms Coulouvray-Bolsbenatre

TR ol ER e Sueie

Informer sur {ensemble des actions

- tissu associatif {- Pare des  structures | -
dynamigue sportives vieillissant et  animations  sportives et
- Nombreuses - Centralisation des culturelles au niveau du territoire.
infrastructures piscine,... charges sur les villes | - Faire circuler les spectacles et
- Nombreuses centres mateériels itinérants pour dynamiser

Répartition inégale des fes zones rurales isolees.
equipements  sur  le |- Navettes a proposer lors des
territoire : centralisation animations phares afin de faciliter
forte sur Villedieu, e sud les déplacements des publics

est mains bien équipé et empécheés.

isofement des petites | - Centrallser 'ensemble des supports
communes. de communication utilisables pour
informer les publics sur les
propasitions. N

propositions  d’activités
sportives et culturelles

- équipements récents et
adapteés aux nouvelles
technologies  {cinéma,
villes en scéne, théatre
en partance)
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Vil Le len social et ia parentalitd dans le PES

a} La parentalité sur la territoire

Définition de la parentalité :
(source groupe d'appui REAAR)
La parentalite désigne Fensemble des facons d’étre et de vivre le fait d’étre parent. Au-

dela du statut juridique conféré par I'autorité parentale, elle est un processus qui conjugue
les différentes dimensions de la fonction parentale : matérielle, affective, morale et culturelle.

Elle gualifie le lien entre un adulte et un enfant, quelle que soit 1a structure familiale
dans laquelle il s'inscrit, dans le but d’assurer le soin, le développement et 'éducation de
I'enfant. Cette relation adulte/enfant suppose un ensemble de fonctions, de droits et
d’obligations {morales, matérielles, juridiques, éducatives, culturelies) exercés dans Vintérét
supérieur de Fenfant en vertu d'un lien prévu par le droit (autorité parentale, enfant confié a
un tiers). Elie s'inscrit dans I'environnement social et éducatif ol vivent {a famille et Fenfant.
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La notion du lien social est étroitemaent liée aux relations entre les individus et au vivre
ensemble, La personne est liée aux autres et & la société. Elle a un besoin de reconnaissance,
Elle recherche sa place pour exprimer son identité. Comment, aujourd’hui sur fe territoire, ce
principe se met-il en ceuvre ?

La maison des services ouverte depuis le 1 septembre 2015 accueille de nombreux
services de proximite dans les domaines de {a petite enfance, des solidarités, de la formation
et de I'emplol et de a sante. Cette structure au-deld de sa vocation a apporter des services de
proximité a la population, permet de mettre en lien différentes structures et ainsi favoriser
une continuité dans les réponses apportées aux habitants. Par exemple le Relais Assistantes
Maternelles va orienter les familles vers I'agent d’accueil du point accueil CAF pour
I'accompagner dans les démarches administratives, liées aux modalités de Faccueil du tout
petit. D’autres échanges s'organisent avec la Protection Maternelle Infantile & I'occasion de
ses permanences,

Au niveau de la formation et de I'emploi les jeunes sont accompagnés par la Mission
Locale et le Point Relais Emploi dans {eur projet professionnel ou de formation. s peuvent
bénéficier des outils de la maison des services et sont soutenus dans leurs démarches par les
conseillers, pour avancer dans leurs recherches et projets.

Au niveau local, les associations remplissent complétement leur réle pour consolider
te lien social par leur proximité, les espaces d’'échanges. Elles restent des éléments fédérateurs
du territoire. Villedieu Intercom recense de nombreuses associations dans différents
domaines : |

- Sportives et culturelles: {citées precédemment)

- la parentalité : avec notamment les associations des parents d’éléves, Familles Rurales,
Maison Famille Rurale,...

- Taction sociale et «inter générations » : Secours Catholique, Croix rouge, Bangue
Alimentaire et Restos du Ceeur, associations du Secteur d’'Action Gérontologique, les
clubs du 3%™ 4ge,...

- Deéveloppement locale: les comités des fétes, associations environnementales,
associations des commergantes, ...

Les associations solidaires, culturelles, sportives sur le territoire ont encore peuy
"habitude de se rencontrer et de partager des projets. Cet aspect est important pour favoriser
la transversalité et proposer des réponses encore plus pertinentes aux publics,

Il est proposé sur le territoire de Percy des matinées parents enfants en lien avec les
permanences PML Ces matinées sont animées par Angéliqgue BERNARDIN, la référente
parentalité accompagnée de la puéricultrice de secteur, C'est un lieu destiné aux enfants de
moins de 3 ans accompagnes d'un membre de sa famille (parents, grand parent,...} ol 'enfant
bénéficie d'un espace adapté autour du jeu et de V'éveil. Les activités qui sont proposées sont
un support aux echanges entre les parents et les professionnels autour du développement de
Venfant,
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Un dispositif Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité {CLAS) est mis en place

sur le college publique le Dinandier de Villedieu-les-Poéles, avec un portage administratif par
les PEP de la Manche et financier par la CAF. Il a pour objectif de faire du lien entre les
apprentissages scolaires ei les familles. Uaccompagnement 3 la scolarité devient ainsi un
moyen privilégié pour rendre les codes de l'école et de l'environnement proche
compréhensibles pour les parents. Il positionne la famille comme un partenaire des actions
mises en place. Pour Venfant il 5'agit d’action visant a offrir 'appui et les ressources dont il a
besoin pour réussir a I'école et ainsi le valoriser.

Dans le cadre du diagnostic participatif les différents échanges menés sur le territoire

lors des groupes projet ont permis d’observer les constats suivants :
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Peu d’actions menees autour de la thématique parentalité, lorsqu’elies existent aucune
coordination n'existe donc difficulté de communication, information, diffusion et
partenariat,

Fas de lieu identifie par les familles pour échanger et favariser une relation de proximité
apportant un soutien et une écoute,

10 % des famitles sont monoparentales.

Le lien entre 'école et les familles est moins facile pour tes familles pouvant rencontrer
des difficultés.

Un mangqué d’'information et d’accompagnement des familles autour de I'adolescence.
La geographie du territoire et la mise en place des TAP ne favorisent pas les rencontres
et les échanges des familles avec les différents acteurs du temps de Penfant (transport
scolaire,... ).

Bilan du guestionnaire aux familles :

o 185 familles souhaitent avoir un soutien dans leur fonction de parent.

o 93 aimeraient des conférences /débats,

o 86 des groupes d’échanges de parole,

o 63 un lieu d'accueil parents/enfants,

o 43 des permanences d’ecoute.

o 27 familles de jeunes de plus de 16 ans aimeraient un espace ressource,

o 34 un lieu de rencontres et d’echanges

o 19 un lieu d'écoute.

{3 marantabiie she be ter

Heeo o Doy goiers

et it mwm

prétes a aborder ce
sujet.

De nombreuses
associations ceuvrant sur
le territoire.

Des actions daja
existantes.

Line personne ressource,
Une compétence
enfance / jeunesse
portée par |a collectivité

Un besoin pas forcément
exprime sur le territoire.
Peu de projet en
cornmun,

Familtes
monoparentates.

Une mobilité qui freine
les échanges.

Pas de lieu ressource.

Développer le lien social sur le
territoire auprés de tous les acteurs
(associations,...).

Mise en place d'une coordination
autour de la parentalité

Création d’action permettant aux
familles de répondre a leurs
hesoins.

Réflexion sur un lieu ressource
{Espace Parents,..)

Elaboration d’outil de
communication
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FARTIE S

) Les anes problematinues et de développement

La synthése des forces / faiblesses et perspectives proposées dans le tableau ci-dessous
reprend I'ensemble des éléments recueillis pendant {a phase du diagnostic participatif. Les
éléments des axes de développement ou les perspectives retenus sont en lien avec le projet
politique PESL.

De  nombreux
routiers  qui
facilement
tes plus grandes villes.
Pes services proposés
pour faciliter la mobilita
(Manéo, solidarité
transport)

Location de scooters en

axes
rendent
accessible

partenariat avec
I"'association
Passerelies,
Existence d'une ligne

Paris-Granville,

Une mobhilité peu
pratiquée sur le territoire
par mangue d'hahitude,
Des services peu utilisés
par les publics.

Le colt du permis de
conduire elevé pour les
ieunes et leurs familles.

Un parc vieiliissant des
trois scootews alloués
par I'association
passeralies,

P

Objectif stratégllcjt.i'e !
- Menar une réflexion
partenaires du territoire pour encourager la
mobilité  des  jeunes et répondre
problématiques des familles.

Objectifs opérationnels et mayens :
- informer les usagers sur les propositions et

services  favorisant  la mobilité  en
dévelappant la communication autour du
sujet.

- Renouvellement des
Yassociation passerelles.

commune avec les

gux

scooters  par

Une natalité en hausse et
supérietre a celle du
département.

Présence d’'un RAM avec
un  rayonnement  sur
Fensemble du territoire,
Permettant une réponse
harmonisée  autour de
Vaccueil du jeune enfant,
De nombreuses
assistantes maternelles.

- Absence d'accueil collectif

petite enfance type créche
et halte-garderie,

Objectif strategique :
- Mettre la thématique petite enfance au cceur

des actions.

Ohjectif pperationne! :
- Renforcer le rble du RAM comme structure

référente autour de la petite enfance.
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Proximité  des  sites
périscolaires et des

accueils de |oisirs 3-12
ans.

De nombreuses
propositions  d’activités

culturelles et sportives.
Un tissu associatif riche
Une tarification adaptee
aux  ressources  des
familles,

Un transport mis en place
pour rejoindre les centres
de loisirs les mercredis
midi.

Ln aménagement des

rythmes scolaires
structuré  malgré  une
compeétence seolaire

restée aux communes,

Absence de propdg'f'uc;‘fi
d'accueil de loisirs pour les
vacances de No#l et les
mercredis.

La moitié des farmilles
travaillent a 'extérieur du
territoire  donc pew  de
disponibilités pour des
déplacements en semaine,
Une aide tarifaire
uniguement par  fes
dispositifs institutionnels.

inégalité des
transports le mercredi vers
les centres de loisirs.

Peu d'écoles maternelles
at élémentaires proposent
dne restauration aux
enfants le mercredi midi.

Une

desdgents:

Dbjectifs stratégiques ;
- Proposer des services en lien avec les réalités des

familles (lieu de travail a l'extérieur du
territoire),
- Mener une réflexion commune aux deux

commissions PESL et jeunesse sur la possibilité
d'une ouverture plus farge des centres de loisirs,
- Mener une réflexion générale sur tes politigues
tarifaires pour les services culturels et sportifs,
Objectifs opérationnels et moyens !
- Diversifier les propaositions
{'initiation et la découverte d’activités.
- Enrichir [a formation des équipes animateurs
/ directeurs intervenants auprés des publics,
- Consolider les connaissances des équipes
d’animation en apportant des formations
complémentaires,
- Poursuivre et encourager les actions en lien
avec les prajels d’école et les TAP,
- Développer les actions autour du jeuy,
création d'une ludothéque,

et favoriser

Des prepositions pour les
jeunes

Des dispositifs financiers
favorisant  Vaccés aux
pratiques cultureiles et
sportives pour les 11/25
ans (Cart’ @too, Spot 50)
Réflexion  locale  sur
Vadolescence a travers le
Comité Local de Sécurité
de Prévention de la
Délinquance sur Villedieu
les Podles.

Des permanences de la
Mission Locale et de la
Maison des Adolescents a
la Maison des services.
Des  propositions de
logements  pour  les
jeunes (FJT et logements
jeunes de Percy).

Une disparité dans les
propositions  pour  les
adolescents sUr le
territoire  (absence de
réponse sur Villedieu les
Poéles ot haisse d'effectif
sur Percy)

Un Comité Local de
Sécurité de la Prévention
de la Délinquance qui
rayonne uniguement sur
Villediau les Poéles

Un public d'adolaescents
parfois difficile a capter.

Dhjectifs stratégiques :
- Travailler sur {a thématique de I'adolescence et

{'harmonisation des propositions sur le territoire

* Apporter une réponse sur Villedieu les poéles

* Redéfinir le projet sur Perey

- Faire rayonner les actions du Comité Local de
Sécurité de la Prévention de la Délinquance sur
Fensemble du territoire {par conventionnement
aveg Villedieu les Poéles ou en faisant évoluer le
dispositif de fagon communaataire).

Objectifs opérationnels et moyens :

- Favoriser toutes les actions permettant la
promotion des dispositifs spécifigues 3 la
tranche d'dge des adolescents (Maison Des
Adolescents, Cart’ @too, logements,...)

- Créer un consetl communautaire de jeunes.
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- 'Un nombre de 18/24 ans
important.

Nombreux équipements
scolaires repartis sur le
territaire.

Une offre permettant une

scolarité privée ou
publique.

Une offre de pgarderie
périscolaire  large  sut
chacune des  écoles
prenant en compte les
déplacements des
familles,

Un transport scolaire

Une restauration  sur
chaque école.

Des moyens
supplémentaires alloués
au collége de Villedieu les
Pogles dans le dispositif
de Reseau d'Education
Prioritaire ainsi que les
écoles élémentaires
rattachées au cotlege.

Un référent nomme sur la
mission de coordination
du Réseau d'Education
Prigritaire,
Des  actions
I'orientation en 4™ et

3émc

favorisant

Un dispositif  Contrat
d'Accompagnement a la
Scolarité sur le collége le
Dinandier de Villedieu les
Poéles.

- Une absence de lycée

genéral qui altonge les
journées des lycéens par
abligation de transport.
Un  dispositif  Réseau
d'éducation Prioritaire qui
démontre la présence de
familles aveg des
problématiques sociales.
Une baisse d’effectif dans
les écoles &lémentaires et
tolléges.

Ahsence de listbilité des

jeunes  concernant  les
offres  d'emploi sur e
territoire.

Objectifs stratégiques :
- Développer les axes en lien avec la parentalité, la

petite enfance pour les écoles maternelles et
élémentairas.

- Mettre en place des actions passerelles entre les
écoles et le monde du travail. Mise en réseau de
projet partenarial.

- Mettre en lien tous les facteurs et acteurs autour
de {'orientation et de la formation des jeunes,

Objectifs opérationnels et moyens :
- Faire  conpaitre te  Relais

maternelie auprés des eguipes enseignantes
et créer des passerelles.

- Positionner le rdle des accompagnatrices
transpart scolaire et animateurs de garderie
comme lien avec 'école et les familles {les
informations de 1a journée, la fatigue de
Penfant,...)

- Mettre en place des actions favorisant
Varientation des Jeunes : sensibilisation sur
les métiers du territaire et 'offre d’emploi sur
le territoire.

- Contribuer au prajet et actions du dispositif
Réseau d'Education Prioritaire {lien avec les
référents TAP, coordinateur du réseau et du
PESL).

- Intégrer e dispositif
d'Accompagnement a la Scolarité dans les
projets et actions du PESL.

d’assistante

Contrat  local
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« Une bonne connaissance

- Des actions

des besoins  exprimés
autour de la parentalité
par les familles,

mises en
place par les associations
de parents d'éleves, le
CLSPD, la matinée parenis
/ enfants & Percy
Vouverture de la maison

des sarvices en
septembre 2015 offrant
une réponse de
proximité.

ta notion de parentalité
difficilermnent identifiee sur
le territoire.

Peu d'actions de soutien a
la parentalité proposées
aux famitles.

un nombre important de
familles  monoparentales
10 %.

Objectifs stratégiques :
- Nommer une réferente parentalite en lui

dégageant un temps de travail dédié & cette
mission,

- Ré&fléchir au sein de la commission PESL & la
création d'un espace de rencontre et d’échanges

{nouveau service ou  délégation & une
association,...)
Objectifs aperationnels ;

- Accompagner et soutenir  les  familles,

natamment les familles monoparentales.
- Travailler la parentalité avec différents
partenaires ; enseignants, animateurs,.

Mise en place d’'un PESL
avec  une  dynamigue
participative déja
enclenchéa,

Un projet bas forcément
connu de l'ensemble des
partenaires

Des fonctionnements
sectorisés  des  acteurs
locaux. Un mangue de

connaissance des actions
de chacun at de
transversalite.

Objectifs stratégiques :
- Poursuivre fa dynamique initiée en organisant

des instances d'échanges et de débats.

~ Faire connaitre les orientations du PESL st ses
actions concrétes auprés des habitants et des
partenaires,
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Les objectifs géndraux dit PESL

Un territoire tourne vers Vavenir et le développement en lien avec 1z réalité des
habitants.

o Faire en sorte que les services, les actions proposées soient en lien avec les
besoins et les attentes des publics, des familles et des usagers,
o Une dynamique transversale favorisant des réponses plus globales.

Des espaces d'échanges et de projets garants du collectif et des individus favorable
au bien vivre ensemble

o Le bien vivre ensemblie passe nécessairement par une découverte et une
connaissance des personnes entre elles.
o La participation de tous, un atout pour le projet.

Vindividu : un acteur du projet, une force du territoire

o Des espaces et une posture professionnelle qui garantissent :
= lindividu,
* e respect des différences
»  estime de soi
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PARTIE S

g Les abjectifs stratégioues

Les objectifs stratégiques ;

- Structurer un schéma de gouvernance du PESL par un portage politique défini.
- Développer une dynamique transversale pour apporter des réponses pius globales.
- Créer une culture commune entre les acteurs éducatifs

- Developper des postures professionnelles adaptées aux besoins das publics.

Développer et renforcer ie lien social et la parentalité sur le territoire.

b

Permettire 'acces pour tous aux activités de loisirs culturelies et sportives.
it Les principes d'intervention

ar Lerfle de coardingtion

TR

Le PESL par définition est un projet qui s'appuie sur des orientations politiques définies
par des élus, en faveur du public des 0-25 ans. It a pour vocation d’apporter une plus-value
éducative sur le territoire et de donner des moyens d'actions. Ce projet porté par les élus
renforce le sens de la politique educative locale. Cetle partie revient aux élus qui sont
mandatés par suffrage pour représenter Vintérét commun des habitants d’un territoire.

{es élus de Villedieu Intercom en février 2015 se sont réunis pour évoguer leur projet
de mandature. Ces temps de travail ont fait ressortir des fiches programmes par thématigues
donnant les orientations, & court et long terme souhaitées par les élus. Le PESL est defini dans
la fiche programme 9 - mission 2, {Annexe 4). Pour I'année 2016, la fiche programme 9 -
mission 2 prévoit de mettre en place V'expérimentation PESL dans la perspective d’aboutir a
Vélaboration d’un PESL,

Pour fa mise en place d’un PESL it est essentiel d'aborder le principe d’une coordination
du projet. Pour cela il faut définir clairement les fonctions, les missions et le role qu'induit fa
mise en place d'une coordination PESL par un coordonnateur.

Les fonctions et les missions :

- Accompagner les élus dans la réflexion et I'élaboration du projet politique PESL en lien
avec les fiches projets travaillées par les élus.
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a. Transmetire des informations et apporter des éclairages théorigques et technigues
permettant d’avoir une lecture affinée du principe du PESL. Informer les élus sur
les attendus institutionnels du projet et transmettre des documents explicites,

h. Créer des temps de travail avec 'élue référente pour construire les différentes
étapes du PESL en lien avec les orientations politiques.

€. Accompagner la commission PESL sur la construction du PESL : mise en place du
diagnostic participatif, elaboration du projet politique, perspectives d’actions,
communication du projet...

- Gérer 'aspect administratif du PESL ;

a. Mise en place de difféerents temps de travail {commission PESL, réunions
d'informations, réunions participatives, temps de préparation,...)

h. Elaboration des dossiers administratifs tels que le Contrat Enfance-Jeunesse de la
CAF, les Actions Territoriales en Faveur de la Jeunesse du département, les fiches
actions de la MSA,...

¢. Redaction de compte rendu, de notes d’information,...

- Elaboration et gestion financiére du PESLl:

a. Préparer le budget avec I'élue référente
b, tlaboration du hudget réalisé, devis,...
¢. Rechercher des financements extérieurs (subventions,...}

- Mise en ceuvre du projet :

a. mpulser une dynamigue de territoire en associant les partenaires, contacts
réguliers individuels et collectifs.

b. Décliner le PESL dans sa mise en oauvre.

¢. Mettre en place des actions fédératives au niveau local.

d. Evaluer la mise en place et les actions du projet

Le role dela coordinatrice PESL est de recueillir les besoins exprimés par les partenaires
a travers des contacts reguliers sous forme de rencontres individuelles ou collectives afin de
faciliter la mise en place d'actions permettant de répondre efficacement aux problématiques
repérées.

Il est donc indispensable que la coordinatrice face le lien entre les dispositifs et tous
les acteurs du territoire, dans le but de faciliter et d’optimiser une meilieure information et
connaissance des actions pour les acteurs et les publics du territoire.

oy Le rdle e réfarent /sechnicien

La mise en ceuvre du PESL repose aussi sur la définition des réles élus et technicien.
L'élu comme le technicien ont un rdle préedominant pour ie bon déroulement du projet. Le
technicien maitrise la notion de projet et sa mise en ceuvre, il est {a pour transmettre des
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informations et préconiser des démarches permettant d’aboutir i la concrétisation du projet.
L'élu fait les choix en lien avec e projet politique et ce gu'il souhaite pour son territoire.

Des rencontres réguliéres sont indispensahles entre les deux acteurs. Ces temps
d'achanges permettent un travail conjoint qui donne lieu a I'échange, a la transmission
d'informations, a Forganisation des différentes rencontres (commissions, groupes projet,...)
rmais aussi de strategie d’actions et d'informations.

; ! e
L Lf.‘:‘i PR AT A E RN,

Inscrire la transversalité au service d’un projet éducatif permet de garantir la
pertinence et la qualité des services offerts auprés des publics de |a petite enfance, de
Fenfance, des jeunes et de leurs familles. Cette transversalité est essentielle pour apporter
des réponses plus globales et ainsi contribuer & une cohérence éducative sur 'ensemble
du territoire.

Cette notion semble incontournable. Pour Villedieu Intercom on la retrouve dans le
projet politique validé lors du conseil communautaire du 24 septembre 2015, En effet,
Faxe du vivre ensemble inscrit dans le projet politique évogue clairement l'importance
d'impulser une dynamique dans le but de fédérer ensemble des acteurs locaux pour
renforcer la cohérence éducative. il est donc essentiel d'avoir une vision globale des temps
de 'enfant et d'associer 'ensemble des acteurs autour du PESL.

Le PESL doit donc étre partage collectivement pour étre pertinent sur un territaire. Les
acteurs associatifs, institutionnels, les enseignants, Pensemble des services des
collectivités (communes at communauté de communes) interviennent tous sur le champ
éducatif des différents publics. lls contribuent chacun a leur maniére § participer a
I'enrichissement de Vindividu.

La transversalité nécessite avant tout le partage du projet au niveau local. C'est
pourquoi les élus ont fait le choix de mettre en place un diagnostic participatif dans le
cadre de I'expérimentation PESL. La démarche initiée lors du diagnostic a permis de créer
une dynamigue intérassante et constructive pour le projet, La participation du territoire
doit étre pensée, ¢’est un fil rouge dans la mise en place d’un PESL, une condition sine qua
non/ indispensable/ absolue,

La transversalité peut s'opérer de différentes facons :

- Poursuivre les réflexions initiées dans les groupes de travail sur des thématiques
rassorties lors des échanges {ex; la mohilité sur le territoire quelle réalité, quelles
actions & mettre en place 7).

- Construire et |égitimer des espaces d’échanges et de débat.

- Permettre {a rencontre entre différents partenaires et différents services pour créer
des habitudes de travail et des passerelles dans les actions.

- Faire du lien entre le PESL, les PEDT, les projets d'école, le projet éducatif et les
projets pédagogiques.
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Il semble que ia notion de transversalité soit primordiale pour faciliter un rayonnement
du PESL au niveau local. C'est pourquoi ce sujet fera 'objet d'une fiche projet détaillée
du projet d’action {cf : page 73).

A5 LGOI URTION tR5a0es

Le projet est un concept, il n'est pas toujours simple d’en appréhender les principes, La
communication du PESL a plusieurs enjeux.

Tout d’abord, permettre 3 chacun de mieux saisir les tenants et fes aboutissants d’un
projet global. D'avoir les éléments pour mieux connaitre les finalités et les enjeux d'un tel
fonctionnement, afin de pouvoir 'inscrire pleinement dans ce processus.

Ensuite, de faire du lien entre les actions et les ohjectifs souhaités. De donner ainsi un
sens educatif a 'ensemble des actions proposées.

L'information autour du PESL contribue & ce que tous les acteurs se sentent concernés
par le projet et permet de recenser des problématiques communes aux enseignants,
associations, services publics, parents et élus.

La communication permet aussi d’expliquer le réle de coordination et rendre plus lisible
de ce fait plus 1égitime, les missions de coordination d’un PESL.

La communication du projet est & plusieurs niveaux, elle s'opére donc de différentes
maniéres.

Des elus et plus précisément ceux de la commission PESL qui ont besoin d'informations
pour travailler et proposer des actions et des démarches en consell communautaires. Auprés
de tous les élus communautaires pour leur permettre de valider les décisions.

Le role de la communication est partagé entre |a coordinatrice et les élus.

Pour la coordonnatrice :
- Communiquer et informer les élus de la commission PESL sur les différents éléments

du projet. {vulgariser au maximum le principe de Ia démarche PESL).
- Donner des éléments permettant aux élus de faire des choix.
- Rédiger des documenis et compte rendu, des synthéses pour le suivi du dossier.
- Communiquer et expliquer le projet aux acteurs du territoire.
- Accompagner a la mise en ceuvre,

Pour les éius :
- Communiquer et défendre les informations auprés des élus communautaires pour
valider les choix politiques.
- Communigquer sur le PESL auprés des partenaires et de la population. Elle permet de
montrer les choix et tes valeurs que défendent les élus du territoire.
- Etre présent sur les temps forts du PESL (actions phares).
Cepandant ta communication aupres des partenaires, structures locales, services de a
coltectivite doit étre partagée entre les élus référents et {a coordinatrice. Cette double action
permet d'appuyer 'aspect politique des objectifs portés par les élus donc le concept méme
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du projet et de légitimer les actions de la coordination auprés de I'ensemble des acteurs en
donnant du sens & la coordination. Cette démarche auprés des acteurs est importante car elle
rappelle le portage politique qui garantit 1a concretisation du projet et les moyens de
coordination afloués pour cette mise en place.

Les differents supports de communication :

Les supports écrits avec le magazine de communication publigue de lintercom
« Territoire d'avenir », la presse sur des actions, des choix, des projets. Le site internet de la
collectivité est également un support indispensable pour la communication du projet, de ses
objectifs et des actions.

Des temps formalises sont a définir pour informer et échanger sur le PESL. Les
rencontres et les echanges sont des moments 3 privilégier pour communiguer et transmettre
les éléments du projet validé par les élus. Pour mener activernent cette communication, au
minimurm 3 rencontres (individuelles et/ou collectives) sont A organiser auprés des acteurs
focaux. i ast important d'associer les partenaires pour ensuite co-construire ensemble les
actions permetiant de tendre vers les objectifs du PESL.

La communication doit s’appuyer sur le service communication, elle se réfléchi, se pense
en amont et se construit conjeointement.,

pyoLecoompasnement du prodel

L'élaboration et {a mise en ceuvre d'un projet doit pouvoir s'appuyer sur des regards
extérieurs au territoire. Afin d’enrichir le contenu, ies démarches, fa qualité du projet lui-
méme par différentes observations extérieuras.

D'abord, la coordination départementale qui a permis pendant la phase
d'expérimentation un accompagnement et un soutien considérable participant 3 la
concrétisation du PESL. Cette démarche est amenée 3 se poursuivie notamment sur les
aspects suivants ;

- Accompagner les élus du territoire dans la définition Méthodologie ot la coordination

du projet politigue,

- Proposition / mise en place de thématigue de formation auprés des équipes

éducatives mais également pour la coordinatrice PESL.

Ensuite, lensemble des partenaires institutionnels DDCS, CAF, le Conseil
Départemental, 'Education Nationale, la M5A qui par Vaccompagnement des conseillers
technigues apportent ia vision institutionnelle mais également une dimension transversale
dans la réflexion globale du projet.

Ce principe d'accompagnement est essentiel a Ia réussite du projet. i permet de mettre
en adéquation des politiques publiques nationale, régionale, départementale et locale dans
I'intérét du territoire et pour une amélioration de la cohérence éducative.
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Le consell communautaire :

Le réle du conseil communautaire est de valider les orientations du PESL au regard des
préconisations formulées par la commission PESL. 1l attribue une ligne budgetaire permettant
fe bon fonctionnement du PESL,

La commission PESL :

Elle a comme objectif de .

- Définir les orientations a proposer au vote du conseil communautaire au regard du bilan
et des éléments apportes par le comité de pilotage.

- Elaborerun bitan annuel du projet global en fonction des actions, des besoins, des moyens
et des éléments financiers,

- Etablir les besoins financiers et humains.

- Déterminer la communication du projet.

- Veiller a la mise en place et au suivi du PESL sur le territoire.

- Préparer le comité de pilotage et lui propose des axes de développement en lien avec le
bilan.

- QOrganiser et structurer les différentes réflexions & mener pour le développement et les
perspectives & donner au projet.

Ele est présidée par I'élue référente, la vice-présidente et préparée conjointement
avec {'élue chargée déléguée ainsi que Ia coordinatrice PESL. Elle se réunit au minimum 3 fois
dans ['année et de maniére réguliére en fonction du projet.

Le comite de pilotage :

Le comité de pilotage a comme role de :

- Définir des préconisations de développement du PESL au regard du bilan, des besoins des
hahitants et de faire du lien avec les attendus du PESL.

- Contribuer au bilan global du projet en questionnant la pertinence des actions en fonction
des objectifs et des besoins du territaire.

- Veiller 3 ce que le projet soit en lien avec les critéres attendus du PESL.

- Faire du lien entre le projet et les dispositifs existants.

Le comité de direction :

Le comité de direction veille a la transversalité du PESL. Cette instance permet de
communiguer sur le PESL, les objectifs, les actions,... Ainsi le comité de direction veille a
garantir fa transversalite du PESL sur 'ensemble des champs et services de Villedieu Intercom.

Le comite technique:

i permet de :
- Transmettre les objectifs souhaités par les élus autour du PESL.
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- Décliner et d'organiser la mise en place du PESL sur le territoire.

- Elaborer le partenariat sur le territoire.

- Faire du lien entre le projet et {a mise en place concréte sur le territoire a travers les
projets et les actions.

- Accompagner les équipes dans la mise en place du PESL.

- Mettre en place 'animation des groupes thématiques.

- Remonter les attentes et besoins du territoire : partenaires, familles, habitants,....

- Assurer le suivi des actions du PESL.

- Developper la communication du PESL.

Les groupes thématigues projet ;

Les groupes thématiques projet ont comme role de :

- Favoriser |a participation de tous les acteurs dans le PESL.

- Recueillir les besoins et les attentes du territoire.

- Donner la parole aux habitants

- Contribuer a une meilleure connaissance des acteurs entre eux,

-« Susciter des futurs projets partenariaux.

- Alimenter une réflexion sur un sujet précis et faire remonter des propositions d'actions,
de développement.

- Proposer des actions en lien avec le projet global.

gt Damarche pacticipative
Dans le cadre de 'expérimentation PESL et notamment sur la partie du diagnostic une
démarche participative a été adoptée par les élus. Ce choix a pour but de recueillir les besoins
et attentes du territoire mais aussi de favoriser I'implication des habitants et des acteurs du
territoire dans {a vie sociale locale.

Participer : revient a prendre part a quelque chose, par extension d’étre impliqué dans
guelque chose. Le fait d'avoir accés & des instances formelles de décision ou de réflexion
permettant de s'exprimer au sein d’une organisation et de contribuer aux choix locaux.

'échelle de la participation : Education / Information / Consultation / Implication /
Partenariat / Délégation de pouvoir /contrble citoyens permet d’associer les individus 3 tous
les niveaux. Cependant la participation est un processus qui doit étre décidé et construit par
étape.

Les groupes projets thématiques sont une des illustrations de la continuité de la
démarche participative sur le territoire. La communication de ces instances auprés de |a
population est & prévoir, Des espaces d’echanges et de dialogue entre les habitants et les élus
peuvent apporter une implication et des actions communes partagées pour I'intérét commun

du territoire.
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Les objectifs opérationnals ot les résuitats attendus

Avoir une instance politique qui porte le projet politique

Créer des conditions d'échanges, de travail entre la coordinatrice et I'élue référente
Renforcer la communication entre fes différentes instances politiques

Favoriser la participation du territoire

Creer des instances de travail entre les différents services de Villedieu Intercom
Faire du fien entre les différents temps de {'enfant.

Faire du lien entre les projets d’école et les animations TAP

Susciter et encourager des dynamigues participatives

Développer 'interconnaissance entre les différents acteurs éducatifs.

Metire des projets communs entre les différents acteurs éducatifs

Favoriser les départs en formation et enrichir les compétences des équipes
d’animation de Villedieu intercom.

Développer les compétences des équipes d’animation

Accompagner les equipes sur la valorisation des aspects éducatifs des actions auprés
des familles et des partenaires.

Structurer et accompagner les actions autour de la parentalité

Permettre aux associations de s'investir dans le PESL et sur e territoire.

Penser la place des famiiles dans les projets et actions.

Créer des espaces ressources pour les familles, les enfants et les jeunes.

Mener une réflexion sur une politique tarifaire modulée et complémentaire a celles
déja existantes.

Sensibiliser fes publics et tes professionnels a la découverte de nouvelles activités.
Proposer des services pour les publics des 0/25 ans contribuant au développement

educatif.
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Favoriser le portage politique par les élus,
Valoriser 'implication des élus dans le projet.
Permettre une meilleure connaissance du PESL.
Renforcer le lien technicien / élus,

Mettre en place un projet commun.

Avoir des actions complémentaires favorisant une meilleure cohérence éducative sur le
territoire.
Développer des actions culturelies et sportives auprés des 0/25 ans.

Encourager la connaissance entre les différents acteurs.
Partager un langage et des pratiques communs a tous les acteurs.
Améliorer a qualité des actions.

Apporter des activités de qualités pour les enfants et les jeunes permettant de
contribuer au développement éducatif des différents publics.
Favoriser la mise en place d'actions en lien avec les besoins et attentes des enfants et

des familles.
Rendre les publics acteurs de leurs loisirs et favoriser leur citoyenneté.

Enrichir les compétences des équipes d'animation.

Créer un espace ressource pour apporter des réponses aux guestionnements des
famitles / Avoir un lieu identifié autour de la famille,
Développer des actions de soutien et d’accompagnement autour de la parentalité.

identifier 1a référente parentalité.

Avoir un meilleur soutien dans la fonction parentale par linformation et
Vaccompagnement.
Rompre lisolement de certaines familles.

Renforcer le partenariat entre les acteurs.

Valoriser I'enfant et créer du lien avec les families.

Laisser une place aux familles, implication dans les temps de 'enfant.
Valoriser e jeu comme outil d’apprentissage et de lien social.
Permetire une meilleure accessibilité aux différents loisirs.
Améliorer information et {a connaissance des services.

Positionner et valoriser {'activité comme outil de développement éducatif favorisant les
apprentissages.
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Porteur de I'action :

La référente parentalite
Soutien et appui de la coordinatrice PESL.

Constats 1 ;

Peu d’actions menées autour de la parentalité et pas de lieu
ressource favorisant une relation de proximité malgré les
retours exprimés lors du guestionnaire,

Axe de travail ;

Préfiguration d’un projet Espace Parents

Obiectifs
apérationnels:

Structurer, accompagner et développer les actions autour de
la parentalité,

Créer des espaces ressources pour les familles, les enfants et
les jeunes (espace parents, LAEP, ludothéque...).

Penser la place des familles dans fes projets et les actions

Résultats attendus ;

Une meilleure connaissance des actions mises en place.

Un développement des actions de soutien et
d'accompagnement pour les familles du territoire.

Une réelle identification de {a référente parentalité.

Un lieu ressource identifié et investit par les familles.

Actions en cours 3
développer et 3
créer :

Etat des lieux de I'existant (partenaires, actions,...) / mise en
place de juin a décembre 2016

Développer les matinées enfants/parents sur Fensemble du
territoire : présenter la démarche a la commission PESL
{ac(t/septembre 2016) / le projet: évaluer le besoin -
élaborer un budget prévisionnel - identifier des lieux d'accueil
- principe de fonctionnement (septembre 3 décembre 2016)
/ validation conseil communautaire 1% décembre 2016,
Espace Parents : Presenter et acter le principe en commission
PESL ao(t/septembre 2016 pour une validation en conseitl
communautaire (septembre 2016) d'une demande de
préfiguration en vue d'un agrément de projet espace parents
/ début phase de préfiguration {(octobre 2016 pour une mise
en place septembre 2017) / mise en oeuvre de |
préfiguration : reflexion lieu pertinent, pour vy faire quoi ?
animer par gui? comment? lieu partagé? avec qui?
comment ? / présentation du projet final commission PESL
puls conseil communautaire {juin 2017).
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Posture par rapport

& ces actions !

Former les équipégnﬂty;ﬁ%atiﬂn sur I'interét éducatif du jeu {le
jeu outil de développement social et d'apprentissage),
(2016/2017...)

Proposer une thematique partenariale autour du jeu:
création et fabrication de jeu, festival des mots, animation
ludothéque. (2016/2017...)

Acquisition et élaboration de malles jeux thématigues (2016)
Réflexion sur Iz Création d'un espace ressource autour jeu
{ludotheque,...) (2018/2019)

Mise en place d'actions intergénérationnelles (ex: avec le
5AG, jeux anclens et traditionnels,...) {2018/2020)

Coordonnatrice PESL : coordonner, accompagner, lien avec le
portage politigue,

Référente parentalité : mise en place du projet, évaluation,
Commission PESL / conseil communautaire : portage du projet
et validation

Référentes CAF: présenter le dispositif, accompagner a la
mise en ceuvre.

Les moyens :

Deux personnes : {a référente parentalité et la coordinatrice
PESLETP : {nombre d’heures annuelles ; 642 h)

Des rencontres entre la référente parentalité et {a
coordinatrice PESL pour organiser les avancées de 'état des
Heux, du développement des matinées parents/enfants, de la
réflexion sur FEspace Parents.

Participation de la référente parentalité aux temps de
réflexion avec les élus,

Une ligne budgétaire sur le service PESL

Priorités ;

N® 1

Porteur de Yaction ;

La réferente parentalité
Soutien et appui de {a coordinatrice PESL.

Constats 2 :

10 % de familles monoparentales.
Des besoins d'informations, d'échanges exprimés par les
familles a I'occasion du questionnaire.

Axe de travail ;

Transversalité parentalité / champ social

Obiectifs

opérationnels :

Penser la place des familles dans les projets et actions
Accompagner fes publics visinérables

Résultats attendus :

Une meilleure connaissance des dispositifs |
d’accompagnement sur le territoire.
un meilleur soutien dans la fonction parentale par
Iinformation et I'accompagnement.
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rompre I'isolement de certaines familles
renforcer le partenariat entre les acteurs

Actions en cours 3
développer et &

créer ;

les propositions de la Maison des Services: Visio relais,
permanence CMS (PMI, Assistante sociale), RAM, Point relais
Emploi, Banque Alimentaire, Croix Rouge, Accueil de loisirs,...
un personnel d’accueil sensibilisé aux problématiques des
familles monoparentales et en lien avec les partenaires. {en
cours et a développer 2016 / 2017)

L'espace  parents: liew  ressource, d'écoute et
d’accompagnement des familles. (2017}

Creation d'une plaguette d'information sur les acteurs et
services autour de la thématique parentale (éducation, loisirs,
dispositifs d’accompagnement) {conception 2016 / réalisation
2017)

Mise en place de temps forts d'échanges, de débats,
conférences, moments festifs (spectacle, portes ouvertes,
rando familles,..)... auprés des différents publics. (2016
festival des mots: le jeu et projet autour du jeu / 2017/
2018/2019/2020)

Formation de la référente parentalité sur « Vapproche
sociologigue de la famille et {'accompagnement de la fonction
parentale. {juin 2016 / 2018)

Participation a la mise en place d'un réseau parentalité entre
professionnels 3 {'échelie au maximum du sud manche.
Rencontrer P'ensemble des acteurs pour prendre contact
{apprendre a se connaitre et travailler ensemble) et présenter
la coordination du projet et ses axes phares, {juin & décembre
2016)

Mise en place de deux rencontres annuelles avec les
partenaires sur des thématigues recensées.

Mise en place d'événements spécifiques, manifestations
partenariales avec les partenaires autour de la parentalité
(2018/2019/2020).

Posture par rapport
& ces actions

Coordonnatrice PESL. : coordonner, accompagner, lien avec le
portage politique,

Référente parentalité : mise en place du projet, évaluation,
Commission PESL/ conseil communautaire : portage du projet

et validation
Référentes CAF: presenter le dispositif, accompagner a la

mise an ceuvre,
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Certains partenaires et acteurs de terrain en fonction de I
thématique abordée,

Les moyens.; Deux personnes : la référente parentalité et la coordinatrice
nombre d’heures annuelles : 240 h.
Les acteurs et partenaires en fonction des projets.
Une ligne budgétaire sur le service PESL

Priorités : N2

Porteur de Vaction

La referente parentalité
Soutien et appuide la coordmatrlce PESL.

Constats 3 :

Un échange avec les families quin ‘ast paS touwurs possible
Un lien avec I'école qui peut étre difficile avec certaines
familles

Un territoire rural avec de nombreux enfants qui utilisent le
transport scolaire,

Axe de travail :

Transversalite parentalité / relation écoles, TAP

Objectifs
opérationnels ;

Penser la place des familles dans les projets et actions
Soutenir les parents dans leur réle éducatif.

Résultats attendus ;

Une Imphcatlon des familles dans les différents temps de
I'enfant.

Valoriser I'enfant auprés de sa famille grace aux actions mises
en place.

Garantir la continuité éducative autour des temps de Fenfant
avec I'ensemble des acteurs,

Améliorer le soutien des parents dans leur fonction.

Faire en sorte que les acteurs travaillent conjmntement

Actions en cours a
développer et
créer :

Mise en place d’événements communs entre les écoles et les
TAP autour de la valorisation de 'enfant et de sa famille
(2017/2018/2019/2020).

Formation des équipes en lien avec les difféerents temps de
Fenfant :

Réflexion sur un outil de transmission commun a 'ensemble
des acteurs des temps de I'enfant en fonction des interactions.
{2017/..)

Favoriser la participation et 'expression de tous les acteurs du
ternps de Penfant {parents, écoles, eguipes d’antmations,...}
lors d’instance tels que (comité de pilotage PEDT, conseils
d'écoles, groupes thématiques, CLSPD prévention,..)
(2016/2017...)
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Communication de la plaguette autour de la parentalité a
Vensemble des parents (article, magazine «territoire
d’avenir », présentation par les acteurs eux méme,...) {2017)
Accueillir les nouvelles families en présentant I'action
parentalité partagée par tous les acteurs, {2017/...)

Posture par rapport

Coordonnatrice PESL : coordonner, accompagner, lien avec le
portage politique,

Réferente parentalité { mise en place du projet, évaluation,
Commission PESL / conseil communautaire : portage du projet
et validation

Certains partenaires et acteurs de terrain en fonction de la
thématique abordee.

Intervenants extérieurs : formation et accompagnement dans
la mise en ceuvre.

Les moyens :

Deux personnes : la référente parentalité et fa coordinatrice
nombre d’heures annuelles : 240 h
Une ligne budgétaire sur le service PESL

Priorités ;

N®3
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=

Porteur de
Vaction :

Coordinatrice PESL
La réferente parentalité
Les directeurs des ACM

Constats :

extrascolaires.

Des emplois du temps coupés.

Des animateurs saisonniers pour {'encadrement des centres
de loisirs pendant les vacances.

Axe de travail ;

formation continue

OChiectifs
opérationnels :

attendus ;

Favoriser les départs en formation et enrichir les
competences des équipes d’animation

Développer les compétences des équipes d’animation.
Accompagner les éguipes sur la valorisation des aspects
éducatifs des actions auprés des familles et des partenaires.

Des équipes plus gualifiees qui apportent des animations
educatives variées et pertinentes.

Des animations en adéquation avec les besoins des publics,
Enrichir les compétences des équipes d’animation.
Permettre une meilleure connaissance des équipes
d’animation entre eux.

Echanger sur les pratiques professionnelles.

Permettre aux équipes d’animation d’évoluer dans leurs
pratiques et de s"appuyer sur des documents ressources,

Les actions ;

Mise en place du plan de formation individuel et colfectif
annuel. Une rencontre pour faire un tableau des besoins
entre la coordinatrice PESL, fa référente parentalité, les 4
référents péri et extrascolaire. (2017/2018/2019/2020)
Analyse des besoins de formation pour les équipes
d’animation péri et extrascolaires. {2016/2017/...}
Organiser des temps de formation collectives :

Echanges de savoirs / formations thématiques : mini-camps
et place des parents dans les structures. / analyse de
pratique. {2017/2018/...)

Creation d'espaces ressources site internet pour les
animateurs péri et extrascolaire de Villedieu Intercom. Un
espace ou des espaces regroupant de |a documentation a
emprunter. (2017)

Inventaire des compétences spécifiques et techniques des
différents animateurs {2017)
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Sensibilisation des équipes d’animation 3 Vaccueill des
enfants porteurs de handicap. (2017/..))

Posture par

rapport 3 ces
actions ;

Coordinatrice PESL: coordonne la mise en place des
formations, fixe la ligne budgétaire en fonction des hesoins
avec les élus, encourage la formation individuelle et
collective,

Référente parentalité : coordonne toutes les actions en lien
avec la parentalité, propose des actions et des formations.
Directeurs des ACM : analyse les besoins de formation,
communique et font la  promotion des formations
potentielles.

Las moyens ;

S’appuyer sur des organismes de formation habilités pour la
mise en place de formation collective / analyse des
pratiques,

Ligne budgétaire spécifique pour le PESL ainsi que le budget
du personnel {plan de formation annuel)

Des temps d'échanges réguliers entre les référents des
gqutipes d'animation et la coordinatrice.

Participation de la coordinatrice aux différentes instances
(comité de pilotage PEDT, conseils d’écoles, CLSPD,...) '

=

Porteur de
Faction ;

Coordinatrice PESL
élue référente et la chargée déléguée
responsable du péle jeunesse / vie culturelle et sportive
Les directeurs des ACM

Axe de travail :

Communication pour contribuer a une adhésion au projet

" Obiectifs
opérationnels :

Développer linterconnaissance avec les differents acteurs
éducatifs.

Créer des instances de travail entre V'ensemble des
partenaires

Susciter et encourager des dynamiques participatives.

Résultats
attendus :

Partager le projet PESL avec I'ensemble des acteurs du
territoire

Favoriser te rayonnement du PESL sur tout le territoire dans
tous les domaines éducatifs
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Développer la cohérence éducative

Les actions ;

Communication du projet: présentation du projet PESL
auprés des partenaires {d’abord un contact individue! puis
collectivement) (2016). Organisation d’'une présentation
plus officielie auprés des partenaires du territoire par les élus
des deux commissions PESL et jeunesse / vie culturelle et
sportive. {2016)

Rencontre de Vensemble des partenaires intervenant dans
le champ éducatif des 0/25 ans. (2017/...)

Ternps de travail entre les responsables des pdles solidarités
et jeuneasse / vie culturelle et sportive, {2016/2017...}

Mise en place de temps d'échanges sur des sujets partagés
(éducation formelle et non formelle,....) (2016/2017...)
Temps d’échanges entre le coordonnateur REP, 'OCCE, |la
référente parentalité et la coordinatrice PESL. {2017/...)
Organisation de projets communs sur chacun des 4 sites
périscolaires. (2016/2017..)

Création d'événements autour de projets co-construits,
(2017)

Présence de [a coordinatrice sur les instances du type comité
de pilotage PEDT, réunion d’'équipes, conseils d'écoles
(2017/...)

Posture par

rapport i ces
actions ;

Coordinatrice PESL: Coordonner, organiser et
accompagnement a la mise en place.

Elues : porter les valeurs éducatives, definir les modalités de
communication, présenter le projet giobal.

Responsable jeunesse / vie culturelle et sportive ; veiller a
I'adhésion des équipes d'animation, lien avec les écoles, co-
construction avec la coordinatrice PESL des relations
transversales.

Les directeurs ACM : Mise en ceuvre de la communication,
formation des équipes, relais du terrain.

Les moyens :

La coordinatrice PESL / les responsables des ACM/ les deux
elues référentes et le responsable du pdle jeunesse / vie
culturefle et sportive

Des temps de travail et d’échanges
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PARTIES

Les movens maobilises

Humains_;

Uélue référente sur le PESL et la chargée deléguée.

La coordinatrice PESL

La Directrice Générale des Services

Le responsable du pdle jeunesse / vie culturelle et sportive.

La référente parentalité

Las référents des ALSH péri et extrascolaire.

L'ensemble des partenaires du territoire équipes enseignante, représentants des
parents d'éléves, parents, associations,..,

Les reférents institutionnels.

Les outils:

Création d'une commission PESL spécifique.

Le comité de pilotage.

Des échanges entre les différents partenaires, réunions, rencontres.

Des espaces d’échanges et débats,

Mise en place d'instances de réflexions pour faire avancer des sujets plus
specifiguement.

Des animations partenariales.

Des actions passerelles entre les structures.

Création de lieux ressources.

La communication des actions et des projets.

Plan de formation annuel.

Espace ressource pour les professionnels.

Mise en place de projets partenariaux et de projets co-construits

La mission de coordination départementale par accompagnement du territoire :

Méthodologie et coordination aux élus / thematique de formation / accompagnement

de la coordinatrice / ...
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Financiers :

Le budget global consacré par Villedieu Intercom aux politiques éducatives comprend

toutes les actions des Accueil Collectif de Mineurs péri et extrascolaire, te Relais

d’Assistantes Maternelles, les actions auprés des jeunes ainsi que la coordination PESL.

e CHARGES PRODUITS

60. ACHATS 87 B76 € 013, ATTENUATIONS DE CHARGES 26 000 €
70. PRODUITS DE FONCTIONNEMENT 109 500 €

61. SERVICES EXTERIEURS 35570 €

62. AUTRES SERVICES 63039€ ! 74. SUBVENTIONS DE | 271933€
FONCTIONNEMENT

&4, CHARGES DE PERSOMNNEL Q72470 € 74. Participation Communauté de 784 609 €
Cammunes de Villedieu Intercom

G5, AUTRES CHARGES DE 19 300 €

GESTION COURANTE

66. CHARGES FINANCIERES 12887 &

TOTAL DES CHARGES 1192042¢€ TOTAL DES PRODUITS 1192042¢€

i) Vévaluation

L'évaluation vise & mesurer, 3 analyser les effets des actions sur le projet global.
L'évaluation du projet politique a pour objet de rechercher si las moyens mis en ceuvre
(humains, matériels, financiers,...) permettent de produire les effets attendus par le projet
politique présenté dans le PESL. Les actions ainsi que [es objectifs opérationnels seront évalués
selon des critéres et des indicateurs détaillés tel que présenté dans les fiches projets

détaillées.

L'evaluation est une démarche globale gui a comme objectif de gquestionner,
d'interroger, d'améliorer, d’affiner le projet. Elle va également contribuer a fédérer eta créer
un sens commun, partage par Vensemble des acteurs du PESL. Cette démarche vise & apporter
des préconisations pour le developpement du projet.

Il s’agira doncde :

- Maesurer I'écart entre les actions et les objectifs opérationnels,
- Faire apparaitre la transversalité du projet

- Vérifier ladéquation avec les besoins du territoire.

- Recueillir aupres de tous les acteurs, les élements permettant une évaluation partagée.
- Rendre accessible le projet a travers la communication.
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Indicateurs :

- Quantitatifs : lls permettront de mesurer les effets de |"action en comparant les résuitats

liés aux nombres, a la quantité,

h. Nombre de participant / d’actions/ de partenaires/ ...
- Qualitatifs : il porte un jugement sur la pertinence des actions, ce qu’elles ont produit,

apporte, provoque,...
C.

Eléments observes, satisfaction des usagers / des partenaires/,

fa qualite des services, réponse & des questionnaires de

satisfaction...

Tableau critéres [ indicateurs ¢

Cette partie fera I'objet d’'un temps de formation supplémentaire & {a fin de 'année
2016, dans le cadre de la coordination départementale. Ce temps spécifique contribuera a
affiner et & enrichir les critéres et les indicateurs permettant une évaluation plus précise et

plus pertinente,

Critéres

Indicateurs

Avoir une instance politique qui porte te projet

Une commission PESL mandatée pour la mise
en ceuvre des politigues éducatives

Le comité de pilotage

Nombre de rencontres

Présence et participation des élus

Nombre de propositions émanant de la
commission PESL

Nombre de sujets proposés au  conseil
communautaire

Présence au comité de pilotage

Créer des conditions d'échanges, de travail entre la coordinatrice et I'élue référente

Une implication conjointe élu/technicien

Nombre de rencaontres entre |la coordinatrice
et les deux élues référentes

Type de communication utilise (rencontre,
téléphone, courriel,...)

Renforcer la communication

entre les instances politiues

frplication d’autres commissions dans les
réflexions liées au PESL

Lien entre la commission PESL et le canseil
communautaire

(uelles sont les autres commissions & avolr
été assocides autour du PESL

Nombre de commissions mixtes
Participations des élus

Nombre de fois ou le sujet du PESL est évoqué
en conseil communautaire
Noemhbre de sujets  valides

en conseil
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Associer les habitants aux groupes projet
thématiques

Réflexion des élus sur la participation du
territoire

Nombre d'habitants, d’acteurs locaux
Présence en fonction des instances
Nombre de sollicitation par année
Evolution de |a participation

Nombre de rencontres sur le sujet

Quelies problématiques soulevées

Les choix opérés par tes élus en matiére de
participation

Créer des instances de travail entre les différents services concernés par les 0-25 ans

Des partenaires qui se regroupent autour de
thématiques communes

Réflexion partagée entre les responsables des
différents services de Villedieu Intercom

Nombre de temps d’échanges

Les thématiques abordées

Nombre de participants sur les temps de
travail

Nombre de temps d’échanges

Nombre de participants

Les sujets évoqués

Projets nes de cette réflexion partagée

Faire du lien entre les différents temps de 'enfant

Des temps passerelles entre les iranches
d'age

Nombre d’actions passerelles
Type d’actions
Les publics concernés

d'école et les animations TAP

TAP

Nombre de projets communs sur tout le
ferritoire, par secteur périscolaire
Nombre d’écoles concernées

Susciter et encourager des

dynamiques participatives

“Festival des mots { forum des métiers /
plaguette sur [a parentalité / ...

Nombre de partenaires associés

Participation des classes

Nombre de rencontres pour susciter des
projets communs

Type d’action partenariale entre partenaires
Positionnement du CLSPD sur le territoire
Nombre et type d'action autour de
prévention

ja

Développer l'interconnaissance entre les différents acteurs éducatifs

La communication du projet / présentation
collective [/ temps d’échanges

Quels sont outils utilisés

Nombre de participants sur 1a présentation
Les propositions faites par les partenaires
Nombre de projets résultants des differentes
rencontres

Nombre de  rencontres  entre  les
coordonnateurs et les référents spécifiques
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h;ﬂ_f"ﬂéttre en place des projets communs entre tes différents acteurs éducatifs

Les actions supports aux projets communs
{festival des mots, le projet parentalité autour
du jeu,...)

Nombre d'actions partenariales menées
Nombre de partenaires associés

Types de thematiques communes entre les
partenaires.

Quelle connaissance des missions de chacun
des partenaires entre eux.

Favoriser fes departs en formation et enrichir les compétences des équipes d’animation de
Viltedieu Intercom
Accompagner les équipes sur la valorisation des aspects éducatifs des actions auprés des
familles et des partenaires

Présentation des differentes propositions
CNFPT, organismes de formation d’'éducation
populaire, colloque, rencontre nationale des
PEL,...

Questionnement des bescins de formations
nécessaires auprés des référents extra et
périscolaire.

formations individuelles

Nombre  de
effectudes
Type de formations souhaitees

Quels sont les besoins repéres

Nombre d'animateurs concernés par une

formation.

Développer les compétences des équipes d'animation

Café pédagogique, soirée échange de savoirs
en fonction des thématigues repérdes

Questionnaire sur les formations auprés des
animateurs

Nombre de formations collectives proposées
Nombre de participants

Type de compétences repérées dans les
gauipes

Nombre d'échange de savoirs

Nombre de participants

Nombre de séance d’analyse de pratique
Nombre de participants

Ce que les formations ont apporté aux
animateurs.

Structurer et accompagner les actions autour de |a parentalité

Un temps de travail consacré a la parentalite

Photographie des actions sur le territoire /
Réle d'ohservatoire

Réalisation d'une plaquette spécifique

Projet autour du jeu

Les propositions de |a maison des services

Nombre d'heure

Personne identifiée

Nombre d’actions mise en place
Nombre de partenaires contactés
rencontrés

Nombre de plaquettes distribuées
Plus-value apportée aux habitants

Type de communication effectuée

Les acteurs assacies {collaborations
/passerelles/transversalite)

Nombre d’actions menées

Nombre de participants

Perspectives d’actions (oui / non)
Reprise de la thématigue par les partenaires
Nombre d’accueil public

et
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Mise en piace de temps d’échanges

Nombre de permanences concernant te public
des 0/25 ans

Les services de proximité

Nombre de temps / nombre de participant
Thématiques partagées et reprises

Permetire aux associations de s’inv

astir dans le PESL et sur le territoire

Les projets partenariaux

Cormmmunication des actions

Création d’un CIAS

Nombre et type de projets

Nombre de participants

Association du référent parentalité (oui / non)
Type de communication

Nombre d’éléments transmis

Nombre de communications dans 'annéde et
supports utilisés

Compétences du CIAS

Echéancier

Mise en place

Penser [a place d

Flace des parents dans les structures

Mise en place de matinées parents / enfants

Nombre de projets élaborés avec les familles
Nombre de temps forts associant les familles
Nombre de réunions d’organisation et
d’information

Sollicitation des familles en fonction des
hesoins et des projets

Poursuite des actions en place
développemaent sur tout le territoire
Nombre de séances / nombre de participants
La plus-value d’un partenariat avec la PMI
Lieux d'écoute et d'observation de Fenfant
pour accompagner les familles

et

Créer des espaces ressources pour les familles, fes enfants et les jeunes,

Les espaces ressources créés (ludothéque,
LAEP, centre social,...)

Communication sur les services de proximité
de la maison des services

Projet partenarial autour de {a sensibilisation
aux écrans

Quel type d’espace ressource crée
Amplitude d'ouverture

Nombre de fréguentation

Besoins repérés

Moyens de communication utilisés
Nombre de plaguette éditées / distribuées /
lieux de distribution

Type d’actions

Publics concernes

Partenariat envisagé

Perspectives promeneurs du net

Mener une réflexion sur une politique tarifaire modulée et complémentaire a celles déja '
existantes
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Commissions conjointes PESL et j@unes‘n;g,wt;ie
culturelle et sportive
Communication
d’accompagnement
cart’@too, CAF, MSA,...}

dispositifs
{spot50,

les
financier

aur

Nombre de commissions communes

Nombre de participants

Réponses proposées

Promaotion des dispositifs, lesquels, combien
de fois et les supports utilisés

y-a-t-ift des retombees en terme
fréquentation des infrastructures de loisirs.

de

Sensibiliser les publics et les professionnels a la découverte de nouvelles activités

Creation d'un site intranet et d'une fiche
activité type.

A travers le dispositif CLAS

Nombre d’informations déposées sur le site
intranet

Les sujets consuités

MNombre de consultations du site

Avis des utilisateurs sur le site

Quelte transversalité avec le projet parentaiité
et la place des familles.

Nombres et types d’actions ouvertes sur le
territoire

Nombre d'enfants qui en bénéficient

contribuant au développement éducatif

Nombre de jeunes participants
animations

Nombre d'animations proposées (période),
les propositions conviennent-elles aux jeunes
Proposition d'action pour la jeunesse sur
ancien canton de Villedieu

Nombre de jeunes participants a un projet de
jeunas, type de projets, actions gui en
técoulent, projets réalises

Nombre et types de mini-camp proposés,
nombre d'enfants ayant participé, les
thématiques,

Nombre de jours d’ouverture des accueils
collectifs  de  mineurs périscoiairte et
extrascolaire, nombre d’enfants, type de

dux

propositions, lien avec fle territoire,
passerelles,

RAM : nombre de places d’accueil sur e
territoire, nombre d’ASMAT, nombre

d'accompagnements des familles ot des
assistantes maternelles, type d’animations
d'éveil proposés, participation, evaluer le
besoin des familles en fonction des
demandes,...

Nombre de projets MAM, nombre de projet
abouti, nombre de places en MAM,

Autres projets dﬂiﬂggﬁgj‘[du tout petit
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Ce que I'on évalue :

Comment ?

Les actions

Mise en place d’outils :

eréation de fiches d’evaluation-action fypes,

fiches bilans permettant de connaitre le ressenti

des partenaires et participants.
Recueillir Vanalyse et le ressentis des partenaires
associes autour de projets. Mettre en place des temps
de bilans aprés les actions avec les partenaires,
Questionnaire a Vattention des publics pour recueillir
la satisfaction et les besoins / attentes.

Les objectifs

L'ensemblie des objectifs opérationnels en s’appuyant
sur le tableau des critéres et indicateurs.

Le projet global

Evaluation : Questionner les objectifs généraux /
stratégiques / opérationnels aux regards des éléments
évelutifs du territoire {Etat des lieux = ce qui a changé
ou pas}.

Réunir le comité de pilotage et présenter les éléments
d’évaluation des actions et des objectifs pour définir
les futures orientations.

Les instances tels gue fa commission PESL, le comité de
direction, le comité technigue contribuent a alimenter
e bilan global du projet au regard des actions et
d’acter les projets futurs.

Les indicateurs cités précédemment ne sont pas exhaustifs, ils permettent d’orienter
dans un premier temps les éléments précis a recueillir pour alimenter dans un second temps
{'analyse du projet et des actions afin de définir les perspectives de développemeant.

L’évaluation du projet se fait tout au long du processus et sur les cing années du
déroutement du PESL. il nécessite des étapes intermédiaires, tous les ans & différents niveaux
pour évaluer les actions, les objectifs au regard du projet global.

Cette démarche d'évaluation est menée conjointement avec les partenaires du PESL
pour recueillir des élements fiables et fes plus precis possibles. Le pilotage de I'évaluation est
sous [a responsabilite de la coordinatrice PESL qui s'assure de remplir les conditions de mise
en place (démarche participative, instances d’échanges, restitution, echéancier,...).
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Diffarents supports permettent de connaitre Vavis des partenaires locaux et des
habitants, a travers des questionnaires, des entretiens auprés des partenaires et de maniére
collective auprés des publics enfants et jeunes, des enguétes de satisfaction. Ces techniques
seront tour a tour utilisées pour contribuer au recueil des données sur les besoins du territoire
et favoriser {a mise en place d’actions au regard des besoins et attentes,

Cette présentation permet de partager auprés de Fensemble des acteurs une évaluation
de Fannée écoulée et de decliner les axes de développement & venir avec les grandes
orientations. Mais également de montrer que le travail de concertation permet d'affiner le
projet au plus prés des préoccupations et problématiques du territoire.

Une synthése écrite sera publiée sur le site internet, un résumé dans le magazine
« territoire d’avenir » et par |a presse suite 3 la présentation. Un exemplaire sera transmis
par courriel aux élus ainsi qu'aux partenaires du territoire et institutionnels.
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Lonclusion

En conclusion la fusion du territoire opérée en janvier 2014 et 'expérimentation PESL
menée depuis 2 ans sur le territoire ont favorisé la mise en place d’une dynamique autour des
politiques éducatives, Cette premiére étape de transformation a été trés importante et
nécessaire pour introduire une notion de participation et d’amélioration de la cohérence
éducative. Catte évolution doit amener des changements durables tout en prenant en compte
la réalité du territoire, de ses possibilités, de ses attentes, de ses besoins, de ses acteurs, de
ses publics,...

Les principes fondamentaux du PESL répondent a une démarche de développement
social territorial, s'appuient sur une dynamique de proximité maobilisant un maximum
d’acteurs. ils sont donc les objectifs a atteindre pour le territoire.

Ce processus demande du temps et surtout |2 sagesse de bien considérer le potentiel
du territoire dans sa réalité actuelle pour I'amener 3 progresser, & évoluer, & enrichir ses
fonctionnements afin de tendre au plus prés de ces objectifs.

Cette demarche doit étre initiée en partenariat et en co-construction avec I'ensemble
des acteurs du territoire, dans un esprit de complémentarité, de valeurs conjointes partagées
dans 'intérét global de V'enfant, du jeune et de sa famille. Ce développement prend du temps
et les cing années du projet contribueront 3 positionner le territoire dans les principes du
PESL.
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Convention

Instituant entre les parties signataires
LE PROJET EDUCATIF SOCIAL LOCAL
de l'élablissement public de coopération imtercommunal de

Villedien Intercom

Entre les soussignés :

v Ja Caisse d’allocations familisles de la Manche représentée par le directeur, monsiewr Sébasticn
LEVAVASSELR didment autorisé 4 signer la présente convention ;

* la Mutualité sociale agricole Cotes Normandes représentée par la sous-directrice, madame Nelly
DAQUDAL, diment autorisée 4 signer la présente convention ;

= le Département de la Manche, représenté par son président, monsteur Philippe BAS, diiment autorisé 4
signer la présemte  convention par  délibération de la commission permanenie du conseil
départemental en date du 19 juin 2017;

*  'Académie de Caen représentée par monsieur Jean LHUISSIER, inspecteur d’Académie - directeur
académigue des services de I'Education nationale (IA-DASEN)Y de la Manche, diment autorisé 4
signer la présente convention par délégation de monsieur le recteur ;

v |"Etat, représenté par le préfet de la Manche, monsieur Jean-Marc SABATHE, diment autorisé 4 signer
la présente convention,

Ci-aprés dépominéds « fes partenaires institutionnels »

It -

L établissement public de coopération intercommunale (EPCI) de Villedieu Intercom, représenté par
son président, monsieur Charly VARIN, ci-aprés nommeé « le porteur du PESL ».

Préambule :

Le PESL est un processus continu qui vise & créer les conditions nécessaires pour améliorer le
quotidien de la vie des populations 4 partir d’une action éducative et sociale globale. Il répond aux
principes d'une démarche de développement social territorial, en impulsant le croisement de la
commande politique et de la demande sociale. I 'appute sur une dynamique de proximité en
provoquant la mobilisation du plus grand nombre, Hl se traduit par le développement d’une offie
éducative et sociale renforcée dans les domaines de la petite enfance, de 'enfance, de la jeunesse et de
la parentalite,



Vu

‘e

- la convention départementale de partenariat du projet éducatit social local (PESL) en date du
27 décembre 2016 ;

- a loi n®2015-991 du 7 aoht 2015 portant sur la nouvelle orpanisation territoriale de la
République (NOTRe) ;

«  les staruts de UEPCI de Villedieu Intercom définis en date du 22 décembre 2016;

- la délibération n®96-2014 du 17 mars 2014 de Villedieu Intercom portant sur fa eréation de la
commission du projet éducatif social local de Villedieu Intercom ;

- la délibération n°153-2014 du 25 juin 2014 de Villedieu Intercom portant sur le Projet Educatif
Social Local de Villedieu Intercom ; sensibilisation 4 fa démarche |

- la convention d’accompagnement de Pexpérimentation du PESL entre la communauté de
communes du Bassin de Villedien et les CEMEA de Basse-Normandie, en date du 11 juin
2015:

- e rapport CD.2016-02-29 11 de février 20106 portant sur fes orientations stratégiques 2016-
2021 ;

- le rapport CD.2016-09-30.3-3 de septembre 2016 portant sur les orientations stratégiques
2016-2021- L.a Manche au service des collectivités — Mise en cuvre d’une nouvelle politique
contractuelle ;

- la présentation du PESL de Villedicu intercom auprés des partenaires institutionnels fe 4
novembre 2016.

il est convenu ce qui suit

Article 1 : Objet

Ar

La présente convention a pour objet de reconnaitre les engagements des parties et valider la
démarche, les objectifs et le plan d’action proposés par le porteur du PESL.

Les engagements éducatifs et sociaux du porteur du PESL sont précisés dans le document intitulé
« Projel éducatif social local 2016 » figurant en annexe.

La présente convention pourra étre complétée par des conventionnements spécifiques avec un ou
plusieurs partenaire(s) institutionnel(s) signataires,

ticle 2 : Engagements du porteur du PESL

Sur la base du document intitulé « Projet éducatif social local 2016 de Villedicu Intercom » et des
préconisations émises par les partenaires institutionnels annexés a la présente convention, le
porteur du PESL s"engage a créer les conditions nécessaires pour :

- meltre en ceuvre le plan d*actions prévu pour atteindre les objectifs de son PESL ;

- assurer la coordination, {e suivi et I'évaluation de son PESL sur son territaire ;

- animer le comité de suivi territorial associant les institutions partenaires et I'ensemble des acteurs
locaux concermnés ;

- mettre en cohérence les prises de compétences de "EPCI aux champs d’action du projet ;

L& porteur pourra prendre appui sur « le pble ressource départemental » PESL pour conduire ct
évaluer son PESL.

Article 3 : Engagements du Préfet de département

Les services du préfet du département de la Manche apportent leur expertise technique et
méthodologigue ainsi qu’un accompagnement pédagogique au porteur du PESL dans les domaines
de la jeunesse, des sports, de la vie associative et de la cohésion sociale. Ce soutien peut se traduire
par des conventionnements spéeifiques concernant des dispositifs nationaux, par des appels & projet
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régionaux et départementaux, par des attributions financiéres notamment 4 travers le contrat de
ruralité ¢t par des aides & I'investissemnent, en lien avec la programmation annuete de dotation
d’équipement des territoires ruraux (IDETR).

Cet appui vise 4 améliorer la qualité éducative des actions proposées dans le cadre des temps
périscolaires et extrascolaires du PESL en faveur de I"enfance et de la jeunesse et 3 en favoriser
Paccessibilité au plus grand nombre et 1a séeurité de tous.

Article 4 1 Engagements de PIA-DASEN de lax Manche

La DSDEN de la Manche apporte son expertise sur les objectifs poursuivis par le service public de
I'éducation, notamment dans les domaines de I'accompagnement 4 la scolarité, de I'éducation au
nunérique et de la parentalité. Ce soutien peut se traduire par des conventionnements spécifiques
concernant des dispositifs nationaux, par des appels a projet régionaux et départementaux.,

Article 5 : Engagements de la caisse d’ Allocations familiales de la Manche

La caisse d'Allocations familiales de la Manche sccompagne le développemeni d’une offre de
services afin de créer les réponses adaptées & la diversité des situations ot des besoing des
allocataires du département.
Son action porte plus particuligrement sur les publics suivants
- Lenfance
- La jeunesse
- Lafamille
Et sur les domaines suivants
- Lfaccueil des jeunes enfants
- L'éducation
- Letemps libre
- La parentalité
- L’animation de la vie sociale
- L’insertion
- Le logement et ["habitat
La Caf apporte une expertise stratégique, méthodologique et technique & ses partenaires dans ces
domaines et un soutien financier, en investissement et en fonctionnement, pour la mise en ceuvre de
services et de fonctions relevant de ses compétences.
Dans ce cadre elle s’engage & accompagner et soutenir les actions du PESL de Villedieu Intercom.
Le détail et les modalités de ses enpagements sont détaillés dans une Convention Territoriale
Globale signée avec le porteur du PESL.

Article 6 ;: Engagements de la Mutualité Sociale Agricole Cotes Normandes

La MSA Cotes-Normandes s’engage 4 accompagner techniquement et financiérement le porteur
concernant |a mise en ccuvre du projet éducatif social local (PESL), sur des volets portant sur la
santé, le handicap et/ou la parentalité, ce sur la base des décisions prises par les membres du
comité paritaire d’action sanitaire et sociale et conformément aux directives de la caisse centrale
de MSA.

Article 7 : Engagements du Département de la Manche
Le Département de la Manche s’engage & apporter un soutien 4 fa mise en place des PESL qui peut

étre financier, méthodologique ou technique :
v" Pour 'agpect financier :



L’assemblée pléniére du 30 septembre 2016 a décidé de la mise en place d'une nouvelle politique

territorviale qui prévoit dans les conirats de ferritoire un volet de fonctionnement, dit « volet

cohésion sociale » représentant 10% de Penveloppe totale.

Les axes d'intervention prioritaires retenus pour ce volet sont :

- La capacité pour le jeune d’étre acteur de son propre parcours et de §'initier précocement 4 la
vie économique ;

- e développement de la prévention par le lien social notamment contre 1"isolement des
personnes dgées

- 'accompagnement a la parentalité.

Ce volet permet notamment de soutenir les actions qui concernent les enfants et les jeunes de 0 4 25

ans.

L inseription des actions dans la dynamique des orientations stratégigues votées par le conseil

départemental en février 2016 est en particulier valorisée.

Le detail et les modalités de ces engagements sont détaillés dans le volet fonctionnement du contrat

de territoire.
v" Pour I"aspect méthodologique

- par I'intermédiaire du {inancement du poste de coordonnateuar départemental PESL |

- par ingénierie de projet apportée par les directions concernées du Département.
¥ Pour 'aspect technique :

- Le Département peut concourir au partenariat local par I'intermédiaire des professionnels des
directions concernées du Département et en fonction des thémes traités.

Les projets développés ou soutenus dans le cadre des politiques sectorielles (éducation, culture,
sport, jeunesse et solidarités) du Département, concourent également & la mise en ceuvre du PESL
du territoire.

Article 8 : Articulation avec d’autres dispositifs

Afin d’assurer Particulation entre les temps scolaires, périscolaires voire extrascolaires, les travaux
du comité de pilotage PESL s'appuicront sur les différents dispositifs ou projets éducatifs
mobilisables sur le territoire

- le projet éducatif territorial (PEDT) ;

- les projets éducatifs et pédagogiques des accuetls collectifs de mingurs (ACM) ;

- les projets d"école et d’établissement ;

- la labellisation Point Information Jeunesse (PL) ;

= les contrats de ville

- les dispositifs culturels ;

= le contrat local d*accompagnement a la scolarité (CLAS) ;

- es lieux d'accueil parents/ enfants (LAEP) ;

- les prestations de service ordinaires (PS0O) ;

- les presiations de service enfance jeunegsse (PSE]Y ;

- les projets sociaux tetritoriaux d’animation de la vie sociale ;

- le volet fonctionnement du contrat de territoire du conseil départemental de la Manche ;

= ettous les autres dispositifs ou projels existants.

Article 9 : Evaluation
Le porteur du PESL s’engage & formaliser une évaluation sur les actions conduites dans le cadre
de la copvention du projet éducatif social local mesurant leur impact par rapport aux
problématiques identifides dans le diagnostic initial.

Cette évaluation servira de base 3 une éventuelle recondluction de fa présente convention,

Article 10 : Modification de la corvention



Des modifications au projet éducatif social local peuvent étre apportées par avenant, sous réserve
d’acceptation et de validation de Iensemble des signataires. La demande de modification est
transmise par simple courrier adressé 4 Pensemble des signataires dans un délai de deux mois, 3
compter de la date de  parution aw registre des délibérations.

Articte 11 : Durée et renouvellement de fa convention
La convention prend effet au 1* janvier 2017 pour une période de 4 ans.
Article 12 : Dénonciation contractuelle

I{ peut étre mis fin a la présente convention :

- & la demande du porteur du PESL par courrier, sous réserve du respect dun préavis de trois
mois ;

- en cas de manquements repérds par au moins un partenaire institutionnel dans la mise en
ceuvre de la convention, par courrier recommandé moyennant le respect d'un préavis d’un
oS |

- en cas de non respect des réglemeniations en vigueur,

Article 13 1 Exécution

Le préfet de la Manche, Pinspecteur d'Académie - DASEN, le président du conseil
départemental de la Manche, le directeur de la Caisse d’allocations familiales de fa Manche et
la sous-directrice de la Mutualité sociale agricole Cotes Normandes sont chargés, chacun en ce
qui les concerne, de 'exéeution de la présente convention,
Fail & Le
LE PORTEUR

Le président de Villedicu Intercom

Charly VARIN

LES PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

" L’inspectenr d’Académie, directeur académique - Le président du conseil départemental dela
des services de PEducation nationale Manche
oo ... JemalnulssEer - PhilippeBAS
* Le directeur de la Caisse d*allocations familiales La sous-directrice de Ia Mutualité sociale
de la Manche agricole « Cotes Normandes »
. Sébastien LEVAVASSEUR N . NeilyDAOUDAL

L.e préfet de la Manche



.. Jean-Mare SABATHE
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PREFET DE LA MANCHE

Direction Départementale saint-L6, le 21 juin 2017
de Ia Colésion Sociale
Pole : Jeunesse, Sport, Vie associntive ] B
Unité : Jeunesse: - | . Monsieur Charly VARIN
%ﬁ};;; s,;’(‘]"f;’l‘";' 0 3,; can-Philippe CHAPELLE Président de I8 communauté de commumes
& jean-philippe.chapelle@manche.gouv. fr Villedieu Intercom
6-8 Z.A dc la Sienne
BF 58

30806 VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY

Objet : Convention territordale du projet éducatif social focal de Villedien Intercom

Monsieur le Président,

L& vendredi 4 novembre dernier, dang les locaux de la DDCS de la Manche, vous aver bien voulu
échanger avee 'ensemble des institutions signataires de la « convention départementale de partenariat du projet
éducatif social local @ de lexpérimentation & son développement », associant 1Etat, Je Département, la caisse
d'Allocations familiales et la Mutualité sociale agricole, afin d*étudier la demande d*inscription officielle de
votre territoire dans un projet éducatif social local (PESL).

Au regard du document formalisé, de la présentation autour de la mise en @uvre de votre PESL et des
différents échanges, le comité de pilotage PESL a émis un avis favorable & ’inseription du territoire de
Villedien Tntercom dans un projet éducatifl social locsl.

[.a présente comvention est accompagnée de précomisations permettant denvisager des axes
P P

d’amélioration, dans le cadre du pilotage du PESL et du suivi territorial.
L ’annexe 1.1 vise & prodiguer des conseils d'amélioration sur le PESL en lui-méme sur la base du dossier

et de sa présentation ;
L'annexe 1.2 vise & prodiguer des conseils d'amélioration autour des sept fiches thématiques de contemu.
L'annexe 1.3 vise & émettre des préconisations en matiére dsmélioration globale de Ja qualité des

contenus.
Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I’expression de mes respectucuses salutations,

Le Dirvecteur Départementa)
.,

",

‘c.':'::r:::},..\... [T
Freédéric POISSON
Gopie d
Madume Laétitia DELAUNAY - Coordonnatrice di prajet éducarif social local
Madame Frangoise MAUDUIT - Vice-présidente de la comvmmaué de communes Vitledien Intercom
Mansiexr Eric DEHAINAULT, Responsable action sociale di la CAF,
Monsieur Stdphane MERIS, Divecteur de éducaiion, de la feunesse et des sports au Conseil départemental,
Madame Reine BEAURUEL, Adjoinie ASS pour ia M54 Céics Normandes
Madame Sandrine PREVEL, Inspecirice de 1'Education Nationale.

Direction Départementale de fa cohdsion socinle de Ja Manche
1 Bis wue de 1a Libdration ~BP 20524 - 56004 SATNT LO CEREX - t4). : 02 50 71 50 00 - Fax : 02 50 71 50 09
F-mait : ddes@manche.souy.
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CONVENTION
DE MISE A DISPOSITION DES
LOCAUX DE L'ECOLE DE MUSIQUE A
VILLEDIEU INTERCOM

Effet au 1%R Janvier 2017




Convention de mise & disposition de locanx de I’Ecole de Musique & la
Communauté de Communes Villedieu Intercom

ENTRE
la Commune Nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny, N° SIRET 200 054 732 000 17,

Représentée par Mr LEMAITRE Philippe, Maire de fa Commune Nouvelle agissant és-
qualité, par délibération du Consell Municipal de la Commune nouvelle en date du ... ...
2017,

Ci-aprés deésigne la Commune,
D'une part,
ET
la Communauté de Communes de Villedieu-Intercom, N° SIRET 200 043 354 000 14,

Représentée par Mr VARIN Charly, Président agissant és-qualité par délibération du
Conseil Communautaireendate du ......................... 2017,

Ci-apres désigné la Communauté,

D'autre part,

Il est convenu ce qui suif.

Dans le cadre de la mise en place de "école de musigue communautaire, 1la Communauté de
Commune de Villedieu Intercom a procédé a la reconnaissance d'intérét communautaire de la
compétence « Entretien, fonctionnement, et gestion de 'école de musique » par délibération
en date du 2 mars 2017 n®19/2017.

La commune nouvelle de Villedieu les Poéles-Rouffigny met & disposition de la Communauté
de Comumunes de Villedieu Intercom les locaux situés & I"école de primaire de la commune
historique de Villedieu-les-Poéles dédiés a " école de musique

La présente convention a pour objet la définition des modalités de mise & disposition des
locaux par la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny &/c du 1* janvier 2017.

Article 1 : DESIGNATION DES LOCAUX

fa Commune Nouvelle met & disposition de la Communauté de Communes de Villedieu
Intercom les locaux néeessaires a Pexercice de la compétence «  Entretien, fonctionnement,
et gestion de |’école de musique » dans I'¢cole primaire Jacques Prévert - 1, place du Champ
de Mars de la commune storique Villedieu-les-Poéles, & savoir :
----- Batiment B Petite Cour — au RDC — une classe (B7),
— Batiment B Petite Cour — au 1¥ étage — Salle de répétition (8 17), Sanitaires (B 19),
Couloirs (B18 et B20), Salles cours individuels (B21, B22, B23), deux bureaux (1325
& B24),



Ces locaux sont mis a disposition de la Communauté de Communes de Villedieu Intercom a
sif de "école de musique.

Article 2 : ETAT DES LOCAUX

La Communauté de Communes de Villedieu Intercom (CDC) prendra les locaux dans 1"état
ou ils se trouveront lors de son entrée en jouissance, la CDC déclarant les biens connaitre pour
les avolr vus et visités a sa convenance.

Article 3 : ENTRETIEN ET REPARATION DES LOCAUX

La Communauté de Communes de Villedieu Intercom est tenue de veiller, en bon pére de
famille, a la garde et & Ia conservation des locaux mis a disposition.

L'entretien et Ia réparation des locaux resteront 4 la charge de la commune nouvelle de
Villedieu-les-Poéles-Rouftigny.

Article 4 : TRANSFORMATION £T EMBELLISSEMENT DES LOCAUX

La Communauté de Communes de Villedieu Intercom ne pourra faire dans les locaux aucun
changement de distribution ni aucune transformation sans "autorisation expresse de la
comomune nouvelle de Villedieu les Poéles-Rouffigny.

Article 5 : DUREE RENOUVELLEMENT

La présente convention est conclue pour une durée de 3 ans a compter du 1% janvier 2017.

A defaut de résiliation, cette derniére sera renouvelée par tacite reconduction pour une durée
¢gale a la convention initiale,

Néanmoins, excepte pendant la durée initiale de trois ans, chacune des parties pourra résilier
ladite convention par courtier avec accusé réceplion, dont le préavis ne pourra étre inférieur 3
six mois.

Article 6 : CHARGES

Les frais de nettoyage, d’entretien, et des consommations d’eau, d*électricité et de fioul seront
supportés en fofalité par la Communaué de Communes de Villedieu Intercom selon les
modalités suivantes ;
- Electricité : 30 % des dépenses payées du compteur EDF,
- Chauffage : 15 % de la totalité des dépenses payées de 1’école primaire,
- Entretien et réparation des locaux de Pécole de musique : totalité des dépenses
payées,
- Nettoyage des locaux par le personnel communal de la CN de Villedieu-les-
Poéles-Rouffigny : totalité des dépenses payées correspondant aux heures réalisées
par le personnel communal de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny,

Article 7 : ASSURANCES

La Communauté de Communes de Villedien Intercom s’assurera conmtre les risques
d’incendie, d’explosion, de vol, de foudre, de bris de glace et de dégits des eaux auprés d’une
compagnie d’assurance notoirement conmnue.

L.'assurance souscrite devra générer des dommages et intéréts suffisants pour permettre la
reconstruction des locaux ou des équipements confiés.



La Communauté de Communes de Villedicu Intercom devra s'acquitter du paiement de toute
prime et en justifier & premiére demande.

Le contrat d’assurance peut &te joint en annexe.
J

Article 8 : RESILIATION

Si Pune des parties ne souhaite pas renouveler la convention, elle doit informer I'autre
collectivité en respectant un préavis de six mois,

La résiliation devra &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou
signifié par acte d’huissier,

Article 9 - MODIFICATION

Toute modification des clauses du présent procés-verbal fera I'objet d’un avenant diiment
¢tabli contradictoirement entre la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Routfigny et la
communauté de communes de Villedieu Intercom.

Article 10 — LITIGES

Pour tout litige a 'application de la présente convention, la commune nouvelle de Villedicu-
les-Poéles-Rouffigny et la communauté de communes de Villedieu Intercom conviennent
de saisir le représentant de I'Etat dang le département avant tout recours contenticux.

Fait & Villedieu-les-Poéles - Rouftigny,
e o, fuin 2017,

en denx exemplaires,

Pour 1a Communauté de Communes Pour la Commutie Nouvelle
de Villedieu-Intercom de Villedieu-les-Podles-Rouffigny
Le Président de V.|, Le Maire de la C.N,

Charly VARIN Philippe LEMAITRE




PNISEXE WAl

r ™
% VHLEDIEU-LES-POELES EXTRAIT DU REGISTRE
ol Y| DES DELIBERATIONS ~ &* LS. 2o 4o
; DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE NOUVELLE
k ROUFFIGNY ]

DELIBERATION N°40
Villedieu Intercom : Convention de mise a disposition du Cinéma

Date ~orifieanon . 8/06/17

Date " Affichass  8/06/17 au 29/06/17
nop * Vouni 38

she convvooution @ 23/05/2017
el om0 30 s 0 27

séance ordinaire du jeudi 1% juin 2017
t’an deux mil dix-sept le 1% juin 2007 a 20 h 30

Les Membres du Conseil municipal de la Commune Nouvelle diiment convogqués, se sont réunis au leu
ordinaire de leurs séances, sous la présidence de Monsieur Phitippe LEMAITRE, Maire de la C.N
VILLEDIEU-LES-POELES~ROUFFIGNY.

Etaient présents {P) — Absents (A) — Excusés {E) — Représentés (R)

Elodie PROD'HOMME

Thierry POIRIER Patrick TURPIN Danlel MACE

Philippe LEMATTRE P Emile CONSTANT B | Christine LUCASDZEN | K Martine VILLAIN B R
M-Odile LAGRANSON | P Christian METTE P Maontgue GLUERIN P | Stéphane VILLESPESA P Jean-Mare LEMAITRE ]
Frédéric LEMONNIER e Nicole GRENYE | Catherine AFFICHARD | A Chantat MARTINE p Gastan LAMY R

A-Marig LAUNER-COSIALLE | P Jean LUCAS P Damien PELOSQ P Sylvain COSSE P Sarah PIHAN P

Francis LANGELIER P Sophle DALISSON P Myrlam BARBE P Joce;;;‘e CONSTANT o Claudine GARNIER P

Christaphe DELAUNAY | R lacques LEMONCHOIS p Michel BELLEE R Guy ARTHUR g
Véronique BOURDIN P Apnés LETERRIER P Martine LEMOINE P Edith LENORMAND P
R P R

AVAIENT DONNE PCGUVOIR ¢

iVime LUCAS DZEN Christine 3 Mme LAURANSON Marie-Odile
Mr Macé Daniel & Mr Stéphane VILLESPESA

Mme GRENTE Nicole & Mme Sophie DALISSON

Mr BELLE Michel 2 Mime MARTINE Chantal

Mr DELAUNAY Christophe & Mr LEMONMIER Frédéric

Mr POIRIER Thierry & Mr LEMAITRE Philippe

Mme PROD'HOMME Elodie 3 Mme LENORMAND Edith

ABSENT :
Mme AFFICHARD Catherine

Madame LAURANSON Marie-Odile canformément & Farticle L 2121-14 du Code Général des Coltectivités

Territoriales remplit les fonctions de Secrétaire.




DELIBERATION N°40
Villedieu Intercom : Convention de mise a disposition du Cinéma

Mr le Maire rappelle que dans le cadre de la mise en place de la compétence Cinéma communautaire, la
Communauté de Communes de Villedieu Intercom a procédé 3 la reconnaissance d’intérét communautaire
du Cinéma de la Commune Nouvelle Villedieu-les-Podles-Rouffigny par délibération n®19/2017 du conseil
communautaire de Villedieu Intercom en date du 2 Mars 2017,

Conformément aux dispoesitions des 3 premiers alinéas de Varticle L1321-1 du C.G.C.T, Ia reconnaissance de
intérét communautaire d’un équipement entraine de plein droit la mise 3 disposition de la collectivité
bénéficiaire des biens meubles et immeubles liés a cette reconnaissance,

Il propose de bien voulolr prendre connaissance du projet de convention ci-joint annexé,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
A l'unanimité, (35)

APPROLIVE e projet de convention de mis a disposition du Cinema ci-joint annexé,

AUTORISE Monsieur le Maire ou la 1ére Adjointe a signer tout document necessaire au boen aboutissement
de cette affaire.
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MISE A DISPOSITIONDES LOCAUX
DU CINEMA DE VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGHY

Dans le cadre de la mise en place de la compétence Cinéma communautaire, la Communauté de
Communes de Villedieu Intercom a procédé & la reconnatssance o'intérét communautaire du Cinéma de la
Commune Nouvelle Villedieu-les-Poéles-Rouffigny par délibération n®13/2017 du conseil communautaire
de Villedieu Intercom en date du 2 Mars 2017.

Conformément aux dispositions des 3 premiers alinéas de |'article L1321-1 du C.G.C.T, |a reconnaissance
de lintérét communautaire d'un équipement entraine de plein droit la mise a disposition de la collectivite
bénéficiaire des biens meubles ef immeubles lids 4 cette reconnaissance.

L'article L 1321-1 du C.G.C.T fixe les régles suivantes :

« Le lransfer! d'une compétence entraine de plein droit la mise a la disposition de la collectivité
benéficiaire des biens meubles el immeubles ulifisés, & la date de ce transfert, pour l'exercice de celfe
competence.

Ceffe mise a disposition est constatée par un procés-verbal éfabli _contradictoirement entre los
représenfants de la collectivité antérieurement compétente et de la coflectivité bénéficiaire. Le procés-
verbal précise la consistance, la situation juridique, I'état des biens et l'évaluation de fa remise en etat de
caux-ci.

Four l'établissement de ce procés-verbal, les parfies peuvent recouri aux conseils d'experts dont la
remuneration est supportée pour moitie par la collectivite benéficiaire du transfert et pour moitié par la
collectivité antérieurement compétente. A défaut d'accord, les parties peuvent recourir & l'arbitrage du
président de la chambre régionale des comples compétente. Cet arbitrage est rendu dans les deux mois.
Les modalités de celte mise a disposition sont précisées par les arficles L. 1321-2 et L. 1321-5 selon que Ia
colfectivité qui exercait jusque-la fa competence était proprigtaire ou locataire des biens remis. »

Ainsi, en application des articles L1321-1 et suivants du C.G.C.T, la mise a disposition est constatée par un
procés-verbal établi contradictoirement entre les représentants de la collectivitd antérieurement competente
et de la collectivite benéficiaire,

Ce procés-verhal précise fa consistance, la situation juridique, 'élat des biens et 'évaluation de la remise en
élat de ceux-ci.

It doit obligatoirement comporter les mentions suivantes :
- identification des parties représentées par les exécutifs ;
- compétence au titre de laguelle le bien est mis & disposition ;
- consistance des biens |
- gituation juridigue des biens ;
- référence aux articles du C.G.C.T régissant le régime de la mise & disposition (11321-1 et
suivants)
- état des biens et évaluation de la remise en état des biens par I'EPCH bénéficiaire, le cas
echeant.

En vue de répondre a cette obligation légale, un procés-verbal doit préciser ta mise a disposition des locaux
du Cinéma qui sera effective au 1*' juillet 2017.



Elle porte sur des locaux E.R.P classée 4°™ catégorie de type L d'une supetficie totale de 735 m2 :
s aurez-de-chaussée :
+« une salle en grading de 190 places assises ;
» un hall d'accueil de 60 m2 avec billefterie ~ confiserie bar ~ local sécurite |
s un bioc-scéne de 86, 40 m2 ;
un bureau regisseur avec espace reunions |
des locaux de stockage, entretien, déchets et tableau général hasse tension |
deux loges d'aristes,
un local rangement décors,
« des sanitaires publics,
« au 1% éfage :
+ une cabine de projection ;
e un local ehaufferie ;
= un local technique de 78, 65 m2 ;

¥ # B @

situés au 14, rue das Costils 4 Villedieu-les-Poéles sur une parcelle cadasirée Section A L
pour partie n® 148 at en totalité N° 1449,

il est precisé que Peffectif maximum du public et du personne! susceptible d'étre regu dans I'établissement
est évalué & 285 personnes de la maniére suivante :

- salle, une personne par siége soit 190 personnes ;

- hall d'accueil ; une personne par m2 soit 80 personnes,

- effectif du personnel et des artistes : 35 parsonnes |

En outre, confarmément & Uarticle L 1321-2 du C.G.C.T a la date du franstert de I'éauipement, la collectivité
bénéficiaire est substitudée de plein droit & la collectivitd antérieurement compétente dans les droits et
obligations découlant des contrats portant notamment sur des emprunts affectés, et des marchés que cette
derniere a pu conclure pour faménagement, l'entretien et la conservation des biens remis, ainsi que pour le
fonctionnement des services.

L'article L 1321-2 du C.G.C.T fixe les régles suivantes :

« Lorsque la collectivité antérisurement compélente élait proprigtaire des biens mis & disposition, la remise
de ces biens a lieu & titre gratuit. La collectivité bénéficiaire de la mise & disposition assume ['ensemble
des obligations du propriétaire. Elle posséde fous pouvoirs de gestion. Elle assure le renouvellement des
hiens mobiliers, Elle peut autoriser l'occupation des biens remis. Elle en percoit les fruils et produits. Elle
agit en justice au lieu et place du proprigtaire.

La collectivite bénéfiviaire peut procéder & fous fravaux de reconstruction, de démaolition, de surélévalion ou
daddition de constructions propres & assurer le maintien de l'affectation des biens.

La collactivité bénéficiaire de la mise a disposition est subsfituée & la collectivité propriglaire dans ses
droits et obligations découlant des contrats portant notamment sur des emprunts affectés, et des marchés
que celte demiére a pu conclure pour 'aménagement, l'entretien el Ia conservation des biens remis ainsi
que pour le fonctionnement des services. La collectivité propriélaire constate la substitution et la notifie a
588 cocontractants.

La collectivité béndficiaire de la mise & disposition est également substituée & la collectivite
anlérieurement commpétente dans les droits et obligations découlant pour celle-ci & I'égard de tiers de l'ociroi
de concessions ou dautorisations de toute nature sur tout ou partie des biens remis ou de [l'altribution de
ceux-ci en dotation. »

Le projet de procés-verbal joint & la présente delibération rappélle 'ensemble des contrats concernés
par cette substitution.



PROCES VERBAL de MISE a DISPOSITION DES LOCAUX

SITUES 14, RUE DES COSTILS

de la Commune Nouvello de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny
A la Communauté de Communes de Villedieu Intercom

Reconnaissance de 'intérét communautaire du Cinéma

COMMUNE NOUVELLE DE COMMUNAUTE DE COMMONES DE
VILLEDIEU LES POELES-ROUFFIGNY VILLERIEU INTERCOM
Place de In République 14, Rue Pierre Pariy
0800 - VILLEDIEG-LES- PORLES-ROUFFIGNY 50800 . VILLEDIEU-LES POBLES-ROUFFIGNY

VILLEDIEU-LES-POELES

VILLEDIEU
RDUFFIGNYJ INTERCOM

Art te vivre / Bavolr-faire / Authenticité /

ENTRE

la Commune Nouvelle de Villedieu-tes-Poéles-Rouffigny, N° SIRET 200 054 732 000 17,
Représentée par Mr LEMAITRE Philippe, Maire de ta Commune Nouvelle agissant és-gualité,
par délibération du Conseil Municipal de fa Commune nouvelle en date du Lundl 28 Mai 2017,
Ci-aprés désigné la Commune,
D'une part,

ET

la Communauté de Communes de Villedieu-Intercom, N° SIRET 200 043 354 000 14,
Représentée par Mr VARIN Charly, Président agissant s-qualité par délibération du Conseit
Communattaire endatedujendi......................... 2017,

Ci-aprés désigné la Communauté,

D’autre part,

Vu les statuts de la Communauté de Communes Villedieu Intercom définissant lo
contenu de ses compétences obligatoires et aptionnelles,

Vi fa délibération n*18/2017 du 2 Mars 2017 reconnaissant d'intérét communauiaire
« Création, entretien, fonctionnement et gestion du cinéma de Villedieu-les-FPoéles au 1%
Juillet 2017,




Vi la deliberation n®..../2017 du 29 Mai 2017 decidant le transfert de la compétance Cinéma &
fa communauteé de communes de Villedieu Intercom et autorisamt Monsieur le Maire & signar
le proces-verbal correspondant,

Vu les articles 1. 13211 & L 1321-5 fixant les modalités de fa mise & disposition des biens,

Efant préalablement énoncé gue :

Par une délibération du Conseil communautaire du 2 Mars 2017 n® 18/2017, la Communauté
de Communes de Villedieu Intercom reconnalt fintérét communattaire du Cinéma de la
commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny,

En application des articles L1321-1 et suivants du code général des collectivités tarritoriales, fe
présent procés-verbal est conclu entre la commune nouvelle et [a communauté de communes
afin ce préciser fa consistance, la situation juridique, I'dtat des biens et I'évaiuation de la
remise en état de ceux-ci.

il est convenu ce qui suit ;

Article 1er — Objet :

Par ie présent procés-verbal, la communs nouvelle de Villedieu-les-Podles- Rouffigny met &
disposition de la Communauté de Communes de Villedieu Intercom qui Paccepte,

Féquipement Cinéma, affectés au fonctionnement de cel équipement reconnu dintérét
communautaire.

Cette mise & disposition est consentie dans les conditions précisées dans les articles cl-aprés.

Articie 2 ~ Consistance, état général et situation juridique des biens immobiliers et
mobiliers :

2.1- Les hiens immobiliers

Le fransfert de I'équipement dénommé « Cindma » comprend les locaux suivants
+ aurez-de-chaussée :

une salle en gradins de 190 places assises |
un hall d'accuesll de 60 m2 avec billetiarie — confiserie bar - local séourité ;
un bloc-scéne de B8, 40 m2 ;
un bureau régisseur aves espace réunions |
des locaux de stockage, entretien, déchets et tableau général basse tension ;
deux loges d'artistes,
un local rangement décors,
des sanitaires publics,
« gy 19 &tage :

» une cabing de projection ;

» un local chaufferie ;

v un local technigue de 78, 65 m2 ;

" * 2 ¥ & & %

situés au 14, rue des Costils & Villedieu-les-Podles sur une parcelle cadastrée Section A, |
pour partie n® 148 et en totalité N° 149,

La Communauté de Communes de Villedieu Intercom prend les locaux en Pétat ol ils se
trouvent lors de son entrée en jouissance. Elle déclare bien les connaitre pour les avoir vus et
visités a sa convenance. Un &tat des lisux contraclictoire sera joint en annexe n® 1.




2.2 -1 es hiens mobiliers :

Les biens de I'equipement mis & disposition dans le cadre des présentes se composent de
biens mobiliers courants (notamment tables, chaisss, bureaux, ordinateurs, téléphone)
proprigté de la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny. 1l est précisé que cette
mise & disposition ne concerne pas les biens meubles apparienant a '‘Association Villedieu
Cinema. L'ensemble de ces biens meubles sont mis & disposition 3 fa Communauté de
Communes de Villedieudes-Podles pour lexercice de la compétence transférée
« Cinéma »,

La liste et le descriptif de ces biens figurent en annexe n® 2 au présent procés-verbal, laquelle
en fait partie intégrante.

Article 3 ~ Modalités de la mise & disposition :

Conformément & l'article L. 1 321-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, la présents
mise a disposition est consentie a titre gratuit. Ls Communauté de Communes de Villedieu
Intercom bénéficiaire de |la présente mise & disposition, assume a compter de ce transfert,
Fensemble des droits et obligations du propriétaire. Elle posséde tout pouvair de gestion. Elle
assure le renouvellement des biens mobiliers et autorise I'occupation des biens remis. Elle en
pergolt les biens et produits. Elle agit en justice au lieu et place du propriétaire. Flle devra
souscrire un contrat d’assurance dommage aux biens — incendie et responsabilitd civile en sa
quatité d'occupant de l'immeuble.

Toute modification des locaux mis & disposition s'effectuera avec un accord préalable par écrit
de la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny.

Article 4 —~ Contrats en cours :

La Communauté te Communes de Villedieu intercom se substitue dans les droits et
obligations de fa commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny en ¢e qui concerne
I'ensemble des contrats en cours relatifs & 'ensemble des biens mis A disposition (annexe n°
3}, & savoir

Entreprise . _Libelie Réference |
CINEMA -
Commune de Villedisu-les-Poéles  Contrat d'abonnement  [Contrat n° 002-6000615
Place de la République de fourniture d'eau

50 800 ~ Villedieu-les-Podles

SA E.DF - Collectivités - Service [Contrat d’abonnement  IN° 1-28BC430 - Contrat
Client Ouest — TSA 27 904 — de fourniture d'EDF N® 1-2FOX1RR - Client
44 379 — Nantes Cedex 02

SA SOCOTEC Contrat de verification Marché n®92750NL1707
27 rue Dom Pédro electricité, Gaz et

50 103 - Cherbourg chauife- eau

ENGIE COFELY " [Contrat de maintenance | Marcha n° 8020979

2 bis rue d'Alembert - B. 281 — et fourniture de Gaz Client n® 0846740

76 140 ~ Le Petit Quevilly

l.a commune nouvelle de Villedieu-les-Podles-Rouffigny constate la substitution et la natifie &
ses coconfractants. Un double de cette notification est adressé & la Communauté de
Communes de Villediou Intercom.




Article 5 - Charges :

En présence de compteurs individuslisés, la Communauté de Communes de Villedieu
intercom prendra les charges courantes relatives aux consommations d'eau, de gaz et
d'électricité.

Le contrat d'abonnement de ces fluides sera transfére aprés signature d'un avenant dés le 30
juin 2017,

Article 6 - Emprunt en cours ¢

La Communauté de Communes de Villedieu Intercom se substiiue dans les drolts et
obligations de la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny en ce qui conceme
femprurt en cours relatif 4 l'ensemble des biens mis & disposition. |l s'agit d'un emprunt n®
200064732 souscrit le 24 décembre 2013 auprés de Ia Banque Postale d'un mantant initial de
900 000 € pour une durde de 15 ans au taux fixe de 3, 37 % avec des échéances
trimestrielles. #l reste a la date du fransfert 48 échéances a payer. {Conirat d'emprunt annexé
n® 4} Il est précisé qu'en ce qui conceme l'échéance trimestrielle n° 13 correspondant a la
période du 1° mai au 30 juillet 2017, il sera fait un prorata du montant de Péchéance due pour
tenir compte du transfert du prét a la date du 19 juillst 2017,

Date d’échéance Capital restant d Taux Annuftés
01/05/2017 754 308,64 € 337% | 19171,09€

Atrticle 7 — Désaffectation des biens

Conformémenit aux dispositions de 'article 1. 1321-3 du CGCT, en cas de désaffactation totala
ou partielle des biens, la commune de Villedieu-les-Podles recouvrera 'ensemble de ses droits
et obligations sur les biens désaffectés.

Article 8 — Valeur comptable des biens

La valeur comptable de fensemble des biens nécessaires & 'exercice des compétences
transférées par la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny 3 la Communauté de
Communes de Villedieu intercom est décomposée comme suit selon le tableau joint a
fannexe n° 5,

Article 9 -~ Amortissement

La valeur comptable des amortissements restant a courir de I'ensemble des biens nécessaires
& l'exercice des compétences transférées par fa commune nouvelie de Villedieu-les-Podles-
Rouffigny & la Communauté de Communes de Villedieu Intercom est décomposée comme
stit selon le tableau joint & 'annexe n® 5,

Article 10 - Durée

i.a mise a disposition du Cinéma prend effet a compter du 1er juillet 2017,
La Communauteé de communes de Villedieu Intercom recouvrera donc l'ensemble des droits
of obligations sur 'équipement & compter du transfert de la compétence Cinéma,

Article 11 - Modifications

Toute modification des clauses du présent procés-verbal fera I'objet d'un avenant diment
établi contradictoirernent entre la commune nouvelle de Villedieu-les-Poéles-Rouffigny et la
communauté de communes de Villedieu Intercom.




Article 12 — Litiges

Pour tout litige 4 Papplication du présent procés-verbal, la commune nouvalle de Villedisu-les-
Poélas-Rouffigny et la communauté de communes de Villedieu Intercom conviennent de
saisir le représentant de FEtat dans |e département avant tout recours contentieux.

Fait & Villediou-les-Poéles,
e ...oooeonnLL L juin 2017,
en deux exemplairas

Pour la Communanté de Communes de Pour la Commune Nouvelle de
Villedieu-Intercom Villedieu-les-Podles-Rouffigny
Le Président de V.1, Le Maire de la C.N,

Chayly VARIN Philippe LEMAITRE




~ contradictoire
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| ANNEXE 2 : Liste et descriptif des

biens mis a disposition

Liste des biens meubles ci-joints annexés :
+ Mobilier
¢ Matériel Informatique




ANNEXE n° 3:




COMMUNE MOUVELLE
Villedieu-les-Potles — Rouffigny
Service de Peau et de Passainissement
Place de la République
0800 VILLEDIEU-LES-PORLES-
ROUFFIGNY
Tééphoge : 02.33.61.00.16
Téléphone d'urgence : 06,63.61,92.93
villediew.eau(@wanadoo, fr

.
o VILLEDIEU-LES-POELES

\Elllvir o
"m' %'*‘4-

o~ COMMUNE NOUVELLE —~,

e e s B S A S
e CONTRAT DY ABONNEMUNT D RAD POTABIE

e e R R e TN e R ] R

Date d’effet du contrat ; 01/11/2014 N” contrat : 002-6000615
N° point de conse : 5607 Adresse du point d’installation : 14 RUE DES COSTILS
Compteur matricule 1 12LA175301

4 RENSEIGNEMENTS DE L'/ DES ABONNE(S) PAYEUR(S)

Nom(s): COMMUNE DE VILLEDIEU LES POELES

Prénoni(s) :

Adresse de facturation : PLACE DE LA REPUBLIQUE

Ville : VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY Code Postal : 50800
Téléphone : Courriel :

Agissant en qualité de ; propriétaire ~teestaire

<+ RENSEIGNEMENTS DU PROPRIETAIRE ;

Nom(s) ; COMMUNE DE VILLEDIEU LES POELES Prénom(s) :
Adresse : PLACE DE LA REPUBLIQUE

Ville : VILLEDIEU-LES-POELES-ROUTFIGNY Code Postal : 50800
Téléphone : Courricl :

Assainissement Collectif™ 1 oui / nen

L’abonné s’engage & payer les factures d’eau jusqu'd la demande de résiliation et de transmettre
toufe modification éventuelle (adresse de facturation...}

Pieces a fournir: Photocopie d’une piéce d’identité et titre justifiant sa qualité (bail, acte de vente...)

L et approuve,

A VILLEDIEU-LES-POELES.-ROUFFIGNY Le 01/11/2014

Signature de 1'/des abonné(s) payew(s)

.. rayer les mentions inuliles
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Complte sommercial : 1-2FIXIRR
Compte de factumtion | S370405192

Détaiis de facturation par site {Point de livraison)

Facture 10053705027 du 16/01/2017

BLEnOeE- A5E1 - ASPEAmTE - O

Données comptage
Idandifant te comptage ; 041438003785
Yype de complaty ¢ PME-FME
Achinninement : BT sup 34 VA moyanne uilllastion 4 poes

Pilasanceis) sousariiafs)

Pérlotle Pulssance soptractiele (WA o KYA) ke
tpaitetmut Mt sutant hiva & i)
Ayt 18U Grotms hiver L] ¥
ﬂp:mmr t:llauras MRinen Q}:’E gg L, 3 W
Cparatuur Heures ofayusos 1 "
Puigsance soussrite zabuelta (KW ou KVA) : & OUeh it Pt Mt 25 TUI8 Min e WSS Aou1h Bept 18 Bi1d N 10 ko
£ oenzomrniion d'aprds Indsx g R mearsa
T el
um:‘gv Eteotriolté Quanditd  Prix unitaivs  Montant HT 6
nam
Estimation Slectieié Heures Pl Mver di ABI2ENE sU NG 1600 WVl 4,750 el anan
Estination Elzoiicls Hatras Plainas Mivar du HA204T Ry 18012017 1690 KA o968 cifkWh TeEE
eemmation Electichid Heuras Croauues Hver 2 1EM27IE au IUIZE0TE A28 KW 308 ol 1647 &
Esflmation Elaotsiolid Hmwas Drovsas Mvar o OANROAT s 1872097 AD4WAh 3 BROG ceRWh 1637 "
Estimaton Option Energle roasuvelable dit $EMHBLO16 BY 188B120T 41153400 D550 et BAT Fi
Total Electricité {HT) 168,60
‘Telal consommalions facturées 4113 KWK
Taxes gt conteibutlons Assiatte WMontant (€)

CSPE surcoisammations eetimaas du $5HA2018 au AR 413kt 2250 eV 92,64
TCFE sut asnshminaions elimden o A51272018 wu 160R08T 41130 0,106 cBNAVh 436
TUCEE s consommatinns esimées o 15242018 20 19M20TE ATIERN 0293 cemnh 8,76
Total Tazes et Contributions 106,58

Total HTVA pour fe site N 302,28

TVA Assleite
TVA b 20,00% ar bl £0,48

Total TVA pour la site G040

Total TTC pout In site 262,71
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01. TSF NORMANDIE: Enjeux

Fiabiliser ia prestafion

Les prestations dolvent &tre réalisées conformément aux prescriptions du cahler des charges, en
respectant las pmmcmes détermméeas

Ces prestations doivent &tre réa!fséas par du personnel formé et encadré,
Permetive un encadrement ef un sulvi de la prestation

Lintérét & I'extermnalisation e la prestation est de pouvair formeér un partgnatiat efﬂc:ma aveg T5F
Normandie en ful confiont ausst bien les t&sc:has de. raa[lscltlon de prestations que les fonctions de
contrBle de ces prmicmons :

T3F Normandie, grﬁce &i son ancadramenf et son suwi cles équrpes d'intervention, dssure [+
frageblite st o md‘fﬂsa des processus o' inmrvanﬂon & fous lers s’rc::aas cies presiations.




02. Presentation de TSF Normandie

Noitre entreprise est Indépendonie et proche de ses clients par son ruycrnnarﬁeni local mls elle
béneficle de la force d'un réseau dynamique et soudé dont elle fait partle : APROLUANCE,

TSF NMormancile ast an mésure de.proposer des prastations adoptées & volre anfrepiise, selon vos
besoins, grice & npk\compé’ranc:ﬁs ;

by UIREARTE:
A




@ Présentation du réseau Aproliicnce

Crée en 1998 par Polce DENIAL, fs réseay Aprollignce a pour vocation de penmetre & des
entreprises de propreté ef services ossociés de ;

+ bénéficier de supports séculsant leur gestion interne ot lsur méfier,
« offrie des fechniques spaciiiques & leurs cliants,
» Proposer des médiars complémentaires,
» grandir dans une dynarmicue d*omélioration confinue.
Tout en conservant les atouts d'une entreprise locale proche de ses cilents, le service suppaort

permet gux entreprises de propreté do se ddlester de leur gestion Interne pour se concerirer surfa
dispontbiité envers leurs clients.

FORMATION EXPERTISES  INFORMATIQUE SECURITE
TEGHNIGUES ENVIRONNEMENT

COMMERGIAL  COMMUNIGATION

3

ACHATS COMPTASILITE JURIHQUE EERVICAS OENERADN  GESTION HoCIALE

& Aujourd'hul, Aprolionce compte Rius de 1500 salariés .

1998 1999 2000 2001 2002 2008 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2032 2013 2044
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g Note molilage tenftoricl

Pour &tre réactivas, nas entrepiises sont situdes
& roins de 30 minutes de leurs clients :

e Nottoyage Industilel

! Hygiéne da fair
& Fygléne du frold
s Hygiens gniiparasitaire

La farce d'un piesoa,
La proximite d'un tépandant

g Des métiers complémen'fuims'

Gréice au réseay, volre Interlocuteur locat vous propose des prestations complémentalres
eftactudes par des entreprises spécialisess .

» Netfoyoge industiel

s 1ére moiintenonce

» Gestion des déchets, vidanges

+ SECUHS, incendie

« Controle, gardiennage, sécurité

« Accuell, hitesses

» Décontarmination et sauvegarde aprés sinishre
o Entrefien des espaces verts

o Entretien de l'enveioppe du bt

« Décapages spécifiques, cryogénie, HP
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03, Les Afouls

Notre politique de ressources humaines
1 Un fiviet d'accuell est remis & chaque nouveay seicrls,

2. Une formation sur les fechnigquas spécifiques de netfoyage est dispensée por HY,FC. [Hygléne

Formation Consell - Organisme de formation incependant}, ceci dans le cadre de la formation
professionnelle,

3. Une Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences (GPEC)
= Entretion annuel d'évalyation

& Sulvi des salorés [polifique d'évelution professionnedla)

% Evaluation des cornpétences

4. Una intégration de jeunes par fe bicls de controts & apprentissage ctfin cavolr du personnel
quallfié et cornpélent,

04, Lo Politlgue Sociétale

Ancruge tenitorial

Nos entreprises & talile humaine sont juridiguemant indépendantes. C'est-d-dire qQuUE NoOUs ne

SOMmMes pas un groupe avec des agences, mals NoUs sommes des enireprises fédérées en résequ
et mutualisons nos moyens,

Pour misux appréhéandsr nos différents temitoires, nos rasponsables o entteprises de propreté
participent & leurs vies. A ce tHra,ils Integrent fes clubs services (Jeune Chambre Economicue, BN,
Rotary, eic....}), afin de fraveilier sn résequ«

Auss, la conpaissance du tissu local passe par le fravall en colaboration avec les partenaires de

~ I'emplol (Pole Emplol, Mission Locate, PLIE, Cap Emplol, Siructures d'insertion, centre de formation,

eta...). Nous accuellions rés régulidrernent des staglalres, des demandeurs d'ernplol en parcours
de decouverte professionnslle (PMSMP ex EMT), ou d'insertion, Nous favorisons cuss| ‘accuell de
stagiaires dcele ou de centres de formofion corespondant & notte médler, mcils ausst sur des flldres
de métiers fransversaux {contio d'upprentissope ef de professlonnalisafion),

Nous participons régulisremert & différents forums de 'emplol, afin de préseriter nos métiers a1 noy
offres d’emplol. Mous falsons dinst connaiiire localement nos entreprises et nous nous créons un
vivier de candidatures potentielies.

Une relatlon priviléglide avec Pale Emplol est &tablile depuis plusieurs cnnéas, sous forme o'un
conlrat cadre national, déciing localament pour garantir des coltlaborafions pérenneas,

Enfin. notre investissement local ef/ou dans la profession posse aussi par du temps consacré pouy
&ire jury o' examen.




Capital humain

iniégration / fidéilsation ’

Chague nouveau salalé est accueil lors d'un kiv avec son responsable ef se voli remetirs les
chiftdranis documands s & son anivée

@ fivret &' accueail
m Ivrat sante
B confrat de trovall el planning de travall
& tenus de fravall [chasuble, pole, sweat, pantcion, Hlouson, chaussures de s&ountd... )

Lors de la prise de fonction réells, unfe} animateur {fice) de secteur est churgd de la mise eh
place du démarrage de fo prestaiion présentation du site et cliss prostations & réaliser},

Cet encadrement intermédiaire permet aussi un accompagnement régulier du salarié el un suivi
de son travel, '

Nous avons dacdement mis en place différents outils de communication avec nos colicborataurs

afin de créer du lien ef du liant : letre info fimesinells, anfraligh annuel, fiche de souhdilts, journde

conviviole, cadeau d'enireprise pour Noél..., Alnsi, nous fidélisons nas salarlés, fronsmetions fes
valeus de {'entreprise, ce qui engendre un faible turn over et limite les changements
o’ infervenants sur les chantiers.

:

Formation

Un pereours d'intéarotion des nouveaux sakarés est dispensé an foncilon des besoins, of des
métiers, par un de nos qualre centres de formation : DAREN, Concept Hygidne.corm, HYFC et

ASPIC,
@ DAREN ! spéclalisd dons les formalions d'anlmation de résecux
w CONCERT HYGIENECOM ! spéclallsé dans les formations informatique, bureaulicus, logiciel

w HYFC 1 spécialisé dans tes formations technigues métiar deé la proprelé et Séourité au Travedl (85T,
Gestes et postures...) |

m ASPIC : spécialise dans les formations Sécurité e Sécurite ncendle

Ces centies inferviernent tout au long du parcours professioninel des salarés au seln de nos
entreprises ofin

e les former cu poste da fravall
m dadapter lewrs compedtences
u développer keurs compétencas

Cecl, dans le bu de professionnaliser le métier ef de réponare aux dermandes de nas cllents.




Environnement de fravall

Dans notre volonlé dagir avec les personnes en sttuation de handicap, le réseay sest doté d'un
u Réterent Handicop » qui gorontit ko mise &n cauvre de la politique du réseau en faveur das

travaiieurs handicapés tant vis-a-vis des acteurs externes que vis-ti-vis des collaboraleurs de
chague enfreprise du résaau,

Parmlies actions mendes en collaboration avec une équipe dediée |

Favariser le recrutement de profits trervaitours handicapés

Favariser e suivi el ls maintlen dons |'empio! des colaborateurs en sttuation de hendicap
Communiquer sur ig handicop Quprds das actews infomes de I'antreprise

Representer |'enfrepriie vis-b-vis des actewrs exiermnas qui ceuvient sur te théme ou handicop

Toutes nos enfreprises remplissant leyrs obligations en iermes d'embauche de TH.
Nous travaillons en relction avec Cop Emploi, le SAMETH, I' AGEFIPH pour le recrutement, fe

mainfien dans 'empioi des travailleurs handicapés et I'adaptation et Faménagerment des postes
de fravail,

e personnel de T5F Mormandie

En dehors das fonclions d'expertise ef de soutien felies gue | 1o comptalbilité, ks social, la
cornmercial, la formation, la qualite, la sécurté, les achals, (Représentant 14 personnes pour le
grouperment), I'entreprise TSF Normandie dispose de 4 exécutants de tarain répaortis cormme sult

3 agents de senvice
I responsable o' explottation

Four 'ensemble des socidtés de noire groupement, nofre effectif est de 1000 agents exécutanis.
V'encodremeant

ke rasponsable d'exploliation (inferlocuteur privilégié)
I conselle, organise, metive I'équipe en place

W programme avec HY F.C. des Poink Consell Quaité, fes valide of veilla & améliorar ko prestation das
due ndoessaire

hrencontra sur le site & idquences déterminées MNnfedacuteur cliont. Cetle lléquance peaut &ke
maodifiée conjoiniement,

Le chef d'équipe
i veille au quotidien g respect du cahier des chargas

I il viwee ke cahler de faison ef volide las fins de prastations
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Lingdnizur quaiité sécuriié ef envitonnement

I etablit en padenariat avec les référents ie plan de préventlon, et répercute,sur les fiches de
postes et les fiehes de procédure, les consignes de sécuiité inhérentes aux différents sectaus. i
farme 1'ensembile du personnal sur les aspects sdourdtéd et hygigne,

les ossistantes dexploliolion

Elles gérent los absences dés qu'elles sont signalées ofin d'éviter toute ruplure de prestation. Au
cours des réunions quaotidiennes, alles font le paint sur

. M {85 absences prograrmméas au non ef 'ovancement da leur gestion
#  Favoncement das plannings
las gppels pour ravoux exceplionnels & orgarnlser

w  fos demorches spéoifiques du personned et des clients, ste.

06. Les Controles

]

Les contrdles infemes pemationt J'assurer le sulvl permanent de o qualité deas prestations.
lis sont cle deux sorfes :

Les contrales de validafion des prestations : iis ont fiev au quolicien, en se basant sur les prastolions
prévues au cahler des charges.

Cette validolion est ré}nlisée par e chef d'&ouipe présent sur le site,

g Les contrbles formaolisés, visuels : Il sont realisds por l'encadrement de TSF Nomuandia af sont
anragistrés sur les fiches prévues & cet eifal. ‘

@ Dans le cos d'un consterd de non-conformité, celie-ci est enregistrée aveg I'action corrective prévue,
Cas autocortdlas formalisds, sord rdalisds ce mantdre adatolre oy programtnds,

10




07. Fiches de postes

"

La fiche de poste regroupe les infarmations nécesscires pour la réalisailon ds chague prestation
{zone d'infervention, moyens matériels, les produits et modes opératolres spécificues)

Elle reste & disposition des agants sur site,
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08. Les Modes Opératolres Spécifiques

Ces documents précisent les méthodes de fravel & employer pour des secheurs spéciiiques au site

+les moyens motériels, les prodults, les consignes de sécurité et le made opératolre pour o
prestation & réaollser.

Ces gammes opéradoires ont pour but ;
W ce formaliser le sovolrfoire
#  d'8fre unsupport de farmokion

#  J'slre un éféranliel pour le peronnel

1l




09. Locaollsaiion des Tones

Enire : Malrie - Place République - 50800 VILLEDIEY LES FOELES
Représent@ par 3 Mrs LECONTE/BOTTE
Localisation ; Eglise §t Pierre du Tranched
@ 3 boucheas dextraclion
"m 1 caisson d'exiraction
Localisatlon ¢ Egliise de Soulichevreull
# 3 bouches dexiraction
1 calson d'exiraction
Lacalisation : Maolrie
@ 2 bouchies d'extraction
@m 2 caissons d extraciion
tocalization : Sulle des fétes
g 18 bouches d'-a;:’rrm:ﬂon
@ 3 cakssons d'exfrc:cﬂm
@ 26 griles d'extraction
Localisation : Offfice réchaviiage salle dgs fetes
m 2 filres de hotle
@ 1moteur d'axtrachion
Locallsation : Cinéma- thédtre
w13 bouches d'exraction
m 1 coisson d'axtraction
Localisalion : Ecale primalre
@ 28 bouches d'exiraction
m 5 colssons d'exfraction
localisofion : Ecole Maternelle
W 14 bouches d'extraction

w2 caissons d'extraction




Localisation : Cenire technigue

i 8 bouches d'exiraction

W 2 culssons d'exiraction
Locdilsation : Serres municipales

® 4 bouches d'extraciion

@ coisson d'extraction
Locatisdtion : Stude raunlcipal

B 13 bouches d'extraction

& 1 coisson d'extraction
Localisation : Complexe sportl des Monis Havard

m S bouches d'exfraction

w1 caisson d'exircction
tocalisation : Gymnase Jules Vibet

o 7 bouches d'extragction

& 1 coisson ~e;i’1a=,-xIrcxc:’ric::-ﬁ
locallsation : Logements gendarmerie

# 21 bouches d'extraction

¥ 7 caissons d'extraction




10. Mulériels ef produits

i

T5F NORMANDIE cissure |o foumilture du matériel et produli nécessoires Lux opémﬂdns de
neftoyage :

m Dryler

@ Aspirateurs & poussisre
. Echelie 4 pans

m Escoleau

m Fohofoudage

m TSF Normmandie assute égatoment la fourniture du pelit maférel nécessaire & ses prestafions
Iresclettas, brosses, boldis, béiches ...} olnsi que los fenues &t EP1 pour ses opérateurs {(battes,
comblinalsons, luneties de protection, masgues....}. :

14




‘Respact des normes enviionnementales

Poliique environnementiale concernant les matériels ef
prodults

A frovers notre systémie de management anv!rc:nnan}enml, nous conhibuons &g ¢

W Moilise des déc:heﬁs {chalx des embolloges, ldres de aliement....)

]

Maltrise da eau {approvisionnemen! et consommation, plites d'dconomiss,... )

&

Malfise du brul (fourniture de maiénied la plus siencieux possitle)

a=

i Moitise de |'éneigie (bcldirage, chauffogs, vahicules...)

@ Maiiise du rlsgue chirigue [dglement REACH, décret CMR, produits allsrglsants)

News avons cholsi de fravaliier en portenceriat avec e laboredaire frangeis Evrain et leurs produits
répondant oux critéres écologiques (Ecolabel et Feocer! nofamment)

Notre damarche

S'approvisianner en produlis faliqués en France dans une Using cerlifids 50 1400

Favoriser ' utilisation de produitd dont la formulation respecte I'homme ot 'environnement {pas de
pictogramme sécunité)

Fournlr des produits avea'des cocles coulaur ef des éliqueties simples ot explicites

Umiter I'vtiisation des produlls en adrosols ou en ingetles

Privilégier les produlis sous forme concentrée

Frivilegler les embaliages récupérabiles ef réutliisables (natamment (es daseurs de 1)

Former les salaias & 'utlisation des prodults de neftoyags et au juste dostige

13




11, Cahier des Charges

A- Milse en place spéclfique au chantier ;

mi

gt

E:‘v?i

»

Mise an plice de béiches de protectian surla zone d'infervention
Démoniane der bouches

Démontage des faux plafonds (st baesain)

B- Nature de la prestotion :

Lessivage des bouches et griles d'extraction

Dépoussérage des départs de bouches

Dépoussidrage des lidisons aux colonnes monfantes
Dépoussiérage par Drossogs méﬁunlque das résacx'ux principaus

Dépoussidrage daes aaissons o' extractions

- Prestation de finfiion

]

2]

Asplraiion des décheds

Enlévement des pratections
Dasinfection de I'ensemble des résecux
Remise en étaf de 'environnement

Test du maoteur

Signoture du registre de sécurits




12. Demarches Qualités

En amont :

# Prasentafion de nolre équipe
B Vistte compléte du sife avec les acteurs concernds
a Eablissement du plan de prévention

@ Etoblissement de 'orgarisation prévisionnel
En cours dintervention

® Foint hebdomaddire sur [a semaine écoulde avee les aoteurs cancemas

#  Validation aprds fin d'interventtion de chague rone
En fin d'interventlon

@ Réception de chanfier avec les acteurs concemdés

17




13. Horalres d'infervention/planning

HORAIRES D'INTERVENTION ¢
Intervention & parilr de HOD,
PLANNING

Les dates d'intervention seront détermindeas en collaborotion gvec le client.

Les plannings seront élaborés au minlmum 15 jours avant Uinfetvention,
RAPPORY

Chaague fin d'interveniion est sanclionnée pari'établissament d'un repport d'intervention.
i Repranant

hes dotes A'injervantion

3 B Les norms des infervenants
HB Lesinstaliations traitees

Les fravoux effectuds

B iSSS it
<1

& lesomalioraiions et ou travow sur instaalion & prévelr
@ Toutes rermcrauss ef sujstions éventuslles

Ce rapport comprand agotement un retour de volre part guant & Ia réolisotion des frovou confids
tant d'un point de vue fechnigue que de comportement & de présertation de nos éauipes.

14. Sécurité

Les responsabiités de 'ensemble des acieurs et les consignes de sécurlié seront corsighés dans un
plan da prévantion gue notrs Ingéniewr séouité envitonnament se permetro de vous soumehire.

Tous nos techniciens possddant ;
B Habilitalion Seclhigue

@ Autorlsation & la condulte de plateforme &lévatice

18
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15. Organisation prévisionnelie

Inferlocuteur Priviléalé ; Sébastien RIVET

Intertocutrice Administrodive feomptabiité, focturafion, envel des atfestations); isabelle LARDEUX

2 TECHNICIENS




16. Annexes

COMRITEONS GEMERALES OF MENTE (Mises a foise 8y 033242013}
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Mairie de Villediau-l ag-Posles
Place de ta République
50800 VILLEDIEU-L ES-POELEFS

COFELY SERVICES
Agernce Normandie

2 bis d’Alambert

78140 LE PETIT QUEVILLY

Obijet.;
Notification du marché n® 12/2012

Monsieur le Directeur,

&l lo plaisir de vous notifier par la présente, le marché n® 12/2012 concernant le
contrat d'exploitation d'installations de chauffage et de production d'eau chaude sanitaire
conicernant 17 opérations sur la commune de Villsdleu-Les-Poblogy.

Jé vous remercie de bien voulolr nous retourner le cadre ci-dessous signé et
tamponné par vos soins.

Je vous prie d'agréer, Monsieur e Directeur, mes sincéres salutations,

. Pour le Maire,
Jedme DESCHENES

Le Mairg~S* 1 MERE Céndial des Senices

G o i R e TRiaa T
Entreprise :  COFELY Services,

Opération ; Contrat d'exploitation d'installations de chauffage et de production d’eau
chaude sanitaire concernant 17 opérations sur la commune de Villediou-Les-Poblesy,

Marchén®: 12/2012

------------- L R T

'

Regu & titre de nofification, une cople certifiée conforme du présent marché,

A \’A..“ ...‘,3-\.‘3-%.“...... ...................

(signature ef tampon du titwlalre i merché}

g =




Place de la Républiue

50800 VILLEDIEU LES POELES

Piéce Principale n* 3°

{
 MARCHE D'EXPLOITATION
DINSTALLATIONS DE CHAUFFAGE ET
DE PRODUCTION D'EAU CHAUDE SANITAIRE
concernant 17 opérations sur la commune de Villedieu les Poéles
( . -
ACTE D'ENGAGEMENT

Etabli n octobre 2012,
par APROMO.

ﬂW«

@ny

3D




¢

Commune de Villedieu los Podles AE [ contrat dexploitation de chauttage et d ECS 213 ]

MARCHE D'EXPLOITATION DE CHAUFFAGE ET DE PRODUCTION D’EAU CHAUDE SANITAIRE
Type M.T.L et P.F,

{(GRCT. Articles 24,27, 72,75 et 7.6)

ACTE D'ENGAGEMENT

ARTICLE 1 - OBJET DU MARCHE

Le marché qul est conclu aved ls tiulaire dont offre a été retenue puls acceptée par:

Commune de Villedieu, Place de la républigus, 50800 Villedieu les FPoéles,

représeni¢e par le Malre, Monsieur Danisf MACE,
designé cl-aprés par lexpression "La Collectivité”

est un marché d'exploltation de chauffage et d'eau chaude sanitaire, sans gros entretien des instaliations ayant Fobjat
cl-aprés ;

Exp-‘o:farmn te chauffage selon la formule des marchés M T.l et P.F. défini dans le G.RC.T des marc:hés
d'exploitation de chauffage sans gros entretien das matérels,

L'offre a &té étabiie sur la hase :

- des conditions économiques en vigueur au mols Mo = Septembre 2012

- du Cahier des Clauses Administratives Particulidres et des documents qui y sont mentionnés,

%’:ﬂb




[ Commune de Villediou les Poéles AE [ contrat d'exploltatian de chauffage et J'ECS s ]

ARTICLE 2 - GONTRACTANT -,

Je, confractant unigue soussigné, engageant ainst la personne morale ci-aprés, qui est désignée dans Je marché sous
la nom "LE TITULAIRE"

Monsieur Jean-Frangois TERNOIS - Diracteur des Activilés Opérationnelles

agissant au nom et pour le compte de la Soclétd :

GDF SUEZ ENERGIE SERVICES -~ COFELY Services ~ 12 Bis rue d’Alembert 76140 PETIT QUEVILLY
ayant son sidge soclal 41 1, Place des Degrés 92800 PUTEAUX

et immatricutd & NANTERRE sous je numéro 552 046 955

Aprés avoir pris connaissance du Cahier des Clauses Administratives Particulidres et des documents qui y sont
mentionnés,

Aprés avolr fourni les plgces prévies aux articles 44 ef 45 du Code des Marchés Publics,

Aprés avoir visité les lleux,
MENGAGE

gans réserve, conformément aux stipulations des documents visés ci-dessus, 2 assurer Pexploitation des installations
da chauffage st d'eau chaude sanitalre de 17 opérations situées sur la commune de Villedleu, dans les conditions ci-
aprés définies, foffre alnsl présentée ne me lie toulefois que ¢l son acceplation m'est notiilée dans un délai de
QUATRE VINGT DIX JOURS (90) jours & compter de fa date limile de remise des offres fixée par le régiement de
consultation.
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{" “ARTICLE 2 - PRIX

Tous {es prix indigués sont en Euro et établis sur-1a base des conditions économiques en vigueur au mois “Mo", soit
septembre 2012, lls comprannent toutes les taxes en vigusur & cette date (TVA & 7% ou 19,6%).

l.es modalités de variation du prix sont fixées par I'article 3 du C.C.AP,

Indices ;
Salairg ICHT-IME : Valeur 109.90 du 01.04.2012 parue le 02..0?.2012
Dale de valeur | Sepltembre 2012
FSDM ¢ Valeur 128.60 du 01.06.2012 parue le 31.07.2012
Date de valeur ; Seplembre 2012
Fourniture d'énergis |

\( “Composition du tarif gaz naturel & la date de remise des offres : Niveau 4 tarif GDF-SUEZ du 04/10/2012
Tarlf ETE - Prix par MWh en euros HT - 3,839 cent /kwh - B2t:5.34 cent fkwh
Tarlf HIVER - Frix par MWh en euros HT - 5.302 cent fkwh
Abonnement en ewros HT - B2S: 985,18 B21.163.20
C.T.Aen euros MT - 134.64
Répartition da consommation - 80% Tarif HMIVER / 20% Tarlf ETE
Coefficient de frais de gestion - 2% -

Main d'ceuvre ;

Main d'cauvre exploitation (déplacemant compris) : 42.00 Coftit horaire Ewos HT -

(‘ “ Date de valeur : Sang ohjet - Prix fixe sur le durée du conlrat
Main d'ceuvre travaux (déplacement compris) : 42.00 Colt horalre Ewos HT

Date de valeur : Sans oblet — Prix fixe sur la durée du contrat

W

2 facturation pour les remplacements de piéces

Coefficient d'entreprise : 16 % )

-

Organisme chargé du confrdle des compleurs : Société ITRON,

7/
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Cpération n° 1,01 ; MAIRIEICINEMA

Prix P1.1 CHAUFTFAGE annue! (en chiffras]) i s aessieranns 350,55 € H.T.
Prix P1.2 ECS aninuel (en chiffres) : SANS OBJET it & ML T

Prix P1 annugl (P1.1 + P1.2 en letires) : Neuf milles trols cent einguante eures et cinguante ¢ing centimes HT.

Prix P24 CHAUFFAGE annusl (en chilft@s) | .ottt s st asasssens 1763,00 E H.T.

Prix P21 CHAUFFAGE annuel (en letires) : Mifle sept cent solxante trols € M.

Prix #2.2 ECS annuel {en ShifffeB) 1 .o s st s s 42,00€ H.T.

Prix P2.2 ECS annuel (on letires) ; Quarante deux € H.T.

Opération n® 102 : ECOLE MATERNELLE 1 (
Prix 29,1 CHAUFFAGE annuet {en chifff88) | ..ot st rnssscssss s st seaes 4233 25€HT.
Prix P1.2 ECS annuel pour 18 m3 ’ECS (en chiffres) © v, edpmitr st s b 124,18 € H.T.

Prix P1 annuel (P1.1 + P1.2 en jettres) : Quatre mille trois cent cinquante sept euros et quaranie qualre centimes HT.

Prix P21 CHAUFFAGE annued (en chift@s) | .ot s 1488,00 € H.T,

Prix P2,1 CHAUFFAGE arnnue! {en letires) : Mille quatre cent quatre vingt buit € H.T.

Prix P2.2 ECS annuel {en chiffr@s) | . st s 499,00 € H.T.

Prix P2.2 ECS annuel {en letires) : Quiatre cent quatre-vingt dix neuf € H.T.

Opératian n® 1.03 : ECOLE MATERNELLE 2 {

Prix P11 CHAUEFAGE ANNUEI (87 GHIFTES) : - ooeersrorsrrresremsrseesnsesesosrsonmonree 361449 € HLT,

Prix 1.2 ECS annue! pour 22 m3 d’ECS (en chiffres) | .o mrscsrenisnnn 143,80 € HLT.

Prix P1 annuel (P1.1 + P1.2 en lettres) : ...... Trole mille sept cent cinquante hult euros et vingt neuf centimes HT.

Prix P2.1 CHAUEFAGE annuel {en chlfffas) | .ot sisseniess e 1666,00 € H.T,

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en letiras) : Mille six cant solxante six € H.T.

Prix P2.2 £C5 annuel (e GhIfTER) 1 ittt 970,00 € H.T.

Prix P2,2 ECS annuel {8n [elires) © ... s Neuf cent soixante dix & M. T,
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Opération n° 1,04 : ECOLE PRIMAIRE
Prix P1,1 CHAUFFAGE 8nnUet (81 ChIITEE) I 1oovoueveeeeoeeecess s sssssonsseeeessssssessssss e BBA0,68 € H.T.

Prix P1.2 ECS annuel {en chiffres) : SANS OBUET ..o reeereeeessesersreeesemeeeeesssressesssns s € HUT

Prix P1 annuel (P1.4 + P1.2 en letiras) : Huit mitle huit cent quiatre-vingt dix eurds ef spixante hult centimes HT.

Prix P2.1 CHAUFFAGE antiued (1 Chifffe8) 1 ..o.cveccemrscoss s scssssssssessssssstsnesesrosseesrens 230,00 € H.T,

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel {en leffres) | Deux mille deux cent trente € H.T.

Prix F2.2 EGS annuel (@1 chifffas) | ..o st arssessrsrsssss s 42,00 € H.T,

Prix P2.2 ECS annuel {en leftres) : Quarante deux € H.T.

Opération n° 1.05 : MEDIATHEQUE

Prix P1.1 CHAUFFAGE annuel (8n ShifffES) 1 .. .....vcueeisssiiiesisiesccecossese e covessesrsessssrssesssesseranas 5007,40 € H.T.

Prix P1.2 ECS annue! (en chifffes) : SANS OBUET ... s resesserssssssesssssssssseresstonseoeseees €HT.

Prix P1 annuel (P11 + P1.2 en lettres) : Cing mille sept auros et quarante centimes HT.

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (811 6hIfFBS) 1 ... sieionssss oo smesesssssessssssssssses s 1466,00 € H.T.

Prix P2.1 CHAUFFAGE anrel (en letires) : Mille quatre cent cinquante six € H.T,

Prix P2.2 ECS annuel (80 Chifffas) { ..o s msens s senssssss soessesenees 50,00 € BT

Prix P2.2 ECS annuel (en lettres) : Cinquante € H.T.

Opération n® 1.06 : GYMNASE JULES VIBET

Prix F1.1 CHAUFFAGE annuel (80 Shifffe8) © .oiiimssieesoovmsnrsiessereenrsieresssessins Carreneeen 238005 € H.T.

. .
Prix P1.2 EC8 annuel pour 1 m3 d’ELS {0 Chifffes) © .vivveiserirssrieirsciessiccieessnnne seeseenns 8,54 @ H.T.

Prix P1 annuel (P1.1 + P1.2 en letires) : Daux mills trols cent quatre-vingt seize euros st cinguante neuf centimes HT.

Prit P2.1 CHAUFFAGE annuel (80 ChIfPEE) 1 oo eies s sressseeses e res s sesesesene 1ot 124B,00 £ H.T.

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en letires) : Mille deux cent quarante huit € H.T.

Prix P2.2 ECS annuel (80 GRIIEEE} § oo sssivc e tmst errsssesss sasssasssss cyesenstassessssees 484,00 €H.T,

Prix P2.2 ECS annusl (en leitres) : Quatre cant quatre vingt qualre € H.T.

Ebr, 5
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Opération n° 1.07 ; GYMNASE MONTS HAVARDS

Prix P1,1 CHAUFFAGE annuel (en chifffes) & e ssgss s 464360 €H.T.
Prix 1.2 ECS annuel pour 36 m3 dECS (en chiffres) & v, 220,68 € H.T.

Prix P1 annuel {P1.7 + P1.2 en lattres) : Quatre mille kult cent soixante quatre suro et vingt hult centimes HT.

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en chifffB8) I e sevesssbitarss s s ssssss e srersscrsses 1483,00 € H.T.

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en leftres) : Mille quaire cent quatre vingt trois € H.T.

Prix 2,2 ECS annuel {811 hIffFES) | ..o it s e E26.00E€HT.
Prix P2.2 ECS annuel (en letires) : Clng cont vingt six € H.T,

Opération n® 1.08 : ATELIERS MUNICIPAUX

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel {en chifTes) I et v e 1260,00 €HT,

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en latires) : Mille deux cent solxarte neuf & H.T.

Prix P2.2 EGS annust (8n ChfffES) 1 .oty b ek 50,00€H.T.
Prix P2.2 ECS annuel {&n leltres) : Cinguante € ML.T.

Opération n° 1,09 ; GENTRE AERE

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuet (20 chifffes) © ..o esossrsssmmsssmsssrsrssnmnsrnssnsescensennss 1416,00 € HLT.

Prix #2.1 CHAUEEAGE annuel {en lettres) : Mille quatre cent seize € H.T,

Frix 2.2 ECS annuel (80 Chifffs) | i s et st s e e B74,00 € HT.

Prix P2.2 ECS annuel {en tettres) : Cing cent soixante quatorze € H.T,

Opération n° 1,10 ; SERRES MUNICIPALES
Prix P21 CHAUFFAGE annuel {81 Chifffes) & s s sssisnsareassins 1461,00 € H.T.

Priv P2.1 CHAUFFAGE annuel (en lettres) 1 Mille quatre cont soixante et un € H.T.

Prix P2,2 ECS annuel (8n GHEIES) { .covorevirsssrsmeerrersrmsisnmsissssisscissssssnssisasssssenrssnecrsnresens e 42,00 € HLT.

Prix P2.2 ECS annuel {an lettres) : Quaranie deux EH.T.
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Qpératlon n° 1.14.: SALLE DES FETES
T Prix P21 CHAUFFAGE B0NURI {81 GhHIESE) 1 ...eoeeees e v s sesesesssssssssesetssssessesseeseeees oo eee 668,00 €H.T.
Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel {en letires) : Mille six cent soixante cing € H.T.
Prix P2.2 ECS annual (@n ShiffFES) 1 .o ecesssens s snsersevsre e teeessassssessssasssesessesos 42,00 €H.T,

Priv P2.2 ECS annual {en lettres) : Quarante deux € H.T.

Opération n° 1.12 ; ANPE

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel {810 ChIFFESE) 2 ... ..o sssesenmseeesssesssseess s s tes st oo ITT.E0EHT.

Prix P2.1 GHAUFFAGE annuet {en lettres) : Trois cent soixante dix sept euros et cinquante centimes H.T.

.. Prix P2.2 ECS annued (80 ChHIFES) 1o eniinsinisssrssese s sssssssarssssssssosssstsssssovsenessmsesens 50,00 €H.T.

" Prix P2.2 ECS annuel {en lettres) ; Cinquante € H.T,

Opération n® 1,13 ; MUSEE DU MEUBLE

Prix P21 CHAUFFAGE annuel {en chiffres) : N S SRRSO OOTOUROPPOUROT & { 1.+ 41 8 < B

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel! (en fatires) : Mille sept cent six € H.T.

Prix P2.2 ECS annuel (en chiffTes) | ... s rsesss s ssssssssssessssssesssceens 42,00 € HT,

Prix P2.2 ECS annue! (en letires) : Quarante deux € H.T,

Opération n® 1.14 : PRESBYTERE

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en chifftg) | .......coieimininiseemsssiessrssenernrns 527,50 € HT,

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel {en letfres) : Cing cent vingl sept suros et cinguants centimes H.T.

Prix P22 ECS annuel (en chifffes) © s s sssse e et ra b 50,00 €H.T,

Prix P2.2 ECS annuel (an lettres) : Cinguente € H.T.

Opération n® 1,15 ;: EGLISE

Prix P21 CHAUFFAGE annual {80 ChITES) 1 1o viriaricossiisemremssssesses st seesasessssssssssenrssnns 1482,00 € H.T.

Prix P2.1 CHAUFFAGE annuel (en letires) : Mille quatre cent quatre vingt deux € H.T.

Prix P2.2 ECS annisl (80 GRITES) | oo cconinsmissessinsiens s etsss b4t s sessassssas sressssass st emie ot sveses E000EHT.

Prix P2.2 £C5 annue! (en lettres) : Clnquante € H.T,

T

o

=Ih

]
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Opérat °1.16 : LOGEMENT VIEL . (
Y

Prix P21 CHAUFFAGE annual (8n chifffés) | . i s s 837 B0€H.T.

Prix P2,1 CHAUFFAGE annuel {en lettres) : Clng cent irente sept euros et cinguants cenfimes H.T.

Prix B2.2 FCS annuel (a0 Ghffres) 1 oo st s S000EHT.

Prix P2.2 ECS annuel {an |etires) : Cinquante € H.T.

Opération n° 1,17 ; VESTIAIRES DU STADE

Prix P2.3 CHAUFFAGE annuel (en chiffres) : SANS OBJET .. e €H.T.
Prix P2.1 CHAUFFAGE atinuel (en fetires) : SANS OBUET......ucrmmrimerrsmevsrsmnissiisssnonsenrassrinns € HT
Prix P2.2 ECS annuel (80 CRIfFES) { ..o s s st A7T4 00EHT, {..
Prix P2.2 £C5 annuel {en lettres) : Quatre cenf soixanfe quatorze € H.T, "
RECAPITULATIF DES MONTANTS ANNUELS:
Moniants P1 (Euros) :
- Montant global H.T. {en chiffras): 3B 625,22€
- Montant giobat H.T. (en lettres) : Trente huit mille six cent vingt cing euros et vingt deux centimes
‘ {
Montants F2 (Euros] :
- Montant glabal H.T, (en chiffras) : 26 6T2,00 €

- Montant global H.T. (en letfres):  Vingt six mille huit cent soixante douze euros

- Montant global de fa T.V.A. 7 % (an chiffres) :
« Montant globat de la T.V.A. 18,6 % (en chiffres) : : 12 83545¢€

« Montant glebal T.T.C. (en chifffaé,)'.; 78 334,67 €
- Montant global T.T.C. {en lettres) : Solxante dix huit mille trols cent trente guatre euros et soixante sept

centimes T.T.C.

e gy
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ARTICLE 4 - DUREE DU MARCHE

les prestations seront assurées pandant la durée fixée a larticle 1.4. du C.CAP, & compter du ! 1er Mars 2013

ARTICLE 5 - PAIEMENTS
La collectivilé se libérera des sommes dues au titre du présent marché, en faisant porter le montant du crédit :

- au comple ouvert au nom de (indiquer 'établissemant bancalre ou C.C.P) : CREDIT AGRICOLE CIB

..................................................................................................................................................................................

J'affirme sous peine de réslliation du marché ou de mise en régie a mes torte exclusifs, ou aux torts exclusifs de a
societé pour laguelie jinterviens, ne pas tomber sous le coup de lnterdiction découlant de Farticte 50 de 1a lol 52.401
du 14 avrit 1952, modifié par Farticle 56 de la lof numéro 78 753 du 17 juillst 1978.

Faita PETIT QUEVILLY Le 7 janvier 2013

Bignature at cachet de Ventrepreneyr
{précénds da la mention menuserite "LU ET APPROLVE")
Joan-Frangais TERNOIS
Dirscteur des Activiiés Opérationnelles

'

Wb BUEL TNERGIE SERVIES

hganee Nermandig
20fs, ryp d'Alambert - BP 281
76140 PETT-QUEVILLY "
16, 02 35 18 33 A4 - Fax: D2 35 18 3340

L1

Est acceplée la présente offre pour valoir acte d'engagament.

=5
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Communa Nouvalle Yilediau-Lea-Podlas-Roulligny
Place to In Républigus
BOBO0 VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY

it %‘m Gy ﬁ; y:
.{m .

'_%wmma SHeiuctts

Obiat ;
Motification avenant n°4 au marohé n® 12/2012

Monslaur te Directeur,

oo/ ooL

§A GDF BUEZ EMERGIE SERVICES
GOFELY BERVICER

Agance Normandia

2 bls rue AR

78140 PETT QUEVILLY

J'al lo plaislr de vous natifier per la présants, Pavenant n°4 au matché n*18/2012

CDMMUNE NOUVELLE VILLEDIEU-LE8-POBLES-ROUFFIGNY.

Jo vous remerole de bisn voulolr nous retourar le cadre o-desstts signé et

tarmpanng par vos golhs.

J8 Vous pris d'agréer, Monsteur ia Directetr, mes's]

Notiloation de Pavenant n°4 au merohd n® 12/2012

Entroprige:  SOCIETE ENGIE ENERGIE SERVICES — ENGIE (o D)
Opégtion:  Commune nouvelie VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFEIGNY

Marchén®: 122012

Ra a “rﬁ ifioatir, una eapla nariméa gonforme du prégent ayenant.

fu Ea
(argmrura ot tampan ot Ratairald mahd) :

XU e 20ME
NGIE ENERGIE SERVICES h

Alamibed - P n" 201 ¢

)
76140 Petit-Queyiily
81, 2,38,18.83.44 - Fun, 02,95,18.32.40
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IDENTIFICATION DES PARTIES

- Entre les soussignés :

Commune novvelle VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY
Place de la république
50 800 WLLEDIEU~LES~POELESrROUFFIGNY‘

Représenté par : Monsieur Philippe LEMAITRE, e Maire

Ci-aprés désigné par * LE CLIENT "
D'UNE PART,

LA SOCIETE ENGIE EMERGIE SERVICES - ENGIE Cofely .
Siége social : Tour Voltaire - 1, place des Degrés - 92800 PUTEAUX

-Société Anonyme au capital de 698 555 072 €

Immatriculée au Registre du Commearce et des Sociétés de NANTERRE
sous le n® 552 046 955 '

dont {'agence Normandie est située au

2 bis, rue d’Alembert - 76140 PETIT QUEVILLY -
Téléphone : 02,35.18.33.44

Téilécople :02,35.18,33.40

Représentée par Monsieur Nicolas RICHARD, en sa qualité de Directeur de

PAgence Normandie, diiment habilité,

Ci-aprés désignée par " LE PRESTATAIRE"

D'AUTRE PART

“IL A ETE ARRETE £T CONVENU CE QUI SUIT

03 Février 2016 | Avenant n°4 au contral 9020979 a &Zf

CBIVN/2016-053 - 042/2016




ARTICLE 1 - OBJEY

Le présent avenant a pour objet :
» La suppression du logement Mauviel et de I’ ANPE,
» La révision de la cible NB pour la rnairie,
¥ La formalisation de {"absence de cible pour le nouveau cinéma.

ARTICLE 2 - CONDITIONS FINANCIERES

La meins value annuelle pour la suppression du logement Mauviel et de I'ANPE (en valeur
contrat de base) s’éléve & ;

P2 ANPE: 427,50 €HT/an

PZ Logement MAUVIEL: 587,50 €HT/an

Moins-value P2 totale : 985,00 €HT/an

ARTICLE 3 - MDQIFICATIQN DU NB

Mairie de Villedieu-les-Poéles :
Le NB initialement fixé a 183 MWh PCS {valeur P1 marché de base = 8 £96,01 €HT) est
mﬂdlﬁe a 138 MWh PCS, soit une diminution d’environ 25%,

Soit nouvelle vateur du poste P1 base marché = 6 557,65 €HT |

Cinéma :

Une nouvelle cible NB pour e cindma devait étre définie suite a (a premiére saison de
chauffe. Ce dernfer ayant une utilisation varfable d'une année sur l'autre, aucune cible ne
peut &tre déterminde,

i n'y aura donc pas d'intéressement sur ce site.

La facturation se fera en fonction de la quantttﬂ consommée comme indique dans
{"avenant n"2,

ARTICLE 4 - PRISE D'EFFET

Le présent avenant prend effet le 1° juillet 2015 pour Varticle 2 et pour la durée du
contrat restant & courir, soit le 31 décembre 2017,

-03 Févrler 2016 l Avenant n°4 au cantrat 9020979 : @ ‘ ‘ %—

CG/VNS2016-053 - 042/2016




ARTICLE 5 - CLAUSES GENERALES

Toutes les clauses et conditions du marché initial et de ses avenants demeurent
applicables tant qu’elles ne sont pas contraires aux nouvelles dispositions contenues dans -
le présent avenant lesquelles prévalent en cas de contestation.

Pour LA VILLE DE VILLEDIEU LES POELES

ROUFFIGNY

Monsieur Philippe LEMAITRE
Maire

{3 Février 2016 Avartant n®4 au contrat 9020979

CG/VN/2016-053 — 04272016

. Fait & Petit-Quevilly, le 03 Février 2016

En deux exemplaires originaux

Pour ENGIE Cofely

Nicolas RICHARD
Directeur ¢

' ‘i B Agence Normandie
By rue AR B 0t 281
15140 Petit-Quevilly
Té), 02,35.18.33.44 - Fax, 02.35:18.33.40




Mairie de Villedleu-Les-Pobles
. Place de fa Républigue
50800 VILLEDIEU-LES-POELES

Ville g

SA GDF SUEZ ENERGIE SERVICES
COFELY SERVICES

Agenca Normandia

2 bis rue d’Alembert

76140 PETIT QUEVILLY

Ohlet :
Notification avenant n°2 au marchs n® 12/2010

Monsisur le Directeur,

J'ai le plaisir de vous nolifler par la présente, I'avanant n°2 ay magchéd n*12/2012
I'assistance & maitrise t'ouvrage en vue de Ia passation d'un marché d'entretien des
insiallations de chauffage et ECS des batiments communaux avec Intéressement aux
économies d'énergle.

Je vous remercte de bien voulalr nous retourner te cadre ci-dexsous signé et
tamponnié par vos soins,

Je vous prie d'agréer, Monsiaw le Directeur, mes sincéros saluth

B it e e e

H T P e P e e
Feidplan . )
{

Entraprise SA GDF SUEZ ENERGIE SERVICE _
QOpération : Assistance & maltrise d'ouvrage en vue de la passation d'un marché dentretion des
installations de chauffage et ECS des batimenls communaux avec intéressement aux économies

d'énerglo.

Lot n®;

Marché n° ; 12/2012

Reqy & titre da natification, une cople certifiée conforme du préa@m ?@ﬁﬂﬂt

A KRG L AR OM, e, LY Sepvicas 10 W ECUNGC 2015

{elgnaturp etlampon du fitdalre du marchs) LEi e T

iFiregtlon Répionale Conire Quest
Agonc Normandig
2bis, rue ¢'alem
. 70140 PETH-QUY
40235983344 Fax
waw.colelyservleed-ndi dus
BOF SUE7 Enpnre ouk VIDES

AMICAPIIAL DE san 555 872 FURDS
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COFELY Services

T

Avenant n® 2 ; Ajout du

nouveau Cinéma au contrat
d’exploitation d'installations

de chauffage et de production

d’eau chaude sanitaire

concernant 17 opérations sur
fa commune de Villedieu-les-

Poéles
N°9020979

Prestation de service P1-P2

Le 04 décembre 2014

Les services d'efficacité
energetique et environnementale




CG/CE/2014-471 - 2B9/2014

COFELY Services

ST B E2
TR R AT

IDENTIFICATION DES PARTIES

Ville de VILLERIEU-LES-POELES
Place de la république
50 800 VILLEDIEU-LES-POELES

Représenté par Mr. Le MAIRE

Ci aprés désigné {e Client

Et

LA SOCIETE GDF SUEZ ENERGIE SERVICES — COFELY Services

Soclété Anonyme au Capital de 698 555 072 euros

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTERRE

Sous le numéro 552 046 955

dont le sibge social est situé ; 1, place des Deqrés - 92059 PARIS LA DEFENSE
Dont Vagence est située & @ 2 bis rue d'Alembert — 76140 PETIT QUEVILLY
Représentée par Monsieur Nicolas RICHARD, Directeur d'Agence,

Ci apres designe La Prestataire

1} & été convenu et arrété ce qui sult :
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CE/CE/E014-4T1 - 2B5/2014

COFELY Services

T SN\ B

ARTICLE ¥ — ET
Le présent avenaut & pour ohjet :

Intégration et prise en charge des installations de chauffage du nouveau cinéma sis « RUE DE LA POSTE
— 50 800 VILLEDIEU-LES-POFLES au titre du contrat £1 et P2.

Inventaire :

1 chaudiare gaz DE DIETRICH MCA 65KW
1 Régulation Cap Technologie

1 ballon ECS 750L.

1 PAC double flux DFS + 800 ALDES

1 split en comble

3 pompes doubles

1 boutelite de découplage

1 vannhe trols voles

Lem & a:

Montant P2 HT ; 2241.20€

Le Prestataire assure fa fourniture dut combustible ou de F'énergle nécessaire au fonctionnement
des instaltations défintes 3 article I,

a) p1
CHALFEAGE

Four 212 jours de chauffe correspondant 3 2160 degrés jours contractuels de base 18°C 3 |a
station météorologlque de ; CAEN CARPIQUET

Pour la premiére saison de chauffe il n‘est pas fixé de cible chauffage. A fin de la saison de
chauffe 2014-2015, les deux partis se réuniront pour discuter et fixer ensemble Ia cible
chauffage du site,

En attendant la facturation se fera en fonction de la quantité de gaz consommé au tarif dérégulé avec
une décote de 7% par rapport au tarif réglements.

Solt pour le mois d'octobre :

Tarif Gaz De France B2S niveau 4 au 01/10/2014 : hiver =4,923 cis € HT/KWh - 6té =3,141 cts €
HT/KWh) \

Facturation en régie sur le marché dérégulé, avec un coefficient de frais de gestion de 29%.

EAU CHAUDE SARITATRE

Chague m3 d'eau chaude mesuré au compteur d'eau frolde en amont de la production sera facturé
sur la base de du q du contrat de base,
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GLDF S\

La facturation tiendra compte du nombre de degrés jours effectivement constaté pendant la
pérlode réelle de chauffage.

{es redevances exprimées hors faxes ¢ dessus seront assujetties A 13 TVA au taux en vigueur 3 la
date de facturation,
Les redevances P1 seront assujetties ;

» 3 la taxe intérieure de consommation sur le gaz naturel (TICGN) en fonction du taux de
logements de Yimmeuble

¢ & lataxe de solidarité sociale (TSS)
« 3 lataxe carbone lorsqu'elie prendra effet
= & toutes autres taxes entrant en vigueur
Ces faxes seront refacturées A 'euro Veurn, en complément du montant hclrs‘ taxe dy P1.
Les stipulations relatives & tapplication de la TICGN sont en vigueur & compter du ler avril 2014
conformément 3 la date déterminée par la ol de Finances pour 2014,

La Lol de finances a prévu des augmentations progressives de fa TICGN, tel que mentonné dans le
tableau c-dessous Issu de la circulaire du Ministére de I'Economie et des Finances du 17/02/2014,

Année dapplication de fa TICEN au 1 avrit 2014 2018 2016
Taux par MWh PCS 1,27 € 2,648 | 4,016

Le PRESTATAIRE n'a pas pris en compte dans le prix du gaz, [ TICGN au taux e vigueur au jour de la
signature du présent contrat et la taxe progressera conformément 4 la loi tel que mentlonné dans e
tahleau d-dessus et dans les futures lois de Flhances,

Par aifleurs, I est rappelé que les redevances PL sont éligibles & fa CTA (Contribution Tarifaire
d'Acheminement), & la CTSSG (Contribution au Tarlf Social de Solidarité Gaz) et & la contribution
Biométhane, en vigueur & la date de signature dy présent contrat,

Toutes les taxes/impdts ou contributions diverses précitées deviennent exigibles conformément aux
conditions de paiement applicables au Contrat.

Toutes nouvelles taxes, impdts, charges ou contributions diverses ou augmentation de cetx-ci
deviendront immédiatement exigibles en fabsence de désaccord du Clignt sous un délai de 15 jours 2
compter de la réeeption du courrder d'information transmis par le Prestataire,

Dans le cadre de Youverture des marchés du gaz, le prestataire s'engage a effectuer une velile tarifaire,
Dans le cas oll un tarif plus intéressant, constaté contradictolrement entre les parties, apparaitrait pour
cette installation, fe prestataire en fera bénéficier le client.

Le PRESTATAIRE a négocié des canditions optimisées et pérennes d'approvisionnement en gaz auprés de
différents fournisseurs et a propose au CLIENT, qui l'accepte, de choisir un approvisionnement de gaz
moyennant uh prix dérdgulé indexé sur le baréme du tarlf réguié B2S jusqu'd extinction de celui-ci, et
ensuite sur le tarif régulé B1 tant qu'll existera,

Modification des conditions de révision en cas de disparition de Vindice relatif & fa révision du Prix P ;

Paruphe %)?r’ LY Services 35 Paraphe Ville de VILLEDEULES-POQELES



LB/C6/2014-471 - 280/2014

COFELY Services

I est convenu entre les Parties qu'en cas de disparition de lindice de révision [B2S], elles décidant de lui
substituer d'office indice de révision régulé Bl de GDF SUEZ,

Le PRESTATAIRE informera le CLIENT par écrit de fa disparition de Vindice B2S, 11 fui adresse une lettre 3
signer afin d'acter du passage & l'indice BL pour {application de ta formule de révision mals aussi de la
valeur du prix du gaz au moment de la disparition de Vindice B2S et de la valeur de findice de
substitution B1 & cette date,
A E IV ~ FACTUR T PA
Les factures seront &tablies et adressées au CLIENT par le PRESTATAIRE. Elles seront éligibles aux dates
et pout 'époque précisées dans le CCAP de base article 3.3.1 pour e P1 et 3.3.2 pour e P2,

RTI - DURE
Le présent contrat est prévu pour la durée du contrat an cours, (jusqu'au 31 décembre 2017).
Le CLIENT est informé des dispositions du code de la consommation modifides par ta lof du 17 mars 2014

(Initialement loi CHATEL modifiée) dans Varticle L. 136-1 imposé par le code de la consommation aux
termes de l'article L 136-2 du méme code.

Ii. ENTRERA EN VIGUEUR LE : 22 OCTOBRE 2014

Toutes les clauses et conditions du marché Inltfal demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas
tontraires aux nouveles dispasitions cantenues dans le présent avenant lesquelles prévalent en cas de
tontestation. )

Fait & Petit-Quevilly, le 04 décembre 2014
‘ en 2 exemplaires

Le PRESTATAIRE
Nicolas RICHARD
Directeur d'Agence

T & Eﬂ":!"‘:!i!.‘.fi
R
Directing Réujhnale Contre Oug:: \u
i Jﬂﬂﬂ R o ;,‘!'
2815, fur d'Aernhart Pour le Mﬂir: ¢ \W i’
T6IMDAETIT-BUEVILLY le cipguieme oo

Tél 10235183344 Fay: 62 3518 43 40 . - '
wuw.colelysarvices-poizeny ir Cht'ts‘i‘OPh&‘* DELAUNA

GDI- SUEZ EMERGIE SERVICTS
SR AU CAPITAL JIE BoR AL QT2 FUROS
RGS MANTERRC B 552 AE w45 . 0.
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LE/0E/2014-4T1 - 289/2014

ANNEXE 1 - Liste du matériel

Tére anmée

Désignation

nise en

service
1 Chaudidre paz DE DIETRICH MCA 65KW 2014
1 Répulation Cap Technologie 2054
1 Ballon ECS 750L 2014
1 PAC double Flux CH4GHPE + ETT F10 2014
1 CTA Douhle flux DF5 + 800 ALDES 2014
1 Split en comhble 2014
3 pompes doubles de charge Grundfoss Magna D40 - 100F 2014
1 bouteille de découplage hydraulique 2014
1V3V 2014

Pamppv g.OFHLY Bervices 5/3
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Ces conditions partiouliéres constifuent un tout indfssociable avec les condifions gendrales
des contrats de prél de La Banque Postale version CG-LBP-2013.02

* References |

I Numéro de chient ; 0037158

|V Numéro oy contrat de prél | MONZSTTI3EUR )

1 Pate d'émission des condftians particulidres : 09/1' .?/?GM i
i

Frétauy 1 LA BANQUE POSTALE
s6elate anonyma au capital de 3 185 734 B30 euros immatriculée au RCS de
Parls sous le numara 8 421 100 845, ayant son sitige sodal au 145, rue de
Savres, 75 275 Paris Cedex 06,
roprésentée par son représentant 16gal ou par toute personne dimant hablitée
& cot offel

Empruntevr © COMMUNE DE VILLEDIEU-LES-PORELES
: HOTEL DE VILLE
FLACE DE LA REPUEL!C!UE
- B 43
BOB0C VILLEDIEY LES POELES
SIREN n*215006356
teprésenté(e) par son représentant legal ou par toule parsonne dOment
habllitée & cot affet

MONTANT, DUREE £T OBJET DU CONTRAT DE PRET

Secore Gissler c 1A

Moentant du contrat de prat + 800000,00 EUR

Durée du contrat do prat . 15 ans, soit un tetine du contrat de prét fiké au 0102/2029
Chjat du contrat de praf ¢ financar Ja sonstruction d'un cingma - thaétre

TRANCHE OBLIGATOIRE A TAUX FIXE JUSQLU'AU 01/02/2028

Cette trariche obligatoire ast mise en place lors du versement des fonds.

Montant ;800 000,60 EUR

Verzement des fonds ;4 la demande de Yempruntaur pandant fa plage de varsement fixge enfre le
10/12/2013 at lo 22/01/2014 aven varsement aulamatiqus la 22/01/2014
Nombre de versemeshil{s) possible
peadant ta plage do varsement = 1 seul versement pour le montant total de fa tranche
FPréavls ¢ 6 jours ouvrds TARGET/PARIS

Tawx d'intérét annuel ¢ taux flxe de 3,37 %
Base de coleyl des intorgts - mois de 30 jours sur la base d'una annde de 360 jours

Echénnces damorfissement et
d'interéts i pértodicité trimestrlole Qﬁ‘

(Y

Wigrcl de paragher celle page ‘ Page Tsur 2




L& Banquea Postale / 0037758 / MON281713EUR 7 06/12/2013

Jour de I*éehésance

damortissement af d'lntéréts ;18 g'up mois

Mode d'amortissement 1 gchéancos constenies

Remboursement anticipd . autorlsé & une date d'échéance dintdeis pour tout ou partie du montant du

capiial raslant A0
Bréavis 50 Jours calendaires
fndemaitd © setusrialle

COMMISSION
Commission d'engagement © 0,20 % du montant du contrat de peél, réglée par prélévement sur le versement
des fondy
DISPOGITIONS GENERALES
Taux effect!f global ;5,40 %1an
soit un lsux de pdriods @ 0,850 %, pour une durda de parloda de 3 mols
Notification DT T ey, T Emprnteur T
: COMMUNE DE
La Bangue Pastale ‘ VILLEDIEU-LES-POELES
Sacteur Public Local HOTEL DE VILLE
. TEA 30090 : PLACE DE LA REPUBLIGUE
69501 Lyon Codex 03 : BF43 -
L - l 50800 VILLEDIEL LES POELES
20610368866 1 Fex:0233€11658

CONDITIONS SUSPENSIVES A LENTREE EN VIGUEUR DI CONTRAT DE PRET

L'entrée en vigueur du contrat de prét est soumise & la production au préteur au plus tard le 15/01/2014 et en lout &tat
de cause 5 jours ouvrés TARGET/PARIS avant tout versemaent des fonds :

- des présentes conditions perticuliéres paraphées et signdes par 1s représentent dment habillté de l'emprunteur,

- de la délibération ou de fa dégision préalable d'emprunt de Momgane compdtent de femprunteur, exétutolre & la date
de signatute des présentes conditions particulisres par le reprosentant diment habiité de Pempruntedr, saul sl une
daélibération ou une décislon n'eat pas requise par les dispositions idgaids ou réglementalres applicables,

- da la ou des autorlsations préalables demprunt de Pautoritd Herce compdlente sl lo recours & lemprunt est
légalement, réglementairamant ou statutalrament soumis & autodsation.

SIGNATURES

Fait an 2 exempiaires originaux.

{'emprunteur déclare expressément avolr regu un exemplaire des conditions générales des contrats de prét
de Lm Bonque Postale version CG-LBP-2013-02 auxguelles sont soumises los présentes condifions
parttculitras et avolr prls connalssance de {owtes les stipulations desdites conditions genérales. En cas de
contradistion entre les stipulations des condittons partlculidros et les stipulations des conditions générales,
los stipulations des conditions particutiéres prévalent.

Poupl POt ) Paout | prétour
n VLTEDRURESPOELES | o 4 BEQ 7003 Alyon,le 08/101015

Nor et gualité du signataira Nom &t qualith du slgnataire ;
Cachet et signature ; 5

ié‘p%mier adjoint,

Philippe LEMAITRE

Paga 2 Emr 2
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Conditions générafas des contrats de prét de Le Bangue Fosiale - versfon CG-LBIP-20T3-02

Tout versement automatitque revat un caractére triévocable,
ast effectud sous reserve de 3 levée des conditions
suspensives au versement des fonds, qul sont, e cas dchéant,
prévuss aux condilens particulidres.

TITRE I TAUX QU INDEX

Aetiebe & 0 Toayr oif indey

le taux dintérdt applicable & fencours en phase de
mobilisation (s) et & chaque ranche (1) est fixé aux conditlony
pariculidras, lesquetles pauvent prévolr, salt application d'un
tawx fixg, solt Fapplication d'un faux variable sur lg bass des
Index EONIA oif EURIBOR définls cl-apras.

EONIA : lindex EONIA (Euro OverNight Index Aversge), ou
TEMPE (Taux WMoyen Fondéré an Luro) en frengals,
correspond & la moyenne erithmétique des taux constatés pour
des opérations da préis Interbancalres ay jour le jour
consenties par un penel de banques de refdrence, cetle
moyenne é&lant pomdérée par e volume respectif des
transections effeciudss. | est publlé guotidiennament sur
l'ésran Reuters, page 247 (ou toute autre source ou référence
qui s'y substituerait), le méme jour ouvrd 1) TARGET (15) que
celul des opérations sur la base desguelles I ast calould, sntre
18 haures 45 et 18 haures theure de Bruxelles), et an fout éat
de sause au plus tard 4 7 heures (heure do Bruxelles) le Jour
ouvré (7) TARGET (15} suivant,

EURIBOR ! I'ndex EURIBOR (Euro IntarBank Offered Rate),
ot TIBEUR (Taux Interhancaire Offert en EURo} en frangals,
correspond & la moyanne arlthrmétique des taux offer!s par un
panel do bangues da référence pour das dépdiz en aurp {EUR
) & des waturitds de 1 & 12 mols, 1 est publig
quolidiennamaent chague jour ouvré (1) TARGET ¢ & 11
heures (heure da Bruxelles) sur Pdoran Reuters, page 248 (ou
toute autre source ou référence gul &'y substiveralt),

Cuel que soit le nivemu constaid des index EOQNIA st
EURIBOR, io taux d'intérét effectvemont appligué no sera
famals nagatif,

Les conditions particuliéres précisent si tindex est détarming
da maniére préfixde (12)ou post-fikda (1),

zn cas d'indisponibllité ou de dispartion des index EONIA of
EURIAOR, les partles utiliseront Pindex de substitution retenu
par las autaritds compétentes, A davaut d'index de substitution
retendt par les autorités compétentes, ls prét ne peut plus
donner lied & versement sut lhdex disparu at la préteur
reflendra da maniére ralsonnable et de bonne fol, pour
l'encours en phase de mobilisation (5), la ou les tranches (16) #n
cours et & venir concernéds par ndisponibliité ou la disparition
de Ilndex, un Index de remplacement an damandant & deux
éfablissaments financiers, 3 1a date de constatation de Hndeyx,
dindiquer quel niveau da taux ils sppliyueralent & un prét
intarbancaire en curo ayant une durde égela & la matunte de
Findex remplacé. La taux retenu sera la mayenne arthmétigus
dos deux taux indigués par cas éfablissemants financlers,

Anicke & ¢ Unilion de paseaoe 5w Oea

Lorsque fa franche (tey comporte una optlon de passage & taux
fixe, femprunteur paut demandar fa passage A taux five pour le
montant du capital rastant di

- & Ia date do mise en place de k= tranche (16), an substitution
du taux indexé inliatemant préwy, sl celte tranche (16 fal I'objet
d'une mise en pluce par arblirage automations (1);

- & chague date ddchdance dinléréls de la tranche (15, slx
datas d'effel prévues sux condilons particuiiénas.

le passage 4 taux fixe s'effectue sans modiiication de [a
périodicité of des dates d'échéances d'amorissement el
d'intéréts et sans modification du proft damortisserment (125,

5 te prét ne comporte pas de phase de moblisation @) s
passage & aux fixe est d&Bnllif et g'effectue sur fa durée
d'amortissement (2) résidualia de la tranche,

Si le prét comperte une phase de mobillsation 9), 8 durde
d'application du tatx fixe est difinie par lemprinteur aver un
mintmum  da 2 ans deans 2 lmie de la durde
d'amortissement (2) résiduelle de |a tranche {18), ot doit Bire un
multiple de'la pérodiclté das achéances dintéréts. Dans le cas
of 2 durde cholsle est égale 3 1 durde d'amoerlissement (@)
résldualle de la ranche {18), le passags & taux fixe est d&finits
Dans te cas ol Ig durde choisle est inférleure & la duréo
d'amortissemeant (2 résidueile de la tranche (1), PMempruntour
peit, au torme da la duréo d'appllcaiion du taux fixe, exercar
une nauvelle option de passage & taux e, A difaut, ta tranche
{18) & poursull aumtormeliquament sur Uk Indexd suivant les
caractéristiquas applicables & cefto tranche {1g) et dafinies aux
concifions particulléres,

La demande de passage 4 laux flxe donne llet & une offre
gotlte propugsde par la préleur, Cetie offre est effactude par le
pr&teuwr en fonction de ses condillons financléras en vigueur &
cutle dats.

Lacceptation par l'emprunteur de Joffre proposéde devrs
parvenly ay pritleur par écrit dans 1w délal indigué dans 1a lattre
d'cffre at su plus tard 9 jours ouvrés ) TARGET (16YPARIE
avan! |a date d'effet du passage & faux fixe. Cette acceplation
du tatx fixe proposé engage irévocablament I'emprunteur. A
dafaut  d'accepistion dans  les  Jblals  convenus, g
caractéristiques dae Ia tranche (16) demeurant inchangées,

TITRE V1 AMORTISSEMENT

Mutieder £ Drgs Vil ss ik

La durée damortisserment (2) d'une franche {15) désione la
durée sur laquele ast calculé e profil d'amaorissement (13), St
les conditlons  pariculibres ne prévelsmt pas de durée
d'amoslissemant {2), celle-cl st égale & la duréa dy contrat de
prat,

arbnin 3 5 SBobdengas damaUss s

La date de la premiére éachéance d'amorissement est
déaterminge aux conditions pariculidres. A défaut, elle est fixée
la prarrier, trolsidimes, sidéme ou douzidme mols sulvant ia date
du versement des fonds ou suivant la dete de Varbitrage
automatique (1) pour une périodiclté des  achéances
d'amortiseement  respoctivament  mensuells, imestriele,
sempstrialle ol anndells, au jour  de  I'Bchéance
demorlissement defint aux conditions partlculldtes. 51 1a daie
ainsl définiz ne permat pas d'oblentr une période pleine dun
mols, trols mois, six mols ou douze mols, ele est fixés au
méma jolr un mols ptus tard.

Arkiots 5 Moy anariissenent

l.& mode d'amorlssement est fixd aux condifions particUlieres
parmil coux déflnis ci-dessous,

Progressif : |a ranche (16) s'amortit 4 chague date d'échéance
d'amotlissement par parts de capltal progressives caloulées en

Fage 4 sur 11
[N



Conditions générales des contrats de prél de La Banque Postale - version CG-LBP-2013-02

fonction du nombre d'échéances d'amoridssemant et d'un faux
annugl de progression, St |a pérodicitd des échéances
d'amortizsement n'est pes annuosile, le taux de progression
applicable ast égal au taux annugl divisé par 2, 4 ou 12 pour
une  pélodicitd des  dchéances  d'amorlisserment
respectivernent semestriche, tlmestrielle ou mensuelle,

Gonstant 1 la (rarche (19) S'amotlit & chaque date d'éehéance
d'amoriissement ' par parls de capiial égales caleuléss an
fonction du nombre d'échéances d'amartiszement.

Echéances constantes 1 la branche (16) 2'amortit & chague
dale d'échéance d'amortissement par parls da  capital

progresslves calculdes de manlére 3 oblenlr des fchéances
constantes.

Perzonnallsé : la iranche (16} s'amortit & chague date
decheance d'smortissemant par parts de capital déterminges
figne & lgne d'un commun accord entre Pemprunteur &t lo
préteur et stipulées & tire condractuel dans le lebleau
d'amoriissament.

TITREYV : INTERETS

VhLor Ao tate L ondar i

PR LSS FER

La durde d'mpplication du taux dintérdt (3 désigne la durée
pendant iaquelie iz faux dlintérét de la tranche (18) s'applique.
La durée d'application du taux dintdrét ) ne peut jamais étre
supérieurs & la durde d'amorissement (2 d'une tranche {18).

Si las conditions perliculisres ne prévoient pas de durce
d'application du tzux d'intarél (), celle-ci esl égala & la durde
d'amartissemaent (2) de 1a franche (6).

Getwhs 1o Vehésners gimardainisiodn @intdrets

la date de ia premidre dchéance dintériis est délerminéa aux
condltions parficuliéres. A défaut, elle esl fixde le premier,
wowléme, shidme ou douzidma mois suivant la dale du
varsement des fonds ou suivant la date de larbitrage
autornatique (1) pour une périodiclté des échéances dinltéréts
respactivement  mensustle,  trimastdelle, semestriale ou
annuelie, mu Jour de Fachdance Jintdréis délfinl aux conditions
particulitres. Si la date ainsi définle ne permet pas d'ebtenir
urie période pleine dun mois, trols mols, six mois ou douze
mols, elle est fxée av mbme joir un moie plus tard,

La période d'intéréts () désigna = périods qui court d'ung date
d'échéance dintorets 3 la date Q'échéance d'intéréls sulvante.
Pour la premidte dchéance d'intdrbts, (a période dintérdts (o)
court @ compter de la date du versement des fonds ou de
Farbitrage automatique (1) jusqu'a lz dale de la prremitrs
éohéence d'intdréts.

B

AT !

Vigrepate oF edimnent das pikite

{ g taux dinkérét indiqué dans les conditions particulidres ast un
{aux annuel. Les interots dus sont colculés en muliipliant le
taux intarat anouel par fo nombre de jours de la pétiode
dlintérais (s) divisé par le nombre de jours de Vannés (laux
propottionnal). Le nombre de jours de la période dintardls () et
le nombra de jours da Pannge sont décomplés confermémant &
la base de calcul des intéréts Indiquée dans les conditions
particulidres. Pour ce décamipte, 1a date de début de la péanode
d'intaréls (@ wst comptéa el la date de fin de |z période
d'inléréis (8) n'ast pas complée.

LeE lntéréis de fancours an phase di mobifisation (5) sont
caleulés chagque jour de cheque période dintéréts (s} sur
base de t'encours conhstaté,

Les Imérdts dus au Utre d'une périods dintéréts @) sont
oxigitles & chaque date d'échéance dintéréts A terma aohu et
payablas & cette date. Toulsfols, pour Fencours an phase de
mobllisation (5, les interbts sont payables le 2aame jour du
mois de la date d'échéance d'intérdls,

TITRE VI : REMBOURSEMENT

Artade B Prionioe g

Tout rembourssment anticpé non prévu conlraclusllement
gntre los parties st interdit.

Artinde f o RenolD Beidin i o ung frufie

Lorsque fa remboursemant snlicipé d'une {ranche (18) eat
autorisé dans las conditions particulidres

-l na paut &tre effectud qu'd una date d'échiance d'intéréis, at
- it donne fieu au paiement de ndemnité de remboursement
enficipé pour la tranche (16) @n cours tefle quindiguée aux
condiions particuliéres.

En cas d'accoptation par femprunteur da l'offre de passage &
taux fixe, o ramboursement articipé n'est pas autorisé entre la
date de 'seceptalion de foffre et la date d'effet du passage &
tenix fixe.

La demande de remboursament antlcips dalt dtre adressbe au
préteur par letire recommandde eovec avie de r&caption
moyannant fs préavis défini eux conditions particulibres. Le
inontant du capiial remboursé par anticipation el de lindemnfié
do remboursement salicipd ost oxigible & la dele du
remboursamert anficipé.

Lorsqu'uing tranche (16) comporte une durée d'spplication du
{aux dimarél (3 inférisure 3 sa durde d'amortissament (2), las
modalitgs de remboursemart anlicled applicables & la date de
o derniére Gehéance dimérdts de la durbe d'appcation du
taux d'inlérés (3) sont callas défirdes pour fa tranche (8 & mettre
en place au terme de velle durde.

At 450 drmhotiids e pRIRIAI Tl ankin g

Los indemnités de remboursement anticipé sont destindes &
companser les conséqueticss ty remboursemant anlicipé pour
te préteur,

Actuatielie ; lndemnité acluarlelly, & payer par lempruntsur,

. eol égale & 1 différance entre ;

- d'una part, la valeur acluate, caloule au o d'aciualisation
défini ci-aprée, du maontant des amortissements et des intéréls
qu'auralt produit le capitel remboursé par antlicipation, sur ]
base du taux diniérdt de | tranche (8) pandant la durée
restart 4 courdr, et

- d'autre part, s montant du capitat remboursé par anticipation.
Vindemnité nest due par Pempruntedr que 5 le taux d'intérét
de la tranche (18) est supériew au taux d'actualisation anfitial
profrorionnel défind cl-aprés,

Le taux d'sctuslisation st un teux annuel propertionned atl taux
dont la pérlodicté correspond & cefle des échéances. Ce
demiar taux @si éguivalent actuadellement au taux de
rendement sur te marché oblipataire secondalre de Nobligation
4 taux fixe & yemboursement in fine émise par I'Elat frangais,
en frane frangais avant le 3112(1998, et en aurc (FUR @) &
partir du 0101719988, domt la durde do Vie moyenns (4}
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tésidualie est |z plus proche, &4 la date du ramboursement
anticipd, e la durde de vis movenne ¢ résiduslie de la
tranche (18, Le faux de rendemett de cette obllgation est
caflculé & partir de son cours douverture sur lg marche
thligataire secondaire frangefs obsarvé B0 jours calendaires
avant la date du remboursament anticipd {el-apréds le « Jour de
Cotation ) st publié par Euroniext Patls SA, ou & défaut, par
Fautoritd responseble de l'organisation du marché officlel gui
g'y subsiituare ; =il s'agit d'un jour A, e teux de rendament
ast calculd sur o bage du demler cows d'ouverlura connu au
Jour de Cotation,

Lorsgue fa durée d'application du faux dintérél () est inféricure
& la durde d'smortissement (0, e caloul de Vindemnitd
actuariells de remboursemenl anticlpé est effectud  en
eonsidérant que & totalité du capital est amottie & ta date da la
dernigre dchéance dintéréls de la durde d'application du taux
interét ).

Dégressive | indemnité dégressive, & payar par lernprunteur,
esl calowide de la manidre suivante @ teux de lndamnité
dégressive définie dans les conditions particuliérss muttipllé
par ia durde résiduelle dapplication du taux d'intérét de Ja
tranche (18) muitiplié par l= montant du capital remboursé par
anticipation,

La durée résiduelle esl expriméa en nombre d'annde(s) et esl
arrondie & Fannés supdiisure en cas d'annde incompidts,

Sulte & Vexetcice d'une opfion de passage 3 taux fike et
lorsque fa durde d'apphcation du tauy fixe aest Inféricure & la
durée d'amorissement () résiduslle de ka tranche {18), 18 calou
de [indemnité dégressive de remboursement anticipd sera
effectud en prenant somme hypothise gue le rembouraerment
aniicipd & lisu & la date de demiéra échéance de la durde
d'application du taux fixe.

Forfattaire : l'indernnité forfailaive, & payer par Pemphunteur,
esl calculde de la mani@re suivante @ taux da  Findemnnité
dégressive définie dans igs conditions particulidres pour Ia
tranche obligatoire (16) & taux indexé & venir, multiplié par le
gurée d'amortiszement (2) de colle Bancha (18) mulliplié par i
mantant en caplial de ladite tranche (18).

Lo durde da ia tranche (18) est axpriméa any nombre d'annéels)
at est arondie &4 lannée supétiewra en cas dannde
incornpléte,

TITRE Vil 1  ARBITRAGE AUTOMATIQUE

Un arbitrage automatiqua (1) intervient dans les deux cas
suivants ;

- lorsaqu'une tranche (16) comporte une durde dapplication du
taux dintérét (3) inférieure & sa durde Camotissament @), ks
tranche {t8) & meltre en place au terme de ia durde
dapplication du lewx dintérél @) est mise en plate par
arbiitage automalique () ;

- lorsque le pré&t comporte une phasa de mobilisation (@), 1a
francha (1) mize en place au terme de la phase de
mobilisation ) a5t mise en place par erbitrage automatique (13,

TITRE Vill: COMMISSIONS

Matiohky 16 Lonislenon Pl nsin

La commission d'engagement est exprimée en suro {EUR (8).
Elle peut 8tre forfaitalre cu proportionnelie et dans oe deinier
eas, elle correspond & un pourcentage du montant en capital
du contrat de prét, ’

La commission est exigible el payable & la date indiquée dans
les condiiions particulitras,

Aticle i Dovinsien o naovedidigmiog

ta commigsion de non-utifisation est exprinde en eure
{EUR (o)), Elie aal exigible 4 chague date d'échiance dintéréts
de ta phase da mobllisation @ pour la période dintéréts ()
écowlén. Elle cotrespond & un pourcentage Indiqué aux
ronditions particulidBres appligud aus sommes dispenitles non
tirdes au it de Ia phase de mobilisation ) Ele ast dus &
compler du début de fa phass de mobilisation () et caloulde
prorata tempars sur ta base du nombre exact de jours fappoité
& urig annde de 360 jours,

La sorrimisslon est payable o 25éme jour du maois do sa dale
d'exigibillie.

TITRE IX : DISPOSITIONS GENERALES

Artivhs 18 Taux afocii giobal

Conformérient aux dispositiona de article L. 313-1 du Gode
de la consommation, 1o taux effectif global comprend, oulre les
intarste, tes frais et cororniszions ou rétnunéiation de toute
nature, directs ou inditects. Cest un faux annust propoitionnel
au faux (o péricde, & ferme échu et exprime pouwr cent unités
ronétaires. Le taux de période est calculé actuatielietnent, &n
assurant, selon Ja méthode des intérdls composés, [épaiita
entre 'ung part las sommes prétées 8 d'aule pea fous les
versemerts dus par Memprunteur au fitre du prét on capital,
Inléréts ot frals divers,

Le taux eflachil global du conltrst de prét est indigué &
lemprunteur dans les corglitions particuliéres,

Ei f'une des caracléristiques du contrad da prét st susseplible
de varier, # s'avére impossible de déorminer autrement qu'a
fivg indlicalif le taux effectif global du contrat da prét. Dans
vatle hypothdse, le taux effectif giobat est fourmi 3 titre Indisatif
sur is baso .

- dut versemant des fonds & la date de début de ta plage de
vetsement (10) jorsque le prét comporle une plage de
varsament (1),

- du versement das fonds 4 ta date de début de la phase de
mabitisation (9) lorsgug le prét comporte une phase de
mehilisation (@),

- das derniers index connus A fe date d'émission des conditions
particuldras, appliqués peadant toute fa durée du contrad de
prét,

« gu non exarcice de foption de passage & laux fixe en cours
de prét,

Le taux effectif plobal indicatf ne seursit &tre oppozable au
préleur dang des hypothéses différentss.

En outre.  lompruntews  feconnall  avolt  procédé
personnetlemant & toules Ies estimations qu'il jugerait utlles &
Pappréciation du coll giobal du contrat de prét.

Farfiphe Vi Rl an TRy

i.e prét ast assorti d'un tableaw d'amorlissement.
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L'emprunisur dohne acte au préteur de ce gue chacune des
déclarations stlvanies constitie une canditlon an congidération
de lagueile fa préteur & accepté da conclure le contrat de prét.
{1} L'arnprunteur déclare que
a) la signature du contrat de prét est effectuée en conformila
avec ses décigions d'ordre financier of budgétalre, notamment
en malltre dinvestissement, autorisées, la cas échdant, par
son organe délibérant ou son auloritd de tulslle conformérment
aux lols, rbglemants et statuts qui Wi sent propres et ne viole
- & gucuns fagon la réglementatian qui luf est applicable,
b) fes opérations liges & {'exécution du coniral de préf seront
vatablement budgétées par l'emprunteur,
¢} la slgnature di contrat de prdt alnst que Pexécution des
obllgations qfi en découlent ont &té dliment autodsdes par son
ocrgane compétent, et ont &té complétées éventuallement par
touta putorisation, agrément ou approbation propres & ses
staiuts,
d} toutes tes autres autorisstions nacessaires 3 fa mise en
place du financement objet du contral deo prét ont Atg
nréalablament obienues,
a) il n'exizte mucune contestation ou recours ou procédure
fgualgonque en cours, oU & 88 connaissance, Imminent, qui a
comprombs, o Ui seralt susceptible de compromeltre ;
- Ig financement, obiet du contrat de prét, ou lopération dans
Jaquelle ginserl ladit financament,
- la signature du contrat de prét, )
~la pérennité  fnanclére,  dtonomigque  ou Jurlkdique  da
Femprurteur,
- ia capacie de lerppruntedr & exéouter ou & respecter ces
ohligations au titre du contrat de prét, ou
-|a 16palité ou Iz force obligatolre du contrat de prét ou des
garanties ou sirelés du contrat de prat,
f) si l& contrat de prét est garantl, 1o bien donné en gerentie est
la propriété du constituant de la garantle et est libre de iout
empéchement ot de loute restrlcion guelcongue & sa
dispoaltion, ‘
g} ses obligations ae titre du eontrat de pedt sont
Incondiionnelles at viennent, ou, la cas échéant, viendrort au
mérne rang que toutes ses autres detfes chirographalres ot non
subordonndes, de quelqus nature que ce solt, 4 Fexception de
dettes qui sont privilégiges en vertu de la foj,
h # 2 recu toute Pinformation utile du préteur pour prendre sa
décision dlampruntar en fouts connaissance ds ceuse ef
notarmment $'en apprécier Tes fsauss inhdrents, en parlloeulier
las risgues juridiques, comptables el financiers,
i) b a toutes les compétences ef Vexpérience pour comprendre
et sppracier la nature de emprunt quit souscrit of ses
consggueness  notamment  Juridiques,  comptables et
financléres,
) la signature du contrat de prét a &% en consdquence
mcceptée de manlére indépendants sous S8 solle
responsabillid en fonclion de ses basolns, et le eas echeant de
seg contraintes, fiés & son stetut jurdique, & ea slfuation
financlére et & ses objeclifs,
k) la préteur intarvient comme partie au contrat de prét et non
comme consell financter | 1| ne saurall dlre teny rasponsable
dos consbguences notamiment  Juridlquas, comptables  ef
financléres de fa conclusion du contrat de  prét  par
lamprunteur,
# i 2 compris les modalités de détermination du taux d'intérét
et de Mindemnité de remboursement anticipé telles qua provues
au cortrat de prét, et
m) il accepie al reconnait que s'agissent de lindemnilé
actugrielle telle que viste & laricle « Indemnités de
remboursamant anlicipd » ou de lindemnié sur cotation de
marché telle gue visés & lasticle « Exiginiite anticipds » la
valorisation de Pindemnité de remboursement anticipé n'ast
pas plaformds, qw'ella paut fluctuer significaliverent, et
dépseser le montant du capital rembourse par antlcipation au

titre de a tranche (16) remboursde par antlcipation en raison de
['&volution des paramétres de marché etfou de la valeur des
références spus-jacentes,

(27 Jusqua compim remboursemant du confral de prég,
lemprunteur s'angage vis-a-vis du préteur 4 .

a) communiquear Ges complas of annaxes, budgets, situations
@l rapports que o réglermantation (W impose d'dtablir, donnant
una Imags fidtle et sinedre de se slvation financiére et
compteble, y comprie consolldée et das opérations falles par
lul pendant I'axercice auguel its se rapportent,

1) Informer dds quil @n a connalssance le préteyr, de toyte
madification da ses statuts, de son oblet cu de sor adlivitd en
iut apportant les pléces justificatives nécessalros,

) informer dés qu'il en & connaiseance le prétewd de tauts
modification dans '8 composition ou la répurtition de ses
actionnalras, mombres o esoties,

d) Informer das qu'll en a8 connalssance e préteur de toute
information relative 4 des feits de nature & avalr un offet
gravement défavorable sur la valeur de son patimolne, son
activits, ou sa situation dconormique et financibre & de nature &
remettie en cause 5a capacité a respectar ses engagenants
aux termes du contrat de prét,

e) notifier immédiatement au  pritour tout  évdénamant
susceplible d'antralner Mexigiblitd anticipée du contrat de peét,
f} remettrs au prdfeur, & 53 demandes, la copie des pollces
d'assurance cauveart la blen financéd au moyen du contrat de
peét ou le bian affecté en garantie du contrat de prét.

Aicinle 210 wagiunil avljspse

Le prétaur paut prononcer de plein droit Ja résiliafion du contrat
de prdt ot dong son  exigibiitd  anticipde, par  leftre
recommandée avec avie da rbception ou par courrler simple
rermis en malns propres & Pemprunteur, dans 'un guelcongue
ders cay sUivants |

a) le défaut de paiement par Yemprunteur & sa date d'exigiblitd
d’'uns queleontus somme dua au titre du contrat de prét,

b} la non respact d'une déclaration de 'empruntaur,

¢} Nnexactitude de I'une des déclarations de 'emprunteur ou 12
transmission par femprunteur de renselgnements ou das
documents reconnus faux, Incormplats ou Inexacts,

d) I défaut daxdcution d'une obligation ou d'un angagement
de T'emprunteur ou du constituant des garanties ou des sliretés
du sontrat de prat,

o} la vente de Finuneuble acquis, construil, améliond oy rénewd
ay moyen du contrat de prdt ou affecté en garantie du contrat
da prés,

f) la modification du statut de Femprunteur relalive 4 ag forma
juridique, & son ohjet ou & sa durda,

g} la perie du statut public de empruntaur,

R} la perte au cours du contrat de prét de la qualification
d'atabilseement de santd  privéd  diniérdt  collectif de
I'dtablissament ou des établlssements gérés par 'smprunteur
au fitre duquel/desquesls te financement est mis en placa,

i} Y= modification, la suspension, fa révocation, Yannulation oy
fe rotrait dune sutorlsation ou d'un agrément nécessulre &
I'activitd da Femprunteur atlou 1a cessation, invalidatlon, {2
révocation ou Fannulation pour une ralson quelcongue d'une
autorlsation ou d'un agrément ou d'un accord nécessaire 3
l'exécution du contrat de prét ou constitutll d'une conditian
suspenshe & Pentrde on vigueur du cantrat de prét oo du {des)
versemant(s) qui en découla(nt),

) Vanmulation de la déclslon de Pemprintaur de conclure fe
gontrat de prét par la Juddiction compétanta,

k) la remise on causa de l'objet du conbrat de prét ou, plus
généralement, fa remlse en cause ou fa fin anticipde de
l'opératlon financés au moyen du contrat de prét,

I Y& remise en cause ou ia fin anligipée d'un des contrats
constitutife de Vopération finaticéa su moyen du coniral da prét
gul aurait une canséguence dirette sur la viahilitd financiére oy
juridique de celte opération ot qui y metrait un terma {par
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exgmple ef sans que la liste soit bmitative @ autorlsation
d'opcupetion tamporaire, ball smphytéotique ou toute autre
forme de ball, concession d'aménagement ou de senvice
publis),

m} la non-affectation des fopds empruntés conformément A
l'objat du contrat de prét,

n} fe délaut de production d'une garantle ou d'une sdreté avant
la data Nmite fixes aux conditions pariciéres, sauf si celles-cl
prévolent une majoration dy taux dintérdt,

o) fannuiation, linapplicabilité, Finefleachd ou ia remise en
cause ¢'une garantie ou d'une slnetd du contrat de prét,

7} le défaut de palement & bonne date par Femprisnteur d'ung
gomme dua au titre &'un autre financement souserit auprés di
prétyr ou auprds de fune de ses Miales détenus en capial
par fo prateur & plus de B0% ou auprds de toul sutre
Etablissement bancalra,

¢) Fémission de réserves subsiantielles sur l9s comples
annuels do 'emprunteur par les commissaires aily comples ol
per e experts compizbles ou par foute autre autoritd
cotmpatents,

7] Vinsolvabllitd

- Pemprunteur ou le constifuant des geranties ou des shratés
dut cantrat de prét ne peut payer ou reconnstt son incapacité &
payer ses deltes & leurs échdances ou suspend le pajemant de
sas dettes, ou en rafson de difficultés financiéres actuslies ou
entiiipées, entame des négoctations aves un ou pluslaurs (e
grs créanciers en vus dun pebdchalonnement de son
endetiomant,

« Pampruntewr ou le constituan des garanties ou des slretes
du contrat do prét devient insolvable at sens d'une guelcongue
réglemantation relative a linsolvabiitd,

) |2 cessation des paiements, la procédure de sauvegards, fe
redressemant judiciaire, la liquidation judiciaite de 'emprunteur
ou du constituant des garanties ou des slretds du contrat de
prit, ou Pouverture de ioute autre procddote prévue par g
régiementation en vigueur applicable awx entreprises eon
diffieuttds, dens la mesure permise porla lof,

1) toule modification de la composiion ou de la répariition des
actionnatras, mambras ou assoaciés de 'smpruntewr telle que
prévue, le cas dchéant, aux conditions pariculiéres,

u} lMnterdiction bancalrs oy judiclalre d'dmellra des chéques
frappant Fempruntaur ou le constituant des garantias ou des
sliratés du contrat de prét, ‘

V) il survenance ou la mise en dauvre & Tencanite de
l'empruntawr de tout liige ou instance devant une juridlotion de
l'ordre administratif ou judicialre ou devant un fribunal arbilral
ou de toude procédure d'engudte diigentée par une quelconguo
autoritd natlonate ou supranstionale dont i est reisonnable
d'envisager, compts lanuy notarmment des arguments opposés
de bonne fol par Femprunteur que lssue jul en sera en tout ou
partia défavorabie at aura des consépuences signiicatives sur
5o parennité  financlére, économigue ou juidique ol sa
cepaché & exbouler ou A respectsr ses obligations
substantialles su titve du contrat de prét,

w) le fait qu'il davienna lliégal pour Fermnprunteur ou le préteur
ou ie constiiuant des garanties ou des sratés de respecler
une ebligation au thra du contrat de prét,

#) 18 cossation d'activitd de Pemprunteur ou du constiluant des
gararties ou des alvetés du contrat de prét,

vy} & dissohition, ta fuslon, -I'absorptlon, la scission, s
lguidation amlabla, Vapport partlel d'actifs de lemprunteur ou
toute autre apération assimilde, dans fa mesure permise par la
loi, ’

-2} le hon resped! des ratios financiers prévis, I cas dchéant,

alx, conditions pariculidres,

aa) e reflus de lemprunteur ayedat un comptable public de
payer les sommes dues au titve du conbrat de prot par déblt
d'offita,

L'exigibilité anticipée prand effei de plein drolt 10 jours ouvies
{7y TARGET (1syPARIS sulvant 1a date denvol de la |etire
recommandde notifiant & 'empruntaur Mexigibilité aniicipée ou,

e cas de remise en mains propres de celle lefire 3
temprunteur, 10 jours ouvrés (7) TARGET (15YPARIS sulvant la
data de remise de caite lellre, sans que Jas paiements ol
rdgularisations postérieurs A lexplration de co délai de 10 jours
auvrés (7) TARGET (15/PARIS n'y fassent obstacle,

A la date d'effet de l'exiglblitd anticipée, toutss lee =ommes
restant duss  en capital,  inlérfs, intéréls de  retard,
commisslons, Indemnités, rompus (14), frals et acosssolres au
titra du contrat de pr8t sont exgibles, étant préclse que
Pemprunteur est doalement redevabla

pour la franche (&) en cours, de [lindemnitdé da
rernboursernant anlicipd definle pour cette tranche (18, telle
quiindigisa dang los condlitions particuliéres,
. pour chagque tranche (16 dont Ja mise en place &lait prévue da
manlére révocabla & une date ultérisure & la date d'afiet de
lexightité antlcipde, de Findemnité de remboursement anticlpe
défimie pour celte trancha (16), felle guindiquée dans les
condittons particulidres ; et
. B I8 remboursement sentlcipé n'est pas pévu dans les
conditions padiculibres, d'une indemnité sur colation de
march#,
L. ou las Indemnites de remboursement anticiod sont slors
calculdes & 1a date d'effat de l'exigibilité anticipde,
H est par aiileurs convenu entre fa prétaur et l'smprunteur que
- pour le caloul da indemnitdé actuarialie, e Jour de Gotatlon
{defint & Paricls « Indemnitds de remboursement anticipd »)
ast fa date d'effet do {'exigibliiité anticipéa, et
- pour le colcyl de Findemnité sur cotetion do marche, le
préteur Métablid en lenant compte des conditlons prévalant sur
les marchés financiers & ta date d'sffat de Mexigibiité articipes.
Ainst 4 colte date, le prétour demands & deux Sablissaments
de référence sur ces marchds de colctier le montant de
lindemnité & régler per la partle débitice a 'vecesion de
Iexigiblité anticipée. Lindemnlté retenue est la moyenne
arithmaétique de ces deux indemnités.

A Ienzemble de ces sommes Sajouts, & tire de

dommagas-Intéréts, un montant égal & § % du capital exigible
par anficlpation.

£n conséquance de l'exigiblité anticipde, los fonds non encore
varsés ne peuvent plus ire Versas.

Arithe an L Eagleaeind e s Oorues Gies

Le palement des sommes dues par Pemnprunteur au tire du
aoniret de et s'effactus

- par débit d'office sl 'emprunteur a un compiable public, ce
que lemprunieur accepte expressément. Le débit d'office est
une precéddure de recouvrement sans mandatement préatable
en faveur du préteur sur son compie ouvert auprds du Sarvice
de Contrdle Budgétaire et Comptahle Minfsigrel (STBOM),

- par préitvement automatigue sl Pemprunteur utifize e circult
inferbancdite ol sl upe sulorization  de  prélévemnent
automatigus est consentle au prateur,

- par tbglement & lnlilative de Famprunteur s lemprunteur n's
pas consenti d'attodsation de profdvement en favewr du
prétaur ou =l n'a pas de compteble public.
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T P T I L ET I 7 S N V]

Toute somma due et non paybe 4 sa date d'exipibiité porte
fntéréts da plein droit depuls cette date jusqu's  son
rembouraement intdgral 4 un taux égal au derpiar Taux de
Facillté: de Prét Marginal connu & la date d'exigiblité, majoré
dune marge de 3 9%. Le Taux de Faciiité de Prdt Marginal
{Marginal Lending Facility} eat s taux plafond de la Bandgue
Contrala Europgenne tel qua publié sur 'acran Reuters, page
EGBOt (ou toute autre source ou référence qul sy
subslitueralt). En cas dindisponibitts ou de disparition du Taux
tle Facifitd de Prét Marging!, les parties utiliseront findex ou le
taux de subsliution retany par les autorités compéatentes.

La décomple des intérdls de retard sa falt sur fs nombre axact
de [ours dcoulde sur la base d'une annde de 360 Jours,

Cette stipulation ne fait pas obstacle a l'exigiblité anticipde ef,
par suite, ne vaut pas accord de délai de réglement.

Si ces Intér8is sont dus pour une annde enlidre, s sont
capitalists conformément A Tarticia 11564 du Code divil.

faoifih S0 S e tere du gondeal de pldi

Aucune stipulation du contrat de prét ne pourra falre Tobjet
d'une quelconque modification sans Fagcord exprés du priteur
et de lemprurteur, et le cas échéant des constiivants des
sfiretés atfou das garanties du contrat de prét, Cet accord sera
snsulte constaté par 2 stgnature par les parties d'un avenant
ou d'un contrat de refinancameant gui fiera alors ios parties,
L'empruntaur temetira au préteur les déclsions des organes
compétents accompagnées, le cas échéant, des autorisations
adminlstratives de P'autorité tierce compétente st das sretas
at/ou garanties sollicitéas diment octroySes ef signées par le
reprasentant hablitéa,

Sbtel T hinpriha ol dewlvgtnonie

Le paiement de toute somme due par Pemprunieur en vertu du
contrat de prét sera affactud nel da tout Impdt ou prélevement
de quelgue nature que oo soif, présent ou futur, Au cas oly, &n
varty de dispositions législalives ou  réglamantalres, e
paisment de tout montant O au titre du contral de prél
donnerait leu & un queiconque impdt ou  prétévement
Pamprunteur s'angage & majorer le montant & payer de sore
que la préteyr recoive ke montant qu'il aursit regit en Fabsence
de cet impdt ou prélévament.

T EITA! i i AN
AP TE - I T I e

Toute communication sfeciude an vartu du conirat da prét dolt
ire notifiée & Fadresse des paries indigude aux conditions
particutiares.

. . . t
P ) 0 Yaemod
R AR AR SR WAL St

Dans lo cadre de Pexécution du contrat de préf, Yemprunteur
gst informé que le préteur pourra faire appe! 3 des lers, des
saus-traitants ef des prestataires de son choly, sélectionnas en
parficuller swr des critdres de qualts, de sécuritd et de
continuité de service. Le préteur demeurs Pinteriocuteur de
l'ampruntaur. )

iTes o PR b e neas S
ALt M it b Tressn et

U'emprunteur sinterdlt, sans VYaccord préalable of Gert du
prétaur, de céder ou do transférer ses droits et obligations
dicoulant du contrat de prif ou de se substituer un Yigrs pour
rexéeution de sas obllgations au tire du contral da prét,

Le préteur poursa fibremont et sans formalls, oo due
{'emprunteur accepte Sans résane

« transférer tout ou partle de ses drolfts et abligalions au titrs du
contrat de piét & un ters, ainaf que

- géder aetfou nantl 565 créances uu Uire Gu contral de prét a
un tlary quel gue soit 1s hode de cesslon vu de nantissemant
de créances ufilisé, el notamment en applieation da Vatticle
L. 51621 du Code mondtaire el financier ou des articles
L, 214-42-1 et sulvants du Code mundlaire et financlar.

Le cessionngira des crdances naes du contrat de prét sers lie
par Vensemile dag stipulalions du contrat de prél envers
Femprunteur et bénéficlers des mames drolts qua le préteur an
varty dis contral de prét, ce que 'empruntaur accepts.

Sytbedn M Aok ppleriaiagy,

U'onsemble dez présentss condiions génstalss el des
conditions pardculléres auxquelles celles-cl somt silachées
sonstitue Pintégralite da Taccord entre les parties eu égard &
son oblet at remplace ot annule toute déclaration, négoctation,
engagement, aeceptation et accord, orat oy éorit, préalable ou
pntérisur, antre las porties ralatifs & Pobjet du contrat de prét e
notammeant emplace of annule, ‘e cas achdant, le fax de
confirmation relatf & ia fixatlon des conditions financléres di
contrat de prat,

e St oapeostte el eHvibom (o

ity

La contrat de prét est réol par le droit francals.

Dans Fhypothése o 'emprunteur est un commergant ou una
parsonne meralg de drolt privé faisant un acte de commarts
tous les Miges auxquels pourrall donner Tlew V'exécution du
contrat de prat seront soumls au Tribunal de Commerce de
Paris, & dafaut tous les tiges auxquels pourtalt donner lieu le
contrat de prat seront soumls aws tbiraux compblents de
I'ordre judictaire,

Soliplyn 4 2

pRrFo il

Dpatpation des degndien b ooprantarg

En apolication de 1a loi n°78-17 du € Janvier 1978 modifiés
relative & linformatique, aux fohlers et aux libertés, W est
précisé que les donndes 2 chractére personnel tocueilllss sont
obligatoires pour Tanalyse et Pémisslon de l'offfa de prét, la
souscriptlon et ta gestion condracluelie du prét, qua ce titre,
elles feront lobjel dun treiternent dont le regponsable est fe
prétevr, ca qu'scceplent jas pefsOnnes sUr lesquelles portent
les donndes.

"Ces dunndes poutront Btre uilliséas pour fes besains de fa

gostion des opérations effectuées en exdculion des sarvices
souscrits, par e proteur, ses fifleles, ses prestataires ot ses
pertenaires cammerciaux ; elles pourront &g égalerent
utillsées pour les actions commarciales du prétews, de ses
tliales, de ses prestataires el de  ges  pertenaires
commercleux | & ce fitrs, ofies pourromt dtre communlguées
aux sopidtes zusmenllonnées. Elles pourfont 4galement &tre
communlquéss a des ters dans la limite des sipulalions de
Farticle « Secret professlonnel ».

Le prétaur s'angage ([} & prandre toutes précautions uliles afin
de praservar Is séounité des dornées & caractdre personnel et
holamment  empécher  gu'elles  ne  soient  déformees,
pndommagdes, ou comgmuniquees & des personnes non
autorisées, et (i} & faire respecter ces obligations par sas
prastataives extériews,

Paga & sur 11 [Z;
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L'esmprunteur accepta exprassément. due les convarsations
thléphonigues avec un interlocuteur du préieur ou aved un
inferlocuteur de foute sociéld apparenant au Groups de
soclélés du préteur ou aves un nterlocutedr dos prostatalres
du préteur solent snregistrdes. L'smprunteur devra avoir
informé préalablement ses collsborateurs de P'axistence de ces
aenredistraments.

Le collaborateur de Pemprunteur dont ey convarsations
téldphoniques sont enregisirdes banéficie d'un droit d'acces au
d'oppogition, pour des motifs ldgiimes, & ces enraglsiremants
&n adressant un coumier & l'adresse sulvante ; La Banque
Postale 115 rue de Bavres 75275 Parz Cedex 6.

Les personnes st lesqualies portent fes donnédas, notemment
les collaborataurs de lemprunieur, acceplent que celles-ci
zolent expioliges etlou communiquées selon les meodalités
précisées cavant, Les personnes sl ksquelles portent les
donnéas auront la drolf d'en obtenir communisation auprés de
La Bangue Postale 115 rua do Bévres 756278 Paris Cedex 6,
d'an axiger, l& cas dchéant, la ractification, de s'opposer a leur
utifisailon 4 des fins de prospection, notammant, commerclale,

Sildeke 300 Meoser prodessiogerisd

Conformément aux dispositions de Particle L. 511-33 du Code
mondtalre ot financier, |8 prétewr est feny By secrel
profassioniel,

Toutefois, ce secret peut &tre lové dans Ins cas pravus par fa
lol, notamment 3 Pégard des autortés de conbrdle, de
Fadminlstration fiscale ot dey sutorkés ponales.

En outre, la lol permel su préteur de communiquer des
informations  couvertes par le secret professionnel  aux
parsonbes avec lesquelles e préteur négocle, conclut ou
exdoute des opérations, expressément visées & lesdicle
L. 51133 du Gode monétalie et financier, dds Jors qua ces
informations soni nécessaires & ['opération concernés, De
méme, en matiéra de lutte conire le blanchimant des capitaux
et de financemant du terrorisme, le préteur est tenu de
transmetira aux entreprizes du groupe auquel H appariient das
Informations couvertes par le secret professionnal.
Uemprunteur, de convantion expresea, autorise B préteur &
communiquer  loute  nformation wiile le concernant  ou
concarnant le contrat de prét & toute parsonne physigue ou
marala apparterant au Groups de sockités du priteur ou e cas
achéant, a4 toute personne physigue ou moraie agissant
comune prostatalre de senvicas, contrbuant & Vexéoution du
contrat de prét et Famélioration du service rendu dabs e cadre
du contrat de prét ou das prestations gui pourralent y &ire
ultérteurament rattachess. Cette autorisation concernant ces
entités  couvre  éGgalement tuillzation des donndes de
lerprunteur & des fine réglementaires, de prospections
tommerclaies et d'studes stafistiques,

Eniin cetts autorisation concerna également Etat et toute
contrepartie du prateur dans le cadre de son refinancement
avat tatte contrepariie,

Dans 'hypothése d'une cession ou d'un transfert en application
de larticle « Cesslon et transfert », Femprunteur autorlse
également le cossionnaire & transmetire toute Infarmation ufile
la concarpant ou concemant fe@ confral de prét au préteur afin
de i permelre le sull de le relation commerclale aves
Femprunteur,

be préleur s'angage 4 ce que touies les mesures solant prises
pour  mssurer la confidentiafité  des informations  ainsl
transmises,

Apeste BN D ) Gy e iR it U gt

En vertu des dispositions légates el réglementaires &n vigueur
refatives 4 la lutfe confre je blanchiment des capitaux et
das sanchions pénales y altachdes, le préteur a fobiigation de
malntenir une connaisssnce actualizée de lemprunteur, de
sinformer de lidantité véritable des perzonnes au bénéfice
destuslles los opérations sont réalisdes et dobtenir auprés da
lamprunteur des renseignements eur une opération gui Iui
apparattralt lnhabitelle en ratson notamment de ses modalités
ou de gon montant ou de son caractére excaptionnal.

A ce tire, lo préteur sera noterment tenu de déctarer les
gommes ol opérafions provenant ou susceptibles de provenir
d'ung Infraction punissable d'un amprisonnement stperaur 4
yn an ou qui poursient paticiper au financement du
tarrorisma,

Dans e catiie, of pendant toute la durbe du centrat de préf,
lampruntetr  s'engage & foumnir au  préteur toules les
informations nécessaltes Wi permelant de respectsr toute
oblgation qul i est tmposés par thwte disposition légale ou
réglementaire relative & la lutte contra 2 blanchiment de
capliiaux ol la financement du tarrarisme.

TITREX @ GLOSSAIRE

4 faebifeag: aubrmaibas:

Désigne Fapération conglstant & :

- gubsiituar sutematiquement une tranche 4 Fencours en phass
de mabilisation,

- substituer automatiquemant una trenche & ure aulre franche,

EAF ARt e U s e ]

Déglgne la durde sur laguells est coiculd le  profil
d'amartisserment dune tranche. Le ferme de e durda
d'amortlssament est Idantique au terme du contrat de prdt, La
durée damortissemant paut, st les conditions particulléres e
prévaient, &tra supérieure 4 la durde dapplicetion du taux
d'intérét,

P R T T it BT

Désigne la durds pendant laguelle le taux dinterét de la
tranche s'applique. Colle durée  peul, sl les conditions
partloulidres 1o provoiant, &lre inférdeure & s durde
damortissement. Dans ce cas, une aulre Wanche sst mise an
place au terma de la durée dapplicellon du taux d'intérét par
arblirage atomatique,

AR EA S DR T T P S S

Désigre, 8 una date donee, 1o durde égale & la somims des
durées séparant la ate considerse de chenunes des dates
d'échéance d'amortissament restant & dcholr mulliplides par e
montant respechf des amortissaments da ces achfances
divisés par le montant dy capitsl restant d0 & ta date
congsidéres,

T R T TR S T T R R S TRV L

Désigne le montant des fords versés pendant la phase de
mobitication qui n'a pas encore fait Tobjet d'un arblirage
autormatique vers una tranche at qui porte inthréts & un taux
détarminé sans profil Famorlissement.
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Desighie MEuro.

ep

Les présentes conditions géndrales at les  conditions
partloulidres ranvalent aux jours ouvrds « TARGET » affou aux
jours ouvras relatfs & « une ville »,

Un jour puvré TARGET dasigne un jour ouwé dans le
calendrier du systéme TARGET.

Un jour ouved ratatif & une ville désigne un jour ol tes bangues
sont ouvertes dans lndite ville,

&'t concerne plus d'un calendrier {calendrer TARGET etiou
calendrier d'une ville), un Jour cuvré désigne un jour ouved
simultanément dans 'ensemble des catendriers visas,

TR C Y

Désigne Is parode gul court d'une date d'échéance dintérdis &
ta date dachémnce dintéréts suivante. Pour la premiére
echianca dintérdts, 1o péricds dinterdts court & compter de la
date du versement des fonds ou de Parbirage sutornatique
juseu'a Ia date de la premidre dchéance diintaréts,

Ltk Torop et e
S T g e il

Déasigne o période définie aux condilions particulidres au cours
de taquelle 'empruntedr peu! demander le versement partiel
elfov tolal des fonds, Les fonds aingi varsde portent intérats au
taux applicable & 1o phase de mobilisation, sans profil
d'amottissernient. :

B R R T TR SR

Désigne Ia période définie aux conditions particulidres au cours
de laguelle Femprunteur peut demander le versemant dos
fonds sur una tranche,

A L AV

D&gigne un index ou un taux conatatd & ta fin de o pér!nda
dintéréls et aul s'applique par conséquent $ i3 périoda
d'intéréts dooulée

Désigne 1n index ou un taux constaté au début de la pariods
irtérBls of oui s'appligus par conséguant & la périnde
d'intérate & venir.

N S I TP PRt F I T

Désigne les modafités damartissement dune franche qui sont
constitudes d'une durée d'amortissemaent {égele & la durée du
gontret de prét lorsque les condiffons pariculisres ne la
précisent  pas), d'une  périodicé  des  Achéances
amortissement et d'un mode d'amortissement.

AL L A Y

Désigrant Findemnité snale au prodult du caplial restant dil de
le tranche par lécart de taux entre lo laux Jintérdt de fa
tranche et le taux de replacament représentatit des conditions
duiilisation des fonds jusqu'd iz dato de la prochaine écheance
d'intérdts de la tranche.

Pein L RALT (Srong Horspeas Autornied Heal e G
i

Antiinmans G oas Trapsin sysienid

Désigne lo systéme de rdglement brut an lemps rbel de
YEurpsystime pour 185 paisments et ouro,

i) by R O i G Tra b

Déslgne un monlant portant intéréls & un taux délerming avac
un prafil d'amortissement dafini. Le profit d'amaortissernent est
gonatifué d'une durdée ramortissement {égale & la duree du
contral de pt&t lorsque les condilions particuiiéres ne la
précisant  pas), dune  péariodicils  des  fchéances
damorissement e d'un mode d'amorlissemant, Toules les
caraotéristiquas d'une irancha oblipatolre sonl prédéterminges,
La tranche ost mise an place par versement automatique ou
par atbitrage sutomatique et revét un carsotdre irrévoeable.
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ANNEXE n° 5 :

VALEUR COMPTABLE DES BIENS
ET AMORTISSEMENT EN COURS
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Préambule

La réalisation du contréle des installations d’assainissement non collectif est une ohligation pour
toutes les communes, dont ka mise en application se répercute nécessairement sur les usagers et
utilisateurs de ces dispositifs. Cette compétence a été déléguée par les communes 3 Villedieu
Intercorn gui a créé le service public d’assainissement non collectif {SPANC) sur son territoire.

Cetie exigence découle de la Loi sur I'Eau du 3 janvier 1992, confirmée sur ce point par la Loi sur
I'eau et les milieux aguatiques du 30 décembre 2006, et par la Loi pertant engagement national pour
Ienvironnement du 12 juillet 2010 (dite Greneile 11).

Les contrdles visent a vérifier que les installations d'assainissement non collectif ne porient pas
atteinte a ta salubrité publique et/ou a la securité des personnes, et permettent la préservation de
la  qualité des eaux superficielles et souterraines, en identifiant d'éventuels risques
environnementaux ou sanitaires liés a la conception, 3 exécution, au forctionnement, & "état ou 3
V'entretien des installations.

VILLEDIEU INTERCOM
Réglement du SPANC - version approavde au 29/06/2017



Chapitre | : Dispositions générales

Article 1 :Objet du regiement

Confarmément 4 'article 1224-12
du code général des collectivités
territoriales, te présent réglement
de service détermine les relations
entre le sarvice public
d'assainissement  non  gollectlf
{SPANC), et ses usagers en fixant
oy en rappelamt les drois et
cbligations de chacun en ce qui
CONCerng notamemeant, les
conditions d'acceés aux Quvrages,
leur conception, leur réalisation,
leur réhabilitation, leur contrdle,
leur fanctionnement, leur
antretien, les  conditions  de
paiement des redevances et enfin
tes dispositions d'apphlication de ce
reglement.

Les  usagers sont  soumis &
Fensemile de la réglementation
an vigueur an matiére
d’'assainissement  hon  collectlf,
naotarmment fes textes légisiatifs et
réglementaires adoptés au niveau
nationa! ainsi que e réglement
sanitaire  départemental de ia
Manche.

Articte 2 : Territoire d’application
du réglement

Ce réglement s'appllaue & tous les
immeubles non raccordés ou non
raccordables & un réseau public
d'assainissement sur 1g territoire
de villedieu Intercom.

la compétence «Service Public
¢’ Assainissement Non Coliectifs a
élé transférée, des communes a
Villedieu Intercom, par  arr@ie
prefectoral,

Articie 3 : Définitions

+ Assainissement non  collectf ;
désigne Tour systéme
d'assainissement  effectuant la
collecte, le prétraitement,

Fépuration, linfiltration ou le
rejet  des  eaux  usées natuce
domestigue ou assimilée (au sens
de l'article R.214-5 du code de
Fenvironnement} des immeublies
non raccordés au réseaw public
d'assainissement.

Les eaux usées de nature
domestique sont constituées des
eaux  wvannes (provensnt des
toilettes) et des eaux ménagéres
(provenant das cuisines,
buanderies, salles d'gay etc.).

SPANC service public
d’'assalnissement non collectif est
uft sQrvice guti @ comime missions
obligatoires :

- Pour les installations
d'assainissement non  collectif
neuves ou réhabilitées, d'assurer
le contrble de concaption et
d'implantation, suivi du contrale
de bonne axécution,

- Pour les instafiations
existantes, d'effectuer un
diagnostic des ouvragas et de leur
fonctionnement,

- Pour I‘'ensemble tes
instaliations, de virifier
périadiquermnent le ben

fanctionnerment des olivrages.

Lisager du SPANC: désigne le
béneficizire  des  prestations
individualisées de ce servica, If ast
soit le propriétaire de Vimmeuble
dquipé ou & équiper d'un
dispositif d’assainissement non
collectif, soit celui qui occupe cet
immeuble, a quelque titre gue ce
50t (Foceupant).

Immeuble : dans le présept
réglement, désigne tous les types
de construction temporaire ou

permanenteg {maisons
individuelles  ou  immeubles
collectifs) praduisant ou

susceptible de produire des eaux
usees domestiques ou assimilées
(v cornpris fes bureaux et focaux

VILLEQUEL INTERCOM
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affectes & d'autres usages gue
I"habitat).

Article  4:  Qbligations  de
traitement des eaux usées

Canformdment a article L1331-1-
1 du code de ta santé publique, le
traiterment pear ung instaliation
d'assainissement non collectif des
eaux usées  des  immeubles
d'habitation, ainsi  gue des
immeubles produisant des eaux
wsees de méme nature gue celles
des immeubles o habitation, est
obligatoire  dés  lors gue  ces
immeygbles ne sont pas raccordds
directement ou indirectement 3
un réseau public de collecte des
aaux Usees,

Les caractéristiques techniques et
le dimensionnement de toute
installation doivent &tre adaptés
au flux de poltution 3 traiter et aux
caracidristiques de lz parcetle ol
elle est implantée {en particulier
'aptitude du sof & |'dpuration et
Finfiltration) et 3 la sensibilité de
f2 rone de fagon 3 ne pas porter
atteinte & [a salubrité publigue, ni
& la securitéd des personnes ou 4 la
qualité du milieu naturel,
L'utifisation d'un dispositif de
prétraitement (fosse toutes eaux
ou fosse septique) n'est pas
suffisante pour épurer les eaux
uséas, Le rejet direct des eaux
uséas dans le milieu naturel, ou
tewr rejet an sortie de fosse toutes
eaux ou de fosse septique, est
interdit.

Lle présent article sapplique
méme en VFabsence de ronage
d'assainissement oy pour  les
immedbles  situés  en  zone
d'assalnisserment collectif
larsquils ne sont pas raccordés au
réseau public de collecte des eaux
usdes,



Ne sont pas fenus & cette
obligation :
v Les
abandonnés ;
v Les homedbles, gul en
application de la réglementation,
doivent étre demalis ou doivent
cesser d'étre utilisés.

immeubles

Le non-respect du présent article
par le propriétaire d’'un immeuble,
peut donner ligu aux mesures
administratives et/ou aux
sanctions pénales mentionnges sy
chapitre 6.

Artitle 5 ; Cansell et assistance du
SPANC

En application de Yarrdté du 27
aveil 2012 relatif aux modalités
d'exécution de la mission de
contrdle, e SPANC sengage &
mettre & disposition de Fusspger,
un  service de  conseil et
d'assistance de qualitd.

Hgarantit ;

- L'apport, lors des
cantrdles sur le terrain, d'ung
information  technique  aussi
précise que possible;

- Une pErmanence
tétéphonique et physique tous les
jours ouvres dans ses locaux pour
apporter  des  réponsas  aux
interrogations  technigues  ou
reglementaires  en  matiére
d'assainissement non cottectif,

Chagque année, le SPANC présents
au consell communautaire le bilan
annuel d'activités. Ce rapport est
ensulte mis & disposition du public
dans les locaux de  Villediew
intercom et sur lg site internet de
Villedieu intercom,

Artlcle 6: Droit d'scces des
apents du SPANC aux proprigtés
privées

Conformeément & l'article 1.1321-
11 ¢u code de ia s2nté publigue,
les agents du SPANC de Villedieu
Intercom, ou de son prestataire,
ORE acoRs aux propridtés privées
pour procéder au controle des
installztions d’assainissement non
collectif dans les conditions
prevues par fe présent réglement.

Cet aocds est précédd d'un avis
préalable de visite notifié au
proprietaire de Fimmeuble ou, en
cas d'impossibilite de localiser le
propriétaire, a l'occupant des
lieux dans un délai d'2u moins 15
Iours ouvrés avant la date de la
visite.

En cas d'impossibilité en rapport
avec |8 dote proposée, 'usager en
informe le SPANC au moins 7
jours avant o date de visite
prevuge et prend aussitdr rendez-
vous pour uneg autre date, Lans
pouvoir étre reportée de plus de
&0 jours.

Toutefois Favis préalable n'est pas
neécessaire dans le cadre des
contrates de bonne exécution des
travaux et lorsque la visite est
effectuge 3 & demande du
propriétaire ou de 500t
mandatalre, notamment dang e
cadre de vente Immobiligre, et
aprits avoir find un rendez-vous
avec & SPANC.

Le propriétaire doit étre présent
ou représenté lors de toute
intervantion du SPANC, Lorsqu'il
m'est pas luf-méme 'occupant de
Firnmeuhle, it appartient  au
propriétaire de sassurer auprés
de cet ocoupant qu'il ne fera pas
obstacke au droit d'acces des
agants du SPANC. I incombe aussi
au proprietaire de faciliter aux
agents du SPANC [acceés aux
différents ouvrages de
{"installation d’assainissement non

VILLEDMEU INTERCOM
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coflectif, en particulier, en
deégageant tous les regards de
visite de ces ouvrages.

Toute contestation par "usager
des textes réglementaires ot des
réponses argumentges du SPANC
a sa demande d'information, ne
peut Fexanérer de I'obligation du
cantrdle de son Instaffation et
ninterrompl pas une procédure
de relance en cours.

En cas d'ohstacle mis par Vusager
¢ Paccomplissernent de  feur
mission, las contréieurs du SPANC
reléveront Pimpossibiltd
matérielle dans laguelle #s ont &té
mis d'effectuer leur mission et fes
dispositions décrites a Varticle 21
s'appliqueront,



Chapitre Il : Contrdle des installations d’assainissement neuves ou

Articte 7 ; Conception des
instaliations d'assainissement
non collectif

7-1 Responsabilités et obligations
du propeiélaire

Le propriétaire est respensable de
la conception et de 'implantation
ta 501 installation
d'assainissernent  non collectif
qu'fl s'agisse d'une création ou
d'une réhabilitation,

fH doit contacter le SPANC avani
d'antreprendre tous travaux de
réafisation, de modification ou de
réhabilitation.

Tout projat d'instaifation
d'assainissemant non collectif dait
Btre adapté au iype d'usage
(rmaison principale ou secondaire
par  exemple), aux contraintes
sanitaires et environnementales
(présence d'un Torage  par
exemple}, aux caractéristiques du
terrain  (capacité des sols a
Fépuration et l'infiltration etc..), a
fa  capacitd  accuell de da
construction a desservir et aux
flux de pollution 3 traiter.

Respect des prescriptions

technigues

la conceptlon, 'implantation et
exdeution des irnstallations
doivent  &tre  conformes  aux
prascriptions techniques
applicatles ETE systémes
dassainmssement  non  collectif,
definies par

- Varrété interministériel du 7
mars 2012 fixant les prescriptions
technigques applicables aux
installations d'assalnissement non
collectif recevamt une charge
hrute de poliution organigue
inferigure ou égale a4 1,2 kg/j de
DBOS,

- larréte du 21 juillet 2015
relatif aux systames
d'asssinissement collectif et aux

a réhabiliter

installations d'assainissement non
coffectif, & Vexception  des
instaliations t'assafnisserment fon
collectif  recevant une charge
brute de pollution organigue
inférieure ou égale a 1,2 kg/j de
DBOS.

- Lla norme frangaise NF DTU
64.1 d'aodt 2013,

- toute reglementation
applicable 3 ces systémes © an
particulier les régles d'urbanisme
nationales ou locales concermant
ces installations, les arrgtéds de
protection des captages d'eau
potable et, le cas échéant, les
arrétés préfectoraux dérogatoires
pour certaines filigres,

En conséfuence, le propriétaire
est fortement invité & faire
resliser par un bureau
d'études de son choix {excepté
lg prestataire retenu par Vitledisu
Intercor  pour  rdaliser  Jes
missions du S5PANC), une étude
de sol et de définition de filiere
d'assainissement non  collectif
garantissant Fadéguation de son
projet  d'assainissement avec la
nature du 5ol les contraintes
du terrain et de {"habitation.

Cas des filires agréées : Sont
autorisés tous les dispositifs tels
gue décrits dans s
réglementation s'ils font partie de
fa fste des instaliations agréées
publides au journal officiel.

Cas particuliers des rejets @ A titre
exceptionnel, les filiéres a rejet
vers le milien superficiel sont
gutorisées, aprés autorisation du
propriétaire ou du gestionnaire du
milieu  récepteur, sl est
démontré, par  une  étude
particwigre & la  charge du
propridtaire  de  immeuble &
équiper, qu'aucune avtre sotution
d'évacuation  ({infiltration) n'est
envisageable.
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Un tlapet anti-retour doit étre
instalié pour éviter que fe systerme
soll noyé en cas de montée des
Ealx.

Cas des immeubles autres gue fes
habitations individueiles ; Dans le
cas ob instaflation concerng un
mmmeuble autre quung maison
d"habivation individuelte
{ensemble immobilier ou
installations diverses rejetant des
eaux usées domestigues), le
pétitionnaire  dolt  réaflser une
dtude  partlculiere  destinée 3
pustifier fa conception,
Fimplantatian, les dimensions, les
caractéristiques, les conditions de
réslisation et d'entretien des
dispositifs  technigques retenus
ainsi gue e cholx du mode et du
lieu de rejet,

7-2 Controle de conception et
d'implantotion par le 3PANC

Objet du contrdle
Le contrble consiste & assurer i

compatibitité  des  installations
d'assainissement  non  collectif
avec  le  type d'usspe, les
coractéristigues du terrain, les
exigences de fa santé publique et
de Fenvirpnnement.

H permet également de vérifier la
conformité de Finstailation au
regard des arrétés en vigueur,
relatifs aux praseriptions
technigues.

Procédure du cantréle
WUn  dossier de  conception
(formulaire accompagné de toutes
les pidces & fournir) est
retourner par le  pétitionnaire
directement au SPANC.




Sl Pestime nécessaire, le SPANC
effectue une visite sur place dans
les conditions prévues a 'article 5.
En tas de dossier incomplet, le
SPAMC notifle au propriétaire ou a
son mandataire la liste des pigces
ou informations  manquantes,
Uexamen du projer est différé
jusqu'd leur réception par e
SPANC,

Composition  du dossier @

fransmetire au SPANG

te dossier de conception se
tompose des éléments suivants

F Un formulaire  intitulé
wdemande d'installation ou de
réhabilitation  d'un dispositif
d’assainissement non collectif »
Compiété et signé par e
demandeur ou son représentant.
Ce formulaire est disponible au
SPANC, dans les mairies et sur le
site internet  de  Villedleu
Intercom ;

» Une étude de sof et de
définition de filigre si elle 5 6td
réalisde {forterment
recommandé}

Réalisée par un bureay o études
spécialisé, cette étude daoit
permettre de s'assurer de |a
compatibllité el dispositif
d'assainissement chofsi {type et
dimensionnemeant) avec la nature
et les contraintes du  terrain
(gualité das sols, pentes, présence
de roches, difficuttés d’accés
gtc...).

Elle détermine en particulier ka
permeabllité des sols sur la
parcelle  afin de  pouvoir
déterriner da filigre de traitement
et le mode o dvacuation des eaux
traitées.

L'étude de définition doit contenir
4 minima, tes  indications
suivantes :

- lz2  topographie du  terrain
(pente, relief, talus...},

- Fhydrogéologie du site {nappe
et son hattement, cours d'eau,
zones inondables...),

« les caractéristiques
pédologigues et géologigues du
sob prévy pour le projet, horizon
par horizon {aveq si possible une
coupe  du  terrain et des
photographies),

- Févaluation de Iz perméabilite
du 3ol sondd avec les résultats des
tests de percolation suivant ia
méthode PORCHET ou autre,

« Jes contraintes liées a la nature
du sol, de la végetation, du tissu
urbain ou de ¥environnement du
site retenuy,

- la justification des bases de
concaption, dlimplantation et de
tdimensionnement das ouvrages,

- les caractéristiques technigues
tles ouvrages,

- les conditlons particuligres de
realisation des systémes prévus,

- le descriptif, tz garantie dq
constructeur et Jes modalités
d'entretien des ouvrages {le cas
échéant) ;

» Un plan de situation de ia
parcetie

= Un  plan Intérieur de
Fimmeuble avec Identification
des picces et de leurs surfaces

» Un plan de masse au 1/500 sur
lequel sont positionnes ;

+  Ies limites cadastrales
définitives, et le hord
géographique,

«  {immeubte et ses annexes,

+ laou les sorties des eaux usées
ainsi que leur niveaw,

+ le ou les dispositifs de
prétraltement et leurs
ventilations,

= e ou les dispositifs de
traitement, avec plan en coupe,

« les zones plantées (arbres,
arbuste, hajes, jardins,
potager....),

+ les surfaces impermeabilisées
ou destinées a I'étre {terrasse,
allée, ...},

+ las 2anes de circulation de
vehicules sur la parcetle,
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«  les puits, captages ou forages
dans ou & proximité de la parcelle,
«  les cours d'eau, fosses,
mares, plans d'eau, etc,

. le systéme de traiternent des
eaux pluviales

Dans  fe  cas  d'un rejet
superficiel,  'autorisation  du
praprietaire de Fexutoire
envisagé, et les servitudes
fonctdres nécessaires,

wLle cas échéant, la cople des
autorisations obtenues: passage
sous voirie publique, autorisations
dimplantations en limite de
parcette, déclaration dintention
de travaux sous domaine pubtic,
autorisation préfectorate,
attestation de non-utilisation de
Feau d'un  puits pour  la
consommation humaine dans {e
cas  d'une  implantation  du
systéme & moins de 35 métres,

£n cas de dossier incomplet, e
SPANC communique a Vusager la
fiste  des piéces  manguantes.
Eexamen du projet est différe
Jusqu'a leur réception,

Le SPAMC se réserve |a possibilité
de faire une visite de terrain sur
place st nécessaire, en cas de
contrainte  particuliére  (exipuité
de la parcelle, forage déclaré,
etc..) ou de projet auire qu'une
maison individuelie.

Formulation de Favis

A Vigsue du contrdle du projet du
propriétalre, le SPANC formule un
avis sur la conformité du prajet au
regard des prescriptions
techniques reglementaires dans
un rapport d’examen.

Le rapport d'examen, est adressé
au propriétaire dans un délai qui
ne paut pas excéder 1 mois a
compter de fa rernise au SPANC
du dossier compleat, sous résarve
du patement de g redevance
conformément  aux  conditions
indiquédes a Iarticte 17,



En cas d’avis « favorable » du
SPANC  sur  fe  projet, e
propridgtaire pourra tommencer
les  travaux. Au préalable, le
SPANC sera obligatolrerment avisé
de la date prévisionnelle de ces
travaux,

Si lavis sur fe projer est
wfavarahle avec réserves », celles.
ci devront Btre prises en compte
au stade de VFexdoution des
OLUVFAEEs,

Sil'avis du SPANC sur le projet est
« défavorable », le propridtaire
devra proposer un neuvesy projet
jusgu'a T'obtantion d'un  avis
favorable oqu  favorable avee
réserves du SPAMC, at obtenlt
Vautorisation de  réaliser  ses
travaux.

Une copig du rapport ast adressée
st maire de la  commune
concernée par le projet.

Article 8: Réalisation des
installations d'assainisserment
non collectif

8-1 Responsabilités et obligations
du propriétaire

Lle propriétaire, qui a obtenu un
avis favarable ou favorable avec
réserves du SPANC sur un projet
d'assainissemeant non collectif, est
responsable de Fexéoution des
travaux prévus dans le dossier de
conception.

Le propriétaire doit prévenir le
SPANC au moins 5 jours oivrés
avant le démarrage des travaux,
afin de fixer 1a date du contriie da
la bonne exdcution des travaux.

Cette visite doit &tre réslisée
avant la remblaiement des

Quurages.

5t les travaux ne sont pas acheves
& |z date de visite, Vusager doit en
Infarmer le SPANC, au plus tard fa

veille  du  rendez.vous  pour
reporter la date du contrite.

t'usager doit tenir 3 la disposition
du  SPANC, tout document
nécessaire ou ytile & Vexercice du
contrdie {plans, bordersaux de
livraison, faciures etc.).

8-2 Contrdle de bonne execution
par le SPANC

Obiet du contréie

La vérification de Fexécution &
pour objet de s'assurer de la
conformité des travaux réalisés
par rapport au projet
d'assainissement  non  colleetdf
préalablement  wvalidé  par e
SPANC et par rapport  aux
prescriptions technigues
réglementaires en  vigueur en
matiére  Jd'assainissement  non
collectif.

Elle porte notamment sur l@ type
de  dispositif  installé, son
implantation, son accessibilite, ses
dimensions, la mise en teuvre des
différents éléments de collecte,
de prétraitement, de traitement
et, d'évacuation des eaux traitées.
It s'agit égalerment de vérifier gue
Iinstallation  ast conforme au
projet du pétitionnaire, validé par
fe SPANC au titre du contrile de
conception et respecte  fos
prescriptions reéglementaires

Procédure du contrdie

Le SPANC effectue ce contrdle par
ung  visite sur place dans les
canditions prévues & Farticle 6. Le
conirdle s'effectue exclusivement
en tranchées et avant
remblaiement des installations,

Le propriétaire ne peut pas
retnblayer l'installation tant que
e contrile de bonne exécution
n'a pas &té réalise,

Eormulation de 'avis

Le rappart de visite, ast adresse
au propriégtaire dans un dékal qui
ne peut pas expdder 1 mols &
compter de fa remise au SPANC
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du dossier complet, sous résarve
du paiement de [a redevance
conformeément  aux  conditions
indigudes a article 17,

Soit Pinstaltation est confarme : te
SPANC autorise le progrigtaire &
faire remblayer les ouvrages.

Soit  Pinstallation  n'est  pas
conforme : le SPANC demande des
amenagements ot tes
muodifications ; les _ouwages ne
peuvent pas &tre recouverts tant
gue e SPANC n'a pas validé les
fravaux par une contre visite,

Uinstaltation reste non conforme
jusgu’a ce que les travaux soient
réalisés par le proprietaire.

Une copie du rapport est adressee
au  maire de la  commune
concernée par le projet,

Nouvel envoi de rapport de
contréle

En  cas  de demande pour
transmettre & nouveau un rapport
de controte déja réalisé et datant
de moins de 3 ans, le demandeur
devra en faire la demande par
courrigr ou par mail auprés du
SPANC.

la trensmission du  dossier
complet, relatif au rapport de
contrble du SPANC, peut se faire
suivant deux procédss ;

- Soit par caurrier, dans ce
cas, le délat de transmission est de
2 jours {hors délai de fa Poste) et
le cobt forfaitaire est de 10% du
montant de la redevance de
tontrite de bon fonctionnement,
par dossier transmis sous format
Ad couleur,

- Soit par mail, dans ce cas,
le délal de transmission est de 10
jours maximum et le service reste
gratuit.



Chapitre Nt ; Controle des installations d’assainissement non

Article  9: Responsabilité et
ohiigations du propriétaire et de
Foccupant de limmeuble

be maintien en bon état de
fonctinnnement des cuvrsges
occupant d'un immeuble dguipé

d'une instatiation
d'assainissement non collectif est
responsabie du bon

fanctionnement  des  ouvrages,
afin de préserver a qualité des
edux souterraines et superficlelles
et ta salubrité publique.

A cot effet, seuies les eaux usées
domestiques definies & Particle 4
sont admises dans les ouvrages
dassainissernent non collectif.

b est interdit d'v déverser tout
corps solide, Hguide ou gazeux,
pouvant présenter des risgues
pour la sécurité ou la santé des
personnes, polluer le  miliey
naturel ou nuire a I"état ou au bon
fonctionnement de Minstallation.

Cette interdiction concerne en
particulier !
- Les saux pluviales,
- Les eaux de vidange des
piscings & usage familiale,
- Les ordures menagéres méme
aprés broyage,
- Les huiles usagées,
« Les hydrocarbures,
- Les liquides corrosifs, les
acides, les médicaments,
- Les peinturas,
- Les matigres inflammables ou
susceptibles de provoquer des
explosions.

Le bon  fonctionnament  des
ouvrages impose ¢€galement 2
Yusager:

v De maintenir I'installation en
dehors de toute zone de
circulation ou de stationnement
de véhteule, des zones de culture
au  de stockage de charges
fourdes ;

collectif existantes

v D'¢loigner tout arbre et
plantation des dispositifs  de
traitement {distance minimale ; 3
métres) ;

¥ De maintgnir perméable a
Fair et a l'eau ia surface des
dispositifs de traitement
(natarmnment en $abstenant de
toute construction ou revetement
gtanche pu-dessus des QUVrages) ;
v De conserver en permangnce
une accessibilité  totale aux
ouvrages et aux regards ;

v’ D'assurer régulidgrement les
opérations d'entretien,

Lentretien das ouviages :

Le propriétaire, ou le cas écheant
fe locataire, qui ne connait pas la
régfementation  applicable  a
Fentretien et & la vidange de son
instaliation o assalnisserment non
cottectif, ou qui ne posséde plus 1a
notice du fabricant ou le guide
d’utilisation obligataire dans le cas
d'une instaliation agréée par les
ministéres chargés de Fécologie et
de la santd, doit contacter le
SPANC  pour  bénéficier du
maximum d’Informations
disponibles, et commercialemant
fiables,

Vusager  d'une  installation
d’assainissement non collectif, est
tenu d'en assurer son entretien et
notamment :

- te bon état et le bon
fonctionnement  des  ouvrages
constituant Minstatation,

- Le hon écoulement des
effluents  jusgu'au  dispositif
o' épuration,

- U'accumulation  normale
des boues et des flottants &
Fintérieur de la fosse toutes eaux.

Le proprigtaire ou {occupant,
selon les dispositions du contrat
de focation, choisit  librement
{entreprise ou Forganisme agréeé
par le Préfet gui effectuera ta
vidange des ouvrages.
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It est rappelé que le vidangeur est
tenu de remettre av propriétaire
des ouvrages, et fe cas échéant 3
Voccupant  de  Fimmeuble, un
bordereau de suivl des matiéras
de vidange comportant au
minimum les indications
réglementaires. Ce bordereau de
suivi des déchets est & conserver
et & fournir au SPANC lors du
controle de I'installation
d'assainissement non collectif.

La périodicité de vidange d'une
fosse toutes eaux doit etre
atlaptée & la hauteur de boues qul
ne doit pas dépasser 50% du
volume utile. {En moyenne tous
les 4 ans et suivant {'utilisation de
finstallation).

Concernant tes dispositifs agréeés
par les ministéres chargds de
Pécologie et de kb santd,
convient de se référer aux notices
des fabricants et aux guides
d'utilisation accompagnant
Fagrément de chague dispositif,
aui  indiquent notamment  les
fréquences de vidange.

Le non-respact des obligations de
maintien en  bhon  &tat  de
fonctionnament et d'antretien des
ouvrages expose, le cas échéant,
Yoccupant des lieux, ou & défaut
le  propriétaire, aux Imesures
administratives et aux sanctions
pénales mentionnées au chapitre
4.

L'usager doit tenir & dispasition du
SPANC tous les élémants probants
permettant de verifier existence
d'une instatlation
d'assainissement non collectif, Ces
égléments sont limitativement citds
ci-aprés ;

+ facture de travaux de
réalisation de [installation
d'assainissement non
coltectif,



* photos de Pinstallation prises
lors  des travaux  avant
remblaiement des ouvrages,

*+ facture d’'entratien da
Finstallation, ouv borderesu
de suivi des matiéres de
vidange.

Les plans réalisés avant chantier,
les &tudes de sol, les devis, etc.,
ne constituent pas des éléments
probants  d'appréciation nf  de
Pexistence, ni du Fonctionnement
de Finstallation.

Lors d'un contrdle, Fusager doit
rendre accessible FPensemble du
dispositif {ouverture des
différents regards..) afin que tous
fes ouvrages soignt identifiés et
pris en compte par ke SPANC,

Le propritaire ou 'occupant est
tenu de se Soumettre & ce
contrdle régfementaire et d’étre
présent ou représente,

Article 10: Contrale périodigue
de bon  fonctionnement et
d'entretien

Brocédure du controle
e controle des installations
existantes est effectue

pétiodiquement lors d'une visite
sur place organisés dans  les
conditions prévues & article 6.

H 5'agit notamment de ;

. Viérifier Fexistence d'une
installation d’assainissement non
collectif conformément & 'article
L.1331.1+1 du code de la santé
publigue :

* Vérifier le bon
fonctionnement et la reéalisation
pérfodique des  vidanges et
Fentretien des dispositifs
constituant I'instaliation
notamment  par Fexamen  des
bordereatx de suivi des matiéres
de vidange établis conformément
aux dispositions de V'arrété du 7
septembre 2009, définissant les

modalités d'agrément des
parsonnes réalisant les vidanges;

- Canstater que le
fonctionnement de  Vinstaliation
ne crée pas de dangers pour 13
santé des personnes ou de risgues

averes de pollution de
Venvironnement ;
- Evatuer une éventuelie

non-canformmité de I'installation ;

le comtrdle du SPANC  ne
comprend pas tes diagnostics des
Organes mecaniques ou
glectriques,  dlectronigues et
preumatiques. Ces  diagnostics,
qui doivent &tre réalisés aux
fréquences prescrites par
Uinstallateur ou le constructeur
pour éviter I"arrét des installations
en cas de panne, font partie des
apérations d'emretien.

Dans le cas des installations
d'assainissement non  collectif
avee rejet en miliew hydraulique
superficiel, {agent du  SPANC
pracéde & un examen visuel et
olfactif de ce rejet. Sile résultat
de cet examen parait anormal par
rapport au rejet d'une tnstallation
en bon état de fonctionnement, le
SPANC peut exiger une analyse de
la qualité du rejet selon les
méthodes normalisées, et en
fonction du contexte focal (zone
de baignade, de péche, &te...).

torsque le résultat de Panalyse
révéle un dépassement des seulils
de référence, les frais d'analyses
sont & fa charge du propriétaire.
Dans les autres cas, JIs sont & ia
charge du SPANC.

Les volumes d’esu necessaires & la
détermination du bon ecoulement
ou la recherche des rejets sont a
la charge du propriétaire ou de
['oecupant.

Formulation de 'avis

A lssue de ce contrdle, te SPANC
anvaie au propridgtaire un rapport
de visite qui contient notamment :
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. La date de realisation du
contriie;
. La description tle

instailation et ko liste des poknds
contrités ;

- Une appreciation sur son
fonctionnement et son gntretien ;
. Digs recommandations

sur  {faccessibilité, entretien
(nécessite d'effectuer une vidange
par example), ou des propositions
d'amélipration ;

. lévatuation des dangers
pour la santé des personnes et
des risques averes de poliution
de Vervironpement geéneres par
I'installation ;

. Lévaluation d'une
gventuetle  non-conformitd  au
regard de l'annexe 2 de l'arrété
du 27 &vril 2012 relatif aux
modslités de l'exécution de la
mission de contrdie ;

. Le cas échdant, la lste
des travaux obligatoires par ordre
de priorité 3 réaliser  pour
supprimer les dangers et risgues
identifiés, ainsi que les délais
impartis pour la réalisation de ces
travaux.

Les différents avis possibles du
SPANC sur Pinstallation sont

1/Absence  d'installation  avec
obligation de mise aux normes
dans les meilleurs délais.

2/installation non  conforme
présentant un danger pour [a
santé des personnes ou
présentant un risque avére de
pollution de environnament aves
travaux okligatoires sous 4 ans ou
sous 1 an en cas de vente,

3/Installation non conforme sans
fravaux obligatoires si ce n'est
sous 1 an en cas de vente

{instaliation incompiéte,
installation sous dimensionnée,
installation avec

dysfonctionnements majeurs).

10



4flnstaliation  présentant des
défauts d'entretien ou une usure
de  lun  de ses  éléments
constitutifs,

o/installation ne présentant pas
de défaut.

Un tableau récapitulatif  des
différents classements est fourni
en anngxeg n°? de ce réglement
{extrait de VParrété du 27 avrll
2012).

Le délai de réalisation des travaux
demandés au proprigtaire de
Vinstallation par la SPANC court 3
compter de la date de notification
du rapport de visite guf liste les
travaux.

Le rapport de visite est envoyé par
coyrtier dans un délai de 1 mois
apres la réalisation de ia visite,

Une copie du rapport est adresséde
au maire de Ia commupe
concernée par Finstallation.

Redevance

La transmigsion du rapport de
visite rend exigible le montant de
la redevance du  contréle
périodique mentionnée a 'article
14.

Le paiemaent intervient dans les
conditions indigudes & Farticle 17,

Absence du proprigtaire {ou de
son représentant} ou refus d'accés
En cas d'absence ou de refus
d'acces lors du passage pour le
contrdle, & contréleur du SPANC
dépose un avis de passape avec
praposition d’ur nouveau rendez-
vous et fes  coordonndes
téléphoniques  du  technicien,
U'usager doit prendre contact avec
te SPANC.

Passé le délai de 15 jours, e
SPAMC  adresse  un premier
courrter de relance de rendez-
vous  au  propriétaire en i
demantant de premdre rendez-

vaus avec le SPANC dans un délai
te 15 jours,

Sans réponse du propriétaire dans
ces gddlais, lg SPANC envoie une
ultime relance par courrier en
lettre recommandée avec accusé
de  réception roppelant e
caractére obligatoire du controle
et les penalités financigres en cas
de refus de controle,

5i dans ce délai, le propridtaire
prend rendez-vous avec le SPANC,
aucune pénalité financiere n'est
appliguée,

Si dans ce delal de 7 jours
supplémentaires, le propriétaire
ne contacte pas le SPANC, cebui-ci
classera  Vinstallation en  nen
acceptabde (absence d'installation
dassalnissement non collectif) et
te propriégtaire est astreint su
paiement d'ung pénalité définte 4
"article 21.

e palement de la  pénalité
wexonére pas le propriétaire de
fobligation de contrite de
Yinstallation d’assainissement
nars collectif qui reste a contraler.,

Bans le cas d'un refus de visite
clairement indigué par 'usager, e
contrileur du SPANC  enverra
immeédiatement la relance ultime
te rendez-vous en lettre
recommandée avec accusé de
réception avant le classement de
installation &n non acceptable.
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Péripdicité dy cantrdls

Le contréte péricdique des installations d’asssinissement non collectif est réalisé selon la péricdicité indiquée ct-aprés ;

Paur les contrdles réalisés avant te 1% janvier 2015 ayant tes conclusions suivantes :

Prigrité 1 (Non-conforme) 3 ans
Priorité 2 {(Non-conforme} b ans
Priprité 3 [Acceptable avec Réserves) 10 ans

Priorité 4 (Acceptable)
ou contrdle de bonne exécution favarable

Pour les contriles réalisés aprés le 1 janvier 2015 ayant les conclusions syivantas :

Absence d'installation Jans

installation non confarme présentant un danger pour Ja santé des
personnes ou présentant un risque aviéré de pollution,
instaliation non conforme sans travaux abligatoires si ce n'est sous 1 an 6 ans
en ¢as de vente (instalfation incompléte, installation sous dimensionnde,
installation aver dysfonctionnemants majeurs)

Installation présentant des défauts d'entretien ou une usure 10 ans

Installatlon ne présentant pas de défaut

ou contrile de bonne exéeution favorable 16 ans

Les peérindicités indiguées ci-dessus s'appliquent 3 compter de la date du diagnaostic initial oy 8 compter de ta date de réalisation
du « contrdle de bonne exdcution » rdalisé lars de Ja créatlon au de s réhabilitation de Vinstaliation.

VILLEDIEL INTERCOM
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PBes  cantrdles  exceptionnefs
pauvent éltre réalisés par e
SPANC, avant la date normale du
prochain contréle  peériodigue,
dans les 3 cas suivants !

* En cas de plainte du
voisinage ou  de suspicion de
dysfonctionnerment de
Finstallation avec risque pour la
santé qu risque de pollution de
Fenvironnement.

* Sur demande du maire au
titre de son pouvoir de police.
. A ls demande de F'usager.

Nowvel envol de rapport de
contrile

En cas de demande pour
transmetire @ nouveaw un rapport
de contréle déja réalisé et datant
te moins de 3 ans, le demandeur
devra en fTalre la demande par
courrier ou par mail auprés du
SPANC.

La transmission du  dossier
complet, relatif au rapport de
contrle du SPANC, peut se faire
suivant deux procédds ;

- Soit par courrier, dans ¢e
cas, ie délai de transmission est de
2 fours (hors délai de la Poste) et
fe colt forfaltalre est de 10% du
montant de 3 redevance de
contrile de bon fonctionnement,
par dossier transmis sous format
Ad couleur,

- Soit par mail, dans ce cas,
le délai de transmission est de 10
Jours maximum et le service reste
gratuit.

Article 13 Contrble de
fonctionnement dans e cadre
d'une vente immaobilidtre

Bepuis le ler janvier 2011, lors
d’une vente d'un bian immaobilier
équipe d’'un systéme
tassainissement non collectif, le
vepdeur fournit a Pacguéreur e
rapport du dernier controle du
SPANC datant de moins de 3 ans,

5 le dernier controle est plus
ancien, un nouveay contrdle doit
Btre réalisé a la charge du
vendeur.

Ce rapport de visite doit &tre joint
au diagnostic technigue prévis aux
articles L.271-4 et L.271-5 du code
de la construction et de
{'habitation.

Le demandeur doit en faire la
demande auprés du SPANC en
compietant le formulgire
concerné  {formulaire disponible
aupres du SPANC ou sur le site
Imternet de Villedieu Intercom).

Le rappart de visite est envoye par
COUFFIer QL remis en main propre
ay demandeur dans un  défal
maximum de 2 semaines a
compter de la  réception du
formulaire de demande sous
réserve du  paiement de la
redevance confarmément  aux
conditions indiquees & Varticle 17.

En eas de non-conformité de
Vinstallation & la réglementation
en vigueur, lors de la signature de
Facte authentique de vente, fa
réhabilitation devra étre réaliség &
la charge de "acquéreur au plus
tard 1 am aprés achat, selon
{article L2714 du code de la
construction et de "habitation.

Une copie du rapport est adressée
au maire de la commune
concernée par le projet.

Nouvel envei de rapport de
contréle

En  cas de demande pour
transmattre & nouveau un rapport
de contréle deéjd rdaliséd et datant
de moins de 2 ans, le demandeur
devra en faire la demande par
courrier ou par mail auprés du
SPANC,

La transmission du  dossier
complet, relatif au rapport de
contrile du SPANC, peut sz falre
suivant deux procédés

VILLEBIEW INTERCOM
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" Soit par courrier, dans ce
cas, le délai de transmission est de
2 jours {hers détai de to Poste) et
Iz colt forfaitaire est de 10% du
mantant de la redevence de
contrdia de bon fonctionnement,
par dossier transmis sous format
Ad couteur,

- Soit par mail, dans ce cas,
le délai de transmission est de 10
jours maximum et le service reste
gratuit,
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Chapitre IV : Suppression des installations d’assainissement

ta suppression d'une instaliation
d'assainissement non collectif n'est
possible gu’'en cas de raccordement
au réseau public de collecte des
eaitd usdes ou de démolition de
Fimmeubls,

Dans ces cas précis, Finstallation
doit &tre mise hors d’état de servir
et de créer des nuissnces,

tes ouvrages gui {a constituent
doivent &tre déconnectés du circuit
de coliecte des eaux usées, vidangés
et daposés ou  combilés, apres
désinfectian.

En cas de démolition dun
immeuhle, t& dépense relative a la
sippression de Iinstallation
d'assainissement non collectif est
supportée par le propriétaire,

non collectif

Articie 12 : Raccordement d'un
immeuble au réseau public de
collecte des eaux usées

i un réseau public de collecte des
eaux usées dessert Fimmeuble,
confformément a 'article 1331-1 du
code de la santé publique, son
raccordement est obligatoire dans
un détai de 2 ans & compter de la
mise en service du rasea,

Le prapriétaire est donc tenu ¢

- de  supprimer Vinstallation
d'assainissement non collectif dans
les conditions énoncéeas ch-dessus,

- de se rapprochar de 1a commune,
ou du syndicat, compétent en
matiere d'assainissement coltectif
afin de s'informer des modalités de
ce raccordement, et de prendre
connaissance du  réplement du
service d'assainissement collectif,

Cette obligation ne sapplique ni
gux immeubles abandonnés, ni aux
immeubles gqui, en application de la
réglementation, doivent Btre
démalis ou doivent cesser o 8tre
utilisés, ni aux catégories
d'immeubles déterminges par un
arréte interministériel, pour
lesquelles un arrété du maire,
approuvé par le représentant de
PEtat dans le département, peut
accorder soit des prolengations de
détais qui ne peuvent excéder une
durée de dix ans, soif des
exonérations de cette obiigation.

A compter de Il date du
raccordement de  Vimmeuble au
réseau public de collecte des eaux
usées, le propriétsire et, le cas
échéant, I'occupant de l'immeuble,
ne releve plus du SPANC et du
présent réglament,

Chapitre V : Dispositions financiéres

Article 13 : Principes applicables
aux redevances

Les prestations de controle assurdes
par le SPANC donnent liew au
paiermnent, par les usagers
concernés, de redevances dans fgs
conditions  prévues dans  Ce
chapitre,

(es retlevances permettent
d'équilibrer le butdget ahnexe du
SPANC qui est un service public a
caractire industriel et commercial,

Article 14: Type de redevance ot
personnes redevables

14-1 Contréle des installations
neuves ou & réhabiliter

Les redevantes qui portent sur
Fexarnen préalable de la conception
et la verification de Fexéeution des
Lravaux sont facturdes L
praprigtaire.

Elles sont decrites ci-aprés

= ta redevance du contrdle de
conception et d'implantation,

* La redevance dans be cadre d'ung
contre-étude, en cas d'avis
défavorable du controle de
conception initial,

* 13 redevance du contrdle de
horine exécution des travauy,

* La redevance de contre-visite en
cas d'avis défavorable du contrdle
te bonne exdcution el suite aux
modifications de I'instaflation.

VILLEDED INTERCOM

Reéglement gy SPANG — version approuvee o 230672017

14-2  Contréle  des  instoliations
existantes

Les redevances qui portent sur e
contréle de bon fanctionnement st
d'entretien sont  facturdes  au
propriétaire (ou & son mandataire
en cas de vente),

Le propriétaire peut bes répercuter
le cas échéant sur.son lpcataire,

On distingue

*la redevance pour le contrble
périodique de bon fonctipnnement
sur initiative du SPANC

*Lla redevance pour le contrdle
périodigue de bon fonctionnement
# ta demande du propriétaire (ou de
son mandataire) dans le cadre de
vante Immobiiiére ;

*La redevance de contre-visite,
suite & un contrble périodique, dont
le propriétaire  aurait  rendy
accessible tes ouvrages aprés ce
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cortrdle ou il aurait effectué des
travaux rminedrs ne nécessitani pas
de contrile de conception (ajout de
ventilation primaire,..).

14-3 Autres prestations

Outre tes redevances mentionndes
ci-dessus, le SPANC peut aussi
percavolr ;

. Le remboursement des frais
de prélavement et d'analyse sur
rejet vers le milley  hydrauligue
superficiel, lorsque ces frais sont &
ja charge du propriétaire ou maitre
d'auveage de I'instaltztion
d’'asspinissement non  collectif,
c'est-a-dire lorsque Fanalyse révéle
un rejet non conforme A a
réglementation {voir article 10 du
présent réglement):

. Le remboursement des frais
de reproduction et d'envoi par
courrigr d'un rappart de contrdle
ayant déja  été transmis  au
proprigtaire & hauteur de 10% du
montant de la redavance de
contrékle de bon fonctionnement,
pAF dossier transmis.

Article 15 : Institution et montant
des redevances

Conformément & larticle 1.2224-12-
2 du code général des colfectivités
territoriales, le tarif des redevances
mentionnges ci-dessus est fixé par
défibération dut canseil
communautaire.

Les tarifs seront révigés
annuellement.

Article 16 : Information des usagers
sur le montant des redevances

Les tarifs des redevances sont
CommUNIGUEs & tout usager qui en
fait la demande et sgnt consuftables
sur le site de Villadieu tntercom.

Article 17: Recouvrement des
redevances

Le recouvrement des redevances
d'assainissement non collectif est
assure par le SPANC dans un
premier temps puls en cas de retard
directement par le treésor public,

Contrije  périodique  de  bon

fonctionnement

Les redevances pour fes contriles
périodigues de bon fonctionnement
seront facturées une fois le rapport
de visite transmis & usager.
L'usager recevra un titre de recettes
a régler directement auprés du
trésor public.

Contréle de bon fonctionnement
daps_ le cadre d'une vente
immehilitre, centrle de
conception ot contréle de bonne

execution

Le SPANC émettra [z facture en
amant du rapport de visite, L'usager
snverra son réglemeant & Villedieu
Intercom ou alors if se déplacers 4
Iaccueil de villedieu Intarcom. Leg
rapports de visite seront transmis
alx  USAEEFS aprés avoir regu le
reglement.

Toute facture {ou titre de recettes)
relatif aux redevances
d'assainisserment  non  collectif
Indique obligatoirement ;

= Fobjet de la redevance {ou des
redevences) dont le palement ast
demandé ;

-{e montant de chacune  des
redevances détaillé par prestation,
correspondant au tarif en vigueur
{prix forfaitaire}:

- Iz date limite de paiement de la
facture {ou du titre de recettes)
alnsl que les conditions de son
réglement ;

- les nom, prénom et qualite du
redevable ;

- les coordonnées complétes du
service de recouvrement (SPANC ou
son prestataire) {adresse,
téléphone, télécopie et courriel) et
ses jours et heures d'ouverture.

VILLEDJEL INTERCGHM
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Article 18 : Difficultes de paternent

Towt redevable rencontrant des
difficultés pour payer une facture
de controle de bon foncticnnement
et d'entretien doit en informer le
SPANC avant & dste limite de
patement indiquée sur sa facture,
Aut v, des justificatifs apportés par
Fusager, le trésor public, pourra
accorder un échelonnement iy
paiermnent.

Article 19: Majoration de 13
redevance  pour  retard  de
paiement

Le défaut de paiement de fa
redevance dans fes 3 mois qui
suivent la présentation de la facture
fait Fobjet d'une mise an demeure
par lettre  recommandée  avec
accuse de réception,

51 cette redevance n'est pas payee
dans les 1% jours suivant cette mise
en demeure, elle o5t majorée de
25% en application de [article
R.2224-19-9 du Code général des
eollectivités territoriates.
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Chapitre VI : Sanctions, voies de recours et dispositions diverses
concernant la mise en ceuvre du réglement

Article 20 : Sanction financidre, an
cas d’absence d'instailation
d'assainissement non cotlectif, ou
de dysfonctionnement grave de
Finstallation existante

L'absence d'une instakation
d'assainissement  nan  collectif
réglementaire sur un immeuhla gut
dolt en &tre &guipé ou son mauvais
état de fonctionnement, expose le
propridétaire  de  limmeuble  au
paiement de la pénalité financiére
prévue par Particle L1331-8 du
Code de la santé publigue (somme
equivalente & la redevance du
tontrdle  périodique de  bon
fonctionnement majorée dans fa
lirite de 100%, par délibération du
conseit communautaire).

Code de la Voirie Routiere

Article R.116-2: Seront punis
d'amende  prévue  pour  fes
contraventions de la  cihgquigme
classe (1500 €) ceux qui auront
laissé écouler ou auront répandu ou
jeté sur les voies publiques des
substances susceptibles de nuire a
la salubritdé et & da séouritd
publiques  ou  dincommoder e
public.

Code de 1a santé publigue

Article L1331-6: Faute par le
propriétaire  de  respecter les
obligations édictées aux articles L.
1331-1, 1. 1331-1-1, L. 13314 et L,
1331-5, Is commune peut, aprés
mise en demeure, procéder d'office
et aux frais de Fintdressé aux
travaux indispensables.

Code de VEnvironnement

Article L2166 Le falt de jeter,
déverser ou laisser s'écouler dans
tes eaux superficielles, souterraines
ou les eaux de fa mer dans la limite
des saux territoriales, directement
ou indirectement, une ou des
substances  quelconques  dont
l'action ou les reactions entrainent,
méme provisoirement, des effets
nuisibles sur la santé ou  des
dommages & ka flore ou a {a faune,
ast puni de deux ans
d'emprisonnament et de 75 000
auros d'amende. Lorsque
Fapération de rejet est autorisée
par arrété, les dispositions de cet
alingéa ne s'appliqguent gue si les
prescriptions de cet arrété ne sont
pas respectées,

Article 21: Sanction financiére
pour obstacle a accomplissement
des missions de controle du 5PANC

En  cas d'obstacle mis A
Vaccomplissement des missions de
cantrdle du SPANC, le propriétaire
ast  astreint au paiement de la
somme définde par le code de la
santé publigue (artleles L1331-8 et
L.1331-11 du code de la santé
publique). It s'agit & minima do
montant de la  redevance du
contrdle  périodique de  bon
fonctionnement, majorée dans la
lirmite de 100% par delibération du
conseil communautaire,

Est notamment considéré comme
faisant obstacle Y
Faccomphssemant des cantrdles un
propriétaire (directement ou  par
Fentremise d'un  prestataire) se
placant dans au moins l'une des
situations suivantes :

- ke refus de controle (notification
par écrit ou non} ;

«tes  refus  du  principe  dun
contedle, pour un immeuble situd

VILLEDIEU INTERCOM
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dans une zone d'assainissement
collectif dont le raccordement des
2auUX usees au réseau public de
coliecte n'a pas &té reconnu par un
service  public  d'assalmissermnent
coltectif ;

- Vabsence réitérée au rendez-vous
ou le repart réitéré de rendez-vous
(et aitres manceLvres dilatoises) ;
-les refus de courrier ou  de
reponse au service du SPANC ;

- les acceptations de rendez-vous
suivi d'un refus  d'accds  aux
installations, pius largement toute
entrave aux missions de contrile ;

- tout  agissement consistant A
placer e cootrdleur dans  des
situations &  risque  pour  son
intégritd  physique  lesguelles,
peuvent engager la responsabilité
de "'usager.

* Procédure en___ ras
d’absence

Comme indigué dans Particle 10, en
cas d'absence ou de refus d'accés
lors du passage pour le contrale, te
contrileur du SPANC dépose un avis
de passage avec propoasition d'un
nouveay  rendes-vous et les
coordonndes téléphonigues  du
technicien. Lusager doit prendre
contact avec le SPANC.

Passé le delai de 15 jours, le SPANC
adresse un premier courrier de
relance de  repdezvous  au
propriétaire en i demandant de
prendre rendez-vous aved le SPANC
dans un détai de 15 jaurs.

Sans réponsa du propridtaire dans
ces deélais, le SPANC envoie une
uitime relance par courrier en lettre
recommandée  avec accusé  de
réception rappelant le caractére
obligatolre  duo condrdle et les
pénalités financiéres en cas de refus
the cantrdle.
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S5 dans ce délai, le propriétalre
prend rendez-vous avec le SPANC,
aucune pénalité finapcigre n'est
appliquée.

S5t dams ce délai de 7 jours
suppiémerntaires, & propridtaire ne
contacte pas le SPANC, celul-c
classera  linstablation  en  non
acceptable (absence d’instaliation
dassainissement non collectif) et le
proprigtaire  est  astreint au
patement t'une sormme guivalente
& la redavance majorée de 100 % en
application de Farticke | 1331-8 du
Code de la Santé Publigue.

Le paiement de la pénalité
n‘exonére pas le propriétaire de
I'obligation de contréle de
Vinstalation d’assainissement non
cotlectif qui reste & contréler,

o Procédure en_ cas  de
ofuy

-

En cas de refus d'accés lors du
tontrole  périodique, g SPANC
adresse gu propriétaire un courrier
de mise en demeure avee accusé de
récention (RAR), ob I Vinforme qu'il
st astreint ay  paiemept d'une
somme eguivalente 4 la redevance
majoree de 100 % en application de
Farticle L 1331-8 du Code de ia
Santé Publique.

le palement de fa  péralité
n‘exondre pas le propriétaire de
Fobligation de  contréle  de
V'installation d'assainissement non
collectif qui resta & contrbler.

Poursuites

Falre obstacle & Faccomplissement
das fonctions des contrdleurs des
collectivités locales fait 'objet de
poursuites prévues en application
de Farticle L. 1312-1 du code de |
santé publigue.

Article 22: Mesures de police
administratives en cas de pollution
de {'eau et d'atteinte a la salubrité
publique

Pour prévenir ou faire cesser une
pollution de I'eau ou une atteinte &
fa salubrité publigue due, soit a
Fabsence, soit  au mauvais
fonctionnement d'ume  installation
d'assainissement non collectif, e
maire peut, en application de son
pouvoir de police génédrale, prendre
toute meswe réglementaire ou
individuelle, en apphication des
articles L.2212-2 du Code général
des  collectivités  lerritorlales, et
suivants, sans  préjudice  des
Fesures pouvant étre prises par le
Préfet sur le fondement de |"article
L.2215-1 du méme cade.

Artlcle 23: Constats dinfractions
pénaies

Les  infractions pénales aux
dispositions applicables aux
installations d'assainisserment non
collectif ou celfes concernant fa
poltution de F'eau sant constatées :
« soit par les agents et officiers de
police  judiclaire gui ont  une
compétence  générale, dans ey
conditions prévues par e Code de
procédure pénale,

- 50it, selon la nature des
infractions, par les agents de {'Etat,
des établissermnents publics de FEtat
oy des collectivités  territoriales,
habilités et assermentds dans les
congitions prévues par ie Code de [a
santé publique, le Code de
Venvironnement, e Code de la
construction et de I'habitation ou le
Cotle de 'urbanisme. A la suite d’un
tonstat d'infraction LXK
prescriptions prises en application
de ces deux dernlers codes, fes
travaux peuvent 8tre interrompus
par wvoie judiciaire (par le juge
dinstructinn ou fe tribupal
compétent) ou administrative {par
le maire ou le Préfet).

Article 24 : Sanctions penales
Vabsence de réalisation d'une
installation d'assainissement non

coltectif lorsque celle- ¢ est exigée

VILLECIEU INTERCONE
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en application de la égistation en
vigLieur, 54 réafisation, 58
modification ouv sa réhabilitation
dans des conditions non conformes
aux  prescriptions  réglementaires
prises en application du code de
la santé publigue, du code de la
construction et de I'habitation ou do
cade de Furbanisme, esposent e
propriétaire de Fimmeochle aux
sanctions péna!es et aux mesures
complémentaires prévues par ces
codas, sans préjudice des sanctions
penales applicables prévues par le
code de "environnemeant en cas de
poliution de I"eau.

Article 25 @ Modalités de réglement
des litiges

25-1 Modalités  de  réglement
amiohie interne

Toute rdclamation concernant fe
montant d'une redevance, ainsi que
toute demande de remboursemant
d'une somme gue 'ussger estime
avoir Inddment versée, dolt &tre
envoyée  par  é&crit  au  SPANC,
accompagnée e toules  les
justifications nNecessaires. La
réctamation  ne  suspend  pas
obligation de paiement.

Le SPANC est tenu de produire uite
réponse eécrite et motivée § toute
réclamation  ou  demande  de
remboursement présentée dans ces
conditions, dans un delai maximal
de 2 maois,

L'usager peut effsctuer par simple
courrier une réclamstion sur tout
autre sujet & 'adresse sulvante

Viiledieu intercom
Service public d’assainissement non
collectif
11 rue Pierre Paris
50800 VILLEDIEU LES POELES
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£5-2 Voie de recours externe

L'usager paut & tout mament saisir
fes tribunaux compétents, Toute
contestation portant sur
I'organisation du service
{delibération, réglement de service,
ete.} reléve de la compétence
exclusive du tribunat administratif.
Les litiges Individuels entre usagers
et SPANC reléve de fa compétence
des tribunaux judiciaires.

Article 26: Droit d'zcceés et de
rectification  des  informations
neminatives

Conformément aux articles 34 et
suivants de la loi n"78-17 du 6
lanvier 1978 refative a
Iinformatigue, aux fichiers et aux
fibertés, toute personne peut
ehtenlr communication et, le cas
échéant, rectification ou
suppression des informations Ia
concernant, en §adressapnt A
Villedieu Intercom,

Article 27 Cammunication du
reglernent

le présent  réglement  serd
communiqué  aux  usagers du
SPANC en méme temps gue le
passage du technicien, ainst que
dans le dossier retlré par e
pétitionnaire ou son mandataire en
application & Varticle 7 en cas
d'examen par le SPANC sur e projet
d'instaltatlon d'assainissement non
collectif.

Le  présent  réglement  sera
egailement tenu & fa disposition du
public au SPANC ainsi que sur le site
internet de Villedieu Intercom.

Article 28: Modification du
réglement

Bes  modifications au présent
régtement peuvent Btre décidées

selon la méme proceédure que celle
suivie pour son adoption.

Ces modifications seront portées &
[a tonnaissance des usagers dans
les  maémes conditions que le
réglement initial,

Articte 28: Date d'entrde  en
vigueur du réeglement

Le présent réglement entre en
vigueur Je 1% fuillet 2017,

Le réglement antérieur concernant
Fassainissemant non coltectif sur le
territoite de Viliediey Intarcom ast
abrogé a compter de cette mEme
date.

Articie 30 : Clauses dexdeution

Le Président de la Communauté de
Communes de Villediey Intercom,
les Maires, les agents du service
public d’assainissement non
callectif habliitds 3 cet effet, ot le
Tresorier de I Communautd de
Communes de Villedieu Intercom,
sont chargds, chacun en ce qui le
concerne, de exdécution du présent
réglement.

VILLEDIEU INTERCOM
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ANNEXE 1 : Références des textes législatifs et réglementaires

Arrétés interministériels du 07 septembre 2009 modifié par Farrété du 7 mars 2012 relatif aux prescriptions technigues
applicables aux installations d'assainissement non collectil recevant une charge brute de pollution organique inférieure
ou égale & 1,2 kg/j de DBOS, et du 27 avril 2012 relatif aux modalités de Fexécution de Ja mission de contréle des
installations d’assainissement non collectif.

Arrdté du 7 septembre 2009 modifié par F'arrété du 3 décembre 2010 définissant les modalités d'agrément des
personanes realisant las vidanges et prenant en chacge le transport et 'élimination des matiéres extraites des installations
d’assainissement non collactif,

Arréte du 21 juillet 2015 relatif aux systémes d'assainissement collectif et aux Installations d'assainissement nop collectif,
4 Vexception des installations d'assainissement non collectif racevant une charge brute de pollution organigue inférieure
ou égale & 1,2 kg/i de DBOS.

Décret du 28 février 2012 relatif aux corrections a apporter & la réforme des autorisations d'urbanisme,

Code de la santé publique

Article L.1311.2 : fondement légal des arrétéds préfectorauy ou municipaux pouvant Btre pris en matidre de protection de
la sanié publique,

Article L.1312-1 : constatation des infractions pénales aux dispositions des arrétés pris en application de Particie 1.1311-2,
Article 1.1312-2 ; détit d'abstacle au constat des infracticns penales par les agents du ministére de la santé ou des
collectivités territoriates,

Articte L1331-1 ; obligation pour fes Immeutiles o' Btre Squipds d'un assalnissernent non collectif quand non raccardés a
un réseau de collecte puldlic des eaux usdes,

Articte L.1331-1-1 ; immeubles tenus d'étre dguipds d'une instatiation d'assainissement non cotlactif,

Articke L1331-5 : mise hors services des fosses dés raccordemant au réseau public de collecte,

Article L.1331-8 : pénalité financiére applicable aux propriétsires d'immeubles non équipés d’une installation autonome,
alors que "immeachle n'est pas raccordd au réseau public, ou dont Finstallation n'est pas régulidrement entretenus ou en
bon état de fonctionnement ou encere pawr refus d'accds des agents du SPANC aux propriétés privées,

Article L1331.11 : accés des agents du SPANC aux proprigtés privées,

Article L1332-11-1 : ventes des immeubles & usage d’habitation et contrile de 'assainissement non coltectif.

Code pénéral des collactivités territoriales

Article L.2224-8 : mission de contrdle obligatoire en matibre d'assainissement non collectif,

Article L.2212-2 : pouvelr de police génédrale du malre pour praévenir ou faire cesser une paliution de Feat ou une atteinte
3 la salubrité publique,

Article L.2212-4 1 pouvair de police générale du maire en cas d'urgence,

Articte L.2215-1 : pouvoir de police genérale du Préfet,

Article 12224-17 : réglement de service,

Articte R,2224-19 : concernant les redevances d'assainissement,

Code de fa construction et de 'habitation

Article  1.352-1 : constats diinfraction pénale aux  dispositions réglementaires applicables aux  Instaations
d'assainissement nan collectif des batimeants d’habitation,

Article L.152-2 & 1..152-10 : sanctions pénales et mesures complémentaires applicables en cas d'absence d'installation
d'asszinissement autonome d'un hatiment d'habitation, lorsque celui-gi n'est pas raccordé au réseau public de collecte
des eaux usées, ou de fravaux concernant cette installation, réalisés en violation des prescriptions technigues prévues
par la réglernentation en vigueur,

Article L2714 : dossier de diagnpstic technique au moment des ventes d'immeublas.

VILLEDIEL INTERC O
Réglement du SPANC = version approuvée ou 29/06/2017
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Code de Furbanisme

Articles L.160-4 et L.4B0-1: constats d'infraction pénale aux dispositions pris en application du code de ‘urbanisme, qui
concerne fes instaltations d'assalnissernent non collectif,

Articles L.160-1, L.480-1 & L.4B0-9 : sanctions pénales et maesures complémentaires applicables an cas d'absence
dlinstallation  d'assainissement non collectif en violation des régles d'urbanisme ou de travaux réalisés en
méconnafssance des régles de ce code.

Code de ['environnement

Article L.432-2 ; sanctions pénales applicables en cas de pollution de I'eau portant atteinte a la faune piscicols,

Articke 1.437-1 : constats d'infraction pénale aux dispositions de Iarticte 1.432-2,

Articte L.216-6 | sanctions pénales applicables en cas de pollution de P'eau n'entrafnant pas de dommages prévus par les
deux articies précédeants,

Textes non codifids

Arreté ministériet du 10 julllet 1996 relatif aux factures de distribution de 'eau et de collecte gt de traitement des saux
usées,

Arréte du 19 juillet 1960 modifié le 14 mars 1986 relatif au raccordement des immeubtes au résean de collecte public des
eaux uséas

VILLEDIEU INTERCOM
Réglement du SPANC — version approuvee au 29/06/2017
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ANNEXE 2 : Extrait de 'arrété interministériel du 27 avril 2012

Yableau de classement des installations existantes

Prohlémes constatés sur
Finstallation

Zone b enjenx sanitaives av edvironnementaux
QUi

NON o _
f'iﬂ[t".‘”.\' EHVIPTHI RO NN

.
FEnfeuy sanitufres |

FiAbsence dinsintlation

El Béfant de séeurit
[eontact dirget, transmission de
mittadies par vecleurs, nisinoes
olfactives réeurrentes)

B Défaot de structure ou de
fermeture des ouvrigns
cotstiluant Pinstallation

{5 Implantation 3 moins de 35

mégres en amont hydravlique | %

& un puits prive déchart &

ulilisé pour l'alimentation en
et protthhe dun bitiment ne
pouvant pas éire raceordd o

Mun respeet de Particie L, 133-1-1 dn code de ta santé publique

¥ Mise en demenre de réaliser une installatton conforme
® Fravoux A réaliser dans les medleurs délais

% Travauy obligatoires sous 5 ans

Instaflation non conforme
= Banger powre e sanié des personnes

Article 4 - ¢as a)

Travaux dans un délal de 1 an 51 venig

 résenu public de diswribution

[} Insiallation
sipnilicativerent sous-
dhisiensionnée

£ Instadbation présemumt dey
dysfonctionnements mujears

[ tnsiaHation présentn des
défuuts d'eateetion ou e
usure de 'un de sex ééments
constitntify

nstalistion incomptéte Tustaliation non | Installation non conforme | lustallation non
canforme { = Dangrer pour fo sanzé dey vonforme > Risgue
i Porsanmes ervironnemenial nvérd
Article 4 < cu5 ) l Article 4 - cas a) Artiche 4 - cas )

# Vravaux obligatoires
soMis 4 oy

Fravatrx dans un
délan de | oan s venle

% Travaux oblipateoires
sous 4 ang

% Travaux dans un déln de | %
ban i vente

% Travauy dans
un délai de § an
5t VeI

*  Liste de recommandations pour améliorer ke fonetionnemen de
Pinstallation

Aprés avis de la commission environmement,
Délibére et voté par assemblée déliberante de Vitedieu Intercom
Lors de sa séance du 29 juin 2017

VILLECIEL INTERCOM

Réglement du SPANC — verslon approvuvee ou 28/06/2017
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AMNNEXE Wl 3
265, DY U&

Bar N LUTTE COLLECTIVE CONTRE LES FRELONS ASIATIQUES
P FDGDON SUR LE PEPARTEMENT DE LA MANCHE

CONVENTION 2017

Convention N* FA 478

Entre

ta Communavté de Communes de VILLEDIEL INTERCOM, représentée par Monsieur fe Président, Monsieur
Charly VARIN,

b'une part,
et

{a Fédération Départementale de Défense contre les Organismes Nuisibles de s Manche (FDGDON 50),
situee Z.A. Les Forges ~ 0180 SAINT-GILLES et représentée par son Président, Monsieur Denis ONFROY,

D'autre part.

IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI 5UIT :

Les frelons asiatiques (Vespa veluting) sont présents dans le département de la Manche depuis 2011, Us
sont rasponsables de fortes nuisances par le dérangement et la prédation des abeilles et d'autres
poilinisateurs. Par consédquent, its impactent, en plus de la biodiversité, la production de miet sur les ruchers
et fimitent la pollinisation de fruitiers tels que tes pommiers. Indirectement I'incidence d’une population de
frelons asiatigues peut se faire ressentir sur |z filiére cidricole du département.

De plus, leur présence constifue un risgue humain en terme de santé et sécurité publique pulsqu’ils peuvent
générer des attagues collectives, pour protéger leurs nids. Les pigures peuvent représenter un risque grave
pour les hommes a proximité et également les animaux de compagnie en zone urbanisée.

Aussi, dans le but de limiter ces nuisances et dégits apicoles et de santé / séeurité publique, il est proposé
Yorganisation d'opérations de destruction de nids de frelons asiatiques. Conformément & la décision du
Comité de pilotage départemental et & I'Arrété Préfectoral de lutte collective du 27 février 2017, la FDGDON
ge la Manche est chargée d’animer et de coordonner la surveillance, fa prévention et le plan de lutte
tollective contre les frelons asiatiques sur Je département de fa Manche.

ARTICLE 1 - OBJET DE LA PRESENTE CONVENTION.

La présente convention porte sur la definition des modalités de mise en place des opérations de surveitlance,
prévention et lutte collective contre les frelons asiatiques, et de leur conduite a I'échelie du département de
la Manche :

B Actions de sensibliisation, information et prévention :

“ Mise an place d'un plan de communication et d'information comprenant différents
supperts de communication et par toute forme de communication adaptee.
=+ Mise en place d'une page internet dediée a la connalssance des frelons asiatiques et
des actions du programme départemental de lutte collective.
=+ Mise en place de réunions locales d'information, sensibilisation et prévention.
“+  Mise en place de lettres d'information régulieres par mail auprés des collsctivités.
B Actions deo surveillance des nids de frelons asiatiques ;
~ Création d'un réseau d'observation et de recensement des nids avec les collectivites.
-+ Formation de référents locaux « frelons asiatiques » (notamment des apiculteurs at
agents de collectivités).
- Coordinalion et suivi du réseau de surveillance des nids de frelons asiatioues.
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B Actions de protection des ruchers contre les frefons asiatiques ;
=+ Mise en place d'actions d'information des apiculteurs, notamment via les réseaux
apicoles,
=+ Transfert de connaissances et de préconisations de lutte auprés des apiculteurs déclares.

B Actions de destruction de nids de frelons asiatiques ;

~  Création ef coordination d'une plateforme internet de signalement et gestion des nids de
frelons asiatiques, et comprenant notamment un portail propre & chague collectivite, i
permettant de signater les nids, consulter la liste des nids de sa commune et suivre {'état
d'avancement des destructions de nids demandées par la collectivité.

=+ Colizborationr avec e SDIS, notamment pour la destruction de nids relevant de sa
compeétence.

=+ Définition de Ia stratégie de destruction des nids de frelons asiatiques par la lutie
collective ot notamment par la création d'un cahier des charges de destruction des nids
(repondant a des objectifs de qualité, de sécurité et environnementaux),

=+ Mise en place d'une expérimentatipn d'utiligation d'un produit insecticide 4 base de
pyrethre d'origine vagétale trés faiblement rémanent et dvitant une secande intervention
de décrochage et retraiternent du nid traité par une filiere adaptée. Ganéralisation de ce
pracédé pour ka destruction de tous les nids de la lutte collective dépattementale.

= Recensemenl e sélection d'operateurs professionnels agrees pour la destruction de nids
de frefons asiatiques, et vérification du respect du cahier des charges et d'une charte de
bonnes pratigues par des audits,

=+ Synthése des propositions d'offres de destruction des nids des opérateurs sélectionnes
et transfert de ces offres aux collectivitds, afin que ces demiéres puissent choisic
Fapérateur pour leur territoire respectif,

=+  Déclenchement, coordination et suivi de la procédure de destruction des nids de frelons
asiatiques, avec accord préaslable de prise en charge pour chaque nid par |2 collectivité.

=+ Gestion des interventions des entreprises par la FDGDON.

=+ Analyse, suivi, bitan des travaux et vulgarisation.

Les opérations de surveillance, prévention et lutte collective contre les frelons asiatiques réalisées sur le
département de la Manche selon les modalités ci-dessus, seront menées uniquement sur les collectivités gui
se sont favorablement engagées dans ces travaux en signant la présents convention,

ARTICLE 2 - COORDINATION DES OPERATIONS ENTRE LES COMMUNES ET LEUR INTERCOMMUNALITE.

!l est convenu par la présente convention, gue intercommunalité prend en charge les participations
financieres des différents volets du programme, pour Vensemble de ses Communes membres.
Vlntercommunalité choisit égalemant le ou les opérateurs de destruction de nids, intervenant sur son
territoire.

Les Communes communiguent a la FOGDON les signalements de nids qui leurs sont parvenus en mairie, Elles
s'engagent aussi, & la validation technigue des informations transmises, 3 {a confirmation de la demande de
destruction du nid auprés de la FDGDON, et au suivi des nids sur leur Commune, pour le compte de leur
Intercommunalité.

la FOGDON met a3 disposition de I'intercommunalité, un outil de synthése des actions réalisées sur ses
Communes membres.

ARTICLE 3 - DUREE,
La présente convention est annuelle et court sur toute Fannée 2017, Ele prendra donc fin au 31/12/2017.

ARTICLE 4 - MONTANT.

Le montant de la participation de VILLEDIEU INTERCOM 3 I'animation, la coordination et le suivi des actions
s'éleve a un montant total de 566 €. Ce montant a été calculé, en fonction du nombre d’habitants par
commune,

It fera V'objet d'un premier avis de paiement.
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La participation de VILLEDIEU INTERCOM 3 la lutte collective pour la destruction de nids de fretons
asiatiques, fait I'ubjet d'une décision préalable de la collectivité, 'Intercommunalité précisant également
Fopérateur de destruction souhaité parmi les offres sélectionnées par fa EDGDON.

Cette participation fera 'objet d'un avis de paiement en fin d’année. Des acomptes pourront &tra sollicités
en caurs d'année.

Fait & 5aint-Gilles, le 01/07/2017.

Le Prgsident de VILLEDIEU INTERCOM,

Charly VARIN
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